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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates
merki un to sasniegSanas izvertéjums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas.

Izglitibas programmas nosaukums

Izglitibas programmas kods

Izglitojamo skaits

Pirmsskolas izglitibas programma

01011111 68

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK

Informacija

Skaits

Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak
ka 1 ménesi) 2024./2025. mac.g. (lidz
31.05.2024.)

logopéds 0, slodzes
medicinas masa 0,3 slodzes

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals noslédzot 2024./2025. mac.g. (Iidz

31.05.2025.)

1.3.1zglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2024./2025.m.g.:
Kompetencu pieejas nostiprinasana, lai uzlabotu macisanu, macisanos un izglitojamo
sniegumu; atbalsta sist€mas nodrosinaSana ieklaujosas izglitibas stiprinasanai.
1.4.1zglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2025./2026.m.g.:
- Turpinat kompetencu pieejas nostiprinasanu, lai uzlabotu maciSanu, macisanos un
izglitojamo sniegumu,
- Pilnveidot atbalsta sistemu ieklaujoSas izglitibas stiprinasanai.

2. Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu

NPK

Prioritate

Planotie sasniedzamie rezultati

Norade par uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentars

Turpinat nodrosinat
pirmsskolas izglitibas
iestades programmas
apguves iesp&ju visiem
bérniem un kvalitativi
veikt 5-6 gadigo bérnu
visaptveroso
sagatavoSanu skolai,
nodro$inot sasniedzamo
rezultatu planosanu un
sasniegSanu.

a) kvalitativi:

Pedagogi 1steno kompetencu pieeju
macibu darba ar bérniem. Tiek
ieviesta pedagogiska darba
planoSana E-klase.

Sasniegts

100 % pedagogi plano macibu
un audzinasanas darbu E-klases
sistéma.

b) kvantitativi:

100% pedagogiem ir izpratne par
diferencétu uzdevumu un
sasniedzama rezultata planosanu,
atspogulosanu E-klase.

Pedagogi plano macibu un
audzinasanas procesu un to efektivi
steno.

Dalgji sasniegts

100 % pedagogi plano macibu
un audzinasSanas darbu E-klases
sisteéma.

Izpratne par diferencétu
uzdevumu un sasniedzama
rezultata planoSanu,
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atspogulosanu E-klas€ apgits
uz 77 %, uzlabojums 12%

Nodro§inat programmas
satura kvalitativu apguvi
atbilstosi ar&jiem
normativajiem aktiem.

a) kvalitativi:

Iestade ir izveidota latviska vide un
uzlabota latvieSu valodas apguves
kvalitate visos posmos. 100% 5-6
gadus veci izglitojamie ir apguvusi
programmu valsts valoda. 60%
1,5-4 gadus veci izglitojamie,
izmantojot individualo un
bilingvalu pieeju, ikdienas sazina
lieto latvieSu valodu.

Dalgji sasniegts

77% pedagogu uzskata, ka
lestade ir izveidota latviska vide
un uzlabota latvieSu valodas
apguves kvalitate visos posmos.
50% izglitojamie ir apguvusi
programmu valsts valoda (5-7
gadi).

35% izglitojamie ir apguvusi
programmu valsts valoda 4-6
gadi. (Grupas skolotaju viedokli
atSkiras vienai 10%, otrai 60%).

Sasniegts

60% izglitojamie ir apguvusi
programmu latviesu valoda (1,6-
3 gadi).

60% izglitojamie ir apguvusi
programmu latvieSu valoda (3-4
gadi).

b) kvantitativi:

100% pedagogu mérktiecigi sekmé
izglitojamo latviesu valodas
apguvi.

100% pedagogu apmekle
profesionalas pilnveides pasakumus
un izmanto prakse iegiitas
zinasanas un valodas apguves
metodiku.

Ir nodroS$inati nepiecieSamie
materialtehniskie resursi
kvalitativai valsts valodas apguvei.
Notiek savstarpgja apmaina un
macisanas ar labas prakses
piemériem kompetencu pieejas
efektivai TstenoSanai macibu
procesa valsts valoda.

Dalgji sasniegts

70% pedagogs meérktiecigi
sekmé izglitojamo latvieSu
valodas apguvi.

75% pedagogu apmekle
profesionalas pilnveides
pasakumus un izmanto prakse
ieglitas zinasanas un valodas
apguves metodikas.

73% ir nodroSinati
nepiecieSamie materialtehniskie
resursi kvalitativai valsts
valodas apguvei. 86% skolotaju
apmierinatiba ar pirmsskola
pieejamajiem
materialtehniskajiem resursiem.
50% pedagogu ir izveidojusi
didaktiskos un metodiskos
materialus latvieSu valodas
apguvei.

Turpinat pilnveidot
pasverteéSanas procesu,
lai iesaistitu visas
lesaistitas merkgrupas
un identificétu

a) kvalitativi:

Notiek kvalitativa paSvertéSanas
procesa norise, kas dod identificét
bitiskakas nepilnibas un vérot
izaugsmi, uzlabojot sasniegumus.

Dalgji sasniegts

100% pedagogi piedalas sava
darba pasvertesana, 80%
piedalas lestades paSvertesanas
1zverteésana.
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butiskakas parmainas
izglitibas procesa un
Iestades darba.

b) kvantitativi:

butiskakas nepiecieSamas
parmainas.

Visi darbinieki un Iestades padome
un lielaka dala vecaku piedalas
pasvértéSanas procesa un identificé

40 % izglitojamo vecaku

3. Elementu izvertejums

3.1. Elementa “Vienlidziba un ieklau$ana” izvertéjums

Pasvértésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes:

Sarunas ar merkgrupam, dokumentu analize (izglitibas iestades pasnovértéjuma

zinojums), personala un vecaku aptaujas rezultati.

3.1.1. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades iegiita informacija un dati ikgadgja
pasvertesana 86% pedagogu un 95 % izglitojamo vecaku
apliecina, ka izglitibas iestad€ nav sastopama diskriminacija,
ksenofobija vai cita veida neiecietiba vai ari tas izpausmes ir
verojamas reti.

Iestade tiek nodrosSinata ieklaujoSa vide, analizgjot katra
bérna attistibas Iimeni ne retak ka divas reizes macibu gada,
nepiecieSamibas gadijuma sastadot individualos planus, kas
nodroSina veiksmigu ieklaujosas izglitibas realizéSanu.

Turpinat veidot vienotu izpratni
par vienlidzibu un ieklausanu,
stenojot vienlidzigas attieksmes
organizacijas kultiiru un
nodrosinot atbalstu visiem
iesaistitajiem.

Izglitibas iestades iegiita informacija un dati ikgad&ja
pasSveértesana apliecina, ka 86% pedagogu un 95%
izglitojamo vecaku uzskata, ka pirmsskola visiem b&rniem ir
vienlidzigas izaugsmes un attistibas iespgjas.

Izglitibas iestade izstradat
kartibu un ricibas planu
gadijumiem, kad kads tiek
fiziski un/vai emocionali apcelts
vai aizskarts.

3.1.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Izstradat ricibas shé€mas, kas jaievéro visiem izglitibas iestades darbiniekiem,

1zglitojamo vecakiem un izglitojamajiem.

2) Jaturpina veidot vienotu izpratni par vienlidzibu un ieklauSanu, skaidrojot un izprotot

jédzienus.
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3.2.Elementa “Pieejamiba” izveértejums

Pasvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes:
Izglitibas iestades apskate, anketésana (EDURIO personala un vecaku aptaujas rezultati),
sarunas ar merkgrupam, dokumentu analize (bérnu macibu sasniegumu vértesana, bernu

specialo vajadzibu izvértésana)

3.2.1.

Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat veicinat visu mérkgrupu
saskanotu un vienotu izpratni par
iesp&jamiem faktoriem, kuri ietekme
izglitibas pieejamibu

Izglitibas iestade nodroSina izglitibas programmas
pielagosanu izglitojamiem ar specialam vajadzibam
klatieng, individualo izglitibas programmas apguves
planu.

Izglitibas iestadei nav pilnvertigu
iesp&ju nodrosinat vides pieejamibu
klatieng un izglitibas programmas
pielagosanu izglitojamiem ar specialam
vajadzibam (kustibu trauc€jumi), bet ta
izglitojamiem var piedavat iesp&ju
izglitibas programmu apgit péc
individuala izglitibas programmas
apguves plana un/vai attalinati.

Izglitibas iestade ir pieejams optimals piedavajums
un tiek Tstenotas darbibas, kuras nodroSina augstaku
1zglitibas kvalitati, tai skaita:

-izglitibas iestadei ir pieejams dibinataja
finans€jums mikroklimata un fiziskas vides
jautajumu meérktiecigai sakartosanai, ko apliecina
1zglitibas iestades pedejo divu gadu laika paveiktais;
-1zglitibas iestadei ir pieejams dibinataja finansials
atbalsts pakapeniskai visu mérkgrupu iesaistei
pieauguso izglitiba;

-izglitibas iestade 1steno izglitojamo personibas
izaugsmi veicinos$as izglitibas programmas, lai
sekmétu izglitojamo motivaciju macities, paSvaditas
maciSanas prasmes un izglitibas iestades
organizacijas kulttiras pilnveidi, jo IstenoSanas
procesa iesaistas viss pedagogiskais personals;
-izglitibas iestade ir pieejama intereSu izglitiba anglu
valoda.

Izglitibas iestade regulari izverte tas
riciba esoSo visu veidu informaciju par
izglitojamiem pirmsskolas izglitibas
programma:
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-izglitojamo macibu sasniegumu
vertésana STAP;

-beérnu specialo vajadzibu izvertésana
(no 5g.), individualo izglitibas
programmas apguves planu izveide;
bet jaunas specialas izglitibas
programmas licencé$ana netiek veikta.

3.2.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Nav nodroSinata iesp€ja b&rniem (citam personam) ar kustibu traucgjumiem fiziski
ieklat PII €ka un parvietoties pa telpam iestade (nav lifta, pacelaja u.c.).
2) lIzglitibas iestade var izglitojamiem piedavat iesp&ju izglitibas programmu apgiit péc
individuala izglitibas programmas apguves plana un/vai attalinati.
3) Visiem vecakiem nav vienotas izpratnes par pieejamibas jautajumiem.

3.3. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums
Pasvértésana izmantotas kvalitates veérteéSanas metodes:
Izglitibas iestades apskate, anketésana (EDURIO persondla un vecaku aptaujas rezultati),

sarunas ar merkgrupam

3.3.1. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas:

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Ir izstradati un visam mérkgrupam saprotami leksgjas NepiecieSamibas gadijuma
kartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi, UzturéSanas turpinat aktualizet, papildinat
kartibas noteikumi, Dros§ibas noteikumi izglitojamajiem. noteikumus, uzklausot visu

Iestades noteikumi katru gadu tiek izvertéti, nepiecieSamibas | iesaistito puSu ieteikumus.
gadijuma papildinati, aktualizeti, visas iesaistitas mérkgrupas

tos ievero, godpratigi izpilda, ka rezultata visiem ir Izstradat kartibu un ricibas planu
nodroSinata pozitiva, drosa un labvéliga vide. Ieksgjas gadijumiem, kad kads tiek
kartibas noteikumi ir pieejami e-klasé. Vecakus ar tiem fiziski un/vai emocionali apcelts
iepazistina, uzsakot apmeklet iestadi un katra macibu gada vai aizskarts.

sakuma vecaku sapulces. 86% pedagogu un 83% izglitojamo
vecaku izverte, ka leks§€jas kartibas noteikumi pilniba aptver
un paredz risinajumu visiem jautajumiem.

Informacija par fiziskas drosibas parkapumiem un draudiem | Izstradat sist€ému, ka sekot lidzi

viena macibu gada laika tiek apkopota, analiz&ta, planojot un ka rikoties fiziskas drosibas
preventivo darbu, lai mazinatu iespgjas fiziskas drosibas apdraud€jumu gadijuma.
apdraud&jumiem.

98%vecaku un 91% pedagogu uzskata, ka bérni pirmsskola
jutas fiziski un emocionali drosi.

5-6 gadigo bérnu piedalijas DZimbas droSibas solu
programma (21 izglitojamais).
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98% vecaku un 91% pedagogu uzskata, ka bérni pirmsskola | Veicinat turpmaku izglitojamo

jutas fiziski un emocionali drosi.

un darbinieku emocionalo
drosibu un prast izvertet
situacijas, kas var radit draudus
emocionalai drosibai

Izglitibas iestade veicina piederibas un kopienas izjiitu, to Turpinat veidot pozitivu,
raksturo vienotas defin€tas vertibas un prasibas attieciba uz cienpilnu un ieklaujoSu kopienas
katra izglitojama un darbinieka uzvedibu un cienpilnam sajiitu, lai ikviens b&rns nejustos
attiecibam. atstumts, piederigs grupai,

izglitibas iestadei.

3.3.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Izstradat kartibu un ricibas planu gadijumiem, kad kads tiek fiziski un/vai emocionali

apcelts vai aizskarts.

2) Izstradat sist€ému, ka sekot 11dzi un ka rikoties fiziskas droSibas apdraud&jumu gadijuma.
3)Veicinat turpmaku izglitojamo un darbinieku emocionalo dro§ibu un prast izvertét
situacijas, kas var radit draudus emocionalai droSibai. P&c nepiecieSamibas nodroSinat
pedagogiem psihologa atbalstu, lai noverstu vinu profesionalo un emocionalo izdegSanu un

veicinatu izglitojamo emocionalo drosibu.

3.4.Elementa “Infrastruktiira un resursi” izvertéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes:
Izglitibas iestades apskate, saruna ar merkgrupam, anketésana (EDURIO personala un

vecaku aptaujas rezultati),

3.4.1. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestader ir atbilstoSs  dazadu
materialtehnisko resursu klasts, kas ir nepiecieSams un
izmantojams, lai 1stenotu izglitibas programmu.

Regulari izvertét materialtehnisko
resursu nodro§inajumu un pamatot to
iegadi. NodroSinat grupas ar
materialiem valodas macibu jomas
apguvei.

Izglitibas iestade ir kvalitativa IKT infrastruktiira un
nodroS§inajums, tas ir pieejams visiem pedagogiem.
Plansetdators 100 % no nepiecieSama (uz grupu viens
portativais dators), katrai grupai nodroSinati telefoni,
interaktiva tafele, interneta piesléguma kvalitate
atbilstoSa, macibu platformas.

Turpinat nostiprinat pedagogu digitalo
pratibu - prasmju attistibu zinaSanu
ieguvei, apstradei, un komunikacijai.

99% pedagogu noverteja savu digitalo pratibu, 60%
iestades pedagogu apstiprina, ka sava ikdienas darba
lieto iestade pieejamos digitalos rikus un
tehnologijas

Turpinat sava ikdienas darba izmantot
jaunas tehnologijas un musdienigas
macibu metodes, kas palidzes padarit
izglitibu pievilcigaku un efektivaku.
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Turpinat efektivi izmantot iestade
pieejamos resursus un iekartas, dalities
pieredze vienam ar otru.

Izglitibas iestades telpas un apkartgja teritorija tiek
izmantotas daudzveidigi — tas pielagotas bérnu
ikdienas rotalam, fiziskajam aktivitatém, svétku
organizeSanai.

Iekartota uz bérnu attistibu vérsta vide, darbs pie
vides labiekartosanas, ta, lai bérnam biitu saprotami
sasniedzamie rezultati, daudzveidigi uzdevumi, vieta
un laiks izm&ginajumiem, darbibu modelésanai un
kladam.

Veikts 1. un 2. grupas garderobes remonts, 2. grupas
gulamistabas remonts

Turpinat bérncentrétas macibu vides
pilnveidosanu, mainot un papildinot
grupas dazadas aktivitasu zonas,
piedavajot izglitojamiem
individualiz€tus uzdevumus un
pasvaditas aktivitates, ka ar1, regulari
novérojot bernus un pielagojot vidi vinu
interesém un attistibas Itmenim.

Veikt pakapenisku telpu remontu
fiziskas vides uzlaboSanai.

Veikt €kas siltinasanu un citus
uzlabojumus, lai nodroSinatu optimalu
gaisa temperatiiru visas telpas.

3.4.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Regulari izvertét materialtehnisko resursu nodroSinajumu un pamatot to iegadi.
NodroSinat grupas ar materialiem valodas macibu jomas apguvei.
2) Turpinat nostiprinat pedagogu digitalo pratibu -prasmju attistibu zinasanu ieguvei,
apstradei, un komunikacijai. Turpinat sava ikdienas darba izmantot jaunas
tehnologijas un miisdienigas macibu metodes, kas palidzes padarit izglitibu

pievilcigaku un efektivaku.

3) Veikt pakapenisku telpu remontu fiziskas vides uzlaboSanai. Veikt kas siltinaSanu
un citus uzlabojumus, lai nodroSinatu optimalu gaisa temperatiiru visas telpas.

4) Turpinat bérncentrétas macibu vides pilnveidoSanu, mainot un papildinot grupas
dazadas aktivitaSu zonas, piedavajot izglitojamiem individualiz&tus uzdevumus un
pasSvaditas aktivitates, ka ar1, regulari novérojot bérnus un pielagojot vidi vinu

interesém un attistibas limenim.

3.5.Elementa “MaciSana un macisanas” izveértéjums

3.5.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem

rezultatiem rotalnodarbibu véroSana 2024./2025.m.g:

Integréto rotalnodarbibu véroSanas mérkis — macibu procesa kvalitates izvertéSana.
1zvert€jot - macibu satura planojums, sasniedzamie rezultati, macibu vide, b&rnu iesaiste
macibu procesd, pedagoga un bérnu sadarbiba macibu procesa bérnu sasniegumu
paaugstinasanai, pedagoga un bérnu savstarpg€ja saskarsme.

3.5.2. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem galvenajiem secinajumiem par
rotalnodarbibu vérosana iegtitajiem datiem un informaciju:
Rotalnodarbibas veéroSana tika fiks€ta rotalnodarbibu veroSanas un novertéjuma lapas.
Tika izveidots grafiks rotalnodarbibu veéroSanai. P&c rotalnodarbibu veroSanas datu
analizes, atgriezeniskas saites sniegSanas un individualo parrunu veikSanas secinam, ka
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vairak neka 90% pedagogu pamatojas uz kvalitativas rotalnodarbibas kriterijiem,
planojot macibu procesu, 75% pedagogu plano un vada kvalitativas rotalnodarbibas,
nepiecieSams uzlabot nodarbibu refleksijas dalu, prasmi sniegt atgriezenisko saiti.
Atseviskam grupam uzlabot un papildinat macibu jomu centus, lai veicinatu bérnu

pasvadttu un pasizzinas darbibu.

Lai izvertétu macibu procesa kvalitati, iestadi apmekl&ja Rigas pirmsskolas izglitibas
iestades “Mardega” Pirmsskolas izglitibas konsultativa centra (turpmak - KC) vaditaja,

kas sniedza
uzlaboS$anai.

Pasvertesana izmantota kvalitates veértéSanas metodes:

vert§jumu, atgriezenisko saiti un rekomendacijas macibu procesa

Rotalnodarbibu vérosana, dokumentu analize. (vértésanas kartiba, datu analize E- klase).

3.5.3. Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izveidota sistéma macisanas un macisanas procesa
kvalitates novert€sanai un pilnveidei. Ir veikta
rotalnodarbibu vérosana 75% pedagogu, lai iegtitu
objektivu informaciju par maciSanas un macisanas procesa
kvalitati. Verosanu veic administracija un pedagogi
savstarpgja stundu verosana.

Turpinat savstarpgjus
rotalnodarbibu vérojumus vismaz
vienu rotalnodarbibu macibu gada
laika, katram skolotajam, izstradat
rotalnodarbibu véroSanas grafiku.
Veicinat pedagogu interesi iegiit
kvalitates

pakapi pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novértesana.

100% katra vecumposma verte§jumi visas macibu jomas
tiek verteti e-klasé un pieejami izglitojamo vecakiem.
Veikts pirmsskolas izglitibas satura apguves veértgjums 16
izglitojamiem, pirmsskolu beidzot.

NepiecieSams organizet
individualas tikSanas ar
izglitojamo vecakiem vismaz
vienu reizi gada, lai izrunatu
izglitojamo sasniegumus.

Tiek  akcentéta  individuala  atbalsta  sniegSana
izglitojamajiem, kuriem latvieSu valoda nav dzimta valoda.
Pedagogi pielieto latvieSu valodas apguves stratégijas, veic
individualu darbu.

Pedagogi nodroSina atbalstu 5-6 gadu vecuma
izglitojamajiem, pamatojoties uz izglitojamo specialo
vajadzibu izvertéSanu un saskana ar individualo izglitibas
programmas apguves planu.

Turpinat sniegt individualu
atbalstu izglitojamajiem, kuriem
latvieSu valoda nav dzimta valoda.
Pilnveidot pedagogu profesionalo
kompetenci latvieSu valodas
apguvei izglitojamajiem, kuriem
dzimta valoda nav latvieSu valoda.
Pilnveidot pedagogu profesionalo
kompetenci darba ar bérniem ar
specialam vajadzibam.

100% pedagogu ieklauti parmainu ievieSana, piedalas labas
prakses pieredzes apmaina ar citam iestadem ‘“Vienota
skola”.

Ir piedalijusies pieredzes apmaina starp iestaddém Vienotas
skolas ietvaros ’Svinésim svétkus kopa!” apmekl&ja Rigas
Grizinkalna pirmsskolu - “Latvijas valsts svétku sviné§ana”

Turpinat pedagogus motivet
iesaistities un dalities ar savu labo
praksi ar citiem pedagogiem.
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un Rigas pirmsskolas izglitibas iestadi “Jumis” - “Darza Turpinat apkopot pedagogu
svetkus”. Organiz€ja labas prakses piem&ru Rigas pozitivo pieredzi lasitprasmes un
GrTzirgkalna pirmsskolai un KC Vaditﬁjai “OllmIJISkE_l diena raksﬁtprasmes veicinasanai.
pirmsskola”.

3.5.4. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Turpinat stradat pie maciSanas kvalitates paaugstinasanas sniedzot metodisko
atbalstu skolotajam.
2) Turpinat merktiecigi sniegt atbalstu pedagogiem pareja uz macibam valsts valoda,
kompetencu pieejas, rotalnodarbibu efektivitates paaugstinasanai.
3) Turpinat pedagogus motiveét iesaistities un dalities ar savu labo praksi ar citiem
pedagogiem.

4. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

4.1. Prioritate: Pilsoniska un patriotiska audzinasana

Izprot piederibu savai izglitibas iestadei, pils€tai, valstij. Ir pilnveidotas zinaSanas par
latvieSu tautas miiziku, tradicijam un tautas atzimétajiem svetkiem. Zina un prot cienpilni
izturéties pret valsts simboliem. Piedalas valstij, izglitibas iestadei nozimigos pasakumos.

4.2. Izglitojamie aktivi piedalijas, lidzdarbojas grupas, iestades, rikotajos pasakumos,
svetkos, konkursos.
Merktiecigi organizétie pasakumi sniedz iesp€ju audzekniem apgiit un attistit vertibas
balstitus ieradumus un tikumus.
Daudzveidigas aktivitates planoto mérku sasniegSanai, veicina izpratni par latviesu tautas
svetku svinéSanas tradicijam, izpratni par dabas veértibu, to saudzéSanas nepiecieSamibu,
sekmé piederibas sajitu iestadei, Rigas pils€tai un valstij.
Pedagogiem ir izpratne par audzinaSanu ka integretu izglitibas procesa dalu.
Iestade arvien pilnveido labveligu, attistibu veicinoSu vidi, nodrosinot iesp€jas ikviena
bérna individualai izaugsmei.
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5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

5.1. Ikgad€ja piedalisanas Latvijas Tautas sporta asociacijas rikotaja pasakuma “Eiropas
judze”, ar devizi “Kraj jiidzes!”.

5.2. Ikgadgja piedalisanas VENDEN zim&jumu konkursa par tému "Udens miisu pasaulg".

5.3. Piedaljjas projekta, papira vakSanas liga “Neliec Latviju uz slimibas lapas”. “Tirai
Latvijai” ir parstradajamo materialu vaksSanas konkurss un vides izglitibas aktivitasu
projekts, ko organize€ “Zala josta”.

5.4. Turpinam sadarbibu ar Rigas Grizinkalna pirmsskolu “Vienota skola”, “Svingsim
svetkus kopa!”. ViesoSanas Rigas Grizinkalna pirmsskola, iestades apskate, “Latvijas
valsts svetki”, atgriezeniskas saites sniegSana, diskusijas. ViesoSanas Rigas pirmsskolas
izglitibas iestade “Jumis”, iestades apskate, “Darza svétki”, atgriezeniskas saites
sniegSana, diskusijas. Organiz&jam labas prakses pieméru Rigas Grizinkalna pirmsskolai
un KC vaditajai “Olimpiska diena pirmsskola”.

Pieredzes apmainu un sadarbibu starp iestadém turpinasim ar1 2025./2026. macibu gada.

Vaditaja p.i. 7 .Bajare

Saskanots:

Rigas valstspilsétas pasvaldibas

Izglitibas, kulttras un sporta departamenta direktora p.i.
[.Balamovskis
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