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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates

merki un to sasniegSanas izvertéjums

1.1.  Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas.

Izglitibas programmas nosaukums

Izglitibas programmas kods

Izglitojamo skaits

Visparejas pirmsskolas izglitibas programma

01011111

160

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodro$inajums

1.4.

NPK Informacija Skaits
1. | IlgstoSas vakances izglitibas iestade 1 likme Specialais pedagogs
(vairak ka 1 menesi) 0,8 pirmsskolas izglitibas skolotajs
2. | Izglitibas iestadg pieejamais atbalsta Logopéds, audiologopéds
personals Asistents
Specialais pedagogs
1.3.  Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2024./2025.m.g.:

VerteSana — ka neatnemama macibu procesa sastavdala, kas balstita uz bérna
turpmakas individualas izaugsmes attistibas vajadzibam un versta uz saskanotu
pedagogisko darbibu.

Pedagogu profesionalitate, prasme un iesp€jas pielagot macibas izglitojamo sp&€jam un
vajadzibam jeb macibu darba diferenciacija, individualizacija.

Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2025./2026.m.g.:

Iestades darba pilnveide, nemot véra pedagogu un vecaku sniegto informaciju un datu
analizi par nepiecieSamo izglitibas procesa uzlaboSanai.

Atbalsta nodroSinasana atbilstosi izglitojamo sp&jam un vajadzibam, sadarbojoties
pedagogiem, atbalsta personalam un vecakiem.

Emocionala drosiba izglitibas iestad€ un ar to saistito risku noversana.

2. Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasSu sasniegSanu

Norade par uzdevumu izpildi
NPK Prioritate Planotie sasniedzamie rezultati (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentars
1. Vertesana — ka a) kvalitativi
neatnemama macibu | 1. Bérnu macibu sasniegumu | 1. Sasniegts
procesa sastavdala, kas | VertéSana notiek pec
pirmsskolas izglitibas
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balstita uz bérna
turpmakas individualas
izaugsmes attistibas
vajadzibam un vérsta uz
saskanotu pedagogisko
darbibu.

. Pedagogi ir

iestades izstradatas
vertéSanas kartibas atbilstosi
valsts pirmsskolas vadlinijas

noteiktajiem verteSanas
pamatprincipiem.

. Pedagogi izprot un veic
diagnosticgjoso vert€Sanu
sava grupa katras témas
sakuma.

. Pedagogi prot kvalitativi
veikt formativo vertéSanu
sava grupa.

. Pedagogi izmanto veikto

izglitojamo zinasanu analizi
turpmako mé&rku noteiksanai.

. Pedagogi prot kvalitativi un

savlaicigi veikt summativo
veértéSanu e-klases Zzurnalos
pa macibu jomam atbilstosi
b&rnu vecumposmam.

apguvusi un
pielieto vienotu veértéSanas
kartibu, ieverojot
sistematiskuma principu.

. Sasniegts

. Dalgji sasniegts Pedagogi

regulari veic formativo
verteSanu sava grupa, tomer
nepiecieSama lielaka grupas
pedagogu kopienas sadarbiba.

. Sasniegts

. Sasniegts

. Sasniegts

bérna macibu sasniegumu
vertéSanu e-klasé 4 apguves
Iimenos  (STAP),  visas
macibu jomas.

. Tiek wveicinata sadarbiba un

informacijas  apmaina  ar
izglitojamo gimeném e-klasé.

.Katru dienu e-klases grupas

Zurnala tiek ielikta
informacija par galvenajam

- Vecaku sezpulcés_ N tiek | 7. Dalgji sasniegts, nepieciesamas
slfal_drota iestades vertesanas papildus aktivitates vecaku
kart}bg un- \{eca}(u iesaistei atbalsta sniegSana
nepiecieSamiba 1esaistities izglitojamiem.
atbalsta sniegSana
izglitojamiem.

b) kvantitativi
. Skolotaji 1x meénest veic | 1. Sasniegts

. Dal@ji sasniegts, nepiecieSams

vairak izmantot e-klasi sazina ar
izglitojamo gimeném.

. Sasniegts.
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4. Nosledzoties

. Visiem 5-6

.Péc  specialo

dienas aktivitatem un
veicamajiem uzdevumiem.

lielajam
tematam  pedagogi  veic
izglitojamo izveértéSanu pa
macibu jomam un atzZimé
macibu sniegumus e-klasg.

.2x  macibu gada laika

individualas  sarunas  ar
vecakiem pedagogi sniedz
informaciju par izglitojamo
izaugsmi  un ieteikumus
atbalsta sniegSanai gimeng.

gadigiem
izglitojamiem izvertetas
specialas vajadzibas.
vajadzibu
1zvertésanas rezultatiem,
sadarbiba ar  izglitojama
gimeni un atbalsta personalu
izstrada individualo planu.

. Sasniegts.

. Dal@ji sasniegts, tieck mekletas

motivgjosas aktivitates
vecakiem, lai visi vecaki
apmekl&tu individualas
konsultacijas.

. Sasniegts.

. Dal@ji sasniegts. Japilnveido

sadarbiba.

Pedagogu
profesionalitate, prasme
un iesp&jas pielagot
macibas izglitojamo
sp&jam un vajadzibam
jeb  macibu  darba
diferenciacija,
individualizacija.

.lestade  tiek

a) kvalitativi

. Izglitojamie darbojas macibu

jomu centros, veicot macibu
uzdevumus atbilstosi té€mai,
pirmsskolas posma SR un
savam sp&jam.

organizetas
atklatas nodarbibas pieredzes
giiSanai par macibu procesa
diferenciaciju un
individualizaciju.

. Pedagogi apkopo pieredzi, ar

labas pieredzes piemériem
dalas  Kurzemes  rajona
konsultativa centra
organiz€tajos seminaros.

. Sasniegts.

. Sasniegts.

. Sasniegts.

.90%  pedagogi

2.90%

b) Kvantitativi

apmekle
kolégu organizgtas
rotalnodarbibas un sniedz
rakstisku atgriezenisko saiti.

pedagogi  papildina

. Sasniegts.

2. Sasniegts.
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prasmes
konsultativa

tieSsaiste.
3.100%
macibu
ieverojot
noteikumus.

4.94%
izmantota

5.100%

individualas

individuali

7. Izstradati

Kurzemes

organizgetajos

pirmsskolas  tresa
posma izglitojamie darbojas
jomu

grupas

veroto
diferencéta un
individuala pieeja.

izglitojamajiem
sagatavoSanas

lasitprasmju apgtsana.

specialo pedagogu.

individuali plani.

rajona
centra
seminaros

3. Sasniegts.

centros,
darba

4. Sasniegts.
nodarbibu

5. Sasniegts dalgji, japilnveido
lasiSanas pieejas,

rupa
SOPY | ndividualizaciia,

nodarbibas

6. Izglitojamie (otrais un tresais | 6. Sasniegts.
pirmsskolas posms) darbojas

logopedi,

realizeti | /- Sasniegts.

3. Elementu izvértejums

3.1. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” izvértéjums

Pasveértésana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes:
Dokumentu analize - Grupas bérnu uzvedibas klade, izglitojamo macibu sasniegumu analize

E-klase.

lestades bernu vecaku aptauja platforma EDURIO un pedagogu aptauja platforma EDURIO.

3.1.1. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izstradati un regulari tiek
atjaunoti ieksgjie noteikumi, kas nodro$ina bérnu
vienlidzibu un ieklauSanu.

EDURIO vecaku aptaujas dati, jo 85% vecaku
pedgja gada laika uzskata, ka bérns nekad nav
cietis no emocionalas vardarbibas pirmsskola.

EDURIO Iestades pedagogu aptaujas dati liecina,

NepiecieSams skaidrot vecakiem informaciju par
ieklaujoSo izglitibu, lai nodroSinatu visu vecaku
izpratni par ieklaujosas izglitibas procesu iestade.
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ka iestade nav sastopama emocionala
diskriminacija, vai cita veida neiecietiba.

Izglitibas iestade veido pozitivas attiecibas un
sadarbibu.

Izglitibas iestade organizé vecaku darbnicas,
iesaistot vecakus, kas dalas sava pieredzg, kas
veicina cie$aku sadarbibu starp iestadi un gimeném
un atbalsta ieklaujosu vidi.

Izglitibas iestade palidz b&rniem attistit empatiju,
izprast savas un citu emocijas un veidot cienpilnas
attiecibas. Tas ir pamats ieklaujosai videi, kura
katrs bérns jiitas pienemts un saprasts, neatkarigi no
vina atSkirtbam.

NepiecieSamas
daudzveidigas stratégijas, lai stiprinatu vecaku
iesaisti ieklaujoSas macibu vides nodro$inasana,
pieméram, “Ka més macamies?” sesijas (sas
prezentacijas vai demonstracijas par to, ka
konkrétas macibu metodes veicina bérna attistibu),
tematiskas gimenes dienas (vecaki vada darbnicas)
u.c.

ieviest meérktiecigas un

3.1.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Turpmak ieklaujosas vides stiprinaSanai macibu procesa ir japilnveido un jaintegre
programmas, lai bérni ne tikai apgiitu sociali emocionalas prasmes, bet ar1 aktivi tas
pielietotu, veidojot pozitivas attiecibas. Vienlaikus svarigi ir mérktiecigi un
daudzveidigi stiprinat vecaku iesaisti $aja procesa.

2) NepiecieSamas aktivitates pedagogu emocionalajam atbalstam un labsajiitai: stresa

mazinasanas seminari,
labizjutas veicinasanai.

supervizijas ar profesionalu psihologu, koucu lidzdaliba

3.2. Elementa “Pieejamiba” izvértejums

Pasvertesana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes:

Izglitibas iestades apskate.

lestades bernu vecaku aptauja platforma EDURIO un pedagogu aptauja platforma EDURIO.
Dokumentu analize - Specidlo vajadzibu izvértésanas anketas, Logopéda dokumenti, ieraksti

skolvadibas sistema E-klase.

3.2.1. FElementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina  visus

lidzeklus.

vidi.

1zglitibas
programmas realizacijai nepiecieS$amos macibu

Izglitibas iestade nodroSina droSu un atbalstoSu

Ir nepiecieSams pilnveidot komunikaciju ar
vecakiem ar meérki nodroSinat visam
meérkgrupam vienotu izpratni par izglitibas
programmas  pielagoSanu  un  atbalsta
sniegSanu izglitojamajiem.

Pedagogi izmanto diferenciacijas

atbalsta specialistiem.

individualizacijas metodes, notiek sadarbiba ar

Izglitibas iestadei nav pilnvertigu iesp&ju
nodroS§inat  vides  pieejamibu  klatieng
izglitojamiem ar specialam vajadzibam.
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Izglitibas  iestade  var piedavat izglitibas
programmas  pielagoSanu  izglitojamiem  ar
specialam vajadzibam, piedavajot iesp&ju izglitibas
programmu apgit peéc individuala izglitibas
programmas apguves plana klatien€ vai attalinati.

EDURIO vecaku aptauja liecina, ka 86% ir pilniba
apmierinati ar lestades piedavato pieejamibu

NepiecieSams papildinat pedagogu zinasanas
par jaunakajam metodem specialaja izglitiba.

lestades ara teritorija nepiecieSams uzlabot
apgaismojuma nodroSinajumu tumsaja
perioda.

Ir kvalificéti pedagogi un atbalsta personals;
pieejama misdieniga infrastruktiira un digitalie
resursi.

Izglitibas iestade nodroSina atbalstu izglitojamiem
ar specialajam vajadzibam, nodroSinot logop&da un
speciala pedagoga nodarbibas b&rniem ar runas un
valodas un citam vispargjas attistibas Ipatnibam, ka
arm1 nodroSina specialo di€tu &diena nepanesibas
gadijumos.

EDURIO vecaku aptauja liecina, ka 86% ir pilniba
apmierinati ar Iestades piedavato pieejamibu, Tpasi
uzsverot logop&du atbalstu izglitojamiem.

Izglitibas iestadg tiek piedavatas interesu izglitibas
programmas.

Notiek sadarbiba ar gimeném.

NepiecieSams lielaks vecaku iesaistes [Tmenis
lémumu  pienemsSana par piedavajumu
pilnveidi (sadarbiba ar Izglitibas iestades
Padomi).

Izglitibas iestade tiek regulari analizéts izglitojamo
skaits ar specialajam vajadzibam un atbalsta
pasakumu efektivitate.

NepiecieSama padzilinata datu analize par
izglitojamo skaitu un vajadzibu tendencém
ilgtermina.

3.2.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Pilnveidot

komunikaciju ar vecakiem ar meérki nodroSinat vienotu izpratni par

izglitibas programmas pielagoSanu un atbalsta sniegSanu izglitojamajiem.

2) Papildinat pedagogu zinasanas par jaunakajam metodém specialaja izglitiba.

3.3. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates veértésanas metodes:

Izglitibas iestades apskate.

lestades béernu vecaku aptauja platforma EDURIO un pedagogu aptauja platforma EDURIO.
Dokumentu analize — lekséjie noteikumi, ieraksti skolvadibas sistema E-klase, grupas bérnu

uzvedibas klade.

3.3.1. Elementa “Dro$iba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir izstradati un regulari tiek
atjaunoti ieksgjie noteikumi, ka rezultata visam
iesaistitajam pus€m ir nodroSinata pozitiva, drosa
un labveliga vide.

Darbinieki, izglitojamie un vecaki izprot
atbildibu, noteikumu nepiecieSamibu un ievéro
tos.

Ir nepiecieSams kopa ar bérniem aktualizet
“Atbalsts pozitivai uzvedibai” (turpmak teksta
— APU) noteikumus, organiz€jot mérktiecigus
pasakumus un iesaistot vecakus, lai nodroSinatu
vienotu izpratni APU noteikumu ievéroSana un
droSas vides uzturésana.

Katru gadu iestadé notiek macibas par ricibu
arkartas gadijumos, tas nodroSina adekvatu
darbinieku ricibu nepiecieSamibas gadijuma, lidz
ar to izglitojamo drosibu.

Tiek veikta regulara vides drosibas izvertésana.

86% pedagogi ir apguvusi apmacibas pirmaja
palidziba.

Sistematiski aktualizét darbinieku zinasanas un
praktiskas iemanas ricibai arkartas situacija.

Pilnveidot darbu drosibas jautajumos, iesaistot
valsts un paSvaldibas iestades, ar mérki
aktualizet beérnu zinasanas drosibas jautajumos.

Skolotaju patiesa ieinteresétiba bérnu labsajuta.
Absoliita  vardarbibas un  diskriminacijas
nepielauSana.

EDURIO aptauju rezultati liecina, ka 86%
pedagogu un izglitojamo vecaki uzskata vidi par
drosu.

Efektivak mazinat atsevisku izglitojamo
impulsivas uzvedibas izpausmes, kas rada
emocionalas drosibas riskus citiem
izglitojamie.

Aktualizeét kartibas noteikumus vardarbibas
gadijuma, lai katram iestades darbiniekam,
vecakam ir skaidra riciba vardarbibas
gadijuma.

Izglitibas iestadeé vienota kopienas sajiita,
vienotas vertibas attiectba uz uzvedibu un
izaugsmi.

Izglitibas  iestade  riipgas, lai  neviens

izglitojamais netiek diskrimingts, apcelts.

Piederibas sajutu izglitibas iestadei veicina
dazadi  pasakumi, kolektiva  sadraudzibas
pasakumi bérniem un darbiniekiem.

EDURIO aptauju rezultati liecina, ka 95%
pedagogi-respondenti jiitas dro$i un emocionali
pasargati, psihologisku atbalstu sanemot no
vadibas un administracijas.

Turpinat 1stenot kopigus izglitojamo, vecaku un
darbinieku pasakumi, ta sekméjot piederibas
sajutu.

EDURIO aptauju rezultati

Izglitojamo vecaki (86%) un darbinieki (95%)
iestades fizisko un emocionalo vidi vérte ka
drosu.

Vecaki sadarbojas dazadu jautdjumu risinaSana,

Reizi pusgada iegtt datus un informaciju no
vecakiem un iestades darbiniekiem, ta
uzlabojot visu pusu psihologisko labklajibu un
izglitibas kvalitati.
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lai uzlabotu pirmsskolas vidi, lidz ar to 86 %
vecaki ir apmierinati ar izglitibas kvalitati.

3.3.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Kopa ar bérniem aktualizét APU noteikumus, organizgjot mérktiecigus pasakumus un

iesaistot vecakus.

2) Efektivak mazinat atsevisku izglitojamo impulsivas uzvedibas izpausmes, kas rada
emocionalas drosibas riskus citiem izglitojamie.

3.4. Elementa “Infrastruktiira un resursi” izvertéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates veérteéSanas metodes:

Izglitibas iestades apskate.

lestades bérnu vecaku aptauja platforma EDURIO un pedagogu aptauja platforma EDURIO.
Dokumentu analize — lekséjie noteikumi, ieraksti platforma E-klase, grupas bérnu uzvedibas

klade.

3.4.1. Elementa “Infrastrukttra un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir BeeBoot Robotsuns, ko
izmanto izglitojamie praktiski iepazistoties ar
STEM,

Izmantojot sensoras istabas resursus
izglitojamiem pilnveidojas sika motorika, redzes
uztvere un veicinata pasorganizacija.

Edurio aptauja liecina, ka pedagogi - 95%
apmierinati  ar pieejamiem materialiem,
materialtehniskiem Iidzekliem, pedagogi - 100%
apmierinati (labizjita lestade).

Turpinat STEM Iidzeklu pilnveidi Iestadg,
nodro$inasanu un apmacibu.

Izglitibas iestades darbinieki prot izmantot
iestadeé pieejamos materiali tehniskos resursus
un iekartas, izmanto to gan gatavojoties
nodarbibam, gan nodarbibas, ka ari dalas
pieredze ar savas prasm&m un zinasanam.

Darbiniekiem tiek nodroSinats  informacijas
tehnologiju (turpmak - IT) atbalsts, Iestadg€ ir IT
mentors.

Ir nepiecieSams paplaSinat materialtehnisko
bazi ar inovativiem macibu lidzekliem
izglitojamo STEM praktiskai darbibai, IT
iericem un digitaliem resursiem izglitibas
programmas TstenoSanai.

Katra iestades korpusa ir  nodroSinats
interaktivais ekrans un multifunkcionalais
centrs.

Ir nepiecieSams regulari 1zvertet
materialtehnisko resursu  un iekartu
izmantoSanu, lai nodroSinatu efektivu resursu
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pielietosanu.

Izveidota ara teritorija DABAS  klase
daudzveidiga pedagogiska darba realizéSanai,
sadarbojoties  ar  izglitojamo  gimeném,
akcentgjot audzinaSanas procesa vertibas -
Gimene, Valsts , Darbs.

Veikt iestades ara teritorijas apgaismojuma
nodrosinasanu atbilstosi prasibam.

Turpinat  atjaunot  iestades  teritorijas
funkcionalitati, papildinot Dabas klasi, vidi
brivdabas pedagogijas istenoSanai.

Izglitibas iestade ripgjas un uztur iestades telpas
atbilsto$i  normativajos aktos noteiktajam
prasibam. lestades personals noverte savus darba
apstaklus un ar prieku nak uz darbu.

3.4.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Paplasinat materialtehnisko bazi ar inovativiem macibu lidzekliem izglitojamo STEM
praktiskai darbibai, IT iericem un digitaliem resursiem izglitibas programmas
IstenoSanai.

2) Sadarboties ar Rigas valstspils€tas paSvaldibas IpaSuma Departamentu iestades ara
teritorijas apgaismojuma nodrosinaSana atbilsto$i prasibam.

3.5. Elementa “MaciSana un maciSanas” izvertéjums

3.5.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem rotalnodarbibu véroSana 2024./2025.m.g:
Turpmakai attistibai un ikviena izglitojama izaugsmei noteikti merki:
1. E-klases izmantoSana, istenojot efektivu maciSanas darbu un ieglstot datus par
izglitojamo maciSanas dinamiku.
2. Pozitivu ieradumu veidoSana, Tstenojot sociali emocionalo audzinasanu.
3. Diferencéti un individualizeti uzdevumi izglitojamiem.
4. Efektiva atgriezeniska saite, kas veicina pedagoga profesionalo izaugsmi.

3.5.2.Informacija par izglitibas iestades iegltajiem galvenajiem secinajumiem par
rotalnodarbibu véroSana iegiitajiem datiem un informaciju:
1. Pilnveidota nodarbibu véroSanas anketa.
2. 98% pedagogu efektivi izmanto izglitibas platformu E-klase, planojot macibu darbu,
vertgjot izglitojamo sasniedzamos rezultatus un iegiistot datus par macisSanas dinamiku.
3. Novaditi 7 seminari par sociali emocionalo audzinasanu, kuros piedalijas visu 10 grupu
pedagogi, daloties pieredzg par aktivitateém grupas.
4. Turpinats darbs pie diferencéto uzdevumu nozimes izpratnes un to ieklausanas macibu
un audzinaSanas procesa, akcent€jot So krit€riju, sniedzot atgriezenisko saiti par
noveéroto nodarbibu.

Pasvertesana izmantota kvalitates veértéSanas metodes:

Nodarbibu un dienas rituma vérojumi.

Dokumentu analize - ieraksti skolvadibas sistéema E-klase - dienasgramata, izglitojamo
sasniedzamo veértejumu atskaites analize, izglitojamo specialo vajadzibu izvértéjums,
pedagogu pasvertéejumu analize - 2024. gada decembris, 2025. gada maijs.
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Individualas sarunas ar vecakiem, individualas sarunas ar pedagogiem.
lestades bernu vecaku aptauja platforma EDURIO un pedagogu aptauja platforma EDURIO.

3.5.3. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu procesa pilnveidei tiek Tstenota
iesaistitajiem saprotama sist€éma nodarbibu
sistematiskai véroSanai un analizei. Ne retak ka
2x macibu gada tiek verotas pedagogu
nodarbibas. P&c katra v€rojuma notiek
individualas sarunas ar pedagogu,
nepiecieSamibas gadijuma sniedz ieteikumus
darba uzlaboSanai

Nodrosinat pedagogu un administracijas
apmacibu darbam ar skolvadibas sist€ému
e-klase, lai ikviens pedagogs un
administracija  prastu lietot  sist€ému,
nodrosinot efektivaku sazinu ar vecakiem,
vienkarSotu  dokumentu  apriti  un
parskatamu b&rnu attistibas datu uzskaiti.

Rosinat pedagogus izmantot vairak ara
vidi macibu satura apguve.

Istenotas individualas parrunas ar vecakiem par
izglitojamo sasniegumiem Visos vecumposmos,
parrunajot macibu sasniegumus un attistibas
dinamiku.

Pedagogi  nodroSina  saprotamu  un
caurskatamu informacijas ievadi platforma
e-klasg. Vecaki prot orient&ties

skolvadibas sisteéma e-klas€, parzina bérna
macibu sasniegumu vértéSanas kartibu un
regulari  iepazistas ar sava b@rna
sasniegumiem, izmantojot So platformu

Turpinat vecaku informe&Sanu viegli
uztverama veida par macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu.

Izglitibas  iestadeé ir sisttma, ka tiek
diagnosticéts un sniegts individualizéts atbalsts
bérnam.

Ne retak ka reizi macibu gada tiek izvertéta un
analiz€ta b€rna attistiba, apkopoti rezultati un
apspriesta nepiecieSamiba atbalsta pasakumiem.
Tiek izveidots individualais atbalsta plans
bérniem ar macibu un uzvedibas griittbam.

Izglitibas 1estades atbalsta specialistiem
sadarbiba ar grupas skolotajam izstradat
individualo izglitibas programmas apguves
planu (atbalsta plans), kura noraditi
pielagojumi, atbalsta pasakumi, ka ari
vecaku iesaiste to 1stenoSana.

Vairak iesaistit vecakus atbalsta sniegSana.

NodrosSinat, ka visi pedagogi jégpilni
isteno individualizétu atbalstu
izglitojamiem, kuriem tas nepiecieSams.

IeklaujoSas 1zglitibas istenoSanai
nodros$inat metodisko atbalstu pedagogiem
un piedalities profesionalas pilnveides
kursos. Pilnveidot atbalsta komandas
darbu. NodroSinat speciala pedagoga
pieejamibu iestadé, izmantojot ieks€jos
cilvekresursus.
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Pedagogiem ir izpratne par lietpratiba balstitu
macibu saturu, ta ievieSana ir kvalitativa.
Ikdiena 1paSi tiek sekméta bérnu patstaviba-
nedarit to, ko bérns var izdarit pats. Pedagogu
savstarp&ja  sistematiska sadarbiba veicina
kvalitativu programmas 1stenoSanu.

Notieck STEM un nodarbibas Dabas klase.
Regularas aktivitates ar BEE BOT robotiem,
Robotsuni iestadeé. Turpinas “Dzimbas droSibas
programma” 3 posma izglitojamiem.

Pilnveidot bérncentrétu vidi, kur sociali
emocionala audzinaSana un veseligu
paradumu attistiSana kltst par prioritati,
uzlabojot izglitojamo labklajibu un macibu
sasniegumus.

Sniegt  atbalstu  pedagogam, kuram
nepiecieSsams stiprinat savu pedagogisko
kompetenci

3.54.
1) Regularas aktivitates STEM -
robotiem, Robotsuni.

Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
nodarbibas Dabas klas€é, darboSanas ar BEE BOT

2) Istenotas individualas parrunas ar vecakiem par izglitojamo sasniegumiem Visos
vecumposmos, informét par ieklaujosas izglitibas niansém, parrunijot macibu

sasniegumus un attistibas dinamiku.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem

2024./2025. macibu gada Iestade istenots projekts “Dabas klase” izveide ara teritorija,

sagatavoti materiali dabas izpétei, kukainu maja.

5. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Izglitibas iestade 2024.—2027. gadam ir noteikusi $§adas audzinasanas darba prioritates:

5.1.1. Prioritate: Cilveka ciena

e Aktualizét un atbalstit izglitojamo pozitivu un tikumisku uzvedibu, meérktiecigi
akcentgjot cilveka cienu, laipnibu, toleranci un empatiju.
e Sekmeét sociali emocionalo maciSanos iestade, pilnveidojot izglitojamo izpratni par

drosibu un veselibu ka vertibam.

e Attistit izglitojamo socialas un emocionalas prasmes, macit atpazit emocijas,
kontrol&t tas, emocionalas situacijas rikoties sev un citiem.

5.1.2. Prioritate: Ciena pret Latvijas valsti, izpratne par valsts simboliem.
e Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij un pilsonisko lidzdalibu, piedaloties,
gadskartu ierazu svétkos un sagaidot valsts svétkus iestadé un gimeng.
e Veicinat izglitojamo sabiedrisko aktivitati un Iidzdalibu iestades kopienas un
valsts dzive, vides sakartosana un saglabasana.

5.1.3. Prioritate: Veseliba.

e Veicinat izglitojamo drosibas, veseliga un aktiva dzivesveida izpratni un
pielietoSanu ikdiena, izmantojot ara vidi.

5.2.

Galvenie secinajumi péc 2024./2025. macibu gada izverteéSanas

Audzinasanas darba istenoSana $aja macibu gada notikusi, ieverojot izglitibas iestades
izvirzitas vertibas un virzienus. Pedagogi ir mérktiecigi stradajusi pie izglitojamo pasvadibas,
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emocionalas inteligences un izpratnes par vidi, ieklaujot $is témas ikdienas macibu un

audzinasanas procesa.

e Visa macibu gada garuma tiek organiz&tas aktivitates, kas palidz izglitojamiem atpazit un
izprast emocijas, veidot empatiskas attiecibas, risinat konfliktus un macities sadarbojoties.

e Latvijas neatkaribas pasakumi sadarbiba ar gimeném — Dzejolu pasakums “Manai Latvijai”
3 posma izglitojamiem, radosas darbnicas — jaunako posmu izglitojamiem.

e Tika planoti un uzsakti darbi ara klases izveidg, lai veicinatu macibu procesa parcelSanu
dabiska vidé — nodroSinot izglitojamiem iesp&ju apgiit dabaszinibas un citas jomas ara, ta
stiprinot sasaisti ar vidi.

e 2025./2026. macibu gada laika paredzets izveidot lestades biblioteku, veicinot vecaku un
bérnu sadarbibu, lasitprasmi.

6. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

6.1. Izglitibas iestade aktivi iesaistds jauno pirmsskolas skolotaju izglitosana, nodroSinot
prakses vietas Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas fakultates studentiem.

6.2. Izglitibas iestade dalas pieredz€ ar citam Rigas un Latvijas pirmsskolam.

6.3. Izglitibas iestadé izveidota Dabas klase.

Izglitibas iestades vaditajs D.Kleine

Saskanots:

Rigas valstspilsétas pasvaldibas

Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p.i.
[.Balamovskis
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