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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits, | Izglttojamo skaits,
programmas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencésSanas .
nosaukums programmas | programmas apguvi
kods datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
vai uzsakot noslédzot
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023))
Pirmsskolas 01011111 Cieceres iela 3, V-3675 |19.01.2011. 51 48
izglitibas Riga, LV-1002
programma

1.2. Izghtibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma:
1.2.1. dzivesvietas maina — 2 izglitojamie

1.2.2. v€lme maintt izglitibas iestadi — 0

1.2.3. citsiemesls -0

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | 3 Pirmsskolas izglitibas
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. skolotaju vakances
(Iidz 31.05.2023.) dzivesvietas mainas dél.
2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta | 0.15 Iestades masas vakance.

personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (lidz 31.05.2023.)

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — NodroSinat katra izglitojama individualajam sp&jam atbilstosu

izzinas attistibas vidi.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Laimigs un lidzatbildigs b&rns drosa un

draudziga vide.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — Drosiba/dziviba, Kultiira, Drosme un

Laipniba.




2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Merkis — Vienots macibu un audzinasanas process, kura bérns macas iedzilinoties, praktiska
darbiba integréti apgust zinaSanas, izpratni un pamatprasmes.

izglitojamo personibas
apzinasanos un
individualo attistibu,
ievérojot vina
vajadzibas, spgjas un
individualo pieredzi.

planosana ar uzdevumu
diferencéSanu un individualo
darbu, dazadu pasakumu
organizeSana izglitojamiem.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
Nr.1 Sekmét a) kvalitativi — macibu procesa Sasniegts. Organizéti

daudzveidigi pasakumi
izglitojamo personibas
attistibas veicinasanai un
veikts izglitojamo
prasmju novertéjums.

b) kvantitativi — katru dienu
b&rniem ir iesp&ja izveleties, kura
macibu jomas centra attistit savas
prasmes un pieredzi.

Sasniegts. Bérni
pardomati izvelgjas
darbibas jomu katrai
dienai un veica
novertéjumu par apgito.

Nr.2 Turpinat
veicinat digitalo
tehnologiju jégpilnu
izmantoSanu macibu
procesa.

a) kvalitativi — macibu procesa
skolotajs veic noveérojumus bérnu
prasmju attistiba izmantojot
digitalos rikus.

Sasniegts. Veikti
noveérojumi, kas pamato
b&rnu prasmju
vispusigaku attistibu,
ieklaujot digitalas

tehnologijas.
b) kvantitativi — regulari macibu | Sasniegts dal&ji: Katra
procesa planoto uzdevumu izpilde | grupa pieejams

tiek papildinata ar digitalam
tehnologijam.

portativais dators, bet
japilnveido digitalo riku
daudzveidiba un japlano
pedagogu apmacibu
darba ar interaktivo tafeli.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr. 1 Efektivi un
mérktiecigi planot
izglitojamo specialo
vajadzibu

a) kvalitativi — macibu procesa
skolotajs veic novérojumus un
bérnu vajadzibu izvertejumu
aizpildot veidlapas.

Planots sasniegt 11dz
macibu gada beigam.




1zvertéSanu un
ieklausanu macibu
procesa.

b) kvantitativi — regulari macibu
procesa sadarboties ar
konsultativa centra specialistiem.

Planots sasniegt I1dz
macibu gada beigam.

Nr.2 Turpinat veidot
dro$u un draudzigu
vidi iestad€ bérniem
un pieaugusajiem.

ikdiena.

a) kvalitativi - Programmas
“Bérnam dross un draudzigs
bérnudarzs” (BDDB) istenosana,
BTA protokola ieklausana

Planots sekmigi sasniegt
lidz macibu gada beigam.

attistibai.

b) kvantitativi — Regulari tiek
paaugstinata darbinieku
kvalifikacija un veidots darbu
plans fiziski droSas vides

Sasniegts dal&ji: jaturpina
planot budzeta lidzeklu
piesaistijums vides
pilnveidoSana.

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade regulari veic visu izglitojamo prasmju
vertéSanu, Tstenojot individuala darba
planosanu macibu sasniegumu celSana.

Papildus atbalsta personala piesaiste un
aktivaka informacijas apmaina ar izglitojamo
vecakiem macibu sasniegumu cel$ana.

Vecaku regulara iesaistiSanas sava bérna
macibu sasniegumu apzinasana.

Turpinat aktualizét e-klases lietoSanu ikdiena
macibu sasniegumu joma.

Veiksmiga komunikacija ar vecakiem un
darbiniekiem, virzot iestades attistibu preti
vienotam meérkim.

Vecaku iniciativa palidzibas organizéSana
iestadei.

Planot iesaistities starptautisku projektu
organizeéSana izglitibas procesa pilnveidei.

Izglitibas iestade nodroSina kvalitativu
izglitibas procesu un nav saskarusies ar
macibu partraukSanu izglitibas iestades
mainas del.

Turpinat  aktualizét interesu
piedavajuma daudzveidibu.

1zglitibas

3.2. Kritérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade regulari tiek veikti rotalnodarbibu,
pastaigu un p&cpusdienas céliena verojumi, veikta
to analize un organizéta atgriezeniska saite par
ieglitajiem datiem.

Turpinat pilnveidot rotalnodarbibas vérojuma
lapu, lai taupitu laiku tas aizpildiSana, biitu
jaieklauj jau gatavi apgalvojumi par macibu
procesa norisi.

lestades pedagogi spgj efektivi izmantot digitalos
rikus, piedavajot iesp€ju izglitojamiem ar ilgstosu
prombiitni, apgiit macibu tematu attalinati.

Jaturpina pilnveidot izveidota sisteéma attalinato
macibu TstenoSanai.




Iestade ir izstradata izglitojamo macibu
sasniegumu veértéSanas kartiba, radot iesp&ju
katram izglitojamajam augt un pilnveidoties
atbilstoSi savam sp&jam.

Turpinat iesakto darbu izpratnes radiSana vecaku
vidii par iestades macibu sasniegumu vértéSanas
kartibu.

lestade ir izstradata individuala macibu
programmas apguves plana noteikSanas un
istenoSanas kartiba, un pedagogiem palidzibas
sniegSana ikdiena iesaistas atbalsta komandas
parstavji.

Turpinat izvertet sniegta atbalsta efektivitati un
planot iesp&ju piesaistit papildu specialistus
atbalsta komanda.

Iestadeé macibu programmas apguves planosana
iesaistas visi pedagogi, macibu process tiek
organizets visas dienas garuma un regulari tiek
giitas pieredzes apkoposana.

Turpinat veikt ieviestad macibu satura istenoSanas
efektivitates izverteésanu.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade  isteno  pirmsskolas  izglitibas
programmu, kuras visi aktualie pamata dati
pieejami VIIS sistema.

Aktualizét informaciju ar papildu datiem par
istenoto izglitibas programmu.

lestade 1istenota pirmsskolas izglitibas
programma ir misdieniga un atbilstosa
normativo aktu prasibam.

Veikt papildinagjumus atbilsto$i turpmakam
aktualitatém izglitibas joma.

Macibu programmas mérka un sasniedzamo
rezultatu skaidra, saprotama defin€Sana un
pieejamiba, radot izpratni visiem iestades
darbiniekiem.

Turpinat iesakto darbu izpratnes radiSana
visiem iestades darbiniekus.

Vienota vertibu izpratne, pedagogu kopdarbs
un pieredzes apmaina izglitibas programmas
istenoSana.

Iestade efektivi sasniedz macibu programmas | Turpinat uzturét organiz€to pasakumu
meérki, organizgjot gadskartgjos pasakumus | vertibas nozimi.

izglitojamo  prasmju, pozitivo emociju

izpausmes veicinasanai.

Iestade veic regularu un savlaicigu macibu | Turpinat iesaistit izglitojamos macibu

norises planoSanu, izveérsta darba plana
apstiprinaSanu racionalai laika izmantoSanai.

tematiska plana sastadiSana.

Iestade izglitibas programmu 1stenoSanu veic
augsta kvalitat€, un izglitojamie ir ar atbildibu
un parliecibu par savam macibu spgjam.

Turpinat nodroSinat macibu procesa kvalitati
un efektivitati.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. lestade turpina Tstenot programmu “B&rnam dro§s un draudzigs bérnudarzs”.

Turpinas iesaiste preventiva programma Rigas Agenskalna pirmsskola ar mérki nodro$inat
bérniem drosu un draudzigu vidi ilgtermina, savlaicigi atpazistot un novérSot bérnu tiesibu
parkapuma riskus. Tiek akcent€ta pozitivas sadarbibas veidoSana un pozitivas vides



uzturéSana bérnu, vecaku un iestades darbinieku starpa, kura primaras ir bérna vajadzibas un
intereses.
4.2. Dalibas turpinasana Lauku atbalsta dienesta istenotaja projekta “Skolas auglis”. Tiek
akcent@ta veseliga dzivesveida nozime ikdiena.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Noslégts sadarbibas ligums ar nevalstisku organizaciju, nodibinajumu “Centrs Dardedze” par

Drosibas solu programmu istenosanu pirmsskola — Dzimbas agents.

5.2. Ligums par macisanas platformas Skolo.lv lietosanu.

6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Macibu 2022./2023. m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g.

gads

Gada Macibu un audzinasanas Veicinat pozitivo Vienots macibu process,

prioritate | procesa skolotajiem uzvedibu, cienpilnas un kura izglitojamais macas
ievérot demokratijas, atbildigas savstarpgjas iedzilinoties un veido
humanisma, zinatniskuma, | attiecibas iestazu vertibas balstttus
individualas pieejas, darbinieku un izglitojamo | ieradumus un iestades
diferenciacijas, vida. darbinieki veido
sistematiskuma principus. cienpilnu apkartgjo vidi.

Uzdevumi | 1. Veicinat izglitojamo 1. Pirmsskolas pozitiva 1. Jegpilnu un

pasiniciativu lestade
radit droSu un
draudzigu vidi.

2. Planot un organizet
radoSus un jégpilnus
pasakumus, iesaistot
bérnu pasparvaldi,
pedagogus.

3. Stiprinat dzivibai un
veselibai droSus
ieradumus, kas
veicinatu veselibas un
dzivibas droSu
paradumu izkopSanu.

4. Stiprinat laipnus
ieradumus, kas
veicinatu bt laipnam,
pieklajigam attieksmée
pret citiem.

5. Uzlabot bérnu, vecaku
un pedagogu

tela veidoSana un
audzeknu, skolotaju un
vecaku savstarpgjas
attiecibas attistot
pirmsskolas vertibas:
Ciena, Gimene,
tikumiskas vertibas —
Atbildiba, Tolerance.

2. Planot un organizget
aktivitates Iestade, kas
veicinatu Cienas,
Gimenes, tikumisko
vertibu - Atbildiba,
Tolerance, izpratnes
veidoSanos bérnos,
pieaugusajos.

3. Organiz€t saturigus, un
misdienigus
pasakumus, kas
izglitojamos stiprinatu
Gimenes vertibas.

vispusigu macibu
uzdevumu
planosana, rosinot
vertibas balstitus
ieradumus.

2. Veicinat iestades un
bérnu vecaku
sadarbibu, akcentgjot
Iestades veértibu —
Dziviba, Briviba,
Drosiba, Drosme
nozimi.

3. Daudzveidigu
pasakumu
planosSana,
izglitojamo
pétniecibas prasmju
attistibai.

4. Turpinat veicinat
pedagogu
profesionalas




sadarbibas prasmes,
veidojot pozitivu
gaisotni [estad€, un
stiprinot Iestades
kolektiva vienotibu un
saliedétibu.

6. BDDB programmas

istenoSana.

4. Tstenot programmu
“Bérnam dross un
draudzigs beérnudarzs”,
ikdiena izmantojot
izstradatos ricibas
planus, kas noversis
jebkada veida
vardarbibu Iestadg.

kompetences
paaugstinasanu.

5. Turpinat istenot
projektu “Bérnam
dross un draudzigs
bérnudarzs”.

6.2. Galvenie secinajumi péc 2022./2023. macibu gada izvert€Sanas
6.2.1. GandarTjums par paveikto, sasniegto (skatit sadala “Citi sasniegumi”).
6.2.2. Gandarijums, ka lestadei izdevies turpinat ieguldito darbu istenojot projektu “B&rnam

dross un draudzigs bérnudarzs” un pirmsskola pilnvertigi darbojas b&rnu tiesibu
aizsardzibas komanda, kas riip&jas par bérnu drosibu un labsajiitu.

6.2.3. GandarTjums par vertigo pieredzi DZimbas agenta darbibas nodrosinasana, kas palidz

bérnus izglitot personiskas drosibas jautajumos, mazinot vardarbibas riskus be&rnu
ikdiena.

6.2.4.Izpratne par iestades darbibas kvalitates raditajiem Saja macibu gada un turpmakas

attistibas prioritatém.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé&las informét izglitibas iestade

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.
7.14.
7.1.5.
7.1.6.
7.1.7.
7.1.8.
7.1.9.
7.1.10.
7.1.11.

7.1.12.

Lepojamies, uzturot lestades tradicijas, organizgjot ikgad@jo sporta pasakumu “Gimenu
skrejiens apkart Maras dikim”, “Ar riteniem apkart Maras dikim” un slépoSanas nodarbibas
Uzvaras parka.

Engelu pasta realizéSana Rigas sociala apriipes centra “Mezciems” laudim.

Saulespuku ¢empionats 2023 — organizets pasakums ar saulespuku stadiSanu, audzéSanu ka
atbalsts Ukrainai.

Putnu biiru atjaunoSanas darbi sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.

Lepojamies ar aktivu pedagogu pilnveidoSanos digitalo pratibu joma.

Lepojamies, ar iegiito sertifikatu, piedaloties pasakuma «Eiropas judze 2022».
Lepojamies, ar iegiito Latvijas Tautas sporta asociacija (LTSA) pateicibu, organizgjot
pasakumu «Veselibas sporta nedéla 2022.

Lepojamies, ar miisu lestades bérniem, kuri piedalijas VENDEN organiz€taja ziméSanas
konkursa “Udens milsu pasaulg” un sanéma pateicibas rakstu.

Lepojamies, ar lestades lietvedes darba noveértejumu, sanemot nominaciju “lestades Gada
ciparin$ 2022./2023 m.g.”.

Lepojamies, ar lestades miizikas skolotajas darba novert€jumu, sanemot nominaciju
“lestades lepnums 2022./2023 m.g.”.

Lepojamies, ar lestades sporta skolotajas darba novertéjumu, sanemot nominaciju “Gada
Labakais skolotajs 2022./2023 m.g.”.

Lepojamies, ar Iestades pirmsskolas skolotajas darba noveértejumu, sanemot nominaciju
“Uzlecosa zvaigzne 2022./2023 m.g.”.



7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

7.2.1.

1.2.2.
7.2.3.
71.2.4.
7.2.5.

“Bérnam dross un draudzigs bérnudarzs” projekta istenoSanas ietvaros, izglitojamiem ir
radita vide laimiga bérna harmoniskai attistibai.

Macibu vide iestade ir miisdieniga, pardomata un atbilstoSa bérnu vajadzibam.
Izglitojamiem ir augsta macibu motivacija.

Pedagogu gandarijums par ieguldito darbu izglitojamo macibu sasniegumos.
NepiecieSams turpinat iesakto darbu veiksmigas sadarbibas veidosana starp iestadi un
vecakiem, lai nodroSinatu pilnveértigu bérna attistibu.



