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(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
|.Balamovskis

(vards, uzvards)

Izglitibas iestades visparigs raksturojums



1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023.mac.g.
Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits
nosaukums vietas adrese (ja : — 2022.gada
programmas s Nr. Licencésanas -
atSkiras no 5.septembri
kods juridiskas datums
adreses)
Vispargjas pirmskolas 01011111 Gara iela 24, V-9058 | 19.04.2017. 82
izglitibas programma Riga, LV-1055
Mazakumtautibu 01011121 Gara iela 24, V-7728 | 11.12.2014. 117
vispargjas pirmskolas Riga, LV-1055
izglitibas programma

1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1. | Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 23 | Izglitibas iestadé 6 grupas nodro§inatas ar
noslédzot 2022. /2023.m.g. (31.08.2022.) diviem pedagogiem, 4 grupas nodroSina
“Modelis 1+1.5”.
2. | llgstosas vakances izglitibas iestade 2 Vakances:
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023.m.g. LatvieSu valodas skolotajs - 1 ;
Skolotajs logop&ds — 0,42 likmes.
3. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 2 0,6 sl. — medicinas masa;
personals, noslédzot 2022./2023.m.g. 0,638 — skolotajs logopéds
mazakumtautibu grupas.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

Izglitibas iestades misija — sadarbiba ar iestades izglitojamajiem, vinu vecakiem un darbiniekiem
radit priekSnosacijumus un vidi izglitojama socialo iemanu un individualo sp&u pilnvertigai
attistibai. Sekmét izglitojama veseliga dzives veida iemanu attistibu, veicinot pozitivas attieksmes
veidoSanos pret sevi, sabiedribu un valsti.

Izghtibas iestades vizija par izglitojamo — misdieniga pirmsskolas iestade, kura nodroSinats
kompetencu pieeja balstits macibu process, veicinot izglitojama attistibu, lai vin$ klatu par
harmonisku, radoSu, ricibsp€jigu un atbildigu personibu, kas biitu motivéta un prasmiga sasniegt
personiskos un sabiedribas kop&jos merkus.

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — bérniem nodro§inat macibu saturu, kura
pamata biitu un kurs ietvertu, un sistematiskas nostiprinasanas rezultata veidotu biitiskakas vertibas:
dziviba, cilvékciena, briviba, gimene, darba tikums, daba, kultiira, latvieSu valoda, Latvijas valsts.
2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Prioritate




sasniegts) un komentars

1) Istenot kompetencu pieeju
macibu procesa sekmgjot bérnu
pasvaditu macisanos

Balstoties uz kompetencu
programmu, integrétam
rotalnodarbibam, kvalitativi un
kvantitativi sagatavot
izglitojamos skolas gaitam.

Sasniegts dal&ji

Pedagogu trikums

Dazu pedagogu zems izglitibas
Itmenis.

2) Sekmét latviesu valodas
lietojumu grupas, kuras isteno
mazakumtautibu programmas
(sadarbojoties ar latvieSu
valodas skolotaju, logopedu,
mizikas skolotaju, organizéet
tematiskas pecpusdienas,
rotaldienas, kuras tiesa un
netiesa veida tiek aktualiz&ta
latviesu valoda)

LatvieSu valodas lietojuma
pilnveide, piedaloties RIMC
organiz€taja projekta “Macisimies
kopa” - “Latviesu valodas
pilnveidosana ikdienas darba”

Sasniegts dal&ji
Neparliecino$s un nedross
valodas pielietojums.

3) Rosinat pedagogus izmantot
tehniskus lidzeklus un
informativas komunikacijas
tehnologijas (IKT), ka arT
daudzveidigas metodes

Plasi ieviest macibu procesa IKT
un izmantot daudzveidigas
metodes rotalnodarbibas.

Sasniegts dal&ji
Slikts interneta pieslégums.

rotalnodarbibas.
4) Pedagogiska darba Balstoties uz kompetencu Sasniegts
planoSana un vértéSana e-klas€ | programmu, integrétam
istenojot kompetencu pieeju rotalnodarbibam b&rnu pasvaditas
macibu satura apguvei macibas kvalitativi un kvantitativi
macibu process tiek atspogulots
un vertets e-klase.
5 )Turpinat sadarbibu ar Vecaki macibu procesa tika Sasniegts

vecakiem, (sapulces, radosas
pecpusdienas, piedaliSanas
svetkos, pieredzes apmaina:
bérni - vecaki u.c).

iesaistiti dazados iestades
organizetajos pasakumos (Téva
diena, Ziemassvétki, Mates diena,
ekskursija uz VUGD, Ilguciema
biblioteku, Talkas diena,
izlaidumos).

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

| Sasniedzamie rezultati kvantitativi un |

Norade par uzdevumu izpildi




kvalitativi

(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

1.Istenot kompetencu
pieeju macibu procesa
sekmgjot bérnu pasvaditu
macisanos.

Balstoties uz kompetencu programmu,
integrétam rotalnodarbibam b&rnu
pasSvaditas macibas kvalitativi un
kvantitativi sagatavot izglitojamos
skolas gaitam.

Tiks nodrosinata 70% bérnu
pasvaditas macibas.

2. Sekmeét latviesu valodas
lietojumu grupas
(sadarbojoties ar latvieSu
valodas skolotaju,
logopédu, miizikas
skolotaju, organizéet
tematiskas pécpusdienas,
rotaldienas, kuras tie$a un
netiesa veida tiek
aktualiz&ta latviesu valoda);

Iestades materialas bazes
papildinasana ar literatiiru un
metodiskiem materialiem latvieSu
valoda, kvalitativi un kvantitativi
sadarbiba ar atbalsta personalu.
Pedagogu daliba LVA piedavatajos

kursos latviesu valodas pilnveidosanai.

(60h)

Tiks papildinata literatiira un
metodiskie materiali latviesu
valoda.

Pedagogu daliba latviesu valodas
pilnveidosanas projekta.

3. Rosinat pedagogus
izmantot tehniskus
lidzeklus un informativas
komunikacijas tehnologijas
(IKT), ka art daudzveidigas
metodes rotalnodarbibas.

Plasi ieviest macibu procesa IKT un
izmantot daudzveidigas metodes
rotalnodarbibas.

4. Apkartgjas vides
izmantosana jégpilnam un
aizrautigdm macibam,
praktiskam darbibam ara
vides izzinaSana un
saudzeSana. 1stenojot
kompetencu pieeju macibu
satura apguvei;

Balstoties uz kompetencu programmu,
integrétam rotalnodarbibam bérnu
pasvaditas macibas kvalitativi un
kvantitativi rotalnodarbibas pavadit
péctecigi gan iekstelpas, gan turpinot
apgiito t€ému ar1 ara vide, veicot
pétijumus, eksperimentus utt.

5. Turpinat sadarbibu ar
vecakiem veicinot latvieSu
valodas pilnveidosanu ,
(sapulces, radosas
pEcpusdienas, piedaliSanas
svetkos, pieredzes apmaina:
bérni - vecaki u.c).

Veicinat sadarbibu ar vecakiem
dazados saliedéSanas pasakumos,
rosinot gandarfjumu un atgriezenisko
saiti no vecakiem.

Tiks organizéti saliedéSanas
pasakumi ar vecakiem.

3. Kriteériju izverteéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veikts darbs ar izglitojamiem,

kam ir zemi macibu sasniegumi, lai nodroSinatu | macibu

Turpinat darbu ar izglitojamiem, kam ir zemi
sasniegumi,

lai nodroSinatu vinu

vinu izglitibas turpinasanu, atbildibu pamata | izglitibas turpinaSanu, atbildibu pamata uzticot
uzticot pedagogam. pedagogam.

Izglitibas iestade macibu nosléguma izzina | Turpinat izvertét iegiito informaciju un
izglitojamo un vinu vecaku, pedagogu izvert€§jumu | nepiecieSamibas gadijuma pilnveidot savu

par macibam, izverté iegito informaciju un
nepiecieSamibas gadijuma pilnveido savu darbibu
atbilsto$i sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

saiti.

darbibu atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskajai

3.2.
vajadzibas

Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestadé ir izveidota/tieck veidota merktieciga sist€éma
macisanas un macisanas procesa kvalitates izvert€Sanai un pilnveidei.
Izglitibas iestadeé katru semestri tiek veikta macibu nodarbibu
vérosana ne mazak ka 20% pedagogu, lai iegiitu objektivu
informaciju par maciSanas un macisanas procesa kvalitati, ko pamata
veic izglitibas iestades administracija / vadiba, dazkart pedagogi
savstarpgja stundu veérosana.

Turpinat maciSanas procesa
kvalitates  izvert€Sanu un
pilnveidi.

Pedagogi plano macibu un audzinaSanas procesu un to 1isteno
parsvara efektivi (50-75% ve@rotajas nodarbibas). Pedagogi nosaka
macibu nodarbibu sasniedzamos rezultatus. Izglitojamiem tie ir
saprotami. Macibu nodarbibai parasti ir tris dalas — ierosinasana,
apjégsana un refleksija.

Regulari papildinat maciba
procesa planojumu.

Macibu nodarbibas parsvara (50-75% veéroto nodarbibu) tiek veikta
macibu un audzinasanas procesa diferenciacija un individualizacija,
to pielagojot atbilstosi izglitojamo sp€&jam, vajadzibam un interesém.

Macibu nodarbibu véroSanas rezultati izglitibas iestade apliecina, ka
izglitibas procesa (51 — 74% veérotajas nodarbibas) ir iesp&jams apgit
izglitojamiem nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un attieksmes
profesionalai darbibai, nodarbibas ir metodiski un didaktiski
profesionali veidotas, tajas pedagogiem defingjot sasniedzamo
rezultatu un strukturgjot tris dalas (ierosinasana, apjégSana un
refleksija). Macibu nodarbibas pamata pedagogi sniedz atgriezenisko
saiti izglitojamiem, péc pedagoga sniegtajam noradém izglitojamie
prot novértét savu veikumu nodarbiba.

Regulari izmantot macibu
procesa uzdevumu
diferenciaciju un
individualizaciju, to
pielagojot atbilstosi
izglitojamo spgjam,
vajadzibam un interesém.

Turpinat  sniegt  atbalstu
izglitojamiem, apgustot
nepieciesamas zinasanas,
prasmes un attieksmes
profesionalai darbibai,
nodarbibas ir metodiski un
didaktiski profesionali
veidotas, tajas pedagogiem
defingjot sasniedzamo

rezultatu un strukturgjot tris
dalas (ierosinasana, apjégSana
un refleksija).

Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu sasniegumu vért€Sanas
kartibu, kas nodroSina katra izglitojama izaugsmi. Ta ir sist€émiska,

darbu,
1estades

izmantojot
macibu

Turpinat
izglitibas




ieklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga. Pedagogi pamata
izprot macibu sasniegumu veértésanas kartibu un ievero to.

sasniegumu vertesanas

kartibu.

Izglitibas iestadé ir sistema, ka tiek diagnostic€ts un sniegts
individualiz€ts un/vai personaliz€ts atbalsts izglitojamiem. Tas
nodros$inasana iesaistas pedagogi un atbalsta personals, tomér atbalsts
pamata tiek nodroSinats izglitojamiem ar specialam vajadzibam vai
izglitojamiem ar maciSanas gritibam.

Sniegt atbalstu un palidzet
apgtt macibu saturu ikvienam
bérnam.

3.3.
vajadzibas

Kritérija “Izglitibas programmu 1stenosana” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vajadzibas
Izglitibas iestade ir aktualiz&jusi un nodroSinajusi $adas informacijas | Turpinat sekot inovacijam
pieejamibu VIIS: (i) izglitibas iestades nolikums, kura ieklauta aktuala | un ieviest tas iestades
informacija par izglitibas iestades darbibu un izglitibas programmas | attistiba.

istenoSanu, (ii) informacija par izglitibas iestades Tstenoto izglitibas
programmu un apstiprinato macibu planu. Izglitibas iestade sava vai

tas dibinataja timekla vietné ir ievietojusi izglitibas iestades

pasSnovertéjuma zinojuma publiskojamo dalu.

Izglitibas iestade 1steno misdienigu, aktualu un pieprasitu izglitibas | Turpinat Tstenot izglitibas
programmu. programmul.

Izglitibas iestade lielakajai dalai iesaistito (pieme&ram, administracijai, | Turpinat TIstenot izglitibas

pedagogiem, atbalsta personalam, dibinatajam, vecakiem) ir vienota
izpratne par tas istenotas izglitibas programmas mérkiem un 1-3 gadu
laika sasniedzamajiem rezultatiem atbilstosi izglitibas satura apguves
planojumam.

programmas mérkus.

Lielaka dala pedagogu planveidigi sadarbojas izglitibas programmas
istenoSana, nodroSinot izglitibas programmas mérku sasniegSanu, tai
skaita nepiecieSamo caurviju prasmju, veértibu un tikumu apguvi,
izglitibas iestade defin€to audzinasanas prioritaro darbibas virzienu tris
gadiem secigu ievieSanu.

Turpinat sadarbibu, 1stenojot
1zglitibas programmu.

Kopuma izglitibas iestadé organizeétie macibu un/vai arpusnodarbibu
pasakumi ir pardomati, ieklaujas izglitibas programmas mérku
sasniegSana un papildina ikdienas macibu un audzinaSanas procesu.
Pedagogiem ir vienota izpratne par to, kadel tiek rikots konkrétais
pasakums (pieméram, koncerts, ekskursija, konkurss, sporta diena utt.)
un kads ir ta mérkis.

Izglitojamo vecaki regulari tiek iesaistiti iestades un grupu
organiz€tajos pasakumos, vecaki lidzdarbojas to organizéSana un
istenoSana.

Turpinat organizét dazadus
pasakumus, istenojot
1zglitibas programmu.

Izglitibas iestades Tstenotaja mazakumtautibu izglitibas programma
tiek ieverota normativajos aktos noteikta proporcija valsts valodas un
mazakumtautibu valodas lietojumam, ko apliecina: Izglitibas iestade
izmanto macibu lidzeklus, kuri atbilst normativajos aktos noteiktajam
prasibam un dod iesp€ju ievérot valodas apguvi.

Nodros$inat latvieSu valodas

lietojumu, lai  Tstenotu
macibu procesu latvieSu
valoda.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada




4.1. Projekts “LatvieSu valodas pilnveidosana ikdienas darba” 12.12.2022. — 29.05.2023.,
RIMC organizétaja projekta “Macisimies kopa”. Tas merkis bija uzlabot un veicinat latviesu
valodas pielietojumu pedagogu ikdienas darba. Projekta izvirzitais mérkis mums palidzgja ne
tikai pilnveidot latviesu valodas zinaSanas, bet arT papildinajam savas zinaSanas par macisanas
kompetencém un to praktisko pielietojumu ikdienas darba. Praktiskas nodarbibas parvarg&jam
valodas pielietojuma barjeru un pedagogi valodu ikdienas darba saka pielietot drosak.
Macisanas aktivitates mums sniedza jaunas idejas, dramas metodes pasniedz€ja dalijas ar savu
bagatu pieredzi, bet otra pasniedzg&ja palidzgja atsvaidzinat atmina rotalnodarbibas struktiiru un
galvenas prasibas. Psihologiskajas lekcijas caur praktiskiem uzdevumiem pedagogi guva
parliecibu un drosmi runat ikdiena latviesu valoda.

4.2. Projekts “Bérniem dro$s un draudzigs bérnu darzs” no 2023. gada marta. Programmas
mérkis ir veidot pirmsskolas iestades vidi bé&rnam drosu un draudzigu, savlaicigi atpazistot un
noversot bérnu tiesibu parkapumu riskus, veidojot pozitivu sadarbibu bérnu, vecaku un iestades
darbinieku starpa, un uzturot pozitivu vidi, kura centralas ir bérna intereses un vajadzibas.
Palidzet virzities uz So meérki, nevalstiskas organizacijas — biedriba Latvijas SOS Bérnu
ciematu asociacija un nodibinajums Centrs Dardedze ir izveidojusas preventivu programmu
pirmsskolas izglitibas iestadém "Bérnam dro$s un draudzigs bérnudarzs".

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Sadarbibas ligums ir noslégts ar Rigas pirmsskolas izglitibas iestadi “Kadikitis”.
6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Nodrosinat iesp&ju katram izglitojamajam klit par krietnu cilvéku, tikumisku, ricibsp&jigu,
atbildigu personibu sabiedriba. Veicinat izglitojama audzinasanas procesa butiskakos tikumus
(atbildiba, centiba, godigums, laipniba, lidzcietiba, méreniba, savaldiba, taisnigums, drosme,
gudriba) ricibas izkopSana, droSibas un veseliga dzivesveida izpratné un pielietoSanu ikdiena.
6.2. Veicinat izglitojamo izpratni par gimeni ka vertibu. lesaistit izglitojamos kulttrizglitiba,
uzsverot ricibu attieksmeé pret citiem bérniem un pieaugusajiem.

Citi sasniegumi

6.3. 2022./2023.m.g. sniegts atbalsts pirmsskolniekiem sevis izzina$anas un mérktiecigas
pasattistibas procesa. Radita iesp&ja bérniem apzinaties savas attiecksmes un ricibu; iegtt
pieredzi, ka veidot paSam savu dzivi, attiecibas ar sevi un citiem; attistit sadarbibu
izglitoSanas procesa un arpus ta, sekmét pilsonisko lidzdalibu demokratiskas sabiedribas
nostiprinaSana; domat un rikoties patstavigi, uznemoties atbildibu par savu ricibu, balstoties
uz tikumiskajam veértibam.



