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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot noslédzot
aareses
) 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vispargjas 0101111 V- 7871 30.03.2015 156 156
pirmsskolas izglitibas
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.1.1. dzivesvietas maina- 4 izglitojamie;
1.1.2. velme mainit izglitibas iestadi- 1 izglitojamais, iemesls- lestades

maina.
1.2.  Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums
un ar to saistitie
izaicingjumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestadé 1 pedagogs dekréta
(vairak ka 1 meénesi) 2022./2023. 3,6 atvalinajuma.
mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. | Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta Ir nepieciesama lielaka
personals 1zglitibas iestade, 1 logopéda slodze 5-6 gadus
noslédzot 2022./2023. mac.g. (lidz vecu bérnu grupas (Sogad
31.05.2023.) 0,621 likmes).

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.

kas veicina katra izglitojama attistibu par radosi brivu un patstavigu

personibu.

Izglitibas iestades misija — radit tadu macibu un audzinasanas vidi,

Izglitojamajam nodroSinata droSa, vajadzibam, interes€m un veselibas

stavoklim atbilstoSa vide
pirmsskolas izglitibas programmu.

kvalitativas

izglitibas

leguvei,

realiz€jot




2.4.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — radoSs daritajs, kurs
eksperiment€, improvizg, tiecas péc jaunas pieredzes, pilnveidoSanas.
Izglitibas iestades vertibas cilvekcentreta veida.
Ieradums: veido cienpilnas attiecibas ar citiem cilvékiem.
Bérna darbiba, lai attistitu ieradumu: ievero sazinas kultiru macibu
uzdevumu veikSana un ikdienas saskarsmé, sasveicinas, atsveicinas,
pateicas, ludz.
Vertibas, tikumi, ar kuriem ieradums saistits- Cilvéka ciena, laipniba.
leradums: saudzeé dabu, taupa dabas resursus.
Bérna darbiba, lai attistitu ieradumu: saudzigi un taupigi izmanto darba
piederumus, macibu materialus un dabas resursus, iesaistas tuvakas
apkartnes sakopSanas darbos.
Vertibas, tikumi, ar kuriem ieradums saistits- daba, méreniba, atbildiba
Ieradums: kontrol€ un vada savu uzvedibu un emocijas.
Bérna darbiba, lai attistitu ieradumu: macas atpazit savas emocijas,
emocionalas situacijas rikoties sev un citiem pienemami, ka ar1 vertet
savu ricibu.
Vertibas, tikumi, ar kuriem ieradums saistits- Kultira, Savaldiba,
atbildiba.

2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par
kvantitativi un kvalitativi uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1
Ir vienota pieeja
un kritériji

a) kvalitativi-
100% pedagogu verteésana
iegiito informaciju ikdiena

vertésana, regulari izmanto, lai sniegtu
izmantojot bérnam konkrétu, izmantojamu
digitalas un cienpilnu atgriezenisko saiti
tehnologijas. par sniegumu( gan procesu,

gan rezultatu);

-95% pedagogu vertésana
iesaista pasu bérnu;

-100% pedagogu verteésana
iegiito informaciju izmanto
planoSanai un komunikacijai;
-tiek nodrosinats atbalsts datu
apstradei un analizei,
pedagogiem ir skaidra sist€éma,
ka maciSanas procesa ietvaros

Sasniegts




legiitos datus izmantot
maciSanas procesa pilnveidei;
-100% pedagogu verteésana
iegiito informaciju izmanto
atbalstoSas, uz berna macisanas
un attistibas vajadzibam vérstas
sadarbibas ar vecakiem
veidoSana, nodrosSinot regularu
atgriezenisko saiti par bérna
sasniegumiem.

b) kvantitativi-
istenotas konsultacijas
pedagogiem un konsultacija
skolotaju paligiem par
1zglitojamo maciSanas
sasniegumu veértésanu,
- 98% skolotaju ir apmeklgjusi
rotalnodarbibas pie saviem
kolégiem ar mérki vérot
vertéSanas sist€mas ieviesanu
macibu procesa;
- vismaz 75% veroto
rotalnodarbibu laika ir giita
parlieciba par skolotaju vienotu
pieeju vertéSanai;
- vismaz reizi ceturksni
skolotajiem ir radita iesp&ja
analiz€t izglitojama macibu
sasniegumus.

Nr.2
Pilnveidotas
pedagogu
profesionalas
kompetences
digitalo riku un
tehnologiju

lietoSana ikdiena.

a) kvalitativi
-istenota pedagogu digitalo
prasmju novértésana;
- noteikts, kas nepiecieSams
pedagogu digitalo prasmju
pilnveidei un planots, ka to
1stenot;
-tiek nodrosinats profesionalais
atbalsts un profesionalas
pilnveides iesp&jas iestades
darbiniekiem saistiba ar
tehnologiju izmanto$anu un
procesu efektivizaciju;

Dalgji sasniegts




2.5.

- 100 % pedagogi kopigi
apgust digitalo riku un
tehnologiju lietosanu ikdiena;

b) kvalitativi
- Istenotas konsultacijas un
seminari pedagogiem par
digitalo tehnologiju
1zmantoSanu macibu procesa
planoSana un istenoSana;
-100% pedagogu ir
apmekl€jusi konsultacijas un
seminarus par digitalo
tehnologiju izmanto$anu
macibu procesa plano$ana un
istenoSana;
-98% pedagogu ir apmekI&jusi
rotalnodarbibas pie saviem
kol€giem ar mérki vérot
digitalo riku un tehnologiju
ievieSanu macibu procesa.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi):
Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) Kvalitativi-
Daudzveidigo istenota pedagogu profesionala
valodas prasmju | pilnveide, nodro$inats metodiskais
lietojuma un konsultativais atbalsts;
veicinasana — pilnveidoti macibu lidzekli,
rotalnodarbibas | iegadati un izstradati macibu
un izglitojamo atbalsta materiali;
savstarpéja - veikta labas prakses pieméru izpéte
komunikacija, un izplatiSana;
attistot ricibas un | - istenotas individualas nodarbibas
seku rita vai pecpusdienas c€liena
likumsakaribu lasitprasmes veicinasanai un
izpratni. nostiprinasanai;

-digitalo macibu riku lietoSana
valodas apguve , pieméram,




https://maciunmacies.valoda.lv./lidz-
6

-izglitojamo maciSanas atbalstam
veikta sistematiska sadarbiba ar

vecakiem.

b) kvantitativi-
-100% pedagogu ir apmekl&jusi
konsultacijas un seminarus par
daudzveidigo valodas prasmju
lietojuma veicinasanu
rotalnodarbibas un izglitojamo
savstarpeja komunikacija;
-98% pedagogu ir apmeklI&jusi
rotalnodarbibas pie saviem kolégiem
ar mérki verot daudzveidigo valodas
prasmju lietojuma veicinasanu
rotalnodarbibas;
- 95% pedagogu lieto digitalos
macibu rikus valodas apguve;
-100% pedagogi veido jégpilnu, uz
1zglitojama sasniegumiem Verstu
sadarbibu ar vecakiem.

Nr.2

Izglitibas
iestades
darbinieku
sadarbibas ar
bérnu vecakiem
un kolégiem
stiprinasana, lai
atbalstitu
izglitojamo
macisanos un
veidotu
emocionali
droSu un
pozitivu vidi.

a) kvalitattvi —
organizeti dazadi pasakumi
izglitibas iestades darbibas
stiprinasanai sadarbiba ar vecakiem;
-organizeti seminari, radosas
darbnicas un labas prakses parnese,
lai veicinatu pedagogu sadarbibu ar
kolégiem, lai kopigi planotu un
saskanotu macibu saturu un pieeju;
-vadiba kopa ar pedagogiem laikus
risina problémsituacijas, vajadzibas
gadijuma prasot padomu kolégiem
vai specialistiem,;
- pedagogi veido pozitivas,
sadarbiba balstitas attiecibas ar
vecakiem, lai uzlabotu vinu bérnu
macisanos un psihologisko
labklajibu;
-vadiba un pedagogi rada iesp€jas
vecakiem atbalstit savu bérnu
macisanos:



https://maciunmacies.valoda.lv./lidz-6
https://maciunmacies.valoda.lv./lidz-6

- pedagogi saprotami, cienpilni un
regulari komunice ar vecakiem par
vinu bérnu progresu un min
konkretus ieteikumus, ka vini savus
bérnus var atbalstit;

- [estades vadiba plano un isteno
pedagogu profesionalo izaugsmi;

- lestades vadiba sadarbiba ar
pedagogiem mekl€ papildu resursus
— atbalstu, laiku un izzinas
materialus, lai pedagogi turpinatu
pilnveidoties;

- pedagogi regulari piedalas
izglitibas iestades attistiba, dalas
sava darba pieredze ar kolégiem
iestade€ un arpus tas;

- aicina un atbalsta ar citus kolégus
dalities pieredzg, saskata kolégus ka
savas profesionalas pilnveides
avotu.

b) kvantitativi
— 100% pedagogu, izmantojot
precizus un uzticamus datus no
dazadiem avotiem, to skaita
informaciju par skolénu izaugsmi un
atgriezenisko saiti no
izglitojamajiem par macibu procesu,
individuali un kopa ar kolégiem
analiz€ un kritiski 1zverte, cik
efektivs bijis darbs, lai sasniegtu
1zvirzitos SR;
-90% pedagogu pielago planus, lai
darbs butu veél efektivaks;
sistematiski izvert€ macibu
nodarbibu un macisanas pieejas
efektivitati;
-100% pedagogi veido pozitivas,
sadarbiba balstitas attiecibas ar
vecakiem, lai uzlabotu vinu bérnu
macisanos un psihologisko
labklajibu.




3. Kritériju izveértejums

3.1.
turpmakas attistibas vajadzibas:

Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei macibu nosléguma
jaizzina izglitojamo un vigu vecaku
vertejums par izglitibas procesu, jaizverte
iegiito informaciju un nepiecieSamibas

gadijuma japilnveido savu darbibu
atbilstoS1  sanemtajai  atgriezeniskajai
saitei.

Izglitibas iestade tiek veikts mérktiecigs
darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi
macibu sasniegumi, lai nodroSinatu vinu

izglittbas  turpinasanu,  sadarbojoties
visiem lesaistitajiem (pieméram,
pedagogs, vecaki, atbalsta personals
u.tml.).

Izglitibas iestadeé nav noveérojama
sistemiska izglitojamo macibu
partraukSana pirma macibu gada laika péc
macibu uzsaksanas un turpmakajos
gados, bet eksiste atseviSki gadijumi
izglitibas iestades mainai dazadu
objektivu iemeslu dél (pieméram,
dzivesvietas maina u.tml.).

3.2.
vajadzibas:

Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade, iesaistoties dazadam
mérkgrupam (administracijai,
pedagogiem, vecakiem), pilnveido macibu
sasniegumu  vértéSanas  kartibu, lai
nodroSinatu katra izglitojama izaugsmi.
Pedagogi lielakoties izprot macibu
sasniegumu vérté€Sanas kartibu un ievéro
to.

Izglitibas iestade diagnosticé un sniedz
individualizétu  un/vai  personalizétu
atbalstu izglitojamiem.




Tas nodroSinasana aktivi sadarbojas
pedagogi, logopéds un vecaki.

Pedagogi sadarbojas ar logopédu, planojot
un 1stenojot ikdienas macibu un
audzinasanas procesu, apkopo informaciju
par izglitojamiem, sniedz informaciju un
ieteikumus par to, ka iesp€jams sasniegt
labus rezultatus, viens otram, dazkart art
vecakiem, pec nepiecieSamibas pielago
macibas konkr&tiem izglitojamiem.

Informacija par izglitojamiem, kuriem tiek
sniegts atbalsts, tiek apkopota, to veic
grupas skolotaja.

Izglitibas iestade regulari izverte sniegta
atbalsta efektivitati, pilnveido atbalsta
sistému.

Vecaki elektroniskaja  skolvadibas
sisttma ir inform&i par macibu
sasniegumu vértéSanas kartibu, tai skaita
par iespéjam uzlabot sniegumu.

Vecaku sapulces vecaki tiek informéti par
formativas un summativas vertésanas
atSkiribam un sasniedzamajiem
rezultatiem.

Pedagogi sniedz dazadu atgriezenisko
saiti izglitojamiem, nemot veéra
1zglitojamo maciSanas vajadzibas un
sniegtas atgriezeniskas saites efektivitati.

Tiek pielagota summativa veértésana, lai
iegiitie rezultati biitu objektivi.

Pedagogi kopigi plano izglitibas satura
apguvi, 1steno macibu nodarbibas dienas
garuma.

Pedagogiem ir izpratne par lietpratiba
balstita macibu satura iezimém, ta
ievieSana notiek kvalitativi.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas:

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas programmas aktualizéSana tiek
izmantoti dazadi aktualie pétijumi
pedagogija un nozaré, profesionalu
redz&jums un viedoklis, tadgjadi izglitibas




programma  izglitojamiem  nodroSina
iesp€jas apgit plasSas un misdienigas
zinasanas, prasmes un kompetences.

Gandriz visi pedagogi (ne mazak ka 90%)
planveidigi sadarbojas 1zglitibas
programmas  istenoSana,  nodroSinot
izglitibas programmas mérku sasniegSanu,
caurviju prasmju, vértibu un tikumu
apguvi, izglitibas 1iestadé defingto
audzinasanas prioritaro darbibas virzienu
tris gadiem secigu ievieSanu.

Gandriz visi pedagogi (ne mazak ka 90%)
izprot savu lomu un vietu izglitibas
programmas T1stenoSana, uzticas saviem
kolggiem, spgj ~ miné  piemérus
savstarpgjai  sadarbibai, skaidrot, ka
konkrétaja macibu gada Tistenojamais
macibu saturs ieklaujas kopg€ja izglitibas
programmas mérku sasniegSana.

Atbilstosi 1zglitibas programmai
izglitojamiem veidojas izpratne par
attieksmi pret  valsts  simboliem,
patriotismu un lojalitati Latvijai.

Macibu gada un macibu posmu sakuma
un beigu laiks vienmér tiek izmantots
efektivi un produktivi, lai sasniegtu
macibu mérkus.

Izglitibas iestades vadiba iesaistas un
risina gadijumus, kad tiek konstatetas
problémas, péc nepiecieSamibas uzklausot
visas iesaistitas  puses (piemé&ram,
pedagogus, vecakus, u.tml.).

Izglitibas iestade ir aktualiz€usi un
nodroSinajusi Sadas informacijas
pieejamibu VIIS:

Izglitibas iestades nolikums, kura ieklauta
aktuala informacija par izglitibas iestades
darbibu un izglitibas  programmas
istenoSanu, informacija par izglitibas
iestades 1stenoto izglitibas programmu un
apstiprinato macibu planu, informacija par
izglitojamo neattaisnotajiem kav&umiem
un izglitibas iestades ricibu, lai risinatu




problémsituacijas ar konkrétajiem
izglitojamiem.

Izglitibas iestade tas dibinataja timekla
vietné ir ievietojusi izglitibas iestades
pasSnovertegjuma zinojuma publiskojamo
dalu.

Izglitibas 1iestadé visiem iesaistitajiem
(pieméram, administracijai, pedagogiem,
atbalsta personalam, dibinatajam,
vecakiem) ir vienota izpratne par tas
istenotas izglitibas programmas mérkiem
un 1-3 gadu laika izglitojamiem
sasniedzamajiem rezultatiem atbilstoSi
1zglitibas satura apguves planojumam.

Izglitibas iestade katru gadu izverté
izglitibas satura apguves kvalitati, nem
véra  izglitojamo  ikdienas  macibu
sasniegumus un veic nepiecieSamas
izmainas konkré&tajai grupai.

Izglitibas iestade ir izvertejusi darba plana
ieklauto pasakumu efektivitati. 1zglitibas
iestade organizetie pasakumi ir pardomati,
nodroSina izglitibas programmas mérku
sasniegSanu un papildina ikdienas macibu
un audzinaSanas procesu.

Pedagogiem ir vienota izpratne par
to, kade] tiek rikots konkrétais pasakums

(piemeram, koncerts, ekskursija,
konkurss, sporta diena utt.), kads ir ta
meérkis.

Izglitibas iestade atbildiba par
pasakumiem tiek delegéta, pedagogi un
izglitojamie iesaistas So  pasakumu
sagatavosana un istenoSana.

Izglitibas iestades pedagogi regulari
sadarbojas izglitibas programmas
1stenoSana un metodiskaja darba, istenojot
vienotu organizatorisko, didaktisko un
metodisko pieeju visa izglitibas iestade.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. lestade sadarbojas ar dazadam institticijam: RIIMC — Rigas Izglitibas un
informativi metodisko centru; RDIKSD Izglitibas parvaldes pirmsskolu nodalu;
LPMC - Latvijas paSvaldibu macibu centru, Kurzemes rajona PII darba



konsultativo atbalsta centru “Madarina”, noslégts ligums ar nodibinajumu
“Dardedze” par apmacibu programmas “DzZimbas droSibas solu programma”
lietoSanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Veicinat sp&ju brivi un patstavigi domat, attistot kritisko domasanu un

sekmgjot atbildigu ricibu.

Vertibas un tikumus izkopj, pedagogiem un izglitojamiem iedzivinot tikumus

savstarpgjas attiecibas un pilnveidojot savu vertibu sist€ému. Izglitojamo

audzinaSanu isteno rotalnodarbibas, dazados izglitibas iestades organizetajos

pasakumos un projektos, ikdienas sadzives situacijas, pedagogiem sadarbojoties

ar izglitojama vecakiem (personam, kas isteno aizgadibu) un izglitojama gimeni.
6.1.1. Stiprinat piederibu Latvijas un Eiropas kultiirtelpai, izpratni par latvisko
dziveszinu, kultiras mantojumu, tradicijam un to saglabaSanu.
Iestade veicina jégpilnu gadskartu sveétku sagatavoSanas un sviné€Sanas pieredzes
veidoSanos, ieverojot bernu attistibas individualas ipatnibas un vajadzibas,
pamatojoties uz pozitivas attieksmes veidoSanu un maciSanos darot kopa ar
pedagogiem un lestades darbiniekiem.
Organiz€ valsts svétku un latvieSu tautas tradicionalo sveétku svin€Sanu, atceres un
atzim&jamo dienu ieveéros$anu un citus pasakumus, kas veicina lepnumu par Latvijas
valsti, veicina piederibu savai izglitibas iestadei, novadam, pils€tai un informe par
pilsoniskas lidzdalibas iesp&jam.

6.1.2. Veicinat izglitojamo atbildibu par dabas un apkart§jas vides
aizsardzibu un ilgtsp&ju.

Iestade iesaistas otrreiz€jo izejvielu vakSanas un vides izglitibas aktivitasu projekta,
ko organizg “Zala josta”. Iestades pedagogi macibu procesa mérktiecigi paredz laiku
macibam un atpiitai daba. Savstarp&ji sadarbojoties vecakiem, vadibai, pasvaldibai,
tiek raditi priekSnosacTjumi ara nodarbibam, pieméram, iegadats piemé&rots apgerbs,
pilnveidota izglitibas iestades vide un apkartne.

Iestad€ jaukta (dazada) vecuma b&rnu grupas izveidotas saskana ar |. Vigotska,
K. RodZera, A. Maslou, M. Montessori, R. Steinera, E. Eriksona, J.A. Komenska,
J.A. Studenta, D. Liegenieces u.c. zinatniskajam atzinam par pirmsskolas vecuma
bérnu personibu un tas attistibas likumsakaribam. Sajas grupas nenogkir bralus un
masas, Ir humans adaptacijas periods- pedagogs kopa ar skolotaja paligu 5- 10
“jaunajiem ~ berniem nodroSina vinu emocionala kontakta u.c. individualas
vajadzibas. Bérns atrodas tikumiska, motivejosa, attistosa sociala, lietu un dabas
vide, kura vinam veidojas tikumiska praktiska pieredze: empatija pret mazako,
citado. Veidojas atbildiba, tolerance- mazakie bérni redz realas situacijas ka
darbojas lielakie b&rni- b€rniem paaugstinas pasSapkalpoSanas kvalitate. Tiek
nodroSinata paSdarboSanas, paSmacisanas, paskontrole, savas darbibas planoSana.
nodroSinat beérnu fizisko, garigo labsajttu un saikni ar dabu veicinoSu
zglitibas iestades apkartni,

Iestade censas nodrosinat dabisku, biologisko daudzveidibu vairojosu izglitibas



iestades apkartni, izmanto to ka daudzveidigu macibu vietu un iedvesmotaju, rosinot
bérnus izzinat, izprast un saglabat dabas vidi.



