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(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
) . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods o datums  [apguvi (prof. izgl.)|  (prof. izgl.) vai
juridiskas L ~
d vai uzsakot noslédzot
aareses
) 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vispargja pirmsskolas 01011111 Riga, Seskuiela| V -9571 18.01.2018. 216 218
izglitibas programma 33B, LV-1082

1.2.

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1.
1.2.2.

ar vecaka darba vietas mainu.

dzivesvietas maina — 2 izglitojamie,
veélme mainit izglitibas iestadi - 1 izglitojamais mainija iestadi, sakara

Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

par

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
Un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | O
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023.
mac.g. (lidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta | 1 NepiecieSama lielaka darba

personals izglitibas iestadeé, noslédzot
2022./2023. mac.g. (lidz 31.05.2023.)

slodze, lai varétu nodro$inat
visiem izglitojamiem
nepiecieSamo valodas
korekciju. Izglitojamo skaits
ar valodas traucg€jumiem
katru gadu palielinas.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.

Izglitibas iestades misija — beérnu attistosa un audzinosa procesa nodrosinasana



ikvienam izglitojamam mainigaja musdienu pasaulg.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo:
- nostiprinat un aizsargat bernu drosibu un veselibu,
- veidot bérna “Es” apzinu, kuras pamata ir bérnu ricibas, darbibas, jutu un
apzinasanas, sp&ju izpausme aktiva darbiba, ieverojot
visparcilveciskas vertibas,
- attistit katra bérna individualitati: &tisko, estétisko, intelektualo, fizisko,
socialo un emocionalo, veidojot bérna ieksgjo vElmi izzinat apkart&jo
pasauli un giit pieredzi,
- psihologiski un intelektuali sagatavot bérnu pamatizglitibas apguvei,
- sadarbojoties ar @gimeni, veicinat katra b&rna personibas harmonisku

intereSu

attistibu,

- veicinat iestades pedagogisko darbinieku pedagogisko kompetencu
paaugstinasanu,

- sekmét un veicinat tehnisko darbinieku miizizglitibu,

- riip€ties par iestades ieksStelpu un ara teritorijas estetisku un sakoptu vidi,

- racionali un efektivi izmantot iestadei pieejamos finansu resursus,

- veicinat bérna individualu, vispusigu, harmonisku attistibu, veidojot
attieksmi, vertibas, kas aktuals miisdienu sabiedriba.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentrétd veida — Ciena. Sirsniba. Milestiba.

Iejutiba. Tolerance.

2.4.  2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Dabas izzinas
nepiecieSamiba,
sekmgjot bérna
vispargjo attistibu
pirmsskolas
vecumposma (visas
macibu jomas).

a) kvalitativi:
Motivet bérnus vairak laika pavadit arpus telpam,
un praktiski darbojoties apgtt dabaszinatnes
(integrgjot art citas macibu jomas).

Ar dabas veérojumiem, praktiskam darbibam un
rotalam daba, sekmét bérna garigo attistibu,
veicinat audzinoSo un attistoso funkciju.

Motivet, ieintrigét un sniegt jaunas praktiskas
zinasanas b&rniem, pedagogiem, vecakiem.

Veicinat izglitojamo aktivitati un lidzdalibu dabas
un apkartgjas vides aizsardziba.

Sasniegts dalgji,
jo nav
pielagojama ara
teritorija
vispusigam
brivdabas
nodarbibam,
pagalma asfalta
segums ir kritiski
bojats, beérniem
nedross.

b) kvantitativi — katrs iestades pedagogs




macibu gada laika ir planojis un vadijis
nodarbibas ara teritorija — brivdabas
nodarbibas.

Turpinat Tstenot un
organizet
kompetencu pieeja
balstitu macibu un
audzinasanas
procesu, vispusigai
bérna personibas
attistibai.

a) kvalitativi - tiek nodro$inata kvalitativa
pirmsskolas izglitiba labveliga, drosa vide ar
mérki sagatavot bernus macibam skola un
talakai dzivei kopuma.

b) kvalitativi — grupu telpas iekartotas atbilstosi
pirmsskolas izglitibas macibu satura apguvei.

Ir pietieckama materiala baze.

Sasniegts

Veicinat iestades
personala un vecaku
pozitivi veidotu
sadarbibu.

a) kvalitativi - vecaki apzinas lidzdalibu bérna
attistibas un macisanas sekmeésanai.

Iestades vecaku padome iesaistas iestades
darba ka atbalstitaji un padomdeveji pozitivai
sadarbibai.

b) kvantitivi — vecaku aktivitates
paaugstinasana Edurio aptaujas.

Dalgji sasniegts

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par
kvalitativi uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Digitalo riku a) kvalitativi- teorétisko un praktisko aspektu | Rezultats tiks
izmantoSana analize un praktiskais pielietojums, konstatg&ts péc

pirmsskolas izglitibas
programmas satura
apguve

organizgjot praktiskus seminarus un
pedagogiskas padomes sédes par aktualiz&to
temu.

b) kvantitativi- iegadaties papildus digitalos
rikus bérniem macibu satura apguvei.

Motivet skolotajas
apgut un ikdienas
darba pielietot
digitalas prasmes
atbilstosi grupas

bérnu vecumposmam.

a) kvalitativi — nodroSinat pieredzes apmainas
nodarbibas.

b) kvantitativi — péc nepiecieSamibas
organizet kursus, seminarus par digitalo
tehnologiju lietoSanu pirmsskola.

Veicinat izglitojamo
aktivitati un

a) kvalitativi — regulari izmantot macibu
procesa interaktivas tafeles, daudzveidigai

2023./2024
macibu gada
nosléguma




lidzdalibu digitalo macibu satura apguvei.
tehnologiju
izmanto$ana macibu
procesa.
3. Kritériju izvertéjums
3.1. Kiriteérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade tiek veikts darbs ar izglitojamiem,
kam ir zemi macibu sasniegumi, lai
nodro$inatu  vigu izglitibas turpinasanu,
atbildibu pamata uzticot pedagogam. Par
bérnu macibu sasniegumiem regulari tiek
informéti  vecaki/aizbildni, tiek iesaistits
atbalsta personals, iestades vadiba.

NepiecieSams iestade lielaks atbalsta personala
nodrosindjums — psihologs, specidlais pedagogs,
logopeds - papildus esoSajam, jo ar katru macibu
gadu pieaug b&rnu skaits, kuriem nepiecieSama
valodas korekcija.

Regulara atgriezeniska saite no absolventu
vecakiem, par bérnu macibu sasniegumiem skola,

nodroSina iesp&u veikt attiecigas darbibas
izglitibas  procesa  pilnveideé  (pieméram:
lasitprasmes apguve, emociju pasregulésana,

uzmanibas noturiba un koncentréSanas spéjas).

Motivét bérnu vecakus izmatot iesp€ju tikties
ar pedagiem, parrunat bérnu macibu
sasniegumus 2 x gada.

Iestades mainai pamata ir gimenes dzivesvietas
maina.

3.2
vajadzibas

Kritérija “MaciSana un macisanas”

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Nodarbibu apraksti atbilst t€mai, vecumposmam.
Sasniedzamie rezultati atbilst pirmsskolas
izglitibas programmai.

Izvirzitie sasniedzamie rezultati katrai jomai
sasniegti. Veikti atbilsto$i verteSanas kartibai. 2x
gada vecakiem piedavatajas tikSanas reizés ar
pedagogiem par b&rnu macibu sasniegumiem —
decembr1 piedalijas — 40 cecaki, maija — 30
vecaki.

Motivet vecakus/aizbildnus izmantot iesp&ju
tikties individuali ar pegagogiem, lai iepazitos ar
b&rnu macibu sasniegumiem.

Atbalsta sniegSana iesaistas pedagogi un
iestades administracija. Pedagogi sadarbojas
ar atbalsta personalu ikdienas macibu un
audzinaSanas procesd, nem Vvera atbalsta
personala sniegto informaciju un ieteikumus

Piesaistit atbalsta personalu gadijumos, kad tas ir
nepiecieSams, arT diagnostic€Sanas procesa.




un pielago macibas konkrétiem

izglitojamiem.

lestade plano un ievie§ lietpratiba balstito
macibu saturu un izverteé ta Tstenosanas
efektivitati pirmsskolas izglitibas iestade vai
pirmsskolas izglitibas programma. Pedagogi
kopigi plano izglitibas satura apguvi, Isteno
macibu  nodarbibas  dienas  garuma.
Pedagogiem pamata ir skaidriba par jauna
lietpratiba balstita macibu satura iezimém, ta
ievieSana ir kvalitativa.

3.3.
vajadzibas

Kriteérjja “Izglitibas programmu 1stenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade regulari aktualizé informaciju par

izglitibas  iestadé  1stenojamo  macibu

programmu. Katru gadu ievieto iestades

paSveértgjuma  zinojuma publisko dalu

iestades dibinataja timekla vietne.

Izglitibas iestade Tsteno misdienigu, aktualu | Turpinat  rikot  savstarp§jas pedagogu
izglitibas programmu, nemot veéra tiesibu | tikSanas, lai dalitos ar kursos, seminaros utt.
aktos noteiktas prasibas un citi faktori — | apgitajam  prasmém, informaciju  par
intereses, izglitojamo priekSzinaSanas un | izglitibas metodém un tendencém.

prasmes, izglitojamo  vajadzibas  un

aktualitates izglitibas tendencés

Iestadé administracijai, pedagogiem, atbalsta | PE&c nepiecieSamibas ieviest konstatétas

personalam, dibinatajam, vecakiem ir vienota
izpratne par tas T1stenotas izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem  rezultatiem  atbilstosi
izglitibas satura apguves planojumam.
Izglitibas iestade 2 reizes gada izverte
izglitibas satura apguves kvalitati, nem véra
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus.

nepiecieSamas parmainas macibu kvalitates

uzlaboSanai visiem iestades pedagogiem,
1pasu atbalstu sniedzot jaunajiem
pedagogiem, nodros$inot mentora
konsultacijas.

Vairakums pedagogu sadarbojas izglitibas
programmas 1steno$ana, ta nodrosinot lielako
dalu izvirzito mérku sasniegSanu. Pedagogi
izprot savu nozimi um lomu izglitibas
programmas apgusana.

Iestadé organizetie macibu un arpusstundu
pasakumi ir pardomati, ieklaujas izglitibas
programmas mérku sasniegSana un papildina
ikdienas macibu un audzinaSanas procesu.

Veicinat mizikas, sporta skolotaju sadarbibu
ar grupu pedagogiem.




Pedagogiem ir vienota izpratne par to, kadel
tiek rikots konkrétais pasakums un kads ir ta
meérkis. Atbildiba par macibu un arpusstundu
pasakumiem pamata ir pedagogiem un
administracijas darbiniekiem.

Iestades darba organizacija ir planota ta, lai
izglitojamiem un pedagogiem ir iespgjams
savlaicigi  ierasties uz  nodarbibam,
sagatavoties tam un visu paredz&to laiku
veltit produktivam macibu darbam. Izglitibas
iestades vadiba iesaistas un risina gadijumus,
kad tiek konstatetas problémas.

Stabils, saliedéts pedagogu kolektivs lauj
nodroSinat kvalitativu, péctecigu un radosu
macibu procesu.

Pedagogiem regulari papildinat un iegit
zinaSanas par aktualo izglitibas joma, planot
darbu veidojot viena vecuma posma
pedagogu darba grupas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1.
auglis”.
4.2.
draudzigs beérnudarzs”.

4.3. Piedalisanas SIA Venden zim&umu konkursa. 11. Grupas “Circenisi

legiist 2. vietu.

Daliba Lauku atbalsta dienesta realizétaja projekta “Skolas piens” un “Skolas

Pabeigtas darbiniecku komandas apmacibas programma “Bérnam droSs un

=¥ 9

audzekne

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.
vaditaja vietnieks — DZimbas agents’
5.2.
studentiem.

Sadarbibas ligums ar Centru “Dardedze” par Drosibas solu programmu, iestades

Noslégti 3 prakses Iigumi ar Latvijas Universitati par prakses nodroSinasanu

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.

Prioritates - ciena pret savu zemi, tas vertibam. Audzinat labus, godigus cilvékus.

6.2. Audzinasanas darba vissvarigakais — darbiniekiem, sniedzot personisko pieméru,
attistit bérnos labestibu, lidzjiitibu, cilvécibu. Cienu pret sevi un lidzcilvekiem.

Stiprinat bérnu pasapzinu.

6.3. Audzinasanas darba virzieni 2022. —2025. gadam:

6.3.1.Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu pret valsts
nacionalajam vértibam, nodroSinat iesp&ju apgiit nepiecieSamas zinaSanas un

demokratijas vertibas.
Planotais rezultats:




e Organizeti pasakumi izglitojamo patriotisma audzinaSana — valsts svétki,
gadskartu ierazu svetki,
e Veidota kultiiridentitati atbalstosa vide iestade.

6.3.2. Sekmét berna personibas apzinaSanos un attistibu, iev€rojot vina
vajadzibas, intereses, sp€jas, pieredzi, mérktiecigi attistot domasanas
prasmes, radoSumu un pasizpausmi.

Planotais rezultats:

e Individuala pieeja izglitojamiem,
e Bérna noveértésana atbilstosi vina prasmém, iemanam un sp&jam,
e Nodarbibu planoSana atbilstoSi bérnu interesém un vajadzibam.

7. Citi sasniegumi

7.3. Darbinieku komanda apguvusi apmacibas programma “B&rnam dross un draudzigs
bérnudarzs”. Ar darba protokolu iepazistinati visi iestades darbinieki, uzsakta
programmas iedzivinasan ikdienas darba.

7.4. Dabas procesu izpratnei bérniem kopa vecakiem turpinam apriipét iestades pagalma
11 lecektis, katrai grupai — p&tnieciskai un saimnieciskai darbibai

7.5. Grupas izveidota macibu vide lauj berniem veidoties par patstavigiem,
pasapzinigiem, zinatgriboSiem cilvékiem (“runajosas sienas”, pie kuram bé€rns var
patstavigi izzinat apgiistamo tému, veikt dazadus uzdevumus, utml.).

7.6.  Tiek popularizéta latviska dziveszina. Skolotaju personigais piemérs dod bérniem
macibu motivaciju.

7.7. Veicinot izglitojamo patriotisko audzinaSanu, cienu pret savu zemi, lidzcilvékiem,
skaisti svin€ti gadskartu ierazu svétki, Balta galdauta svétki kopa socialas apriipes
centra “Plavnieki” laudim, Latvijas dzimSanas dienas svinibas, u.c. pasakumi.

7.8. Kopa ar vecakiem uzturam iestades majas lapu — sirsnigu, milu un atbalstoSu. Sadala
Vecakiem pieejami iestades iek$&jie noteikumi, &dienkartes, pasakumu fotografijas.

7.9. Skolotajas aktivi izmantojusas iesp&ju apgiit jaunas zinasanas talakizglitibas kursos
attalinati/klatiené.

7.10. Regularas, radosas pedagogu sapulces.

7.11. Darbojas 5 interesu izglitibas pulcini — keramikas, anglu valodas, dejas un ritmikas,
konstruésanas un robotikas nodarbibas, futbols. Interesu izglitibas pulcini notiek
vienas grupas ietvaros.

7.12. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

7.12.2. izglitojamie macas ar prieku,

7.12.3. macibu vide izveidota atbilstosa izglitojamo vajadzibam,

7.12.4. skolotajas ir motivétas apgiit jaunas zinasanas, metodes macibu procesa
planoSanai, organizéSanai un vadiSanai.

7.12.5. NepiecieSams liels, pacietigs izskaidroSanas darbs vecakiem par
pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbibu bérna attistibas
veicinasana.

7.13. 2 skolotajas piedalijas Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertésana —
iegiita 2. pakape.



7.14. Organizétas  Rigas domes Labklajibas departamenta piedavatas lekcijas
bérniem par veseligu dzivesveidu.

7.15. IKSD majas lapa Iestades popularizeé$anai ievietotas 2 publikacijas — par
Kosmosa ned€lu Gliemezisu grupa un piedalisanos Venden zim&jumu konkursa.

7.16. Organiz&jam koncertus un viesizrades b&rniem.

7.17. M@s milam un lepojamies ar misu “Maru”.



