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1. Izglhtibas iestades darbibas un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates meérki un

to sasniegSanas izvertéjums

1.1.  Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas.

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas programmas kods Izglitojamo skaits
Vispargjas pirmsskolas izglitibas 01011111 134
programma

1.2.  Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits

1. | Ilgstosas vakances | PII skolotajas ilgstosa vakance — 1,7 likmes;
izglitibas iestade PII muzikas skolotajs — 0,31 slodze;
(vairak ka 1 menesi)

2. | Izglitibas iestadé Iestade strada logopéds, nodrosinot bérnu runas kvalitates uzlabojumus.
pieejamais atbalsta ) . . _.
personals Darbojas Atbalsta komanda, kuras sastava ir gan pedagogi, gan skolotaju

paligs.
Pedagogiem ir pieejams macisanas konsultants.
NepiecieSamibas gadijuma iestade sadarbojas ar Rigas valstspilsétas
pasvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta Pirmsskolas
izglitibas  konsultativo centru atbalsta specialistiem (turpmak —
Konsultativais centrs), Socialo dienestu, Bérnu tiesibu aizsardzibas
inspekcijas konsultativo nodalu.
1.3. Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2024./2025.m.g.
Merktiecigi nodro$inat bérnam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei vienota skola,
radot priek$noteikumus bérna socidlo iemanu attistibai, ka ar1 veidojot bérna personibu par
aktivu, patstavigu, radoSu, paSpietieckamu, atvértu un cienpilnu sabiedribas locekli.
1.4. lIzglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2025./2026.m.g.:

1.4.1.Pedagogi plano un isteno macibu procesu ta, lai izglitojamie pec iespgjas kvalitativak
apgttu pirmsskolas izglitibas programmas saturu, aktivi izmantojot dazadus digitalos rikus.

1.4.2. Digitalo riku mérktieciga izmantoSana valsts valodas un lasitprasmes apguve, ipasSu
uzmanibu pieverSot izlasita teksta izpratnei.

1.4.3. Pedagogi aktivi dalas savstarp&ja pieredzg par digitalo tehnologiju lietojumu dazadu jomu
apguve, veicinot izglitojamo digitalo prasmju attistibu atbilstosi bérnu vecumposmam.
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2.Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegS§anu

NPK Prioritate Planotie sasniedzamie Norade par uzdevumu izpildi (sasniegts/dal&ji
rezultati sasniegts/nav sasniegts) un komentars

1. Merktiecigi a) kvalitativi Dalgji sasniegts.
nodroSinat 1. NodrosSinata péc iespejas | Ikviena vecuma grupa pedagogi censSas péc
bérmam iesp€ju | kvalitativaka zinasanu un | iesp&jas kvalitativak organizét un vadit
sagatavoties prasmju apguve ikvienam | macibu procesu, kura pamata ir pedagoga
pamatizglitibas izglitojamam, lai  var€tu | profesionala pieeja un pieredze dazadot
apguvei vienota | sekmigi uzsakt izglitoSanos | macibu metodes un metodiskos materialus.
skola, radot | pamatizglitiba vienota skola. | Nemot véra, ka iestade ir uzsakusi darbu tris
prieks$noteikumus jaunie pedagogi, kuri tikai apgist profesiju,
bérna socialo tadejadi iztrukst darba pieredze, ka arT macibu

iemanu attistibai,
ka ar1 veidojot
bérna personibu
par aktivu,
patstavigu,
radoSu,
paspietickamu,
atvertu
cienpilnu
sabiedribas
locekli.

un

Pedagogiem ir  vienota
izpratne, prasmes un
zinasanas, lai nodroS$inatu
b&rniem kvalitativas
zinaSanas  un  prasmes
socialas iemanas, tas

apgustot valsts valoda.

Vide  grupinas  veicina
izglitojama motivaciju apgit
un pielietot ikdiena valsts
valodu.

2. lestade izveidota vide gan
emocionali, gan praktiski
veicina bérna socialo iemanu
attistibu, rosina buit aktivam
un patstavigam, lai augtu par
radoSu un paSpietickamu
sabiedribas locekli.

gada laika ir notikusi pedagogu maina, darbs
Sajas grupas varétu bt kvalitativaks.

Ka viens no biutiskakiem nosacijumiem, lai
izglitojamie varétu sekmigi uzsakt
izglitoSanos vienota skola, ir valsts valodas
prasme.

Grupinu telpu iekartojums nodroSina gan
tiesa, gan netiesa veida apgiit visas iemanas
un prasmes valsts valoda. Visas trijas
sagatavoSanas vecuma grupas stradaja
pedagogi, kuru dzimta valoda ir valsts valoda,
iznemot vienu pedagogu, kura brivi parvalda
valsts valodu, Iidz ar to b&rnu zinasSanas un
prasme runat valsts valoda noveértéjamas ka
loti labas. Pieradijums tam ir grupas labie
panakumi, kura 100% bérnu dzimta valoda ir
krievu valoda, piedaliSanas LatvieSu valodas
agentliras  pieredzes apmainas projekta
“Gribu iet skola”. Liels atbalsts merku
istenoSana ir pedagoga paligam.

Aizejot uz skolu ir svarigas ne tikai iegttas
zinasanas, bet arl prasme komunicét, prasme
socializeties.

Liela  veriba pievérsta grupu telpu
iekartojumam, dazadu materialu izvietoSanai,
lai beérni varétu savstarpgji sadarbojoties
patstavigi attistit dazadas komunikacijas
prasmes. Nemot véra, ka grupu telpas ir
nelielas, tas iekartojot ir mekléts risinajums
emocionala stiiriSa izveidoSanai, kas ir loti
svarigi, lai nepiecieSamibas gadijuma bé&rnam
biitu iesp€ja pabiit ar sevi, padomat, pienemt
lémumus, lai turpinatu aktivi un radoSi
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sadarboties.

b) kvantitativi
100% visiem izglitojamiem
ir nodroSinata iespéja
sagatavoties pamatizglitibas
apguvei  vienota  skola,
apglstot  zinasanas  un
prasmes dazadas jomas.

100% visu grupu macibu
attistosa  vide  iekartota
atbilstosi izglitojamo
vecumam un vajadzibam ta,
lai  iegiita  informacija,
dazadas sp€les, macibu
lidzekli, macibu materiali,
darba burtnicas un gramatas
ir motivéjoSas apgit valsts
valodu.

Sasniegts.
Visa macibu gada garuma tika nodroSinata
100%  ikviena izglitojama  izglitoSana

atbilsto$i vecumam un individualajam sp&jam,
nepiecieSamibas gadijuma, ja izglitojamais
ilgstosi slimo, tika nodroSinata attalinata
izglitoSanas.

Lai nodrosinatu izglitojamiem pé&c iespgjas
labaku sagatavosanos pamatizglitibas apguvei
vienota skola, joprojam uzsvars tika likts uz
zinasanu apguvi un savstarp&ju komunikaciju
valsts valoda.

Visas iestades grupas ir dazada lingvistiska
vide. Kopuma no visu izglitojamo skaita 75%
izglitojamie turpina padzilinati apgiit valsts
valodu, taja skaita ir 4 bérni, kuru dzimta
valoda ir ukrainu valoda, 1 b&rnam kinieSu
valoda, pargjiem 25% latviesu valoda ir
dzimta valoda.

Lai izglitojamiem butu interesantadk un
vieglak apglit macibu saturu valsts valoda,
tika izmantotas izdevniecibas “Lielvards”
“Sakam macities” darba burtnicas
izglitojamiem, Skolotaja gramatas
pedagogiem. Kopuma cetru grupu
izglitojamie stradaja ar So
Komplektizdevumu, kas palidz&ja aizraujosi
apgit jaunas prasmes un zinasanas.

Plasi un prasmigi tika izmantoti platformas
“Soma” piedavatie metodiskie un digitalie
materiali, ka arT zurnals “Pirmsskola” un ta
metodisko materialu kratuve.

3.Elementu izveértejums

3.1. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” izvértéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates veérté$Sanas metodes:

diskusija ar meérkgrupam, intervijas, individualo maciSanas rezultatu apkopojums atbilstoSi

vecumposmam.

3.1.1. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vadiba un darbinieki demonstré apnémibu veidot | Regulari izvertét vienlidzibas un ieklauSanas

ieklaujosu vidi.
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Tiek veicinata atklata komunikacija un ciena pret
dazadibu (dzimums, vecums, kultira, veselibas
stavoklis u.c.).

Tiek nodroSinata iesp&ja apmeklét pirmsskolu berniem
ar dazadam sp&jam. Iestade piedava atbalsta pasakumus
gimeném (&dinasanas iesp&jas, sadarbiba ar Pirmsskolas
izglitibas konsultativais centrs).

Viens bérns lidz 5.g. ir nodroSinats ar asistentu lidz
21.12.2025.

iniciativu rezultatus.

Nodro$inat darbiniekiem apmacibas par
daudzveidibu, aizspriedumu atpaziSanu un
ieklaujoSu sadarbibu.

Veidot sadarbibas projektus ar sabiedribas
grupam, kas parstav dazadibu, lai stiprinatu
organizacijas pieredzi.

Pirmsskolas skolotaji sp&jigi atpazit un respektét beérnu
dazadibu, pielagot macibu saturu un metodes, ka ari
sadarboties ar atbalsta personalu.

Pedagogi regulari pilnveido savas zinaSanas par
ieklaujoSiem macibu panémieniem, diferencéSanu un
atbalsta sniegSanu berniem ar dazadam vajadzibam.
lestade ir pieejams logopéds, kur§ sniedz individualu
atbalstu un palidz izstradat personaliz&tus risinajumus.
Macibu materiali un aktivitates pielagotas dazadiem
bérnu attistibas [imeniem un sp&jam.

Turpinat stiprinat vienlidzibas un ieklausanas
principu ikdiena:

- Pedagogiem  nepiecieSams  istenot
diferencétu macibu procesu, lai nemtu véra
katra bérna individualas vajadzibas, sp&jas un
intereses.

- Macibu materialiem jaatspogulo
daudzveidibu (valodas, kultiiras, tradicijas,
atSkirigas spé€jas), lai bérni redz&tu sevi un
citus ka dabisku kopienas dalu.

Jaattista bernu empatija un sp&ja pienemt
atSkirigo, izmantojot rotalspéles, pasakas,
lomu spéles un grupu aktivitates.

Aktualiz€t  jautajumu par regularu
komunikaciju ar vecakiem, par
nepiecieSamibu iesaistities dazadu I[€mumu
pienems$ana un stenoSana.

3.1.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1.NepiecieSams turpinat veidot droSu, draudzigu un pienemosu vidi, kura visi bérni — neatkarigi no
spgjam, valodas vai kultiras fona — jiitas saprasti, atbalstiti un pilnvertigi iesaistiti izglitibas

procesa.

2.JanodroSina meérktieciga pedagogu apmaciba par diferencétu pieeju un aktivitaSu pielagoSanu
bérnu individualajam vajadzibam, lai ieklauSanas principi tiktu istenoti prakse, nevis paliktu tikai

teoretiski.

3.Jastiprina materials, metodisks un cilvékresursu nodroSinajums (pieméram, atbalsta personals), lai

efektivi 1stenotu ieklaujoSu izglitibu ikdienas darba.

4.Javeicina cieSa sadarbiba ar bérnu vecakiem, lai labak izprastu bérna vajadzibas un nodroSinatu

saskanotu atbalstu gan majas, gan izglitibas iestade.

5.Jastiprina izpratne par agrina vecumposma nozimi be€rna personibas, socialo prasmju un

attieksmes veidoSana, veidojot pamatus pienemosai un daudzveidibu respekt&josai videi.

6.IpaSa uzmaniba japiever§ emocionalajai drosibai, kur tiek respektétas atSkirtbas un veicinata

savstarp€ja tolerance, 1pasi nevienmeriga vide.
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3.2. Elementa “Pieejamiba” izvertéjums

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes:
Izglitibas iestades apskate, intervijas, diskusija ar meérkgrupam, dokumentu analize

3.2.1.

Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Daudzveidiga pieeja — izpratne, ka pieejamibu
ietekmé gan fiziska vide (teritorijas, telpu pielagojumi,

droS§iba), gan emocionala vide (droSibas sajiita,
atbalsts).
Pedagogu informétiba — skolotaji parzina bérnu

individualas vajadzibas, tostarp saistiba ar attistibas
Ipatnibam, veselibas stavokli.

Atbalsta sisteémas — tiek izmantoti atbalsta specialisti
(logopéds, psihologs no konsultativa centra).
Ieklaujosas vértibas — iestade apzinas nozimi tam, lai
katrs beérns justos pienemts neatkarigi no valodas,
tautibas.

Sadarbiba ar vecakiem — tiek veicinata partneriba ar
gimeném, kas palidz pamanit un risinat S$kérslus
izglitibas pieejamiba ikdiena.

Elastiba un individualizacija — macibu procesa tiek
piedavati dazadi risinajumi, lai nodroSinatu b&rniem
1esp€ju macities atbilstosi vinu spgjam un iespgjam.

Turpinat uzlabot fizisko vidi, pasi rotalu
laukumus dazada vecuma b&rniem.

PaplaSinat pedagogu un atbalsta specialistu
apmacibas  par  ieklaujoso izglitibu,
daudzveidibas pienemSanu un efektivu
sadarbibu ar gimeném, izmantojot dazadas
sadarbibas formas (darbnicas, konsultacijas,
informacijas dienas).

Turpinat ieviest personalizétus macibu
risindjumus bérniem ar dazadam vajadzibam
un interesém.

Paplasinat sadarbibu ar pasvaldibu, socialo
dienestu un nevalstiskajam organizacijam, lai
atbalstitu gimenes un nodrosinatu resursus.
Regulari veikt iek$€jo pasSverte§jumu par
pieejamibas nodroSinasanu un pielagot planus
atbilstosi aktualajam vajadzibam.

Visas iestades telpas ir droSas, pielagotas bérnu
vecumposmam.

Personals attiecas ar izpratni un empatiju, nodroSinot
individualu pieeju bérniem ar dazadiem attistibas
tempiem.

Programma tiek pielagota bé€ma sp&am un
vajadzibam, ieklaujot dazadas macibu metodes un
resursus.

Ir pieejams atbalsta personals (logopéds, psihologs no
Konsultativa centra).

Tiek veicinata beérnu savstarpgja sadarbiba un
ieklauSana grupa, lai bérni ar specialajam vajadzibam
justos lidzvertigi.

Vecaki tiek iesaistiti atbalsta un pielagojumu
planoSana, nodroSinot cieSu sadarbibu starp iestadi un
gimeni.

Organizet “sensoro telpu” bérniem ar TpaSam
vajadzibam, t.sk. uzmanibas un uzvedibas
trauc&jumiem.

Paplasinat pedagogu profesionalas pilnveides
iesp&jas par ieklaujoSam macibu metodém un
atbalsta stratégijam.

Aktualizét individualiz€tu planu izstradi un
regularu to izvertéSanu katram b&rnam ar
Ipasam vajadzibam

Péc iespgjas palielinat atbalsta specialistu
pieejamibu iestade, lai nodroSinatu b&rniem
vispusigaku atbalstu.

Stiprinat  vecaku  iesaisti,
konsultacijas un apmacibas
stratégijam.

piedavajot
par atbalsta

Pirmsskola ir miisdieniga, b&rnu vecumposmam

Papla$inat un modernizét macibu materialu un
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atbilstosa attistibas vide.

Grupas nodroSinatas ar pedagogiem, kuri regulari
pilnveido savas profesionalas prasmes, studenti -
veiksmigi macas augstskola.

Tiek izmantoti dazadi macibu materiali, rotallietas un
tehnologijas, kas veicina daudzpusigu bérnu attistibu.
Atbalsta personals (logop&ds, pedagoga paligs) palidz
istenot individualu pieeju.
lestade piedava papildu aktivitates (svétki, radosas
darbnicas), kas bagatina macibu vidi.

Ir cieSa sadarbiba ar vecakiem, sekmg&jot bernu
attistibas un macibu procesa kvalitati.

tehnologiju bazi (pieméram, digitalie riki,
sensorie materiali).

Stiprinat pedagogu profesionalo kompetenci,
piedavajot merktiecigas apmacibas par
jaunakajam pirmsskolas izglitibas metodém,
izmantojot interaktivas tafeles ikdiena.
Veicinat daudzveidigakas papildprogrammas
un interesu izglitibas iesp€jas.

Nostiprinat sadarbibu ar vecakiem, iesaistot
vinus izglitibas kvalitates izvertéSana un
attistibas planosana.

Renovét (ar argjo palidzibu) iestades bérnu
sporta un rotalu laukumu.

Nodro$inat b&rniem ar 1paSam vajadzibam
atsevisku sensoro telpu.

Skolotaji prot pielagot macibu saturu bérnu
vajadzibam ikdiena.

Ir pieredze darba ar berniem, kam ir dazadas
macisSanas gritibas vai attistibas Tpatnibas.

Ciesa sadarbiba ar Konsultativo centru.

Ir pieejami dazadi pielagoti macibu materiali, telpu
iekartojums un citi resursi.

NepiecieSama regulara profesionala pilnveide
darbaml ar berniem ar dazadam vajadzibam,

paSi  berniem ar  autiska  spektra
trauc€jumiem.
Janodrosina 100% logopéda pieejamiba

ikvienam b&rnam ar runas traucg€jumiem.
Pamatojoties uz logop&des veikto b&rnu
valodas izvert€§jumu, tika konstatéts, ka 72%
beérnu ir nepiecieSama valodas korekcija.
Jastiprina  komunikacija un  partneriba,
iesaistot gimenes izglitibas procesa, 1pasi
lingvistiski nevienmériga vide.

3.2.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.

3.3. Elementa “DroSiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums

1.Nemot véra pieaugoSo beérnu skaitu ar dazadam attistibas Ipatnibam, nepiecieSams
nodro$inat mérktiecigu profesionalo pilnveidi pirmsskolas izglitibas iestades atbalsta personalam,
pasi asistentiem, aicinot Rigas Izglitibas un informativi metodisko centru ( turpmak - RIIMC)
organizet kursus. Tas veicinas savlaicigu un kvalitativu pienakumu izpildi ikdienas darba.

2. Turpmakas attistibas prioritate ir pedagogu profesionalas kompetences pilnveide ieklauSanas
joma, atbalsta specialistu pieejamibas nodrosinasSana un macibu vides pielagosana, lai ta atbilstu

bérnu daudzveidigajam vajadzibam.

3.Javeicina cieSa sadarbiba ar bérnu vecakiem, lai nodro$inatu individualu pieeju un attistibas
planoSanu bérniem ar paSam vajadzibam. Vienlaikus jastiprina sadarbiba ar pasvaldibu un citam
atbalsta institicijam, lai nodrosSinatu koordin€tu un efektivu atbalsta sistému.

4.Sadarbiba ar Rigas valstspilsétas paSvaldibas IpaSuma departamentu janodroSina
misdieniga, drosa un pieejama rotalu vide, kas atbilst arT bérnu ar dazadam attistibas Tpatnibam
vajadzibam, veicinot vinu pilnvertigu iesaisti ikdienas aktivitates.

Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




Pasvertesana izmantotas kvalitates veérteSanas metodes:

Dokumentu analize, izglitibas iestades apskate, EDURIO rezultati, diskusija ar meérkgrupam,

pedagogu planu analize, SWOT analize.

“Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradats Bernu tiesibu un aizsardzibas

protokols, kurs tieck ievérots un
nepiecieSamibas gadijuma istenots
atbilsto$i situacijai. Pedagogi ikdiena

seko 11dzi bérnu emocionalai paSsajiitai un
savstarpgjam attiecibam.

lestade darbojas Vecaku Padome. Vecaki
tiek iesaistiti sarunas, konsultacijas un
sadarbibas pasakumos, kur var brivi paust
savas domas un bazas.

Ir izstradati noteikumi par fizisko drosibu
un ricibu arkartas situacijas.

Papildinat Bérnu tiesibu un aizsardzibas protokolu,
ievérojot bernu ar Ipasam vajadzibam intereses,
saglabajot visas grupas pozitivo emocionalo vidi.
Aktualizét nodarbibas bé€rniem par emociju
atpaziSanu, savstarpgjo cienu un  droSibas
noteikumu ieverosanu.

Nodrosinat darbiniekiem supervizijas
profesionalas pilnveides iespgjas stresa
emocionalas slodzes mazinasSanai.

Stiprinat kopg€jo iestades emocionalo kultiiru.
Svingt iestades un bernu sasniegumus, veidot
kopigus pasakumus, kas veicina lepnumu un
piederibu.

Veidot droSu vidi, kura katrs var izteikt savu
viedokli un sanemt psihologisko atbalstu.

un
un

Atjaunoti un aktualizéti iek$€jas kartibas
un drosibas noteikumi, t.sk. izglitojamiem.
Tiek veidota atbalstoSa, draudziga, droSa
un emocionali pozitiva macibu vide.
Pedagogi ievéro beérnu individualas
vajadzibas, veicinot emocionalo droSibu un
paSapzinu.

Iepazistinat bérna vecakus/aizbildnus, pilnvarotas
personas ar ieks$€jas kartibas noteikumiem jaunaja
redakcija.

Aktualizet jautajumu par droSu interneta lietoSanu,
datu aizsardzibu.

Paaugstinat atbildibu par atkritumu $kiroSanu,
saudzigu attiecksmi pret pirmssskolas mantam un
vidi.

Regulars inventara remonts un
atjaunoSana, rotalu laukuma seguma un
sporta modulu parbaude, telpu pielagosana
drosibas prasibam.

Ieplanotas nodarbibas un rekomendacijas
par droSu uzvedibu telpas, rotalu laukuma,
arpus iestades dazados laika apstak]os.
Bérniem un personalam regulari tiek
organiz€tas macibas par ricibu evakuacijas
laika, arkartas situacijas.

lestades darbiniekiem tiek nodroSinatas
regularas macibas par pirmo palidzibu,
higienas droSibu un ricibu arkartas
situacijas.

Laicigi identificét un mazinat saskarsmes griitibas
vai mobingu, konfliktus, veicinot cienpilnas
attiecibas starp bérniem.

Atkartoti aicinat Rigas valstspilsétas IpaSuma
departamentu atjaunot sporta un rotalu laukumus
pilna apjoma, lai nodroSinatu bérniem droSu vidi
pastaigas laika.
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Pirmsskolas skolotaji, atbalsta specialisti
prot atpazit bé&rnu emocionalas vajadzibas,
reagét empatiski un izmantot pedagogiski
atbilstosas pieejas.

Notiek regularas nodarbibas un rotalas, kas
maca atpazit emocijas, izteikt sajitas un
cientt citus.

lestadeé ieviesta un veiksmigi Tstenota
programma “Dzimbas agents”, nodroSinot
bérnus ar noderigu informaciju par drosibu
attiecibas ar citiem cilvékiem.

Izstradatas galda spéles “Domino” ar
dazadam emocijam, ka ar1 “Stop-domino”
bérniem ar nestabilo emocionalitati.
lestades pedagogiem ir iespgja dalities
pieredzg, apspriest griitibas un sanemt
atbalstu no vadibas.

Izstradats iestades Bérnu  tiesibu
aizsardzibas protokols “B&rnam dross un
draudzigs bérnudarzs” projekta ietvaros,
ievérojot Biedribas SOS Bérnu ciemati
asociacijas centra  par  pirmsskolas
izglitibas iestades preventivo programmu.

Regulari veikt bérnu, vecaku un pedagogu aptaujas,
lai savlaicigi pamanitu drosibas riskus.

Pilnveidot macibu saturu, ieklaujot vairak
aktivitaSsu par draudzibu, empatiju, savstarpgjo
cienu un emociju regul&sanu.

Nodrosinat kursus un supervizijas par bernu
emocionalas dro§ibas veicinaSanu un stresa
mazinasanu.

Turpinat veidot pasakumus un ikdienas aktivitates,
kas stiprina bérnu paSveért§jumu, piederibas sajutu
un droSu, pozitivo atmosféru grupa ari bérniem ar
atSkirigam interesém.
Aktualizét un pilnveidot
protokolus.

Aktualizet iestades izstradatos drosibas materialus:
“Drosites Drosa Dzive” un “Bérna drosiba majas.”

1zstradatos “BDDB”

Iestadg valda pozitiva gaisotne, kas veicina
bérnu un darbinieku emocionalo drosibu:

- sabalansétas rotalas, macibu aktivitates,
atpiita un uzturs nodroSina bérniem fizisko
un emocionalo I1dzsvaru,

- pedagogu komanda sadarbojas, dalas
pieredze un atbalsta viens otru,

- kopigas aktivitates stiprina piederibas
sajlitu un kopibas garu.

Efektivi planot un izmantot pieejamos resursus, lai

kopa 1stenotu uzdevumus bérnu emocionalai
attistibai ikdiena.
Integrét  ikdiena  aktivitates  b&miem  un

darbiniekiem par emociju atpaziSanu, empatiju un
konfliktu risinasanu.

3.3.1.

1. Turpinat nodroSinat, ka visi iestades darbinieki apzinas savu lomu un atbildibu, ka arT ir sagatavoti

Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

rikoties arkartas situacijas, nodrosinot bérnu dro§ibu un operativu reagésanu.

2. Saglabat iestades kopienas energiju, sadarbibu un pozitivu mikroklimatu parmainu procesa

biitiski, kas veicina veiksmigu transformaciju un adaptaciju.

3.Lai atvieglotu pedagogu ikdienas darbu diferencé€ta macibu procesa un nodroSinatu kvalitativu
ieklaujosas izglitibas 1stenoSanu, nepiecieSams izstradat merktiecigus macibu materialus (pieméram,

darba lapas), kas pielagoti bérnu individualajam vajadzibam.

4.Regulari veikt monitoringa pasakumus, kas sniedz iesp&ju identificét stipras un uzlabojamas
jomas, ka ar1 kalpo ka instruments pedagogu profesionalas labbiitibas veicinaSanai, mazinot stresa

un izdegSanas riskus.
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34.

Elementa “Infrastruktiira un resursi” izvértéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes:
Izglitibas iestades apskate, izglitibas iestades timekla vietnes izp&te, EDURIO aptaujas.

3.4.1. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir interaktiva tafele, gaismas ekrani
katra grupa, kinétiskas smiltis b&érniem ar
ipasam vajadzibam un bérniem Iidz 3
gadiem, projektors ar ekranu muzikas zalg,
aprikota “Udens laboratorija®, un sporta
zale.

Grupu un citas macibu telpas ir aprikotas ar
izglitojama vajadzibam atbilstosam
mébelem, ir izglitojosas rotallietas, materiali
un literatiira.

Turpinat veidot motiv§josSu macibu vidi,
papildinot ar materialtehniskajiem resursiem, kas
veicina izglitojama patstavigo izzinu un maciSanas
ieradumus visas jomas.

Pedagogiem pieejams digitdlo macibu
resursu klasts (datori, interaktiva tafele,
projektors, printeris) tai skaita valsts

nodro$inatas digitalas platformas (soma.lv,
uzdevumi.lv).

Stabila interneta infrastruktira — droSs un
atrs interneta pieslégums visas macibu
telpas.

Digitala vide komunikacijai un sadarbibai —
e-klase, MS Teams.

Turpinat regulari izmantot tehnologijas macibu
procesa un apgit jaunas digitalas prasmes,
izmantot arvien plasaku interaktivo platformu.
Robotikas rotallietu un macibu robotu pieejamibas
paplasinasana, macot b&rniem cienpilnu un drosu
tehnologiju izmanto$anu.

Pedagogu profesionala pilnveide, lai nodroSinatu
efektivu robotikas izmantoSanu macibu procesa.
Veicinot bérnu digitalo prasmju attistibu arT majas
vide.

Ir  materialtehniskie resursi  izglitibas
programmas T1stenoSanai. Macibu telpas
aprikotas ar nepiecieSamajam mébelem,
tehniskajam iericém un macibu materialiem
visi resursi tiek regulari parbauditi.
Materialtehniskie resursi tieck mérktiecigi
izmantoti gan ikdienas macibu procesa, gan
arpus nodarbibam.

Interaktivo tafelu, robotikas citu riku
pieejamibas palielinasana.

Rotalu laukumu un ara macibu telpu aprikoSana ar
1zglitojoSiem un droSiem resursiem.

Atbalsts un apmacibas pedagogiem — macibas par
jauna aprikojuma un tehnologiju lietoSanu, lai

nodroSinatu to maksimalu efektivitati.

un

Planojot un Tstenojot macibu programmas
apguvi, materialtehniskie lidzekli tiek
izmantoti ikdiena.

Paplasinat  materialtehnisko klastu,

izveidot sensoro telpu.

resursu

Plasa ara teritorija, kas lauj organizet sporta,
rotalu, pé€tnieciskas un dabas izzinas
nodarbibas.

Brivo grupas telpu pielagojamiba, tas
iesp&jams viegli parveidot dazadam macibu,
rotalu un audzinasanas vajadzibam.

Zales telpas, kas nodroSina daudzveidigu

Pilnveidot un pielagot ara teritoriju izglitojamo
macibu un audzinasanas procesam.

Pilnveidot multifunkcionalas macibu telpas, kas
veicina gan individualu darbu, gan grupu
sadarbibu un radosas aktivitates interesu izglitibai.
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izglitibas programmu TstenoSanu.

Estétiska un majiga vide, kas rada pozitivu
emocionalo noskanu b&rniem un pedagogu
darba motivaciju.

Vides pieejamiba, telpas pielagotas dazadu
vecumposmu bérniem, ka arT nodroSinata
drosa parvieto$anas.

3.4.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1.Atjaunot sporta laukumus atbilstosi misdienu drosibas un attistibas prasibam, nodroSinot
vecumposmam piemerotu aprikojumu, kas veicina veselibu, kustibu prieku un drosibu ikdiena.

2. Regulari pilnveidot pedagogu digitalas prasmes, nodroSinot profesionalas pilnveides iespgjas,
nodroS$inat iestades gatavibu nepiecieSamibas gadijuma organizet attalinatas un hibrida macibas, lai
garant€tu macibu procesa nepartrauktibu arkartas situacijas.

3.Paplasinat robotikas rotallietu un macibu robotu pieejamibu, lai bérni vartu apgit tehnologiju
izmantoSanu rotalas un macibu procesa.

4.Veicinot pétniecisko un eksperimentalo prasmju attistibu caur praktiskiem uzdevumiem,
paplasinat darbnicu ar dazadam radosam spélém, materialiem un aktivitatém, ka ar1

atjaunot tematiskas rado8as darbibas kopa ar vecakiem, lai stiprinatu sadarbibu un iesaisti.

3.5. Elementa “MaciSana un maciSanas” izvertéjums

3.5.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
rotalnodarbibu véroSana 2024./2025.m.g:

Lai istenotu izvirzito izglitibas kvalitates mérki, nodroSinat bérnam iesp&ju sagatavoties
pamatizglitibas apguvei vienota skola, ka prioritate rotalnodarbibu véroSana tika izvirzita — jaunu,
inovativu metodisko un praktisko materialu izstrade, sagatavoSana un izmantoSana praktiska
darbiba, drosa, attistosa un ieklaujosa vide, sagatavojot izglitojamos talakizglitibai vienota skola.

- Visiem pedagogiem bija iespga pirmaja macibu pusgada pieteikties nodarbibas
demonstrésanai vaditajas vietniecei, péc nodarbibas ve€roSanas un pasveértejuma lapas
aizpildiSanas kopigi tika izanaliz€ta nodarbiba, lai nepiecieSamibas gadijuma uzlabotu
nepilnibas. So iesp&ju izmantoja 8 pedagogi- gan tie, kuri vél apgiist profesiju, gan ar
pedagogi ar ilgstoSu pieredzi, atzistot, ka guva lielaku parliecibu par savu profesionalitati,
sagatavojot atklato nodarbibu kolegém.

- Otraja pusgada tika verotas un analiz&tas 11 nodarbibas, no kuram 5 nodarbibas tika paraditas
video ieraksta, nevis klatien€ grupa.

- Muzikas skolotaja Konsultativa centra parstavjiem paradija muzikali ritmisku nodarbibu,
kura tika atzinigi novertéta.

3.5.2. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem galvenajiem secinajumiem par rotalnodarbibu
verosana iegtitajiem datiem un informaciju:

Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Ir lietderigi veikt rotalnodarbibu véroSanu pirms daliSanas pieredzeé ar citiem pedagogiem,
tadgjadi noversot nepilnibas, rezultata paradot kvalitativaku nodarbibu kolegém.

Loti laba pieredze, verot rotalnodarbibu video ieraksta, rezultata ir iespgjams nepiecieSamibas
gadijuma veikt atkartojumu, lai labak veiktu analizi, arT pats grupas pedagogs, redzot sevi no malas,
var izdarit daudz labakus secinajumus.

- Rotalnodarbibas vargja novérot, ka pedagogi profesionali organiz€ un vada rotalnodarbibas,
radot situacijas, kurds bé&rnam nepiecieSams paSam patstavigi domat, pienemt apzinatus
lémumus planojot savu darbibu, lai istenotu ieceri.

- Beérnam ir iespgja paSam izvertet rezultatu, vai ieplanotais ir sasniegts vai nav sasniegts, ja
nav sasniegts v€lamais rezultats, bérns tiek motivéts analiz€t un saprast, ka sasniegt vélamo
un neizdoSanos pienemtu ka dalu no maciSanas procesa, kas virza uz labakiem
sasniegumiem.

Kopuma pedagogi paradija profesionali organiz€tas un vaditas rotalnodarbibas, kuras
izvirzitie sasniedzamie rezultati parsvara tika sasniegti.

Pasvertesana izmantota kvalitates veért€Sanas metodes:

Rotalnodarbibu vérosana.
Rotalnodarbibu vérosanas un pasveért€juma analize.
Macibu sasniegumu izveértéSanas analize

3.5.3. Elementa “Maci$ana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses

Pilnveidot pedagogu zinasanas
un prasmes, macisanas un
maciSanas procesa izmantojot
dazadus digitalos rikus.

Ar1 Saja macibu gada datu ieguvei par maciSanas un
maciSanas kvalitati un pilnveidi tika izmantota jau
iepriek§ lestadeé izveidota maciSanas un maciSanas
procesa kvalitates izvert€Sanas sist€éma “Bérnu macibu
sasniegumu  vertéSanas kartiba”, pie kuras ir
apstiprinatas vertéSanas veidlapas, ievérojot bérnu
izglitibas posmu. Sakot ar oktobra ménesi tiek veikta
rotalnodarbibu veroSana, kura tiek dokumenteta
“Macibu satura apguves rotalnodarbibas veéroSanas
noveértgjuma un pasveértejuma lapa”. Kopuma tika
izverteétas 95% rotalnodarbibas, lai iegiitu objektivu
informaciju par maciSanas un maciSanas procesa
kvalitati, ko veic izglitibas iestades vadiba un
pedagogi savstarp&ja nodarbibu veérosana.

Planojot un vadot izglitoSanas
procesus, turpinat ieverot
vienotas skolas principus.

Macibu sasniegumu verteésana notiek péc izstradata un
apstiprinatas “B&rnu macibu sasniegumu izvertésanas
kartibas”. Ir izveidota shematiska uzskate, kas ir
skaidra, saprotama un pieejama ikvienam macibu
procesa iesaistitajam, arl izglitojamo vecakiem, ta ir
papildinata ar vertéSanas formu pielikumiem.

Aktualizét pedagogiem b&rnu
macibu sasniegumu verteésanas
kartibu, veikt dokumentacijas
analizi un nepiecieSamibas
gadijuma to optimizet.
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Vértésana ir sistémiska,
metodiski daudzveidiga.

ieklaujosa, atklata un
Pedagogi izprot macibu
sasniegumu  verté€Sanas secibu un nozimigumu.
Izglitojamo  vecaki ir inform&i par macibu
sasniegumu vertesanas kartibu, ir informé&ti un zina, ka
ar bérna sasniegtajiem rezultatiem var iepazities e-
klase.

2 reizes macibu gada sakuma un beigas tiek veikta
visu izglitojamo specialo vajadzibu izverté€sana.
NepiecieSamibas gadijuma ir izstradati noteikumi
“Kartiba, kada risinama situacija, ja konstatéts, ka
izglitojamai nespgj ieklauties kop&ja macibu darba”.

Lai pedagogiski profesionalak grupu pedagogi
izglitotu b&rnu, kuram nepiecieSama individualiz&ta
pieeja, ir izveidota sadarbiba ar Konsultativa centra
atbalsta specialistiem.

Turpinat pedagogiem
paplasinat zinaSanas speciala
pedagogija, lai péc iesp&jas
laicigdk, jau  adaptacijas
perioda no 1,5 gada vecuma,
ievérotu bérnu gan uzvedibas,
gan attistibas Tpatnibas.
Pilnveidot pedagogu zinasanas
un  prasmes ieklaujosaja
izglitiba darba ar
izglitojamiem ar T1pasajam
vajadzibam, lai  kvalitativi
vaditu  rotalnodarbibas  un
spetu atbalstit/istenot beérnu
vispusigo attistibu.

NepiecieSamibas gadijuma
izstradat individualo izglitibas
planu.

Izglitibas programmas kvalitativai TstenoSanai tiek
nemtas veéra jaunakas izglitibas attistibas tendences.
Izglitibas procesa 1istenoSana notiek visas dienas
garuma, visas vecuma grupas gan iestades telpas, gan
ara pastaigas laika.

Grupu pedagogi, plano apgiistamo tému, nemot veéra
ieprieks izstradato tematisko planu, vienlaicigi izvirzot
sasniedzamos rezultatus un pakartotos sasniedzamos
rezultatus. Témai beidzoties, izanaliz€jot un apkopojot
formativas veértéSanas rezultatus, veic bérnu zinasanu
un sasniegumu  vért€Sanu  e-klasé, vecakiem
informacijai par to, kadi ir panakumi bérnam
pirmsskolas izglitibas programmas apguve.

Iestade meérktiecigi un efektivi papildina macibu
saturu ar misdienigiem metodiskiem materialiem,
macibu literatliru, darba burtnicam, dailliteratiiru
valsts valoda, lai kvalitativak sagatavotu izglitojamos
talakizglitibai vienota skola.

Noteikt pedagogiem
nepiecieSamibu  sekot lidzi
jaunakam tendencém izglitiba
un nepiecieSamibas gadijuma
ieviest darba.

Aktualizet pedagogiem
jautagjumu par ara nodarbibu
nozimigumu, dazadu iemanu
un prasmju attistiba. Pilnveidot
ara nodarbibas, dazadojot
nodarbibu saturu briva daba.

Veicot sasniedzamo rezultatu
izvertéSanu, nemt veéra bérna

individualas sp&jas un
intereses, ka ar1 attistibas
patnibas, nepiecieSamibas
gadijuma stradat individuali
pec individuala plana,
piesaistot izglitojamam
asistentu.
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3.5.4. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Nemot veéra dazado lingvistisko vidi iestades grupas, turpinat nodroSinat macibu satura
istenoSanu un realiz€Sanu valsts valoda ikdienas darba, izmantojot dazadus digitalos
rikus, lai kvalitativak sagatavotu izglitojamos macibam vienota skola.

2) Veicinat izmantot video nodarbibu véroSanu ka savstarpgjas pieredzes apmainu
maciSanas un macisanas procesda, ikvienam pedagogam iesaistities rotalnodarbibu
veroSana un to izverte€Sana, lai diskusijas cela nonaktu pie secinajumiem, ka vél labak
uzlabot bérnu sagatavoSanu talakizglitibai vienota skola.

3) Turpinat pilnveidot pedagogu zinaSanas un prasmes ieklaujosas izglitibas joma darba ar
b&rniem, kuriem ir Tpasas vajadzibas.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem

Tika Tstenota daliba LatvieSu valodas agentiiras rikotaja pieredzes apmainas projekta “Gribu
iet skola”. Projekta piedalijas sagatavoSanas grupas izglitojamie, kuru dzimta valoda nav valsts
valoda, demonstrgjot labas latvieSu valodas prasmes. B&rni san@ma atzinibu no citu izglitibas
iestazu pedagogiem un projekta organizatoriem.

No jauna gada atsakam sadarbibas projektu ar Rigas 86.vidusskolas sakumskolu, daudzi
izglitojamie turpina izglitoSanos Saja skola, jo atrodas netalu no iestades. Skolas pedagogi ieradas
pirmsskola un Apala galda sarunas vienojamies par turpmako sadarbibu, lai atvieglotu
pirmsskolniekiem skolas gaitu uzsakSanu. Skolas pedagogi izteica pateicibu pirmsskolas
pedagogiem par labu b&rnu sagatavosanu vienotai skolai.

Turpinas aktiva sadarbiba ar Konsultativa centra specialo pedagogu, lai grupu pedagogi
varétu profesionalak stradat ar izglitojamiem, kuriem ir dazadas griitibas apgiit pirmsskolas
izglitibas programmu.

Turpinas sadraudzibas projekts ar Rigas pirmsskolas izglitibas iestadi “Mara” un Rigas 170.
pirmsskolas izglitibas iestadi.

Iestades izglitojamie, darbinieki turpinaja aktivi vakt makulatiiru, piedalijas SIA “Baltictlos”
rikotaja makulatiiras vaksanas konkursa “Tirai Latvijai”.

Iestades tris grupu izglitojamie piedalijas Wenden zimé&3anas projekta “Udens miisu pasaule”,
kura jaattelo, ka bérns ir izpratis Gdens lielo nozimi misu dzive, kura tdens attélots ka 1paSa un
nozimiga miusu dzives vertiba. Katrs izglitojamais, kur§ piedalijas zimeéSanas konkursa, sanéma
Pateicibas rakstu.

Turpinas sadarbiba ar Rigas valstspils€tas paSvaldibas Labklajibas departamenta Veselibas
parvaldes Sabiedribas veselibas veicinaSanas un profilakses nodalu. Tika organizétas izglitojoSas
nodarbibas par sabalansétu uzturu, auglu un darzenu nozimi ikdienas uztura, par uztura nozimi zobu
veseliba.

5.Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
5.1. 2024./2025. m.g. galvenais audzinasanas uzdevums:
5.1.1. Veicinat katra izglitojama harmoniskas personibas veidoSanos, vérSot uzmanibu psihiskai,

fiziskai un socialo sp&ju attistibai, nepiecieSamibas gadijuma izstradajot individualu macibu planu.
5.1.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertéSanas:
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- Svarigs nosacfjums harmoniskas personibas veidoSana ir radit labveligus apstaklus
izglitojama audzinasana gan izglitibas iestadé, gan gimené, ka ari savstarp&ji sadarbojoties
abam pusém.

- Pilnvértigas personibas veidosana ir svarigi, lai Iidzsvara butu bérna psihiska, fiziska un
sociala attistiba.

- Liela nozime bérniem ar dazadam ipatnibam ir individuala pieeja gan izglitoSana, gan
audzinaSanas procesa. Labaki panakumi sasniedzami tikai cieSi sadarbojoties pedagogam,
asistentam, vecakiem un specialistam.

5.1.3. 2025./2026.m.g. veicinat katra izglitojama patstavigas personibas veidoSanos, apgiistot
drosu, atbildigu un kritisku tehnologiju lietoSanu, pievérSot uzmanibu digitalajai &tikai,
satura izvertéSanai un informacijas drosibai.

6. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija
6.1. Citi sasniegumi

- lestadei ir pieredze dazadu tautibu bérnu integréSana, tika uzpemti ukrainu berni, kuru
rehabilitacija, ieklauSana grupas vid€ jau adaptacijas perioda izdevas emocionali pozitivi.
Sekmigi pirmsskolas izglitibu apguva bérns, kura dzimta valoda ir kiniesu valoda.

- Ir noslégts sadarbibas ligums ar Latvijas Universitati par prakses vietas nodroSinaSanu
jaunajiem pirmsskolas pedagogiju apgiistoSiem pedagogiem. Pedagogi sanéma augstu
prakses noveértgjumu.

- Turpinas sadarbibas ligums Nr.DZ-254/2017 ar Nodibinajums “Centrs Dardedze” par
“Dzimbas droSibas programmas” IstenoSanu izglitibas iestadeé no 16.10.2017.

- Sadarbibas ligums ar Biedribas “SOS Bérnu ciemati” asociacijas centru par pirmsskolas
izglitibas iestades preventivu programmu “B&€ram droSs un draudzigs bérnudarzs”, no
29.01.2021.

- Sadarbiba ar e-platformu Soma.lv: e-gramatas, darba lapas, metodiskie Iidzekli, kas atbilst
valsts pirmsskolas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmas paraugiem.

- Sadarbibas ligums ar Rigas 254.pirmsskolas izglitibas iestadi no 12.08.2013. par savstarp&ju
nodroS$inajumu audzeéknu evakuacijas nepiecieSamibas gadijuma.

- Daudzas gimenes izvélas savus jaunakos bérnus vest uz masu izglitibas iestadi.

- Lepojamies ar savas iestades darbinieku radito himnu, kuru zina visi iestades vecakie bérni
un labprat kopa ar personalu dzied daZados iestades pasakumos.

Izglitibas iestades vaditajs I.Cernogoroda

Saskanots:
Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Rigas valstspilsétas paSvaldibas
Izglitibas, kulttras un sporta departamenta direktora p.i.
[.Balamovskis

Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



