RIGAS 40. PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE

Zilupes iela 2, Riga, LV-1019, talrunis 67848328,67848329,67, e-pasts: r40pii@riga.lv

Izglitibas iestades pasnovertejuma

zinojums

2024./2025.m.g.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu



1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates
merki un to sasniegSanas izvertéjums

1.1.  Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas.

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas programmas kods Izglitojamo skaits

Pirmsskolas izglitibas programma 01011111 80

1.2.  Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak | 0,55 likmes
ka 1 ménesi)

2. | Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta

personals 0,65 likmes

1.3.  Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2024./2025.m.g.:
» Ieklaujosas un atbalstoSas macibu vides nodrosinaSana, kura ir ieklauts katrs
bérns.
» Merktiecigi attistit beérna valodu, lasit un rakstitprasmi, papildinat bérnu vardu
krajumu, lai bérns pilnvertigi varétu paust savas vajadzibas, vélmes, gribu un
emocijas.

1.4. Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2025./2026.m.g.:
o Attistit izglitojama valodu, stiprinat valsts valodas prasmi, radot labvéligus
apstaklus daudzveidigai un mérktiecigai darbibai, kas veicina runatprasmi,

stastitprasmi, lasitprasmi un rakstitprasmi.

. Istenot vienotas skolas pieeja balstitu macibu saturu, kura bérns praktiska darbiba
meklé dazadas risinajuma iesp&jas macibu un ikdienas darbibu veikSanai.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu




2. Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasSu sasniegSanu

NPK

Prioritate

Planotie sasniedzamie rezultati

Norade par uzdevumu
izpildi (sasniegts/dal&ji
sasniegts/nav sasniegts) un
komentars

Ieklaujosas un
atbalstosas
macibu vides
nodrosinasana,
kura ir
ieklauts katrs
berns.

a) kvalitativi

Macibu process organizéts atbilstosi izglitojamo
sp&jam un individualajam Tpatnibam.

Bérni no mazakumtautibu gimeném brivi jitas
iestade, saprot skolotajas, sava starpa méginot
kontaktéties latviski.

Nodarbibu telpas atrodas bérniem brivi pieejami
macibu Iidzekli, gramatas, atgadnes, plakati utt.,
kas veicina bérna macisanos.

Macibu process organizéets atbilstosi izglitojamo
sp&jam un individualajam ipatnibam.

Notiek regulara izglitojamo specialo vajadzibu
izvertéSana.

Sasniegts.

Darbs turpinams.
Mazakumtautibu
izglitojamie sasniedza labus
rezultatus latviesu valodas
apguve.

b) kvantitativi

Grupas vide iekartota, lai ikviens justos piederigs
grupai.

Kopigi izveidoti un vizualizéti grupas noteikumi,
dienas ritms, atgadnes.

Aktivitasu centros briva darbiba atbilstosi izp&tes
témai un bérnu sp&jam un vajadzibam.

100% pedagogu ievieto informaciju par macibu
procesa norisi un bérnu attistibas jautajumiem
vecakiem E-klase.

100% pedagogu iepazistina vecakus ar bernu
sasniegumiem 2 reizes macibu gada E-klas€ un
klatieng.

70-80% vecaku sadarbojas ar pedagogiem bérnu
attistibas jautajumos.

Merktiecigi
attistit  bérna
valodu, lasit
un
rakstitprasmi,
papildinat
bérnu  vardu
krajumu, lai
bérns
pilnvertigi

a) kvalitativi

Merktiecigi tika planoti temati, aktivitates, lai
nodroSinatu izglitojamo vardu krajuma
bagatinaSanas un izkop$anas procesu.

Grupas ir papildinats gramatu klasts.

Veicinata iestades pedagogu pieredzes apmaina
par pielietotajam metodém un pan€mieniem
izglitojamo lasitprasmes un stastitprasmes
attistibas sekmésana kompetencu pieejas
ietvaros.
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varétu  paust | b) kvantitativi

75% izglitojamo pabeidzot pirmsskolas izglitibas
iestadi sp€j ar izpratni izlasit vienkarsu tekstu.
Pargjie lasot nebaidas kludities, saprot izlastto.
Organizéti 3 teatralizéti pasakumi, kuri deva
bérniem daudzpusigas attistibas iespgjas, 1pasi
valodas un emocionalas izpausmes joma.

Dalgji sasniegts.

savas 100% pedagogu iesaiste didaktisko materialu

vajadzibas, izstrade. NepiecieSams vairak
velmes, gribu | Notikusi viena metodisko un didaktisko iesaistit vecakus valodas
un emocijas. | materialu izstade-pieredzes apmaina. apgtSana.

3. Elementu izvertejums

3.1. Elementa “Vienlidziba un ieklau$ana” izvértéjums

Pasvértésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes:

Sarunas ar mérkgrupam,

Dokumentu analize (ricibas plans gadijumiem, kad kads tiek fiziski vai emocionali

aizskarts.)

3.1.1. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade veido ieklaujoSo macibu vidi un attista
vienlidzigas attieksmes organizacijas kultiiru. Iestades
personals strada ar bérniem, kuriem ir valoda attistibas
nepietickamiba, maciSanas griitibas un uzvedibas
trauc€jumi.

Patstaviga pedagogu un vadibas maciSanas,
lai uzlabotu darbu ar berniem ar specialam
vajadzibam, tai skaita ar agresivas uzvedibas
bérniem.

Problému situacijas un kofliktsituacijas tiek risinatas
profesionali, godigi un taisnigi. lestade piever§ uzmanibu
izglitojamo uzvedibai, novers fiziskos un moralos
paridarjjumus.

Ieksgjas kartibas noteikumos ir aktualizets ricibas plans,
kad kads tiek fiziski vai emocionali aizskarts.

Regulara specialistu (logopéda, psihologa,)
pieejamiba;

Individualas pieejas nodrosinasana ikdiena.

3.1.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Turpinat darbu pie labvéligas un tolerantas saskarsmes veicinasanas
izglitojamo, pedagogu, darbinieku un vecaku starpa.
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2) NepacieSamas aktivitates pedagogu emocionalajam atbalstam un labsajiitai,
stresa mazinasanas seminari, supervizijas ar profesionalu psihologu.

3.2. FElementa “Pieejamiba” izvertejums

Pasvertesana izmantotas kvalitates veérteéSanas metodes:

Izglitibas iestades apskate,
Sarunas ar merkgrupam,
Dokumentu analize,

3.2.1. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Telpu estétiskais noform&jums, tiriba, kartiba
un drosiba iestades telpas.

Visi intereSu centri izvietoti ta, lai bérni varétu
viegli pieklat tiem un darboties p&c savam
interesém.

Visas grupas nomainitas mébeles. Sakopta un
labiekartota iestades teritorija.

Kosmétiskais remonts grupu telpas.
Bérnu laukumu aprikojuma uzstadisana.

Izglitibas iestade savu sp&ju robezas nodroSina
izglitojamajiem izglitibas programmas
pielagosanu atbilsto$i izglitojama sp&€jam un
vajadzibam.

Pilnveidot izglitibas iestades pedagogu
izpratni par individuala macibu planu
izstradi un pielietoSanu ikdienas macibu
procesa.

Pedagogiem pieejami daudzveidigi macibu un
metodiskie  materiali,  tehnologijas, lai
nodroSinatu pedagogiska procesa daudzveidibu
un diferenciaciju.

Turpinat organizet rotalnodarbibas ara vide:
NodroSinat bérniem iesp€ju katru dienu dalu
no macibu satura apgiit arpus telpam.
Pedagogiem savstarpg€ji sadarbojoties, planot
meérktiecigas aktivitates berniem un
praktisku, petniecisku darboSanos daba.

Jaizveido sadarbiba ar Pirmsskolas izglitibas
Konsultativo centru specialistiem.

Regulara specialistu (logopédu, psihologu,
specialo pedagogu) pieejamiba.

3.2.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Plasak izmantot rigas valstspilsétas paSvaldibas pirmsskolas izglitibas konsultativo

centru specialistu atbalstu.

2) Turpinat pilnveidot pedagogu un vadibas komandas profesionalas zinaSanas, kas
nepiecieSamas darba ar izglitojamajiem, kam noteiktas specialas vajadzibas.
3.3. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums
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Pasvertesana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes:

Dokumentu analize,
Anketésana,

Izglitibas iestades apskate,
Sarunas ar merkgrupam.

3.3.1. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade izstradati un aktualizéti iekS€jas kartibas
un droSibas noteikumi. Bérniem, tie tiek skaidroti caur
rotalam, praktiskajam situdcijam un tematiskam
nodarbibam.

Papildinat norazu un atgadnu
klastu, kas noraditu izglitojamiem
par noteikumu ievero$anas nozimi
un nepiecieSamibu.

Regulari tiek veikta telpu un teritorijas apsekoSana;
nodroSinata ugunsdrosibas, higi€nas un veselibas
aizsardzibas prasibu ieverosana;

Valsts policijas dienesta parstavji katru macibu gadu vada
izglitojamiem parrunas un praktiskas nodarbibas
demonstréjot un stastot ka rikoties arkartgja situacija.
Katru macibu gadu notiek macibu evakuacija.

Sadarbiba ar Rigas valstspils&tas
pasvaldibas Ipasuma departamentu
veikt remontdarbus iestades telpas
un bérnu laukumu aprikojuma
uzstadiSanu.

Vecaki apliecina, ka izglitibas iestadé gan bérnam, gan
vecakam ir cienpilnas savstarpgjas attiecibas.

Pedagogi atzist, ka izglitibas iestade ir pozitivs
mikroklimats.

Nodro$inat pedagogiem pilnveides
kursus, lai  novérstu  vinu
profesionalo un emocionalo
izdegSanu un veicinatu izglitojamo
emocionalo drosibu.

Kolektiva valda atbalstoSa atmosfra, tiek veicinata
pedagogu sadarbiba, bérniem nodroSinata vide, kura vini
juitas droSi un iesaistiti.

Meklet jaunas darba formas
izglitojamo, vinu vecaku un
iestades personala salied&sanai.

Regulari tiek veikti anket&jumi un sarunas ar vecakiem.
Pedagogi veic noveérojumus par bérnu passajiitu ikdiena.

Vadiba apkopo informaciju par personala noslodzi un
darba apmierinatibu.

Turpinat attistit pozitivu

mikroklimatu, lai viss personals,
bérni un vecaki justos labi un ar
prieku naktu iz izglitibas iestadi.
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3.3.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Iestade tiek maksimali nodroSinata psihologiska labklajiba, fiziska un emocionala

drosiba gan b&rniem, gan iestades personalam.

2) NepiecieSams meklet jaunas darba formas izglitojamo, vinu vecaku un iestades
personala saliedéSanai, péc nepiecieSamibas nodrosSinat pedagogiem papildus kursus tiesi
personibas izaugsmei un emocionalas labsajiitas veicinasanai, lai noveérstu vinu
profesionalo un emocionalo izdegSanu un veicinatu izglitojamo emocionalo drosibu.

3.4. Elementa “Infrastruktiira un resursi” izvertéjums

PasvertéSana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes:
Izglitibas iestades apskate,
Sarunas ar meérkgrupam

3.4.1.Elementa “Infrastruktlira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir pietickami macibu lidzekli, rotallietas,
meébeles atbilstosi beérnu vecumposmam. Pieejami vizualie
un didaktiskie materiali, kas veicina daudzveidigu macibu
procesu.

Katru gadu papildinat macibu
lidzeklus ar jaunam moderniz&tam
izdevumiem.

Izglitibas iestade ir pieejami datori, viedierices, projektors,
Photon robota komplekts, abong€jam macibu satura digitalo
platformu soma.lv.

NepiecieSamas nodrosinat
pedagogu regularu profesionalo
pilnveidi digitalaja kompetence.

Macibu procesa organizéSana pedagogi mérktiecigi
izmantoto musdienigas informacijas tehnologijas, digitalos
macibu lidzeklus un resursus.

Turpinam pilnveidot digitalo riku
meérktiecigu izmantoSanu
pedagogiskaja procesa.

Teritorija norobeZota, bérniem ir drosi parvietoties. Rotalu
laukumi zalas zonas. Vairakas telpas izmantojamas gan
rotalam, gan macibam, gan pasakumiem.

Telpu modernizacija — iestades
grupas nepiecieSams remonts.

atbilst
telpu

Telpas ir gaiSas, droSas, piemérotas bé&rniem,
normativajos aktos noteiktajam. NodroSinata
pielagoSana dazadam aktivitatém.
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3.4.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Materialtehniskie un digitalie resursi kopuma nodrosina programmas isteno$anu, tomer
nepiecieSama regulara atjaunosana un papildinasana, lai sekotu lidzi musdienu izglitibas
tendenc€m un bérnu vajadzibam.

2) Telpu modernizacija — iestades grupas nepiecieSams remonts.

3.5. Elementa “MaciSana un macisanas” izvertéjums

3.5.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem rotalnodarbibu véroSana 2024./2025.m.g:

2024./2025.mac.g. rotalnodarbibu veroSana ka prioritate tika izvirzita macibu procesa
kvalitates izvert€Sana un digitalo riku pielietojums macibu procesa.

NoveéroSanas rezultata tika atspogulota pedagoga darba kvalitate, nepiecieSamie
uzlabojumi, sniegta atgriezeniska saite.

3.5.2. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem galvenajiem secinajumiem par
rotalnodarbibu vérosana iegiitajiem datiem un informaciju:

Macibu gada laika tika nov@rots macibu process visas grupas.

Pedagogi mérktiecigi plano rotalnodarbibu saturu, attistot pratibu visas macibu jomas un
caurviju prasmes atbilsto$aja vecumposma.

Planojot macibu procesu tika nemta veéra meéneSa téma, sasniedzamie rezultati,
1zglitojamo attistibas Iimenis, vecumposma 1patnibas, sp€jas.

Grupas ir iekartotas macibu zonas un izveidotas ,,runajosas sienas”.

Rotalnodarbibu véroSanas laika tika konstatéts, ka pedagogi nodroSina macibu procesa
diferenciaciju un individualizaciju, izmanto efektivas macibu metodes, piedava
izglitojamajiem daudzveidigas aktivitates, jégpilnus uzdevumus un sasniedz noteiktos
macibu mérkus.

Pedagogi komunice ar izglitojamajiem latvieSu valoda, savukart ne visi izglitojamie spgj
sniegt atbildi latvieSu valoda. Pedagogi mudina izglitojamos atkartot vardus, frazes,
teikumus latvieSu valoda, izteikt savas domas, uzdot jautajumus.

Rotalnodarbibas tiek vaditas, ieverojot izglitojamo attistibas [tmeni, vajadzibas un spgjas.
Izglitojamajiem tiek skaidri nodota zina un saprotams rotalnodarbibas sasniedzamais
rezultats. Ir noverota izglitojamo mijiedarbiba vienam ar otru un ar pedagogu.

Macibu procesa organizéSana pedagogi mérktiecigi izmantoto misdienigas informacijas
tehnologijas, digitalos macibu Iidzeklus un resursus.

Savstarp€jas rotalnodarbibu veroSanas rezultata tiek pilnveidota pedagogu kompetence,
tas ir svarigs process, kas uzlabo izglitibas kvalitati un atbalstu misdienu izglitibas
prasibam. Lidz ar to tiek paaugstinati bérnu sasniegumi.

Pasvertesana izmantota kvalitates vert€Sanas metodes:

Rotalnodarbibu vérosana,
Dokumentu analize,
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Sarunas ar mérkgrupam.

3.5.3.Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Organizeta regulara rotalnodarbibu un macibu procesa
veérosana; kolégu savstarp&jie vérojumi. Bérnu
sasniegumu analize e-klase.

Izmantoti dazadi datu avoti (v€rojumi, individualas un
grupu sarunas, sarunas ar vecakiem); vadiba nodrosina
atgriezenisko saiti pedagogiem.

Japilnveido izstradato datu vakSanas
un apkoposSanas metodes. Plasak
izmantot aptaujas un atgriezenisko
saiti no pedagogiem, vecakiem

Izglitibas iestadei ir izstradata vert€Sanas sist€éma,
skolotaji izprot veértéSanas nozimi un nepiecieSamibu.

Turpinat sniegt vecakiem dzilaku

izpratni par vertéSanas
nepiecieSamibu  pirmsskola  un
izskaidrot  veért€Sanas  kriterijus.

Sadarboties ar Rigas 75.pamatskolu,
lai sapemtu atgriezenisko saiti par
absolventu sasniegumiem 1.klasg.

Macibu process tiek pielagots izglitojamo
vecumposmam, interesém, nemot vera izglitojamo
iepriek$€jas zinasanas un prasmes, gatavibu macibam,
piedavajot dazada izzinas limena uzdevumus. Paraléli
ikdienas macibu procesam, katru dienu notiek
individualais darbs ar bérniem, lai sniegtu nedalitu
uzmanibu un sniegtu atbalstu kada no macibu jomam vai
prasmém.

Turpinat sniegt individualu pieeju
katram bérnam.

Saskatit izglitojama individualos
talantus un attistit tos.

Visi pedagogi izprot savu lomu un vietu izglitibas
programmas 1stenoSana un ir parliecinati, ka
istenojamais macibu saturs ieklaujas kopgja iestades
programmas mérku sasniegSana.

Organizét  pieredzes apmainas
pasakumus izglitibas iestad€ un arpus
tas.

3.5.4. Galvenie secindjumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Macibu saturs jaisteno vienota veseluma, veicinot izglitojamo fizisko, socialo,

psihologisko attistibu.

2) NepiecieSams turpinat attistit paSvaditas maciSanas prasmes, pakapeniski dodot
bérniem lielaku atbildibu par izvéli un macibu procesa norisi.
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4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem

“Dzimbas” 11 solu programma, kas paredzéta berniem vecuma no 5 gadiem. Tas meérkis
ir izglitot bernus par personisko drosibu, tadejadi mazinot vardarbibas riskus. Programmu
isteno Dzimbas dro$ibas agents, pirmsskolas izglitibas skolot3ja.

Latvijas Kinematografistu savienibas projekts "Kino visiem un visur Latvija". Veiksmigi
sadarbojamies, lai iepazistinatu bérnus ar Latvijas animacijas filmu véestures vértibam,
lai kopigi pariipetos par musu kultiras mantojuma un jauno darbu sastapSanos ar jauno
paaudzi un iedibinatu regularu tradiciju latviesu filmu pieejamibai beérnudarzos.

Piedalamies programma “Piens un augli skolai”.

5. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1.  Prioritate:
Atbildiba/ciena — izglitojamais paredz savas izvéles un ricibas sekas un rikojas,
respekt&jot cita cilvéka cienu un brivibu.

Lidzcietiba — attistita empatija, vélme iejusties otra pardzivojamos un aktivs atbalsts.
Latvijas valsts — izglitojamie spg& pienemt un milét savas dzimtas zemes vésturi,
tradicijas, valodu un dabu, bt savas valsts patriots.

5.2.  Galvenie secindjumi péc macibu gada izveértéSanas

Istenots mérktiecigs un pectecigs audzinasanas darbs, kura aktivi iesaistijas un
sadarbojas iestades pedagogi, izglitojamie un vinu gimenes. lestade saglaba savas
tradicijas, iedibina jaunas tradicijas, organiz&jot pasakumus, kas veicina veselibu,
drosibu, toleranci, cienu pret iestadi, gimeni un valsti.
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6. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

Lai aktualiz€tu kustibas un aktiva dzivesveida nozimi sabiedribas ikdiena, ka art plasak
inform&tu par olimpiskajam vertibam, tika rikota “Olimpiska diena 2025”. Tas ir
ikgadgjs sporta un veseliga dzivesveida popularizéSanas pasakums miisu iestadé ar mérki
veicinat bérnu iesaisti fiziskajas aktivitates, vienlaikus popularizgjot olimpiskas vertibas —
draudzibu, cienu un izcilibu.

Pieredzes apmainas ietvaros ciesi sadarbojamies ar Rigas pirmsskolas izglitibas iestades
“Mardega” Pirmsskolas izglitibas konsultativo centru, ka ari ar Rigas pirmsskolas
izglitibas iestadi “Asnin$” un Rigas 125.pirmsskolas izglitibas iestadi. lestades
pedagogiem bija lieliska iesp€ja iepazities ar darba organizaciju un pasakumu vadiSanu,
ar citu kolégu pieredzi.

Izglitibas iestades vaditajas p.i. Snezana Mickevica

Saskanots:

Rigas valstspils€tas pasvaldibas

Izglitibas, kulttras un sporta departamenta direktora p.i.
[.Balamovskis
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