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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese - — skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
programmas Nr. LicencéSana -
nosaukums o programmas sekmigu
(ja atskiras no S i
kods g apguvi (prof. | programmas
juridiskas al . i f
adreses) datums izgl.) vai apguvi (prof.
uzsakot izgl.) vai

2022./2023. noslédzot
mac.g. 2022./2023.mac.

(01.09.2022.) g.
(31.05.2023.)
Vispargjas 0101 1111 |Svétesiela7,| V-3573 |13.01.2011. 158 160
pirmsskolas Riga LV-1058
izglitibas
programma

1.2.1zglitibas iestades ieguita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1.dzivesvietas maina — 5 izglitojamie, tai skaita 8 Ukrainas
civiliedzivotaji;
1.2.2.vélme mainit izglitibas iestadi -1 izglitojamais (uz pirmsskolas izglitibas
iestadi ar religisku novirzienu);
1.2.3.papildus uznemti 2 Ukrainas civiliedzivotaji.
Izglitojamo vecaki mainijusi dzivesvietu arpus Rigas, iegadajoties TpaSumus Rigas
piepilsétas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 meénesi) 2022./2023.
mac.g. (lidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 1 (1,099 slodzes) | logopéds
personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)




2.1zghitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Veicinat b&érna vispusigu un harmonisku attistibu,
ieverojot vina attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un
sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas zinasanas, prasmes un attieksmes, tadejadi
mérktiecigi nodrosinot bérnam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Misdieniga, inovativa, atvérta,
konkurétspejiga un ilgtsp&jiga iestade, kur radosa un veselibu veicinos$a vidé

veidojas personiba.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — ciena, daba, veseliba un

tradicijas.

tie rezultati

2.4 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasnie
Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
1.Veicinat Projekts “Pozitivas uzvedibas Sasniegts
izglitojama aktualiz€Sana caur latvieSu tautas
audzinasanas pasakam.”
procesa bitisko Visi iestades izglitojamie iesaistiti | Sasniegts
tikumu (atbildiba, pozitivas uzvedibas izkopSana
centiba, laipniba (izpratne par pozitivas uzvedibas
godigums, savaldiba | nepiecieSamibu un vélme
lidzcietiba, ieverot).
taisnigums)
izkopSanu.
2.Pilnveidot Izzino$i tematisko radoSo Sasniegts
sadarbibu ar bérnu | darbnicu organizéSana un
vecakiem, realizeSana.
organizgjot  grupu | Pozitiva saskarsme starp | Sasniegts
vecaku sapulces, | pirmsskolas izglitibas iestadi un
iestades ~ padomes | vecakiem, veiksmiga sadarbiba
darbibu, svétkus un | bérnu izglitoSanas un
dazadus tematiskos | audzinaSanas jautajumos.
pasakumus.
3.Sekmigas Pedagogu apmaciba E-klases Dalgji sasniegts
komunikacijas ievieSana.
nodro$inasana, NodroSina pastavigu un efektivu | Dalgji sasniegts
audzeknu vecakiem, | sazinu ar audz€knu vecakiem E-
informacijas sisttma | klas€é, veicinot vecaku iesaisti
E-klase. izglitibas procesa un
atgriezeniskas saites veidosanos.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1.Metodisko
materialu izstrade
kompetencu centros visas
vecuma grupas péc
tematiska plana.

Ar metodisko materialu
palidzibu sekméta
kompetencu pieejas
istenoSana darbojoties
kompetencu centros.

P&c tematiska plana visas
vecuma grupas papildinati
metodiskie materiali visam
macibu jomam. MaciSanas
konsultanta atbalsts
pedagogiem.

Nr.2. Digitalo macibu
Iidzeklu jegpilns
pielietojums ikdiena,
Istenojot kompetencu
pieejai balstitu
pirmsskolas izglitibu.

Apgita digitala pratiba
pedagogiska procesa
nodro$inasanai.

Papildinatas digitalas ierices
grupu pedagogu darba
vajadzibam. Izglitibas
tehnologijas mentora
konsultaciju nodro§inasana.

3. Kriteriju izverteéjums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un

turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Katru gadu veikta izglitojamo prasmju, iemanu un sp&ju
izvertéSana un specialo vajadzibu apzinasana.
Individuala darba nodroSinaSana izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam.

Pedagogu un atbalsta personala
apmacibas izglitojamo individualo
programmu sagatavoSana

Veiksmiga sadarbiba ar Latvijas bérnu atbalsta fondu
“Cels pie sevis” un Rigas 13.pii “Abecitis” konsultativo
centru.

Programmas maina uz specializéto programmu.




3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un
vajadzibas

turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Iestade nodroSina macisanas konsultanta/izglitibas tehnologiju
mentora palidzibu ikdienas pedagogiska darba veikSana.
Sistematiski tiek realiz€ta un nodroSinata pedagogu savstarp&ja
macisanas.

Pedagogiem rasta iesp€ja izmantot materialus e-vide.

Pedagogi izvérte izglitojamo macibu sasniegumus un izprot to
nepiecieSamibu. Vecaki ir informé€ti par macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu.

Izglitibas iestad€ ir sist€ma, ka tiek diagnosticéts un sniegts atbalsts
izglitojamajiem. Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu.

Pedagogi kopigas sanaksm&s un grupu darba plano un ievies§
kompetencu pieeja balstitu macibu saturu. Pedagogiem ir skaidriba
par lietpratiba balstita macibu satura ievieSanu.

Papildinat digitalo
macibu Iidzeklu un

materialu klastu,
digitalo riku
izmantoSanas

kapacitati ikdiena.

3.3. Kiriterija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras
attistibas vajadzibas

puses un turpmakas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

lestade ir aktualiz€jusi un ievadijusi nepiecieSamo informaciju VIIS.

lestade 1steno miusdienigu, aktualu un pieprasitu izglitibu.
Izglitojamajiem ir rasta iesp&ja apglt nepiecieSamas zinasanas un
prasmes.

lestades visam personalam ir vienota izpratne par izglitibas
programmas mérkiem un izglitibas saturu.

Nodrosinot izglitibas programmas realizéSanu visi pedagogi
planveidigi sadarbojas izglitibas programmas istenoSana.

Daudzu gadu garuma aizsakta tradicija — radoSas darbnicas ar
izglitojamo vecakiem lauj veidot vienotu kopienu un piederibas
sajutu. Vienlaikus veidojas vecaku un izglitojamo pozitiva
attieksme pret valsts simboliem, patriotismu un lojalitati Latvijai.

lestades darba organizacija ir planota, lai izglitojamajiem un
pedagogiem biitu iespgja ierasties un sagatavoties pedagogiskajam
procesam. lestades administracija uzklausa visas iesaistitas puses un
nepiecieSamibas gadijuma iesaistas problému risinasana.

Iestade sadarbiba ar dibinataju ir izvertéjusi savus sasniedzamos
rezultatus, akceptgjot iestadé uzpemamo bérnu skaitu, izglitibas
programmu, optimalu pedagogu noslodzi un nodroSinati
materialtehniskie nodroSinajumi kvalitativas izglitibas
nodroS$inasanai un TstenoSanai.




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Projekts “Pozitivas uzvedibas aktualiz€Sana caur latvieSu tautas pasakam.”
Projekta merkis veicinat bérnu ieinteresétibu par pasakam, akcent&jot un icaudzinot
pozitivu uzvedibu bérnos. Projekta ietvaros tika organizeta tikSanas ar bérnu
gramatu autori Daci Tauriti. Projektam noslédzoties veicinata bérnu pozitiva
uzvediba. Projekts atspogulots: izglitiba.riga.lv

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Eiropas Savienibas atbalsta programma skolu apgadei ar augliem, darzeniem un
pienu izglitibas programma “Piens un augli: mani draugi!”.

5.2. Ar Nodibinajumu “Dardedze” par “Dzimbas 11.drosibas solu programmu (Dzimbas
agenti”).

5.3.Ar Latvijas Universitati par otra limena profesionalas augstakas izglitibas
programmas “Pirmssskolas skolotajs”, pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
studiju programmas “Pirmsskolas izglitibas skolotajs” un “Skolotajs” stud€joSo prakses
nodro$inasanu.

5.4. Latvijas bérnu atbalsta fons Socialas rehabilitacijas pakalpojums “Cels pie sevis”,
5.5. Rigas 13.pii “Abecitis” konsultativais centrs.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu). AudzinaSanas
uzdevumi- (izvirziti 2021-2024 gadam)

- Audzinasanas procesa veicinat izglitojama tikumu (atbildiba, centiba,
drosme, godigums, gudriba, laipnibas, Iidzcietiba, meéreniba, savaldiba,
solidaritate, taisnigums, tolerance) izkopSanu.

- Veicinat izglitojama izpratni par latvisko dziveszinu, kultliras mantojumu,
tradicijam un to saglabasanu, ka ari apzinaties gimeni ka 1pasi aizsargajamu
vertibu.

- Veidot bérnu ekologisko apzinu un uzvedibu, rosinot bérnu interesi par dabas
un apkartnes izzinasanu.

- Turpinat ieklaujosSo izglitibu.

6.2. 2022./2023. macibu gada izvirzitie uzdevumi ir sekmigi izpilditi. Iestade turpina
stradat pie izvirzito uzdevumu realiz€Sanu.



7.Citi sasniegumi

7.1. Veiksmigi realizéta DZimbas 11 solu programma.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
2022./2023. macibu gada pirmsskola sekmigi sagatavoja izglitojamos pamatizglitibas
apguvei. Balstoties kompetenCu pieeja pedagogi ripigi plano macibu procesu, lai
izvirzitie rezultati tiktu sasniegti.



