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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods o datums  [apguvi (prof. izgl.)|  (prof. izgl.) vai
juridiskas L ~
vai uzsakot noslédzot
adreses) 2022./2023. mac.g| 2022./2023.méc.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pirmsskolas izglitibas 01011111 V-3569 13.01.2011 114 114
programma
1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem,
kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. 2022./2023. macibu gada laika dzivesvietu mainija - 3 audzekni;
1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi — 0 audzekniem.
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestad€ | 2 Ilgstosa lietveza vakance -
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. nepietiekams atalgojums,
mac.g. (Iidz 31.05.2023.) skolotaja — logopéda
vakance, neliela slodze
2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta | 2 Mizikas skolotajs, sporta
personals izglitibas iestadeé, noslédzot skolotajs
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.

Izglitibas iestades misija — Kopigi planojot, radot svétkus, svinot,

piedzivojot

parsteigumus, risinot problémsituacijas, darot darbus, macoties, rotalajoties, sadarbojoties
veidojam piederibas sajtitu.

2.2.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —

Tradicijam bagata izglitibas iestade nepartraukta attistibas procesa ar profesionalu un kvalitativu
izglitojamo sagatavoSanu pamatizglitibas apguvei, ar milestibas pilnu un gadigu vidi, kura tiek
augstu verteta katra berna personiba, veicinata pozitiva paSapzina un uz savstarp&ju cienu balstita




sadarbiba, ar radoSu, patstavigu un profesionalu darbinieku kolektivu, kas organizg jégpilnu macibu

procesul.
2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — atbildiba, sadarbiba, tolerance.
2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitattvi un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts.
Atbildiba- iestades Pedagogi pasizglitojas, piedalas | Pedagogi pasizglitojas,
pamatvertiba iestades organizetajos seminaros, | piedalas iestades
fokusa grupas, talakizglitibas | organizétajos seminaros,
kursos., kas tiek atspogulots | fokusa grupas, talakizglitibas
Pedagoga  izaugsmes  plana. | kursos un projektos. Visiem
Darbinieki  atbild par savu | pedagogiem 100% ir
profesionalo izaugsmi. nepiecieSamo  profesionalas
pilnveides stundu skaits.
b) kvantitativi Sashiegts.
Visas meérkgrupas (vadiba, | 1. Visam mérkgrupam ir
pedagogi, vecaki un izglitojamie) | skaidrs macibu gada mérkis.
paaugstina savu atbildibas lIimeni. | 2. 71% vecaku uzskata,
Vadiba- uzpemas atbildibu par | ka pirmsskolas nodroSinatais
skaidra, noteikta meérka | atbalsts ir palidzgjis beérnam
izvirziSanu un ta realizé8anu, | uzlabot prasmes un
iesaistot visas mérkgrupas. zinasanas.
Pedagogi-atbildigi nodod | 3. 64% vecaku izprot
informaciju vecakiem par macibu | vért€sSanas sistemu , STAP
procesu un notiekoSo iestadg, veic | lietoSanu.
2 reizes gada sarunas par bérnu | 4. 100% vecaku atzist,
izaugsmi un sasniegumiem. ka ir bijusi noderiga
Vecaki uznemas atbildibu sekot | pedagogu sniegta palidziba.
savu bérnu sasniegumiem, | 5. 94% vecaku atzist , ka
sadarboties ar iestadi problému | ir bijusi noderiga logopeda
jautdjumu risinasana un informé&t | sniegta palidziba.
skolotaju par iestades
apmekl&jumu.
Izglitojamie kopigi veido grupas
noteikumus un uzpemas atbildibu
par to ievéroSanu, atbild par
kartibu sava skapiti.
Nr. 2 a) kvalitativi Dalgji sasaniegts:

Témas vizualizacija,

lai bérns varétu

paSvaditi macities.

Skolotaji veido runajosas sienas,
atgadnes, lai varétu nodroSinat
pasSvaditu macisanos.

1. 60% skolotaju ir
izpratne par bérnu
paSvaditas maciSanas
nozimi.




b) kvantitativi
Visas grupas redzams, pie kadas
témas berni strada. Miizikas un
sporta skolotajs t€mu vizualize ar1
savas aktivitates.

60% ir redzams, pie kadas
témas berni strada.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1
Sadarbiba-
iestades
pamatvertiba

a) kvalitativi

Skolotaji iesaista vecakus kopigas maciSanas
aktivitatés (sporta pasakumi, macibu ekskursijas,
lekcijas u.c.)

Skolotaji piedalas iestades darba planosana, kopigi
planojot svétkus, iesaistot visas merkgrupas
(atbalsta personalu, bérnus, skolotajus u.c)

¢)kvantitativi

Vismaz 70% darbinieki kopigi macas seminaros,
piedalas pieredzes apmainas nodarbibas,

dalas ar labas prakses piemériem par sasniegtajiem
rezultatiem  bérmu  audzinaSana, sadarbibas
veicinasana.

Individualo sarunu dienas par b@€mu macibu
sasniegumiem piedalas 65% vecaku.
60% vecaku seko savu bérnu
rezultatiem e-klasg.

sasniegumu

Nr. 2

Pilnveidot
macisanas vidi,
veicinot valodas
un lasitprasmes
apguvi, veicinot
pasvaditu
macisanos.

c) kvalitativi
Iegtt jaunas idejas individualu risinajumu un dazadu
lasitprasmes stratégiju pielietosana.
Papildinat pedagogu zinaSanas ar dazadiem runas
artikulacijas vingrinajumiem, skanu izrunas
vingrinajumiem.

d) kvantitativi
Katras grupas skolotajas dalas ar 2-3 labas prakses
piemé&riem par veiktajam izmainam grupas vidé
lasitprasmes veicinaSana, jaunu ritualu ievieSana un
skanu izrunas veicinasana.




3. Kriteériju izvertéjums

3.1.
vajadzibas

Kriterija “Izglitibas turpinasSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé tiek veikts merktiecigs
darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi, lai nodroSinatu vinu izglitibas

Audzéknu runas attistiSanai nepiecieSams
skolotajs logopeds.
Grupu skolotajiem aktivak izmantot dazadus

turpinasanu, sadarbojoties visiem | panémienus artikulacijas aparata
lesaistitajiem (piemeram, pedagogs, | vingrinasanai ( mé&les mezgi, dazadu skanu
izglitojamais, vecaki, atbalsta personals | vingrinajumi utt.)

u.tml.).

Pedagogiskaja padomes sédé pedagogi | NepiecieSsams vecakus vél vairak iepazistinat
analizé vecaku vertgjumu par izglitibas | un ari izskaidrot , ka tiek organizéts macibu
procesu, izvert€ ieglito informaciju un | process, kads ir planotais sasniedzamais

nepiecieSamibas gadijuma pilnveido savu
darbibu atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskajai
saitel.

rezultats, ka notiek bérnu
vertésana, ko nozimé STAP.

sasniegumu

Izglitibas iestade nav noveérojama sist€miska
izglitojamo macibu partraukSana pirma
macibu gada laika péc macibu uzsaksanas un
turpmakajos gados, bet eksisteé atseviski
gadijumi izglitibas iestades mainai dazadu
objektivu iemeslu del (piemeram,
dzivesvietas  maina, aizbraukSana uz
arzemém u.tml.).

3.2

Kriteérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota mérktieciga
sisttma maciSanas un macisanas procesa
kvalitates izveértéSanai un pilnveidei.

Veicinat vecaku ieinteresétibu par
elektronisko macibu vidi e-klase un tur
sniegto informaciju. Audze€knu macibu
sasniegumiem. (Vecaku kopsapulces,
individualas  sarunas, p&tot  e-klases
apmekl&juma statistiku)

Izglitibas iestadé sistematiski tiek veikta
nodarbibu veéroSana ne mazak ka 50%
pedagogu, lai iegitu objektivu informaciju
par maciSanas un maciSanas procesa
kvalitati, tai skaita dati un informacija tiek
iegliti pedagogu savstarpgja nodarbibu
verosana. legiita informacija tiek apkopota
un analizéta, tas rezultata veicot izglitibas

Veidot meérktiecigu pedagogu savstarp€jo
nodarbibu véroSanu ar konkrétu uzdevumu.
Veicinat péc vérotam nodarbibam sniegt
jégpilnu atgriezenisko saiti, kas veérsta uz
izaugsmi.




iestades darba pilnveides pasakumus.

Vaditajas profesionalas darbibas
novertésanas laika iegiitie dati un informacija
apstiprina  izglitibas  iestades  iegiitos

nodarbibu v€rojumu rezultatus iepriekseja
macibu gada .

3.3.
vajadzibas

Kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogu sadarbiba, nodroSina vienotu pieeju izglitibas | Turpinat istenot veél lielaku
programmas istenoSana. pedagogu sadarbibu.
Izglitibas iestades Tstenoto macibu un arpus nodarbibu | Ir nepiecieSams aktualizet

pasakumi efektivitati, nodroSina izglitibas programmas
meérku sasniegSanu.

sadarbibu ar vecakiem izmantojot
elektronisko macibu vidi (E —

klase).

Atbilstosi izglitibas programmai izglitojamiem veidojas
izpratne par attieksmi pret valsts simboliem, patriotismu
un lojalitati Latvijai.

Pasakumu
realizéSana
vecakus.

Pedagogiem ir vienota izpratne par to, kade] tiek rikots
konkrétais pasakums (piemeram, koncerts, ekskursija,
sporta diena utt.), kads ir ta meérkis un ko tas dod
bérnam.

organiz€Sana  un
vairak 1esaistit

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. No 2022. gada 1. decembra Iidz 2023. gada 12. maijam piedalijamies RIIMC
organiz&taja projekta “ Macamies kopa!” Misu projekta nosaukums: “lepazisti,
pienem, atbalsti”. Projekta meérkis bija veicinat pedagogu vienotu izpratni par
icklaujosas izglitibas nozimigumu miisu iestade, ieglit praktisku pieredzi b&rnu
agresivitates mazinasanai, meklgjot un pielietojot individualus risinajumus.

Projekta ietvaros pedagogi papildindja savas zinasanas Agneses Asperes lekcijas “Bérna
attisttba un uzvediba dazados vecuma posmos, to ietekmé&joSie faktori, agresiju
pastiprinosie faktori.” un “Hiperaktivitate, agresija, uzvedibas problémas - ka ar tam tikt
gala. Individuali risinajumi un stratégijas.” Ka ari Sandras Stribergas lekcija “Ka
atbrivot pratu, kermeni, nomierinasanas tehnikas pieaugusajiem un bérniem”.

4.2. Projekta rezultati:

4.2.1. Izstradats ricibas plans bérna agresivas ricibas gadijuma.

4.2.2. Izveidots metodisko ideju buklets darba ar berniem, kam ir agresiva
uzvediba.
Parveidota grupas vide ta, lai mazinatu agresivitates pastiprino$os
faktorus.

4.2.3.



5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Nav jaunu ligumu.
5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1.  Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1. uzdevums Veidot izpratni par dazadiem emociju veidiem un to
reguléSanu pienemama veida

Sasniedzamais Bérns prot nosaukt savas emocijas un macas tas parvaldit.
rezultats

2.uzdevums Veidot izpratni par tikumu — atbildiba.

Sasniedzamais Bérni uznemas atbildibu par savam lietam, to kartibu, par
rezultats saviem maci$anas sasniegumiem.

Darbinieki uznemas atbildibu par savu profesionalo izaugsmi.

Vecaki uznemas atbildibu par bérnu kavéjumu pieteikSanu,
sadarbibu ar pirmsskolu.

5.2.  2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

5.2.1. Bérniem sak veidoties izpratne par tikumu — atbildiba, par savu lietu kartibu, par savas
darba vietas sakartosanu, par to, ka katrai lietai ir sava vieta.

5.2.2. Bérni sak izprast savas emocijas un lielaka bérnu dala prot tas regulét sociali pienemama
veida.

5.2.3. Pedagogi piedalijas projekta “lepazisti, pienem, atbalsti!”, kura guva jaunas atzinas un
panémienus darba ar bérniem, kuriem ir uzvedibas problémas.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé&las informét izglitibas iestade (galvenie
secindjumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Iestades vaditaja Skaidrite Gribute sanéma Rigas Domes Martas Rinkas balvu - 2022
nominacija “Par ieguldijjumu pirmsskola”.

6.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Bérniem, kas regulari apmekl€ izglitibas iestadi, novérojama interese macities, veléSanas

pastastit par saviem sasniegumiem un prasmém, labprat piedalas sava sasnieguma vértésana
un kopiga planosana, kas biitu jadara, lai sniegumu varétu uzlabot.



