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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas foqrammas vietas adrese N ¥ — skaits, uzsakot |skaits, noslédzot
nosaukums prog o " feencesana programmas sekmigu
(ja atskiras no .
kods . d K apguvi (prof. | programmas
Junciskas datums izgl.) vai apguvi (prof.
adreses) - i .
uzsakot izgl.) vai
2021./2022. noslédzot
mac.g. 2021./2022.mac.
(01.09.2021.) g.
(31.05.2022.)
\Vispargjas 01011111 |Svetesiela7,| V-3573 |13.01.2011. 152 152
pirmsskolas Riga, LV-
izglitibas 1058
programma

1.2.2021./2022. macibu gada iestadi mainijusi 7 izglitojamie.

No tiem 5 izglitojamie mainijusi iestadi dzivesvietas mainas dgl, bet 2 izglitojamie
mainijusi iestadi, parejot uz iestadi, kur strada vecaks.

1.3.

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | 1,7slodzes Vakances saistitas ar divu
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. pedagogu ilgstosu darba
(Iidz 31.05.2022.) nespé&ju. Pargjiem
pedagogiem bija
nepiecieSams palielinat
darba slodzi un aizvietot
kolégus.
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 1,4 slodzes 1 slodze logopéds

personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.)

0,4 slodzes medmasa

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Veicinat bérna vispusigu un harmonisku attistibu, ievérojot
vina attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzive
nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un attieksmes, tad€jadi meérktiecigi nodroSinot
bérnam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.




2.2. Izglitibas iestades vizija

personiba.

par izglitojamo — Miusdieniga, inovativa, atverta,
konkurétsp€jiga un ilgtsp&jiga iestade, kur radosa un veselibu veicinosa vide veidojas

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — ciena, daba, veseliba un tradicijas.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1. Veicinat izglitojamo
aktivitates apkartgjas
vides izpé&te, iepazisana
un saglabasana.

Caur daudzpusigam
aktivitatém izglitojamie ir
iepazinusi apkart&jas vides
objektus, kultiirvidi, tas lomu
sabiedribas dzive, radusi
izpratni par vides
saglabaSanas nepiecieSamibu.

Sasniegts

Pedagogi visa macibu gada
garuma apkopojusi
informaciju par dabas un
apkartgjas vides objektiem,
veidojot izglitojamos izpratni
par vides saglabasanu un
dabas nozimigumu katra
dzive

Sasniegts

2. Veidot bérnos izpratni
par veseligu dzivesveidu
un personigo droSibu
ikdienas situacija.

Izglitojamie apguvusi caur
dazadam ikdienas aktivitatem
veseligu  dzivesveidu un
drosibu.

Sasniegts

Sadarbiba ar “Dzimbas
agentu” izglitojamie apguvusi
drosibas noteikumus ikdiena.
Ar prezentaciju palidzibu
izglitojamie apguvusi veseligu
dzivesveidu.

Sasniegts




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dalg&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
1.Veicinat Projekts “Pozitivas uzvedibas
izglitojama aktualiz€Sana caur latviesSu tautas
audzinasanas pasakam.”
procesa biitisko
tikumu (atbildiba,
centiba, laipniba
godigums, savaldiba
lidzcietiba,
taisnigums)
izkopSanu.
Visi iestades izglitojamie iesaistiti
pozitivas uzvedibas izkopSana
(izpratne par pozitivas uzvedibas
nepiecieSamibu un vélme
ieverot).
2.Pilnveidot Izzinosi tematisko radoso
sadarbibu ar bérnu | darbnicu organizé$ana un
vecakiem, realiz€Sana.
organiz€jot  grupu
vecaku sapulces,
iestades  padomes
darbibu, svetkus un
dazadus tematiskos
pasakumus.
Pozitiva saskarsme starp
pirmsskolas izglitibas iestadi un
vecakiem, veiksmiga sadarbiba
bérnu izglitoSanas un
audzinasanas jautajumos.
3.Sekmigas Pedagogu apmaciba E-klases
komunikacijas ieviesana.
nodro$inasana,
audzeknu vecakiem,
informacijas sistéma
E-klase.




klase,
izglitibas

NodroSina pastavigu un efektivu
sazinu ar audz€knu vecakiem E-
veicinot vecaku
procesa
atgriezeniskas saites veidosanos.

1esaisti
un

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sashiegumi” stipras puses

vajadzibas

un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir sasniegusi macibu rezultatus.
Macibu jomam ir meérki macibu satura
apguve. Darbiba ir merktieciga un apzinata.

Turpinat mérktiecigu, planveida pedagogisko
darbibu balstitu kompetencu pieeja.

Audzinasanas darba ir iesaistitas visas
mérkgrupas.

lestade ir iesp€ja katram izglitojamajam
ikdienas izglitibas procesa klut par tikumisku
un Latvijas valstij lojalu pilsoni, apzinoties
atbildigu ricibspgju.

Turpinat katra izglitojama ikdiena izglitibas
procesa aktualizet pilsonisko lidzatbildibu.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklauSanu.  Iestadé  netieck  pielauta
ksenofobija un diskriminacija. Iestade veido
vienlidzigu  attieksmi.  Problémsituaciju
gadijuma  1izglitibas iestade nodroSina
nepiecieSamo atbalstu visiem iesaistitajiem.

Turpinat  vienlidzigas un  ieklaujoSas
pedagogiskas  darbibas  attistiSanu  un
veicinasanu.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé dazadam mérkgrupam
parsvara ir vienota izpratne par iesp&jamajiem
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas pieejamibu.
Iestade nodro$ina pedagogisko pieeju un tas
pedagogisko atbalstu izglitojamo sp&jam un
vajadzibam.

Stradat pie ieklaujosas izglitibas izpratnes
veicinasanas.

Iestadei ir piemérotas telpas izglitojamiem ar
specialam vajadzibam. Iestade nodroSina
atbalsta  personala un  programmu
nodro§inajumu.

Rast risindjumus programmas pielagoSanai
izglitojamiem ar specialam vajadzibam
klatieng vai attalinati.




3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestadeé ir izstradati iek$gjas kartibas un
drosibas noteikumi, darba kartibas noteikumi
ir noteikta kartiba treSo personu uzturéSanas
izglitibas iestade.

Izglitibas iestadg ir vienota izpratne par drosu
un labveligu wvidi, labu uzvedibu un
savstarpgjo cienu. lestades darbinieki ievéro
un veicina So noteikumu iev€rosanu, izprot
noteikumu ieverosanas nozimigumu
izglitojamo aizsardzibas un vienlidzibas
nodro$inasanai. Katru gadu ieksgjas kartibas
noteikumi tiek parskatiti un izvertéti. Jaunie
darbinieki tiek iepazistinati ar noteikumiem.
Katru gadu izglitojamie tiek instruéti drosibas
noteikumu ieverosana. Izglitibas iestade ir
izstradata kartiba, ka rikoties arkartas
gadijumos, to zina gan darbinieki, gan
izglitojamie.

Turpinat  aktualizét  iekS€jos  kartibas
noteikumus un stiprinat izpratni mérkgrupam
par katra personigo atbildibu droSas un
labveligas vides nodroSinasana.

Izglitibas iestade ir izstradajusi sistému, ka
sekot 1idzi un ka rikoties fiziskas droSibas
apdraudgjumu gadijumos. Atbildiba par
fiziskas vides droSibas jautajumiem ir uzticéta
iestades pedagogam “Dzimbas agentam”.
Izglitibas iestade ir izstradata kartiba, ka
rikoties arkartas gadijumos, to =zina gan
darbinieki, gan izglitojamie.

Iestadg ir vienota izpratne par faktoriem, kuri
ietekmé& emocionalo drosibu pirmsskola.
Iegiitie dati norada uz to, ka izglitojamie un
darbinieki izglitibas iestade jltas emocionali
drosi.

Pirmsskola ir stipra un vienota kopiena.
Merkgrupas saista vienotas vértibas. lestade
ripgjas, lai neviens izglitojamais netiek
diskriminéts.

Lai veidotu pozitivu, taisnigu, cienpilnu un
ieklaujosu kopienu tiek organizéti dazadi
pasakumi meérkgrupam.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




Izglitibas programmas 1stenoSanai ir atbilstosi
resursi.

Péc iespGjas digitalas tehnologijas tiek
integrétas macibu procesa

Izglitibas iestadé tiek parraudzita resursu
izmantosana. Pedagogi, atbildigi lieto
izglitibas iestadé pieejamos resursus un
iekartas.

iestade  celta p&c projekta. Plattba un
funkcionalitate atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam. lestade pakapeniski,
sadarbiba ar IpaSuma  departamentu,
atjaunojusi €ku un turpina atjaunot telpas, lai
tas biitu funkcionalas un veicinatu maci§anos.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekts “Dabas krasas cauri gadalaikiem”.

4.2. Projekta 1sa anotacija un rezultati —Katra grupa macibu gada sakuma izvélgjas dabas
objektu un visa macibu gada laika, noveroja to un pétija. Izglitojamie ar pedagogu
rezultatus par dabas objekta izmainam noveéroja un piefiks€ja. Projekta nosleguma
apkopoja rezultatus un prezent€ja.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1.Eiropas Savienibas atbalsta programma skolu apgadei ar augliem, darzeniem un
pienu izglitibas programma “Piens un augli: mani draugi!”.

5.2. Ar Nodibinajumu “Dardedze” par “Dzimbas 11.drosibas solu programmu
(DZimbas agenti”.

5.3.Ar Latvijas Universitati par otra Iimena profesionalas augstakas izglitibas
programmas “Pirmssskolas skolotajs”, pirma Iimena profesionalas augstakas
izglitibas studiju programmas “Pirmsskolas izglitibas skolotajs” un “Skolotajs”
stud€joso prakses nodrosinaSanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Prioritates (b@rncentrétas, domajot par izglitojama personibu). AudzinaSanas
uzdevumi- (izvirziti 2021-2024 gadam)

- Audzinasanas procesa veicinat izglitojama tikumu (atbildiba, centiba, drosme,
godigums, gudriba, laipnibas, lidzcietiba, méreniba, savaldiba, solidaritate,
taisnigums, tolerance) izkopSanu.



- Veicinat izglitojama izpratni par latvisko dziveszinu, kultiras mantojumu,
tradicijam un to saglabasanu, ka arT apzinaties gimeni ka 1pasi aizsargajamu
vertibu.

- Veidot bérnu ekologisko apzinu un uzvedibu, rosinot b&rnu interesi par dabas
un apkartnes izzinaSanu.

- Turpinat ieklaujoso izglitibu.

6.2. 2021./2022. macibu gada izvirzitie uzdevumi ir sekmigi izpilditi. Iestade turpina
stradat pie izvirzito uzdevumu realiz€Sanu.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko). — Veiksmiga padzilinata
dabaszinatnu jomas izzinasana jau otro macibu gadu.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas. -
2021./2022. macibu gada pirmsskola sekmigi sagatavoja izglitojamos pamatizglitibas
apguvei. Balstoties kompetencu pieeja pedagogi riipigi plano macibu procesu, lai
izvirzitie rezultati tiktu sasniegti.



