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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates
merki un to sasniegSanas izvertéjums

1.1. Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas.

Izglitibas programmas nosaukums

Izglitibas programmas kods

Izglitojamo skaits

Vispareja izglitibas programma

01011111

83

1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums.

NPK Informacija Skaits
1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak | nav
ka 1 ménesi)
2. | Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta logopéds (0.875 slodze),

personals

iestades masa (0.3 slodze)

1.3. Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2024./2025.m.g.:

1.3.1. Digitalo prasmju pielietojuma stiprinaSana pedagogiem.
1.3.2. Pedagogu un vecaku sadarbiba drosas, aktivas vides pilnveidosanai pirmsskola.
1.3.3. Izglitojamo individualo talantu attistibas veicinaSana.

1.4. 1zglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2025./2026.m.g.:
1.4.1. Veidot emocionali atbalstoSu, ieklaujoSu un drosu vidi, kas veicina
izglitojamo labbitibu pirmsskola.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati:
Bérni izrada emocionalu stabilitati, draudzigas un cienpilnas attiecibas

Kvantativi sasniedzamie rezultati:

1.4.2.

sava starpa;

Pedagogi pielieto empatisku un atbalstoSu komunikaciju ikdiena;
Bérnu vecaki noverte iestades emocionalo vidi ka pozitivu un atbalstosu.

70% beérnu emocionalas labbiitibas raditaji novérojumu un aptauju
rezultatos ir pozitivi, norada uz stabilu emocionalo passajiitu;

Katras grupas telpa ir izveidots emociju stiiritis;
Samazinats bérnu savstarp&jo konfliktu skaits vismaz par 20%;

Stiprinat pedagogu profesionalo izaugsmi un labbiitibu, nodrosinot
kvalitativu izglitibas procesu:

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu




Kvalitativi sasniedzamie rezultati;

Kvantitativi sasniedzamie rezultati:

Pedagogi pilnveido savas zinaSanas un prasmes emocionalas inteligences,
ieklaujosas izglitibas un sadarbibas jomas;

Iestadg ir izveidota atbalstosa un reflekt€josa profesionala kultiira;
Pedagogi pozitivi vérté darba vidi un sadarbibas iespgjas.

Vismaz 90% pedagogu piedalas profesionalas pilnveides pasakumos
macibu gada laika;
Vismaz 70% pedagogu piedalas sadarbibas aktivitates;

Iestades ieks€ja aptauja vismaz 70% pedagogu apstiprina savu labbiitibu
darba.

2. Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegS§anu

NPK Prioritate Planotie sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji sasniegts/nav sasniegts)
un komentars
1. | Digitalo a) kvalitativi Sasniegts.
prasmju Digitalie riki un tehnologijas tiek
izmantoSana | pielietotas visas macibu jomas.
izglitojamo | b) kvantitativi Sasniegts.
nodarbibu 100% pedagogu vismaz reizi gada | Pedagogi ir piedalijusies:
organizéSana. | piedalas IT apmacibas. - Rigas Izglitibas un informativi
80% pedagogu nodarbibas pielieto metodiskais centra (turpmak -
jaunos digitalos rikus - PHOTON RIIMC) kursos par digitalo un
robotus un interaktivo ekranu. maksliga intelekta riku
izmantoSanas iesp&jam pirmsskola
- Izdevniecibas ,, Lielvards’’
organize€tajas apmacibas par
PHOTON robota pielietoSanu,
interaktiva ekrana, platformas
Soma.lv. izmantoSanas iesp&jam
pirmsskola.
Grupu skolotajas, sporta un muizikas
skolotajas un logop&des nodarbibu
organizé$ana izmanto digitalos rikus.
2. | Vecaku a) kvalitativi Sasniegts.
iesaiste Izglitojamo vecaki iesaistas grupu | Vecaki kopa ar bérniem darbojas
pirmsskolas | telpu un ara apstadijumu apstadijumu papildinaSana ar ziedoSajiem
vides labiekartoSana. augiem.
pilnveidé b) kvantitativi Sasniegts.

Visu Cetru grupu vecaku parstavji
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piedalas vides pilnveides
aktivitates.

3. | Izglitojamo a) kvalitativi Sasniegts.

individualo Bérnu individualo sp€ju pilnveide
talantu grupu nodarbibas, miizikas un
attistiSana sporta nodarbibas ikdiena un

svetkos.

Nodarbibu laika tiek saskatiti un attistiti
izglitojamo talanti, grupu skolotajas
sadarbiba ar vecakiem veicina to pilnveidi.

b) kvantitativi

100% grupu skolotajas pielieto
daudzveidigas metodes un
panémienus, ar dazadiem
uzdevumiem radot iesp&ju katram
bérnam attistit individualos
talantus. 60% izglitojamo iesaistiti
intereSu pulcinu nodarbibas.

Sasniegts.

Izglitojamiem bija iesp&ja paradit savus
talantus dazadas aktivitates - ikdienas
nodarbibas, iestade rikotajas izstades,
koncertos, sporta svétkos u.c. pasakumos.
Izglitojamie pecpusdienas celiena
piedalijas interesu izglitibas pulcinos —
anglu valodas, keramikas un robotikas.

3. Elementu izvertejums

3.1. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” izveértejums

Pasvertesana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes:
Dokumentu analize, aptaujas, sarunas ar merkgrupam.

3.1.1. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestadé ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklauSanu.

Turpinat izglitot darbiniekus

Izglitibas iestade isteno meérktiecigu un sist€émisku darbibu vienotas | par  ieklaujosSo  izglitibu
izpratnes veidoSanai par vienlidzibas un ieklaujoSas izglitibas | pirmsskola.

jautajumiem.

Izglitibas iestade ir izstradats ricibas plans, ja kads tiek fiziski vai Problémsituaciju  risinaSana
emocionali aizskarts. Personals parzina izstradato ricibas planu, pamana | iesaistit iestades atbalsta
apcelSanas un aizskarSanas gadijumus un tos nekavgjoties risina vai ari | personalu, piesaistit
versas pie atbildigajiem, lai inform&tu par notikusSo. Problémsituaciju pirmsskolas izglitibas

gadijuma izglitibas iestade nodroSina nepiecieSamo atbalstu visiem
iesaistitajiem.

konsultativa centra psihologu.

3.1.2.

Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Veikt aptaujas, lai izvertetu izglitojamo ieklauSanos pirmsskolas izglitibas

1estades vide.
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3) Nodrosinat daudzveidigus macibu materialus izglitojamo izpratnes veicinasanai

par vienlidzigu attieksmi pret vienaudziem.

3.2. Elementa “Pieejamiba” izvertejums

Pasvertesana izmantotas kvalitates veérteéSanas metodes:

Izglitibas iestades apskate, anket€Sana, sarunas ar mérkgrupam, dokumentu analize.

3.2.1.

Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé dazadam meérkgrupam - administracijai,

Turpinat veicinat darbinieku izpratni

pedagogiem, darbiniekiem ir vienota izpratne par | par faktoriem, kas ietekmé
faktoriem, kuri ictekme izgliﬁbas pieejamibu. Izglitibas izgﬁtojamo Vajadzibas, atbilstosi katra
iestade Tsteno pedagogisko pieeju, kas atbilst izglitojamo individualajam  spejam,  apgistot
sp&jam, vajadzibam un interesém. macibu jomas.

Izglitibas iestade nodroSina izglitibas programmas | Turpinat macibu procesa
pielagoSanu izglitojamiem ar specialam vajadzibam | diferenciaciju un individualizaciju
klatieng. Izglitibas iestade regulari izvert€ izglitojamo | izglitojamiem ar specialajam

macibu sasniegumus, Tsteno macibu darba diferenciaciju,
individualizaciju, sniedz izglitojamiem nepiecieSamo
atbalstu.

vajadzibam, papildus piesaistit atbalsta
personalu.

Izglitibas iestade Tsteno izglitojamo personibas izaugsmi
veicinoSu izglitibas programmu, lai sekmétu izglitojamo
motivaciju macities, pasvaditu maciSanos. IstenoSanas
procesa iesaistas viss pedagogiskais personals. Izglitibas
iestade ir pieejama intereSu izglitiba (anglu valodas,
keramikas,  robotikas  pulcini), kas  nodroSina
izglitojamiem iespé&jas pilnveidoties.

Turpinat nodroSinat daudzveidigas
macibu formas un metodes izglitojamo

macisanas prasmju pilnveidei.
Turpinat  sadarbibu ar  intereSu
izglitibas pulciniem bérnu talantu
attistiSanai.

3.2.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Turpinat veikt 5-6 gadus vecu b&rnu specialo vajadzibu izvert€Sanu atbilstosi

normativajiem aktiem.

2) Nodrosinat iesp&ju pedagogiem un citiem izglitibas iestades darbiniekiem

piedalities profesionalas pilnveides kursos par
bérniem, kuriem ir specialas vajadzibas.

audzina$anas darba istenoSanu ar

3.3. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes:
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Dokumentu analize, anketeSana, izglitibas iestades apskate, sarunas ar meérkgrupam.

3.3.1. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade reizi gada iegust datus un informaciju, kura apliecina,
ka aptaujas respondentu lielaka dala: vecaki - 76% un
personals - 86%, vérté iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka drosu.

Analizét bérmu un  vecaku
emocionalas labbitibas raditajus
(aptaujas, noverojumi).

Ar izstradatajiem noteikumiem ir iepazinu$as visas
mérkgrupas (pedagogi, izglitojamie, atbalsta personals,
vecaki), izprot noteikumu nozimi un tos ievero.

Parskatit un papildinat izglitibas
iestades ieksgjas kartibas un
drosibas noteikumus.

Izglitibas iestade ir izstradajusi sist€mu, ka sekot 11dzi un ka
rikoties fiziskas droSibas apdraudejumu gadijumos. Izglitibas
iestades vadiba fiziskas drosibas problémas risina, pieaicinot
iesaistitas puses, nepieciesamibas gadijuma Pirmsskolas
izglitibas konsultativa centra (turpmak - KC) psihologu, lai
izprastu situaciju un noverstu §adu situaciju atkartoSanos.

Turpinat sadarbibu ar Pirmsskolas
izglitibas iestades ,,Mardega”’
Pirmsskolas izglitibas
konsultativa centra (turpmak -
KC) psihologu droSibas un ar to
saistito risku 1identificéSana un
noversana.

Izglitibas iestades darbiniekiem ir izpratne par faktoriem, kuri

Turpinat darbinieku apmacibas,

ietekmé emocionalo droSibu izglitibas vide, tai skaita ari | izglitojot par emocionalas
attieciba uz digitalo vidi. drosibas jautajumiem.
Izglitibas iestade veicina piederibas izjiitu pirmsskolai, to | Turpinat 1esaistit vecakus

raksturo vienotas definétas vertibas un prasibas attieciba uz
katra darbinieka uzvedibu wun cieppilnam attiecibam.
Darbinieki un vecaki aktivi iesaistas un sadarbojas
izglitojamo labizjiitas veicinasana. Izglitibas iestade attista
izglitojamo piederibas sajutu pilsétai, valstij, kas ir cienpilna,
pozitiva un ieklaujosa.

labbiitibas procesos pirmsskola.
Organizét tematiskas ned€las par
draudzibu, sadarbibu un toleranci.

3.3.2. Galvenie secindjumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) NodroS$inat izglitojamiem un iestades darbiniekiem pozitivu mikroklimatu un

drosu emocionalo vidi pirmsskola.

2) Veikt aptaujas par dro§ibu un psihoemocionalo labklajibu iestade.
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3.4. Elementa “Infrastruktiira un resursi” izveértéjums

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes:
Izglitibas iestades apskate, aptaujas, sarunas ar meérkgrupam.

3.4.1.Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Iestade ir nepiecieSamas iekartas un materialtehniskie resursi, lai
nodroS$inatu licencétas programmas TstenoSanu. lestades vadiba reizi
gada izvert€ resursu nodroSinajumu, ta atbilstibu musdienu
vajadzibam. Visas iekartas un resursi pedagogiem pieejami macibu
procesa. Pedagogi piedalas lémumu pienemsana par resursu un
iekartu iegadi. Izglitojamiem visas dienas garuma ir pieejams plass
iestades iekartu un resursu klasts — gramatas, spéles, sporta
inventars, interaktivais ekrans, datori, PHOTON roboti.

Turpinat katru macibu gadu
1zvertet iestades
nodro$inajumu ar materiali
tehniskajiem resursiem.

lestade ir izveidota kvalitativa sisttma IKT un digitalo resursu
pieejamibai un izmantoSanai. lestadé pieejami datori, interaktivais
ekrans, PHOTON roboti, multifunkcionalas (printéSanas,
skengSanas, kopéSanas) iekartas, laminé€Sanas ierices, projektori,
skanu akustiska sistema, elektriskas klavieres, interneta pieslégums
un WiFi, mobilie telefoni grupas. Izglitibas iestdde izmanto
jaunakas tehnologijas, tas tiek integrétas macibu procesa. Izglitibas
iestadé ieviestas digitalas sist€mas tiek izmantotas elektroniskai
sazinai, dokumentu un materialu glabaSanai, vecaku informéSanai.
Darbiniekiem darba ar IKT tiek nodroSinats nepiecieSamais
atbalsts. Izglitibas iestade riip&jas par datu droSibu un privatumu,
atbilstosi tiesibu aktos noteiktajam.

Planot multifunkcionalas
drukas iekartas iegadi
macibu telpai.

Izglitibas iestade tiek parraudzits un izvertets resursu izmantosanas
biezums, pieejamiba un efektivitate. Pedagogi un izglitojamie
macibu procesa patstavigi un atbildigi lieto izglitibas iestade
pieejamos resursus un iekartas.

Turpinat darbinieku
apmacibu, lai veicinatu
efektivaku resursu un
iekartu izmantoSanu.
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Izglitibas iestades telpu izmérs un funkcionalitate atbilst | Sadarbiba ar RVP Ipasuma
normativajos aktos noteiktajam, ko apliecina parraugoso institiiciju | departamentu turpinat
sniegtie atzinumi. Izglitibas iestade rtip€jas par macibu procesu | monitorét telpu

kav€joso faktoru novérsanu. temperatiiru, gaisa kvalitati.

Izglitibas iestade pakapeniski atjauno €kas fasadi, ara teritoriju un | Sadarbiba ar RVP Ipasuma
iekStelpas, lai tas biitu funkcionalas un veicinatu macisanos. | departamentu turpinat €kas
Macibu telpam ir daudzfunkcionals pielietojums. atjaunosSanas darbus.

3.4.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Sadarbiba ar RVP IpaSuma departamentu veikt iestades vesturiskas fasades un divu
arsienu atjaunoSanas darbus.

2) Turpinat budzeta planot lidzeklus macibu tehnisko lidzeklu iegadei, apkopei un
remontam.

3.5. Elementa “MaciSana un maciSanas” izvertejums

3.5.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem rotalnodarbibu vérosana 2024./2025.m.g:

Iestades vadiba péc vienotiem krit€rijiem vE€roja un analiz€ja macibu procesu visu
iestades pedagogu rotalnodarbibas 2 reizes macibu gada laika ar mérki:
- ieglit objektivu informaciju par maciSanas un maciSanas procesa kvalitati,
atbilstosi lietpratiba balstita macibu satura pieejas IstenoSanai,
- deglt un izmantot datus par digitalo tehnologiju un riku pielietojumu macibu
procesa.

3.5.2. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem galvenajiem secinajumiem par
rotalnodarbibu véroSana iegtitajiem datiem un informaciju:

- Rotalnodarbibas tiek pielietotas daudzveidigas metodes un dazadi uzskates
materiali.

- Pedagogi parzina macibu saturu, bérni ir motivéti darbam, nodarbibu struktiira
planota atbilsto$i t€mai un SR, macibu procesa tiek pielietotas IT tehnologijas,
PHOTON roboti, macibu vielas apguve izglitojamie darbojas ar interaktivo tafeli,
apgust lasit un rakstitprasmi.

- Bérni veic paSvertéjumu, pedagogi sniedz atgriezenisko saiti.

Pasveértésana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes:
Nodarbibu véro$ana, dokumentu analize, sarunas ar mérkgrupam.
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3.5.3.Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izveidota mérktieciga sistéma maciSanas un macisanas procesa

Turpinat veikt visu pedagogu

kvalitates izvertéSanai un pilnveidei. Tika veikta visu pedagogu | organizéto rotalnodarbibu
nodarbibu véroSana, lai iegiitu objektivu informaciju par | v€roSanu,  vertéSanu  un
maciSanas un maciSanas procesa kvalitati. Rotalnodarbibas | analizéSanu, sniedzot
veroja, vertgja un analiz€ja izglitibas iestades vaditaja, | pedagogiem atgriezenisko
metodike, iestades pedagogi un ari pedagogi no citam | saiti.

pirmsskolam.

lestade ir izstradata macibu sasniegumu verteéSanas kartiba, kas
nodrosina katra izglitojama izaugsmi.

Pedagogi macibu sasniegumu vértéSana izmanto STAP metodi.
Pedagogi izprot pirmsskolas vienotu sasniegumu vértéSanas
kartibu un ieveéro to.

Sniegt visiem jaunuznemto
bérnu vecakiem informaciju
par macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu. Turpinat
organizet individualas
tikSanas ar vecakiem 2x
macibu gada informeSanai par
bérnu macibu sasniegumiem.

Izglitibas iestadé ir sisteéma, ka tiek diagnostic€tas bérnu
specialas vajadzibas un sniegts individualiz€ts un personalizéts
atbalsts izglitojamiem. Atbalsta nodroSinasana sadarbojas
pedagogi, atbalsta personals un vecaki. Informaciju par
izglitojamiem, kam tiek sniegts atbalsts, apkopo konkréetas
grupas skolotajs.

Vertet sniegta atbalsta
efektivitati, pilnveidot atbalsta
sisttmu. Turpinat pilnveidot

pedagogu 1zpratni par
ieklaujosas izglitibas
jautajumiem. Turpinat
pilnveidot pedagogu
zinaSanas par ricibu,
saskaroties ar izglitojamo

uzvedibas problémam.

Iestade sistematiski tiek planots un ieviests lietpratiba balstits
macibu saturs, tiek vertéta ta istenosSanas efektivitate.

Pedagogiem turpinat planot
izglitibas satura apguvi visas
dienas garuma, istenot
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izglitibas procesa sekmigu
norisi kopigi sadarbojoties
pirmsskolas pedagogiem.

3.5.4. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Macibu gada sakuma aktualiz€t informaciju un sniegt skaidrojumu bé&rnu
vecakiem par macibu procesa norisi un macibu sasniegumu veértésanas kartibu.
2) Rast iespgju piesaistit papildus atbalsta personalu bérniem ar maciSanas un
psihoemocionaliem traucgumiem.
3) Papildinat zinasanas macibu procesa nodroSinasanai visas macibu jomas,
izmantojot IT sniegtas iespgjas.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem

- Piedaljjamies Rigas pirmsskolas izglitibas iestades ,,Blazmina’® Pirmsskolas
izglitibas konsultativa centra organiz€tajos pasakumos. Kopa ar  Rigas
pirmsskolas izglitibas iestadi ,,Mezaparks’” un Rigas pirmsskolas izglitibas iestadi
,,Rukitis’” Tstenoja projektu ,,Skana varda’’, tika verotas nodarbibas, sagatavota
prezentacija un ta prezenteta Rigas pirmsskolas izglitibas iestadém.

- Daliba ,, DZimbas droSibas solu programma’’ sadarbiba ar Centrs drosai bérnibai
,,Dardedze’’, lai izglitotu pirmsskolas vecuma b&rnus par drosibu attiecibas,
attistitu paSapzinu un paSvertibu.

- Daliba Lauku atbalsta dienesta 1stenotajos projektos ,, Skolas auglis’’ un ,,Skolas
piens’’, izglitojot bérnus par veseliga uztura nozimi.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Audzinasanas darba prioritate 2024./2025. gadam: Veseligs dzivesveids. Atbildiba,
méreniba, gudriba.
- Sekmeét audzinaSana nozimigakas vertibas un tikumus un to izkopSanu, akcent€jot
veseligu dzivesveidu.
- Stiprinat izglitojamo izpratni par veseligu dzivesveidu, veicinat dalibu
daudzveidigas fiziskajas aktivitates, ieveérojot dro§ibu un giit prieku par sasniegto.
- Sadarbiba ar vecakiem veicinat un nostiprinat pozitivus ieradumus ikdiena
pirmsskola un gimeng.

5.2. Galvenie secinajumi p&c macibu gada izverteésanas:

Macibu gada laika tika organizeti tematiskie pasakumi un nodarbibas. Iestades masa
atbilsto§1i macibu témai un saturam vadija izglitojoSas un praktiskas, interaktivas
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nodarbibas grupu b€rniem par personigo higiénu. Izglitojamie  macijas izprast
nozimigakas vertibas, tikumus, apgitit un iedzivinat ikdiena pozitivus veselibu veicinosus
ieradumus, patstavigi darboties ikdienas situacijas. Atbilstosi macibu saturam, grupas
bérni apguva veseliga uztura gatavosanas prasmes. Macibu gada laika apgiitas prasmes
veicinaja bérniem izpratni par veseliga un drosa dzivesveida nozimi ikdiena.

6. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija
6.1. Jebkadi citi sasniegumi, galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo.

- Saja macibu gada iestades macibu telpa ir uzstadits interaktivais ekrans, kuru
macibu procesa organizéSana izmanto visi pedagogi, lai dazadotu nodarbibu
saturu un bérni nodarbibas apgitu IT pamatprasmes. Lai veicinatu izglitojamo
digitalo pratibu, nodarbibas tiek izmantoti PHOTON roboti.

- Pirmsskola izglitojamiem ir iesp&ja piedalities intereSu izglitibas pulcinos.
2024./2025. macibu gada lestade darbojas anglu valodas, keramikas un robotikas
pulcini. Sajos pulcinos bérniem ir iesp&ja attistit savus talantus.

- Sadarbiba ar Rigas valstspilsétas pasSvaldibas Labklajibas departamentu tika
organizétas 3-6 gadus veciem bérniem nodarbibas par droSibu, uzturu un
personigo higiénu.

- Pirmsskola notiek ikménesa pasakumi, gadskartu svétki, gimenes svétki, sporta
svetki, grupu sadraudzibas svétki, viesmakslinieku koncerti, izrades,
koncertlekcijas, karnevali, projekti grupas ar prezentacijam par dazadam t€mam,
vecaku profesiju ned€las pasakumi, macibu ekskursijas.

Izglitibas iestades vaditajs M.Krastina

Saskanots:

Rigas valstspilsétas pasvaldibas

Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p.i.
[.Balamovskis
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