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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates
merki un to sasniegSanas izvertéjums

1.1.  Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas.

Izglitibas programmas nosaukums

Izglitibas programmas kods

Izglitojamo skaits

Visparéjas pirmsskolas izglitibas programma 01011111 102
1.2.  Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits
1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 menesi) 1. logopéds — 0.5 slodze
2. pedagoga paligs — 0.6
slodze;
2. | Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta personals 0.4 - logopéds
0.35 - medicinas masa
2.1. | lestade darbojas Atbalsta komanda, kuras sastava ir vaditajas | Vaditajas vietniece,
vietniece, logop&ds, pedagogi un medicinas masa. logopéds,
pedagogi,
medicinas masa.
2.2. | lestadé ir izveidota un darbojas Bernu tiesibu aizsardzibas
(turpmak - BTA) komanda. BTA atbalsta komanda ievie§ un | 4 iestades darbinieki,
Tsteno BTA protokolu, iepazistina ar to iestades darbiniekus un | DZimbas agents (vaditdjas
bérnu vecakus. vietniece)
2.3. | NepiecieSamibas gadijjuma iestade sadarbojas ar Rigas

valstspilsetas paSvaldibas Pirmsskolas izglitibas konsultativo
centru (turpmak — Konsultativais centrs) atbalsta specialistiem,
Socialo dienestu, Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas

konsultativo nodalu.

1.3.

Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2024./2025.m.g.:

Vienots macibu un audzinasanas process, kura bérns macas iedzilinaties, praktiska
darbiba integréti apgiist zinaSanas, izpratni un pamatprasmes dazadas macibu jomas,
attista caurviju prasmes, veido veértibas balstitus ieradumus un par sasniegto rezultatu

sanem atbalstoSu un attistoSu atgriezenisko saiti.

1.4.

Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2025./2026.m.g.:

- Turpinat nodroS§inat vienotu un integrétu macibu un audzinasanas procesu un

veicinat kritisko domasanu.
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- leviest STEM pieeju — dabaszinatnu, tehnologiju, inzenierzinatnu un
matematikas elementu integracija ikdienas rotalnodarbibas un projektos,
veicinot bérnu izzinas interesi, problému risinaSanas prasmes un radoSo

domasanu.

2. Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasSu sasniegSanu

NPK Prioritate Planotie sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentars
1. Turpinat nodroSinat a) kvalitativi: Sasniegts:

pirmsskolas vecuma
bérniem drosu,
pieejamu, merktiecigi
iekartotu, uz attistibu
virzitu, attieciga
vecumposma prasibam
atbilstosu, izglitojosu
vidi, Tstenojot
kvalitativu macibu un
audzinasanas procesu.

1.Telpas un ara laukumi ir
sakartoti ta, lai veicinatu bernu
fizisko, emocionalo un socialo
attistibu, nodroSinot drosibu un
komfortu.

2.Katras grupas vide ir aprikota
ar materialiem, kas atbilst bérnu
attistibas limenim, un Sie resursi
tiek regulari atjaunoti un
papildinati.

3.Pedagogi plano aktivitates,
nemot veéra bérnu individualas
vajadzibas, lai nodroSinatu
personaliz€tu pieeju un jeégpilnu
macisanos.

Pirmsskolas iestad€ nodroSinata
stabila un kvalitativa vide bérnu
vispusigai attistibai. Telpas un ara
laukumi ir ne tikai aprikoti ar
vecumposmam atbilstoSiem
materialiem, bet arT regulari
pilnveidoti, lai veicinatu bérnu
zinatkari un drosibas sajitu.
Pedagogi, riipigi planojot macibu
un audzinaSanas procesu, nem vera
bérnu individualas vajadzibas, kas
veicina pozittvu macibu pieredzi un
bérnu labbiitibu.

b) kvantitativi:
1.Visu grupu telpas ir izveidoti
visu macibu jomu centri.

2.Centru saturs tiek mainits
vismaz 1 reizi ménesi, atbilstosi
meénesa tematam.

3.Papildinajumi tiek veikti ne
retak ka reizi ceturksni.

4. Visas grupas, muzikas un
sporta zale drosibas noteikumi
ir izvietoti redzama vieta.

5.DroS$ibas noteikumi tiek
atkartoti ar bérniem vismaz 1

Visas grupas tika parskatita esosa
materiala baze, nepiecieSamibas
gadijuma iznemta un papildinata ar
jaunu literatiiru, dailliteratliru un
metodiskiem materialiem valsts
valoda.

Katru ménesi vai péc
nepiecieSamibas tiek atkartoti
droSibas noteikumi.
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reizi nedéla.

6. Visu pedagogu planosanas
dokumentos ir ieklauti
individualie uzdevumi bérniem
ar specifiskam vajadzibam.

7. Planotas 2 personalizétas
aktivitates ned€la katram
bérnam, kam nepiecieSams
papildu atbalsts.

&. Planu izveértésana notiek reizi
semestri.

Veicinat lasttprasmes un
valodas macibu jomas
apguvi pirmsskolas
izglitibas iestade,
dazadojot macibu
procesu, ka arf,
izmantojot digitalo
tehnologiju sniegtas
iespgjas.

a) kvalitativi:

1.Macibu procesa regulari tiek
izmantotas integrétas metodes:
rotaldarbiba, sadarbibas spéles,
skanu un burtu atpaziSana,
stastu veidosana, dramatizacija,
radoSie uzdevumi, audio
pasakas un video materiali.

2.Nodarbibas veicina bérnu
stastitprasmi, i1zt€li un valodas
bagatinasanu.

3.Vecaki tiek aktivi iesaistiti,
lasot majas un daloties ar bérnu
iemilotam gramatam, veidojot
pozitivu attieksmi pret lasiSanu.

4 Iestade nodroS$ina ieteikumus
un resursus, lai atbalstitu
gimenes lasiSanas paradumus.

5.Telpas un materiali ir
pielagoti valodas attistibas
veicinasanai, nodrosinot
bérniem iesp&ju praktizet
valodu dazadas situacijas.

Sasniegts:

Macibu gada laika iestadé sekmigi
istenota valodas un lasitprasmes
pilnveide, izmantojot
daudzveidigas, bernu vecumam
atbilstosas metodes. Papildus
izmantotie audio un video materiali
ir paplasinajusi bérnu valodas
pieredzi un uzlabojusi stastitprasmi.

b) kvantitativi:
1.Macibu gada laika realizéti
visi ieplanotie

Sasniegts:

Tika realiz&ti visi iecerétie
pasakumi lasitprasmes attistiSanai.
Lielaka dala pedagogu apmekl&ja
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pasakumi lasitprasmes
veicinasanai.

2. Vismaz 90% pedagogu
piedalas piedavatajos seminaros
par lasitprasmes attistiSanu un
metodem.

3.Vismaz 70% no kolektiva
pedagogiem regulari izmanto
digitalos rikus nodarbibas,
dokumentgjot to lietojumu
vismaz 1 reizi meénesi.

seminarus un konsultacijas un sava
darba censas ieviest digitalo riku
izmantoSanu.

Turpinat pilnveidot
iestades darbinieku un
bérnu vecaku

merktiecigu sadarbibu.

a) kvalitativi:

1.Regulari notiek individualas
un grupu tikSanas, vecaku
sapulces un konsultacijas, kas
fokusgjas uz bernu attistibas
jautajumiem un atbalstu
audzinasana.

2.Vecaki izjit, ka vinu
viedoklis tiek uzklausits un
nemts vera.

3.Vecaki aktivi piedalas
kopigos pasakumos,
tematiskajas dienas un
darbnicas, veicinot sadarbibu un
uztic€Sanos iestadei.

4. Iestade nodros$ina draudzigu
un pieejamu vidi vecaku
lidzdalibai.

5.E-klase tiek izmantota
regularai, savlaicigai un
skaidrai informacijas apmainai
par bérnu sasniegumiem,
pasakumiem un iestades
aktualitatem.

6.Vecaki sanem atgriezenisko
saiti par bérna attistibu

Sasniegts:

Macibu gada laika iestade sekmigi
stiprinata sadarbiba ar bérnu
vecakiem, nodrosinot regularu un
mérktiecigu komunikaciju.
Individualas un grupu tiksanas,
vecaku sapulces ir veicinajusas
labaku izpratni par bérnu attistibas
jautdjumiem un audzinaSanas
atbalstu.
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individuali un saprotama forma.

b)kvantitativi:
1.Vismaz 80% vecaku piedalas
visos iestades rikotajos
pasakumos gada laika.

Sasniegts:
Lielaka dala vecaku iesaistas

pirmsskolas rikotajos pasakumos,
izstad@s un pirmsskolas dzive.

reizi gada.

bérnam.

2.100% vecaku tiek informéti
par pasakumiem, izmantojot e-
klasi un citus kanalus.

3. Vismaz 50% vecaku regulari
izmanto e-klasi informacijas
sanemsanai par bérna attistibu
un iestades aktualitateém.

4.Vismaz 70% vecaku izmanto
iesp&ju individuali parrunat
sava bérna panakumus vismaz 1

5. Nodrosinatas 2 individualas
konsultacijas gada katram

Censas sekot I1dzi E-klase
ievietotajai informacijai. Tapat
vairums vecaku izmanto iespéju
uzzinat no pedagogiem, ka bérnam
veicas macibu procesa ikdienas
darba.

3. Elementu izvértejums

3.1. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” izvértéjums

Pasvértésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: Sarunas ar mérkgrupam,(iestades
darbinieki, izglitojamo vecaki), dokumentu analize, Edurio aptaujas rezultati.

3.1.1. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Katram b&rnam, p&c nepiecieSamibas, tiek
nodroSinata individuala pieeja, diferencgjot macibu
uzdevumus atbilstosi attistibas [imenim un sp&jam.
Pedagogi regulari izverté bérna vajadzibas un spgjas,
sniedz ieteikumus par nepiecieSamajiem
pielagojumiem, lai nodro$inatu optimalu attistibu un

Turpmakai attistibai nepiecieSams paplasinat
pedagogu zinaSanas par ieklaujoSam
metodem un rikiem, ka arT, iesp&ju robezas,
piesaistit specialistus ka atbalsta punktus,
pie kuriem pedagogi var vérsties neskaidribu
gadijuma. Tas veicinas profesionalo
izaugsmi un nodroS$inas kvalitativu atbalstu
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komfortu macibu procesa. bérnu individualajam vajadzibam.

Pedagogi izveido macibu jomu centrus, kas atbilst
katram vecumposmam un b&rnu sp&jam. Materiali,
runajosas sienas/ domu kartes atspogulo ménesa

temu, apakstémas, sasniedzamos rezultatus, b&rnu komunikacija  starp  pedagogiem
eso0sas zinasanas, intereses un vinu raditos darbus. komunikacija ar bérnu gimeném.

Regulari tiek organiz€tas parrunas ar vecakiem,
sniedzot atgriezenisko saiti par bérna attistibu un
iesaistot kopigos pasakumos, lai veicinatu vecaku
izpratni par iestades pieeju un sadarbibu.

Turpinat pilnveidot un stiprinat iestades
organizaciju, kura vienlidziba un ieklauSana
ir pamatvertiba ikdienas darba, savstarpgja

un

3.1.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1.Papildinat didaktisko materialu klastu, Tpasu uzmanibu pieversSot lasitprasmes
un valodas attistibas jomai, lai nodroSinatu atbalstu beérniem ar dazadam
vajadzibam un sp€ju [Tmeniem.

2.Nostiprinat organizacijas kultiru, kur vienlidziba un ieklausana ir
pamatvértibas, istenojot tas pedagogu sadarbiba, komunikacija ar gimeném un
ikdienas darba ar bérniem, jo.

3.62% pedagogu aptauja norada, ka biezak saskaras ar bérniem, kuriem ir valodas
apguves gritibas (mazakumtautibu gimenes), kas prasa mérktiecigu ieklaujosu
pieeju.

4.PaplaSinat sadarbibu ar vecakiem, organiz€jot izglitojoSus pasakumus un
diskusijas par vienlidzibu un ieklauSanu. Lai gan 56% vecaku uzskata, ka vide ir
pielagota katra beérna vajadzibam un uzdevumi ir diferencéti, nepiecieSams
stiprinat izpratni un iesaisti, lai sasniegtu augstaku lidzdalibas limeni.

3.2. Elementa “Pieejamiba” izvertéjums

Pasveértésana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: Izglitibas iestades apskate,
Edurio aptauja, sarunas ar mérkgrupam.

3.2.1.

Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas

Telpas un ara vide ir piemé&rota visiem iestades bérniem. Macibu | Turpinat papildinat ara vidi
materiali un uzdevumi tiek diferenceti atbilsto$i bérnu vecumam | visiem bérniem pieejamiem
un spg&jam. Vecakiem tiek nodroSinata regulara iesp€ja sanemt materialiem. Turpinat
informaciju gan komunikacija ar pedagogiem, gan izmantojot E- | izstradat diferencetus

ar
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klasi, [idz ar to, veicinot uzticibu un lidzdalibu pirmsskolas vide.
Pedagogi apzinas un ari respekté to, ka gimenes ir daudzveidigas,
parstav dazadas kulturas, ir atSkirigas valodas prasmes.

uzdevumus atbilstosi
vecumposmam un bérnu
sp€jam, péc nepiecieSamibas.

Iestade ir nodroSinata bérniem drosa un daudzveidiga vide. Tiek
izmantoti vizualie un sensorie materiali, piem&ram, rundjosas
sienas ka uzskates lidzekli.

Turpinat nodroS§inat droSu un
daudzveidigu vidi, izstradat
diferencétus uzdevumus un
pieeju.

Iestades iesp€jas — materialie resursi, telpu aprikojums, pedagogu
kompetences, sadarbiba ar vecakiem un specialistiem (pieméram,
iestades logopedu, medicinas masu, vaditajas vietnieci) — biitiski
ietekm@ macibu procesa kvalitati. Plass materialu klasts,
diferencéti uzdevumi, aktivitaSu centri un ara nodarbibas palidz
nodroSinat macibu daudzveidibu, bérnu iesaisti un individualo
attistibu, tadgjadi veicinot augstu izglitibas kvalitati.

Iesp&ju robezas paplasinat
digitalo riku un interaktivo
materialu izmantoSanu
rotalnodarbibu laika. Turpinat
papildinat materialu klastu.
Turpinat stiprinat pedagogu
sadarbibu, apmainu ar labas
prakses piemeriem, tadgjadi,
stiprinot kvalitativu macibu
procesa nodroSinasanu.

Iestade aktivi seko b&rnu attistibai un individualajam vajadzibam,
izmantojot pedagogu noverojumus, specialistu rekomendacijas
(ja tadas ir) un vecaku iesaisti.

PaplaSinat pedagogu un
administracijas zinasanas par
specialas izglitibas
normativajiem aktiem un
licencéSanas prasibam.
Izstradat individualos atbalsta
planus (IAP) bérniem, kuriem
nepiecieSama speciala
programma, un regulari
1zvertet to efektivitati.

3.2.2. Galvenie secingjumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1.Nodrosinat droSu un daudzveidigu vidi bérniem, kur macibu jomu centri un
materiali ir pielagoti dazadam sp€jam, un individuala pedagogu pieeja veicina
izglitibas pieejamibu. Nemot véra Edurio aptaujas rezultatus, nepiecieSams
uzlabot digitalo resursu nodroSinajumu (interaktivas tafeles u.c.) un veikt ara
laukuminu nojumju remontu, ko atzimgjusi gan vecaki, gan pedagogi.

2.Stiprinat regularu sadarbibu ar vecakiem, lai nodroSinatu kvalitativu atbalstu
bérniem. Edurio aptauja rada, ka 90% vecaku uzskata — be€rniem ir viss
nepiecieSamais pilnveértigai iesaistei macibu procesa, savukart 10% norada uz
dal&ju nodrosinajumu. Vecaki vairaku gadu garuma izcel nepiecieSamibu atjaunot

ara segumus un rotallaukumus.
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3.PaplaSinat pedagogu profesionalo pilnveidi, 1pasi par ieklaujos§am metodém un
individualo planu izstradi, lai nodroSinatu personaliz€tu pieeju un atbalstu

bérniem ar dazadam vajadzibam.

3.3. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: Dokumentu analize (Iestades
dokumentacija), anketéSana (Edurio aptauja), izglitibas iestades apskate, sarunas ar
mérkgrupam, diskusijas ar fokusgrupam (atbalsta personals, administracija).

3.3.1. Elementa “DroSiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

estade regulari apkopo informaciju par bérnu, vecaku un
pedagogu droSibu un psihologisko labklajibu, lai
nodros$inatu droSu, atbalstoSu un ieklaujoSu macibu vidi.
Dati tiek ieghti, izmantojot novérojumus, individualas
parrunas, aptaujas, vecaku sapulces un pedagogu
diskusijas. legiitas informacijas analize palidz savlaicigi
identificét riskus un istenot pasakumus, kas veicina visu
iesaistito pusu labklajibu.

Paplasinat psihologiska atbalsta
pieejamibu personalam, piemé&ram,
organizgjot regularas konsultacijas
val seminarus stresa parvaldiba.
Turpinat regulari iesaistit vecakus
informacijas apmaina par bérna
emocionalo stavokli un
risindjumos, stiprinot sadarbibu
majas un iestade.

Iestade nodroSina iek$€jo kartibu un droSibu, ievérojot
noteiktos normativos aktus, iekS$€jas kartibas noteikumus
un darba droSibas noteikumus. Noteikumu ieveéroSana tiek
nodro$inata visiem — bérniem, pedagogiem, tehniskajam
personalam un apmeklétajiem. Regulara So noteikumu
atkartoSana un atgadinasana palidz uzturét drosu vidi un
veicina bérnu, personala un apmeklétaju labklajibu.

Turpinat atkartot, atgadinat un
1everot 1eksejas kartibas
noteikumus un dro§ibas noteikumus
gan bérniem, gan vecakiem, gan
pedagogiem, gan visam iestades

personalam. Tadgjadi, turpinot
nodro$inat  iestadé droSu un
komfortablu vidi.

Iestade regulari izverte fiziskas vides drosibu un identifice
iespejamos riskus bérniem, personalam un apmeklétajiem.
Novertésana ietver telpu un ara teritorijas parbaudi, ka ar1
inventara stavokla kontroli. Konstatetie riski tiek noversti,
istenojot preventivus pasakumus, pieméram, vides
uzlabojumus un instrukcijas. Sada pieeja nodrosina drosu
macibu un audzinasanas vidi, samazina negadijumu

Paplasinat preventivos pasakumus
ara vide, 1pasi brivo rotalu un
aktivitaSu  laika, t.i.  turpinat
parrunat ar b€rniem  droSibas
noteikumus, atgadinat, lai vecaki ar
bérniem tos parruna. PaSiem
pedagogiem turpinat pieverst tiem

iesp&jamibu un veicina b&rnu un personala labklajibu. lielu wuzmanibu, radit pieméru
ikdiena.
lestade nodroSina bérnu, pedagogu un personala | Turpinat pedagogu profesionalo

emocionalo droSibu, veidojot atbalstoSu, respekt&josSu un

pilnveidi par emocionalas droSibas
nodroS§inasanu, konfliktu
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ieklaujosu vidi.

risinasanas iesp&jam un bérnu
emocionalo dro§ibu — metodes,
norades, riski. Izveidot vizualus
materialus bérniem, kas palidz
izprast un saprast atbalstoSu
uzvedibu.

Iestade rupgjas par be&rnu un personala labizjiitu, nodrosinot
drosu, atbalstoSu un motiv§josu vidi. Labizjiita tiek
veicinata, attistot pozitivu komunikaciju, sadarbibu un
macibu motivaciju. Regulari tiek organizétas individualas
parrunas, aptaujas un pedagogu sapulces, lai identificetu
nepiecieSamos uzlabojumus personala un bérnu labklajibas
nodro§inasanai.

Turpinat noverot pedagogu un
bérnu labizjiitu, lai laikus varétu
pamanit problémas un  veikt
nepiecieSamas izmainas.

3.3.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1. Turpinat regularu informacijas iegiSanu un analizi par b&rnu, vecaku un
pedagogu drosibu un psihologisko labklajibu, lai savlaicigi identificétu riskus un
nodrosinatu drosu, atbalstoSu macibu vidi. Vecaku atsauksmes apliecina, ka
pedagogi aktivi risina konfliktsituacijas un izruna tas ar b&rniem, kas veicina
emocionalo drosibu.

2.Nodrosinat sistematisku drosibas noteikumu ievéroSanu, balstoties uz ieksgjas
kartitbas un droSibas noteikumiem. Regulari organiz€t evakuacijas macibas,
aktualizét drosibas prasibas ikdienas darba un skaidrot tas bérniem, lai stiprinatu
izpratni un ricibas prasmes.

3.Veicinat emocionali droSu un uz cienpilnu komunikaciju balstitu vidi, kura tiek
ieverotas pozitivas attiecibas starp visam iesaistitajam pusém. Edurio aptaujas dati
rada, ka 50% vecaku uzskata — pirmsskola valda pozitivas attiecibas, tacu
nepiecieSams turpinat darbu pie So raditaju uzlaboSanas. Ieks€jas kartibas
noteikumi ir pieejami vecakiem (E-klas€, grupu mapgs), un 66% vecaku atzimé,
ka tie pilniba atspogulo bitiskos jautdjumus. Pedagogiem jaievero Etikas kodekss,
stiprinot labvelibu un atsaucibu savstarp€ja sadarbiba.
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3.4. FElementa “Infrastruktiira un resursi” izvertéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates veért€Sanas metodes: Izglitibas iestades apskate,

dokumentu analize, diskusijas ar fokusgrupam.

3.4.1. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
lestade ir pieejami macibu Iidzekli, inventars, | Pilnveidot digitalo resursu izmantoSanu
rotallietas, didaktiskie materiali, ara aktivitaSu | macibu procesa.
inventars.

Katrai grupai ir pieejams portativais dators, kuru
iesp&jams izmantot izglitibas programmas 1stenosanai,
ieklaujot ta izmantoSanu macibu procesa — nodrosinot
interaktivas spéles vai izglitojosu video
demonstréSanu. Iestade ir pieejama viens projektors —
vizualu materialu nodro$inasanai, pedagogu
profesionalas pilnveides nodrosinasanai.

Papildinat iestadé pieejamos digitalos
resursus.

Pedagogi regulari plano resursu izmantoS$anu,
pielagojot materialus ttmam un bérnu individualajam
vajadzibam. Inventars tiek efektivi sadalits grupas un
macibu jomu centros.

Pilnveidot pedagogu prasmes efektivak
izmantot digitalos un tradicionalos
macibu Iidzeklus, integréjot tos macibu
procesa.

Telpu planojums un aprikojums atbilst bérnu
vecumam un tiek nodroSinata iespgja izveidot dazadus
macibu jomu un rotalu centrus/stiiriSus. Telpas ir
droSas un uz macibu procesu rosinosas. Katra grupa ir
vizualas norades uz droSibas noteikumiem.

Regulari uzlabot ara aktivitaSu zonas,
lai nodroSinatu droSu, daudzveidigu un
radosu vidi, papildinat ar vizualam
noradém.

Telpu un ara laukuminu multifunkcionalitate lauj
mainit aktivitates un nodroSina elastigu macibu
procesu. Teritorija un telpas tiek regulari uzturétas, lai
nodroSinatu droSibu un pieejamibu visam aktivitateém.

Turpinat pilnveidot ara laukuminu
aktivitasu zonas, ieklaujot jaunus
multifunkcionalus elementus,
pieméram, sensoras zonas, makslas un
eksperimentu stiirisus.

3.4.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1.Nodrosinat materialtehnisko resursu regularu papildinasanu un pielagoSanu, lai
tie atbilstu b&mu vecumposmam un individualajam vajadzibam, saglabajot
izglitibas programmas kvalitati. Nemot véra pedagogu atsauksmes, nepieciesams
uzlabot digitalo aprikojumu (interaktivas tafeles u.c.) un veikt ara laukuminu

nojumju remontu.
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2.Paplasinat digitalo resursu klastu un integraciju macibu procesa, lai nodrosinatu
miusdienigu un jégpilnu macibu vidi, kas veicina bérnu motivaciju un digitalo
prasmju attistibu.

3.Uzlabot ara teritorijas kvalitati, nemot véra vecaku un pedagogu ieteikumus. Lai
gan 78% vecaku atzist, ka telpas ir patikami uzturéties, 68% uzsver
nepiecieSamibu uzlabot ara vidi, ko atbalsta arT iestddes darbinieki un
administracija.

3.5. Elementa “MaciSana un macisanas” izvertéjums

3.5.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem rotalnodarbibu véroSana 2024./2025.m.g:
Pirmsskolas iestades vadiba regulari véro rotalnodarbibas, lai:

novertétu macibu un audzinasanas procesa kvalitati,
sniegtu atgriezenisko saiti par to, vai kaut kas ir jamaina vai jauzlabo,
sniegtu atbalstu, ja ir kadas neskaidribas macibu procesa organizeSana.

Verosanas mérkis bija uzlabot macibu procesa kvalitati — veicinot aktivu bérnu lidzdalibu
un macisanos caur rotalam metozu daudzveidibas iespgjas, pieméram, aktualizgjot
Metodisko materialu krdtuves pieejamibu.
Vadiba sniedz pedagogiem ieteikumus profesionalajai pilnveidei.
Lai nodroSinatu kvalitativu macibu procesu, organizeti:

- seminari:

BDDB (Bérmam dro$s un draudzigs beérnudarzs) tieSsaistes seminars par
izdegSanu Zoom platforma,
Konsultativa centra rikots attalinatais seminari TEAM platforma:
“Valodas apguves stratégijas”,
“Lasitprasmes veicinasanas stratégijas pirmsskola”,
“Multidisciplinaras komandas darbs ieklaujosas izglitibas konteksta”,
“Ko un ka vertéjam pirmsskola? Ko nozimé STAP?”.

- praktikumi:

Skolotaju veidotu didaktisko sp€lu prezentacijas par lasitprasmes attistisanu,
konsultacija/praktikums par pasizglitibas materialiem pareja uz Vienotu skolu
kopigas parrunas par izpétito informaciju, materialiem,

“Interesantas idejas ka komunicét ar vecakiem” — daliSanas pieredzg, interesantu
pieméru aktualizacija,

ideju apmainas praktikums, izmantojot Metodisko materialu kratuvi pirmsskolam.

- konsultacijas

E-klases lietoSanas kartiba,

lasttprasmes attistiSana pirmsskola,

individualas konsultacijas par I pusgada galveno uzdevumu istenoSanas atskaiti
pedagogiskajai sédei,

formativas vérteéSanas kartiba E-klases zurnala,

par 2024./2025.m.g. skolotaju atskaitem.
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3.5.2. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem galvenajiem secinajumiem par
rotalnodarbibu vérosana ieglitajiem datiem un informaciju:

Verotais rotalnodarbibas tiek fiksetas veidlapa, péc tas aizpildes skolotajas tiek

iepazistinatas ar vértejumu. Tiek paskaidrots, kas izdevas loti labi, kas — japilnveido.

P&c rotalnodarbibu véroSanas secinats, ka bérni loti aktivi iesaistas darbibas, ar lielu

interesi un aizrautibu piedalas un izsaka savu viedokli.

Rotalnodarbibas, pateicoties skolotaja atbalstam, iesaistas arl beérni, kuri parasti ir

kautrigi vai mazak aktivi.

legtitie dati un informacija tiek izmantota, lai uzlabotu un pilnveidotu macibu procesu.

Vadiba izmanto ieglitos secinajumus, lai planotu pedagogu profesionalas pilnveides

pasakumus un daliSanos ar labas prakses piemé&riem.

Pasvertesana izmantota kvalitates vert€Sanas metodes: Rotalnodarbibu verosana,
dokumentu analize (veérteéSanas kartiba, rotalnodarbibu veidlapu aizpilde), sarunas ar
mérkgrupam.

3.5.3.Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas:

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir izveidojusi sistemu, kas lauj regulari Turpinat regulari organizét pedagogu
ieglt, analiz€t un izmantot datus par maciSanas un | diskusijas par datu analizi un macibu
macisanas kvalitati. Sisteéma ietilpst rotalnodarbibu | procesa pilnveides iesp&jam.
veroSana, pedagogu pasvertejums, beérnu
sasniegumu analize, vecaku un pedagogu aptaujas,
ka ar1 regulara atgriezeniska saite starp vadibu un
pedagogiem.

Pirmsskola izstradata skaidra, vecumam atbilstosa | Turpinat pilnveidot pedagogu prasmes
un visiem pedagogiem vienota bérnu sasniegumu formativaja vertéSana.

vertéSanas kartiba — STAP, individualas parrunas,
ievadvertésana un formativa vertéSana.

Iestade tiek nodroS$inata individuala pieeja katram Turpinat nodro$inat individualu pieeju
bérnam, nemot véra vina vecumu, spgjas, intereses, | katram bérnam.

veselibas stavokli un attistibas tempu. Pedagogi
regulari novero bérna progresu, plano diferencétus
uzdevumus un izmanto dazadas metodes, lai
veicinatu bérna izaugsmi.

Iestade izglitibas process tiek 1stenots atbilstosi Turpinat paplaSinat ara macibu vidi,
valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un iestades | lai biezak izmantotu dabas materialus
izstradatajai programmai. Process balstas un eksperimentus ara. Turpinat

rotaldarbiba ka galvenaja macisanas veida, nemot pe_dag:ogll prof_esionélo pilnveidi
vera bérnu intereses, sp&jas un attistibas posmu. musldlem_gu mal(inuv metozuun
Tiek nodroSinata daudzveidiga un uz attistibu vérsta rotaldarbibas planoSana. Turpinat
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macibu vide gan telpas, gan ara, ka ar1 aktivitasu attistit be&rnu pasvaditas maciSanas
centri un “runajosas sienas”. Tiek regulari planotas | prasmes, sniedzot iesp€jas izveleties
un vértétas rotalnodarbibas, nodroginot vienlidzigu | aktivitates.

iesp&ju visiem bérniem pilniba piedalities procesa.

3.5.4. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1.Stiprinat datu izmantoSanu macibu kvalitates uzlaboSanai. Izveidota sist€éma
(rotalnodarbibu veéroSana, bérnu sasniegumu analize, vecaku informésana)
nodroSina iesp€ju regulari izvert€t maciSanas un maciSanas kvalitati. Turpmak
janodrosina datu analizes izmantoSana mérktiecigu uzlabojumu planosana.

2.Saglabat vienotu un vecumam atbilstoSu veértéSanas pieeju. Bérnu sasniegumu
veérteSana balstas ikdienas noverojumos un ir konsekventa visas grupas. Jaturpina
pilnveidot formativas veértéSanas praksi, lai stiprinatu b&rnu pasrefleksiju un
individualo progresu.

3.Pilnveidot daudzveidigu un attistoSu macibu vidi. Telpas un ara teritorija
nodro$ina droSu un uz macibu procesu veicinoSu vidi (macibu jomu centri,
run3josas sienas). Turpmak jaattista ara nodarbibu iesp&jas un japapildina
materiali, lai veicinatu bérnu iniciattvu un radoSumu.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem

1) Noslégts sadarbibas ligums ar Nodibinajumu “Centrs Dardedze” par “DZimbas
dro$ibas programmas” istenoSanu izglitibas iestade.

2) Sadarbibas ligums ar Biedribas SOS Bérnu ciemati asociacijas centru par pirmsskolas
izglitibas iestades preventivu programmu “Bérnam droSs un draudzigs bérnudarzs”, no
2022.g.

3) lestadé visam pedagogiskajam personalam ir pieejams metodisko materialu resurss
“METODISKO MATERIALU KRATUVE” — darba lapas, metodiskie Iidzekli, kas atbilst
valsts pirmsskolas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmas paraugiem.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1.  Prioritate:

1) Veicinat bérnu radoSumu, pé€tnieciskas prasmes, latvieSu valodas lietojumu un
tradiciju iepaziSanu, nodroSinot daudzveidigas rotalnodarbibas un macibu
aktivitates gan grupa, gan ara vide.

2) Stiprinat bérnu emocionalo labsajiitu, empatiju un sadarbibas prasmes, radot
drosu, atbalstoSu vidi un veicinot pozitivas attiecibas ar vienaudZiem,
pieaugusajiem un vecakiem.
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5.2.

1)

2)

3)

3) Veicinat izglitojama audzinasanas procesa biitiskako tikumu un vértibu:
godigumu, atbildibu, centibu, drosmi, gudribu, laipnibu, lidzcietibu, mé&renibu,
savaldibu, solidaritati, taisnigumu, toleranci, droSibas un veseliga dzivesveida
izpratni un pielietosanu ikdiena.

4) Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi, valsts valodas lietoSanu un izkopSanu.
Organizet pasakumus pedagogu labas prakses un pieredzes apkopoSanai un
popularizéSanai audzinasanas darba jautajumos.

Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertésanas

Izglitojamie arvien labak apzinas savas sp€jas, prasmes un individualitati. Vini spgj
saskattt pozitivo sevi, analizét un novertét savus pienakumus, izaicinajumus un
neveiksmes, ka arT saprast savas vajadzibas un iesp&jas. Parejot uz macibam valsts
valoda, Tpasa uzmaniba tika veltita beérnu valodas prasmju attistibai un parliecibas
veidoSanai, lai sekmigi integrétos macibu procesa.

Pedagogu savstarpgja sadarbiba un pieredzes apmaina ir bijusi Ipasi nozimiga pareja
uz “Vienotu skolu”. Skolotaji dalijas ar zinaSanam, rado$am idejam un labas prakses
piemériem, sniedzot atbalstu viens otram macibu procesa planosana un
organizé$ana. Macibu saturs latvieSu valodas apguvei tika planots atbilstoSi méneSa
témam un macibu jomam.

Macibu gada tika pastiprinata pedagogu un gimenu sadarbiba, ipasi pievérSot
uzmanibu bérniem, kuriem S$is ir peéd€jais gads pirmsskola. Tika organizetas
individualas sarunas ar vecakiem, regularas sapulces un radoSas darbnicas, iesaistot
gimenes pirmsskolas iestades aktivitatés. Tapat tika veicinata jaunu ideju radisana
un ievieSana ikdienas macibu procesa, 1pasi domajot par efektivu pareju uz macibam
valsts valoda un konsekventu izglitibas satura nodro§inasanu bérniem.

6. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

Popularizéjam sportisku, aktivu un veseligu dzivesveidu. Piedalfjamies
organizetajos pasakumos: “Latvijas Veselibas sporta nedéla 2024, “Olimpiska
diena 2025”.

Veicinot sadarbibu starp pirmsskolas iestadéem, 2024.gada septembri devamies uz
Rigas 251.pirmsskolas izglitibas iestadi, lai piedalitos sportiska pasakuma
“Mezciema sporta spéles”.

Sadarbibas ietvaros Pirmsskola-skola, 2025.gada februari devamies vérot latviesu
valodas stundu 1.klasei Rigas 45.vidusskola.

Lai iegiitu jaunu pieredzi, idejas un apskatitu labas prakses piemérus, 2025.gada
aprili kopa ar Konsultativo centru devamies verot ara pastaigas Rigas
106.pirmsskolas izglitibas iestade.
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- 2025.gada maija devamies uz pieredzes apmainas pasakumu Rigas pirmsskolas
izglitibas iestadé “Ozolins” - ieguvumi dazadam izglitibas ekosistéma
iesaistitajam pusém "Sadarbiba un sinergija kvalitativai izglittbai".

- Macibu gads bija piesatinats ar pirmsskolas iestades pasakumiem, izglitojosam
izstadem, tika turpinatas tradicijas un istenota sadarbiba ar vecakiem.

- Pedagogi piedalijas seminaros un kursos, turpinaja pasizglitoties, dalijas pieredzg.

- Vecakiem tika sniegta atgriezeniska saite par macibu procesu.

- Organizéts un T1stenots konsultativais atbalsts pedagogiem un palidziba
jautajumos, kas saistiti ar profesionalo darbibu.

Izglitibas iestades vaditaja Jelena Sadovska

Saskanots:

Rigas valstspilsé€tas pasvaldibas

Izglitibas, kulttiras un sporta departamenta direktora p.i.
[.Balamovskis
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