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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencésanas .
. ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no S . -
kods o datums apguvi vai uzsakot vai noslédzot
juridiskas 2020./2021.mac.g.| 2020.2021.mac.g.
adreses)
Vispargjas 01011111 |Grostonasiela6,| V-9468 9.11.2017. 208 210
pirmsskolas izglitibas Riga LV-1013
programma
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)
1. | Pedagogu skaits izglitibas iestad¢, noslédzot | 27 Uzsakot macibu gadu - 6 pedagoges
2020./2021.mac.g. (31.08.2021.) BKA. Ar 31.08.2021. partrauc DTA
pedagoge pirms pensijas vecumu
sasniedzot, 3 pedagoges maina darbu
tuvak dzives vietai.
2. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak | 3.4 Sakara ar pedagogu BKA: visa macibu
ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g. gada garuma.
3. | Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 2 Skolotajs-logopéds 5-6 gadigiem

personals izglitibas iestad€, noslédzot
2020./2021.mac.g.

izglitojamiem: 0.595 amata vienibas un
pasvaldibas finans€jums: 0.436.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g.

Izglitibas iestadei:
Turpinat pilnveidot dienas gaitas noriSu lietpratibu: agro rita ara pastaigu laiku un noriSu
planojumu, iesaistot visas vecuma grupas.
Sasniegtais rezultats:

Stiprinat izglitojamo nacionalas piederibas izjiitu Latvijas valstij uznemoties pasiniciativu
nacionalo svetku noriSu planoSana un realizacija.
Pilnveidot 6gadigo izglitojamo stastitsp&ju par personisko pieredzi, balstitu uz piedzivoto
nozimigo norisu atklasanu stastijuma, aktivitaté “Brivdienu celojums lacénam”.

Izglitibas iestades vaditajai:

Pedagogiskas supervizijas apguve




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.1zglitibas iestades misija — Miusdienigas iesp€jas bérna attistibai

2.2.1zglitibas iestades Vizija par izglitojamo — Visi kopa varam tagad un daram
nakotnei

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ES macos: milét, dalities,
klausities, uzticeties, macities, darit, dot, ripéties un saprast.

Moto: ledvesmu rodi KOPA, Radi un dari KOPA, Ikdiena un darbos KOPA!

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Pilnveidota dienas gaitas noriSu izmainu lietpratiba - agro rita ara pastaigu laiku un
noriSu planojums, iesaistot visas vecuma grupas. Gita parlieciba par agro rita pastaigu
devumu izglitojamo imunitates stiprinasanai un macibu darba formu pilnveidosanai.

Stiprinata izglitojamo nacionalas piederibas izjiita Latvijas valstij uznemoties un
realiz€jot pasiniciativu nacionalo svétku noriSu planoSana un realizacija.

Apkopota pieredze 6gadigo izglitojamo stastitsp&ju par personisko pieredzi, balstitu
uz piedzivoto nozimigo noriSu atklasanu stastijuma, aktivitaté “Brivdienu celojums
lacénam”.

3. Kritériju izvertejums

3.1.Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Ilgtermina realizéta efektiva misijas, vizijas, | Attistit iestades padomei deleg€to pienakumu
attistibas planosana un stratégisko mérku | un uzdevumu izpildes realizéSanu.
izvirzisana, iesaistot visas mérkgrupas. Planojama digitalas sazinas platformas
izveide.

Personala vienota izpratne par iek$€jo | Pilnveidot visa kolektiva vienotu iesaisti
parvaldibas modeli un atbildibam un atbildiga | parvaldiba.
un profesionala iesaiste.

Vadibas komandas fleksibilitate mainigos | Attistit administrativas izaugsmes iesp&jas un
apstaklos, pedagogu gataviba un spgja | delig€jamo funkciju izpratni.

uznemties  papildus  pienakumus  un
administrativas funkcijas.

Mentordarbiba pedagogu motivésana un
izaugsmes konsultésana.
Efektiva un mérktieciga resursu vadiba.

3.2 Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Profesionala kompetence un pieredze
normativo aktu izstrade, daliba IZM darba
grupas




Pieredze lideriba krizes vadibas situacijas.
Demokratiska lémumu pienemsana.

Pastarpinata rakstiskas nformacijas nodoSana
vecakiem, tas deligésana lestades padomei

Iesaiste [ZM darba grupas.
IKVD  akreditaciju ekspertu komisijas
vaditajas/ekspertes darba pieredze

3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Atra un korekta sazina, lidzdaliba padome

Personala iesaiste aktualo parmainu ievieSana, | lestades padomes aktivitasu iniciacijas
jaunu darba formu un dienas noriSu kartibas
ievieSana

Pedagogiskas pieredzes publicitate

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pedagogu paSiniciativa un individualie | Motivét pedagogus iesaistities profesionalas
profesionalas pilnveides planojumi kvalitates noveértésana

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1. Konkursa atlases rezultata uzsakta daliba ilgtermina Lauku atbalsta dienesta projekta
isteno$ana “Plavas puku kvadratmetrs”, kas iestades teritorija ilgtermina veidos plavas
puku stadijumu.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Ar Latvijas Universitati par otra limena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmas ‘“Pirmsskolas skolotdjs”, pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
studiju programmas “Pirmsskolas izglitibas skolotajs” un “Skolotajs” stud€joso
prakses nodro$inaSanu;

5.2.Ar Nodibingjumu “Centru “Dardedze” par “Dzimbas 11.solu drosibas programma
(Dzimbas agenti)”;

5.3.Ar Lauku atbalsta dienestu par projekta 1stenosanu “Plavas puku kvadratmetrs”.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates:

6.1.1. Veicinat izglitojama audzinaSanas procesa butiskako tikumu (atbildiba, centiba,
drosme, godigums, laipniba, savaldiba, lidzcietiba, taisnigums) izkopSanu, drosibas un
veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu ikdiena.



6.1.2. Veicinat izglitojamo izpratni par gimeni ka vértibu un veicinat izglitojamo izpratni
par sevi ka gimenes locekli.

6.1.3. Veicinat izglitojamo pasSdisciplinu, izpratni par pienakumiem un tiestbam un sekméet
to ieveéroSanu.

6.1.4. Veicinat patriotisma jiitu veidoSanos un patriotiskas atticksmes audzinasanu.

6.1.5. Turpinat veicinat ieklaujosas izglitibas principu realizaciju ikdiena un atbalsta
iesp€ju izglitojamiem radiSanu iestade.

6.1.1. Veidot izpratni par visparcilvéciskajam vertibam, latvisko dziveszinu, kulttiras
mantojumu, tradicijam un to saglabaSanu, Iidzdalibu kultiiras mantojuma un tradiciju
apguve.

6.2. Galvenajiem secinajumi pé€c macibu gada izvertéSanas:

Ikdienas pedagogiska procesa planoSana izmantojam literaro darbus - tikumu izpratnes
veidoSana, grupas pienakumu un noteikumu izstradé un ieveroSana, maciSanas
nozimiguma izpratnes veidoSana, pozitivas uzvedibas aktualiz€Sana, atbalstiSana,
pieklajibas un cienpilnas izturéSanas aktualizéSana, uzvedibas un emociju izpausmju
kontrolé un vadiba, rapés par citiem, lidzcietiba, empatijas veidoSana piedaloties dazadas
projektos, programmas un aktivitates, veseliga dzivesveida aktualizéSana ikdiena.
Turpinams un stimul&jams (iesaistot ar1 Sgadigos) stastitprasmes iemanu projekts “Lacéna
brivdienu ciemo$anas gimenés”.

Turpinama gimenu lidzdaliba un kopa biiSana pasakumos, aktivitatés un projektos, kop&ju
pasakuma noriSu foto fiksacijas.

Attistama pasgatavotu piktogrammu izmantosana ikdiena.

7. Citi sasniegumi

7.1. Veiksmigi veidota pedagogisko jaunievedumu un projektu atspogulosana Rigas
domes Izglitibas, kultiras un sporta departamenta timekla vietné un Rigas domes
komunikaciju kanalos: ”Olimpiska ménesa atklasana”, “Pirma aprila joki un jautriba
bérnudarza pagalma”, “Olimpiskas dienas 2020 viesi- bijusie audzekni un sk&pmetgjs
V.Lusis”, “Dabas pétniecibas iesp€jas beérnudarza pagalma”, “Simts dienas bérnudarza
un simts dienas I1dz skolai”, “Maminam davinatais sestdienas rts”.

7.2. Pieredzes apkopojumu publikacijas zurnala “Pirmsskola”: “Kad joki un jautriba
rada prieku”.

7.3.Sizeti Latvijas televizija un publikacijas Delfos;

7.4.Vecmilgravija attistibas biedribas balva vaditajai Vineta Jonitei “Milgravja lepnums
2020”.

Izglitibas iestades vaditajs Vineta Jonite



