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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese - — skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
nosaukums programmas o Nr. LicenceSanas programmas sekmigu
kods (ja atSkiras no datums apguvi vai programmas
juridiskas _ L
uzsakot apguvi vai
adreses) 2022./2023. |  nosledzot
mac. ¢. 2022./2023.mac.
(01.09.2022.) g.
(31.05.2023.)
\Vispargjas 01011111 |Salaspilsiela |V -9043| 05.04.2017. 74 74
pirmsskolas 10, Riga, LV-
izglitibas 1057
programma
Mazakumtautibu 01011121 |Salaspilsiela|V -9025| 23.03.2017. 131 131
vispargjas 10, Riga, LV-
pirmsskolas 1057
izglitibas
programma

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1. Sakara ar aizbraukSanu uz pastavigu dzives vietu arzemes no iestades atskaititi
divi izglitojamie.

1.2.2.

Uz citu izglitibas iestadi pargajusi tris izglitojamie: viens — sakara ar dzives

vietas mainu, otrs — sakara ar mates darba tiesisko attiecibu nodibinasanu par
iestades darbinieku, treSais — sakara ar iestasanos iestade ar specialo izglitibas
programmu

1.2.3.

Uz brivajam vietam iestad€ no pretendentu registra uznemti: uz 01.09.2022. —

23 izglitojamie ( 01011111 ), 46 izglitojamie ( 01011121 ); laika perioda no
01.09.2023. Iidz 31.05.2023. — 5 izglitojamie.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | Brivo Visas S$tata vienibas bija aizpilditas ar
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. | vakanu | pamatdarba stradajoSiem
(Iidz 31.05.2023.) nav pedagogiem. Macibu gada laika no
iestades aizgaja viens pirmsskolas
skolotajs, savukart ar vienu skolotaju




tika nodibinatas darba tiesiskas
attiecibas.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestadé, noslédzot
2022./2023. mac.g. (lidz 31.05.2023.)

Atbalsta pasakumu nodrosSinasanai
iestade ir pieejams logop&ds un
medmasa. Darbojas atbalsta
komanda no iestadé stradajosiem
darbiniekiem. Ir iesp&ja pieaicinat
socialo pedagogu un psihologu no
Konsultativa centra.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Pirmsskolas izglitibas iestade ir kvalitativas izglitibas un
konsultaciju centrs, kur drosa vidé atbilsto§i savam sp€jam var augt un attistities katrs

pirmsskolas vecuma beérns.

2.2 Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Patstaviga, pieredzg€jusa par sevi, citiem un
apkart€jo pasauli personiba, kas var veiksmigi ieklauties mainigas dzives apstaklos un turpinat

izglitibu skola.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida:
2.3.1. UzticeSanas ir iestades darbibas pamata, sadarbojoties ar izglitojamajiem,
vecakiem, kolégiem, komunikacijas nodroSinajuma ar citam institicijam un

sadarbibas partneriem.

2.3.2. Labestiba ka dabiska tieksme darit labu un veikt savus pienakumus kvalitativi.
2.3.3. Sadarbiba ka nepiecieSamiba kvalitativa macibu procesa organizésana.




2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati | Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dal&ji
kvantitativi un sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars
kvalitativi

Sagatavot iestades | Pedagogiska Sasniegts dalgji. lestades pedagogi nokartoja Valsts

personalu
kvalitativai macibu
satura 1stenoSanai
valsts valoda sakot
ar

personala, kas parvalda
un lieto valsts valodu
augstakaja Iiment,
veidoSana.

Izglitojamo vecaku

valodas inspekcijas parbaudi un viniem ir prasme
lietot latvieSu valodu atbilstosa apjoma skolotaja
amata pienakumu veikSanai. Oficiala sazinas valoda
iestade, pildot amata pienakumus, ir latvieSu. Valsts
valoda notiek ari visi oficiali pasakumi, sapulces,

2023./2024.macibu | . Formas sédes gan darbiniekiem, gan izglitojamo vecakiem.
gadu. n ormes? haun 100% 1iestades pedagogu, vertejot savu latvieSu
sagatavosana. . o .
valodas prasmi, uzskata, ka ta ir pietickama, lai
Macibu lidzeklu stenotu pilnigu pareju uz macibam valsts valoda. 4
iegade. ’ grupas macibu programmas apguve notika vienigi
valsts valoda, 5 grupas macibu darbs notika
bilingvali ( ar latvieSu valodas Tpatsvaru ). Japievers
uzmaniba valsts valodas lietojumam darbiniekiem
divas grupas. Dala vecaku nenoverté savu lomu
atbalsta nodroSinasana bérnam macibu programmas
apguve latviesu valoda, vérojama pavirsa attieksme
pret pareju uz macibam latvieSu valoda, pienemot,
Macibu process visas 5 ka iestadé notiks latvieSu valodas apguve, nevis viss
— 7 g.vec.grupas notiek | Process notiks tikai valsts valoda.
valsts valoda. Parejai uz macibam latvieSu valoda iestade
Visas vecuma grupas iegadajusies macibu gramatas, dailliterattiru, ka ari
ikdienas sazina, sporta metodisko literatiiru. Iestades pedagogiem ir iesp&ja
un miizikas nodarbibas | pieklit periodiskajiem zurnaliem “Skolas vards”,
notiek latvieu valoda. | Soma.lv.
Iestades sazinas valoda
ir latviesu.
Izglitojamo Logoritmikas ievieSana | Sasniegts dalgji. Ir novaditi tris seminari-praktikumi

valodas attistibas
veicinasana un
valodas
traucg€jumu
korekcija

rotalnodarbibas grupa,
sporta un miizikas
nodarbibas.

Logopéda darba
pielagoSana
nodarbibam tikai valsts
valoda.

Logopéda organizetie
seminari iestades
pedagogiem.

iestades pedagogiem. Logopéde organize
individualas nodarbibas 5-7 g.vec. bérniem vienigi
latvie$u valoda, aktivi sadarbojas ar izglitojamo
vecakiem.

Ir izstradats metodisks
materials ar
logoritmikas

Macibu gada garuma katrs skolotajs padzilinati
stradajis pec izveletas teémas runas attistiSanas joma.
Kopa ir izstradati materiali pedagogiem “Runas un




vingrinajumiem katra
vecuma grupai,
akcentgjot darbu ar
bérniem, kuriem
latviesu valoda nav
dzimta.

valodas attistiba, izmantojot daudzveidigus sensoros
stimulus”, kuri ir pieejami metodiskaja kabineta.
NepiecieSams apkopot praktisko materialu
(skaitampantini, 1sie dzejoli, vingrinajumi katram
vecumposmam), kuru skolotajs varétu izmantot
rotalnodarbibas saskana ar izvéleto t€mu.

Pilnveidot un
izmantot
informacijas
nodoSanas un
komunikacijas
kanalus ar
1zglitojamo
vecakiem

Pedagogu apmaciba
darbam ar e-klasi.
Darba planosanas
formas pielagos$ana
jaunai platformai.
Tiek organizeta
savlaiciga, saprotama
un neparprotama
informacijas apmaina
starp iestades
administraciju,
pedagogiem,
izglitojamo vecakiem,
sadarbibas
institiicijam.

Sasniegts.

Visas grupas ir nodrosinatas ar portativo datoru un
interneta pieslégumu. Skolotajas ir apmacitas
darbam ar e-klasi. Ar e-klases palidzibu tiek atziméts
bérnu apmekl&jums, notiek sazina starp skolotajam
un vecakiem (parsvara par apmekl&jumuy), visa
oficiala iestades informacija tiek sitita izglitojamo
vecakiem ar sist€émas “‘e-klase” starpniecibu. Sakot
ar 2022./2023.m.g.otro pusgadu e-klasé notiek ari
pedagogu un grupu darba planosana.

Vecaki katru dienu ir informéti par bérna
nodarbibam, uzdevumiem, sekmém. E-klase notiek
ar1 izglitojamo sasniegumu veérté€sana, ar kuru ir
iespejams iepazities bérna vecakiem. Vecaki ir
informéti par e-klases iesp&jam. Ir novérots, ka
macibu gada sakuma tikai ap 5% vecaku izmantoja
e-klasi. Savukart 2023.gada pavasari jau 33% vecaku
seko Iidzi bérna gaitam pirmsskola.

Platformas e-klase
ievieSana, e-klases
pasta vecaki, skolotaji
un darbinieki apmainas
ar oficialo informaciju.
Visas iestades grupas,
sporta un miizikas
skolotajiem ir visi
nepiecieSami riki darba
laika atri un erti
pieklat e-klasei.

Nepieciesams pilnveidot skolotaju prasmes
platformas lietosana attieciba uz planoSanu un
izglitojamo sasniegumu vertesanu, kombingjot to ar
klatienes sarunam ar vecakiem.

2023./2024.m.g. ieviest miizikas, sporta skolotaju un
logopéda darba planosanu e-klase.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi un
komentars

Katra izglitojama
sasniegumu
izvertejuma
veikSana attieciba
pret planoto
rezultatu péc
katras t€mas

Aprobéti iestades ieksgjie noteikumi
“Izglitojamo macibu sasniegumu
izvertéSanas kartiba”. Iesaistoties atbalsta
komandai, izglitojamo vecakiem,
pedagogiem, sasniegumu veértésana ir
sistematiska, saprotama visam pusém un

atklata.

Grupu skolotajam aktivi
jasadarbojas ar izglitojamo
vecakiem, skaidrojot macibu
sasniegumu verteésanas kartibu un
organizgjot regularas tikSanas.
Grupu skolotajam un arpus grupu
pedagogiem jaievada aktuala un




apgtiSanas, pec

Iestade regulari izverte sniegta atbalsta

patiesa informacija par katra bérna

nepiecieSamibas | efektivitati, pilnveido atbalsta sistemu. sasniegumiem e-klasg. Pilnveidot
sastadot individualo macibu planu
individualo Balstoties uz veértésanas rezultatiem, kvalitativu izpildi.
macibu planu. izglitojamajam ( p&c nepiecieSamibas ) ir | Pasakumu TstenoSanas riski — laika
Izglitojamo sastadits individualais plans, kuru isteno | trikums, darba laika planoSana,
sasniegumu grupas skolotdjas, arpus grupu pedagogi, | pedagogu savstarp€ja sadarbiba
Vertejumu sadarbojoties ar izglitojama vecakiem, attieciba pret katra bérna
parrunasana ar péc nepiecieéamibas pieaicinot sasniegumiem. Pastr?wigi pieejama
vecakiem. Konsultativa centra atbalsta personalu. atbalsta personala trikums.
Aktualizéts “Bérnu drosibas protokols”. | Sadarbiba starpinstitucionala
liment.
Pilnveidot Iestades macibu darba planoSana un Arpus grupas pedagogiem un
pedagogu izvertesana notiek digitali. Arpus grupu | logopédei planot savu darbu
digitalas prasmes, | pedagogi un logopéde plano savu darbu | sadarbojoties ar grupu skolotajam,
nodroSinot e- | e-klasg, saskanojot to ar grupas ieverojot konkrétas grupas macibu
klases iesp&ju | pedagogiem. darba témas un izglitojamo
pilnveértigu individualos macibu planus.
izmantoSanu Visi skolotaji iziet talakizglitibas kursus | Pastav riski skolotajam “parak
darba planosana | “Digitalo prasmju attistiSana” un aizrauties” ar darbu pie datora vai
un  sazina  ar | zinaSanas veiksmigi pielieto praks€. 90% | atbilzu rakstiSanu vecakiem.
vecakiem. vecaku aktivi lieto platformu e-klase. Japarkarto savas dienas aktivitates,
Notiek aktiva digitala sazina starp vairak laika veltot dokumentu
skolotajiem (arT atbalsta personalu ) un aizpildisanai vai digitalo macibu
vecakiem. materialu
Visas skolotajas kvalitativi izmanto | mekleSanai/sagatavoSanai.
digitalos rikus, tai skaita interaktivo tafeli,
macibu procesa.
Izglitojamo Kvalitativs macibu process notiek valsts | Veicinat vecaku izpratni par

valodas attistibas
veicinasana pareja
uz macibam
latvieSu valoda

valoda. Bérni no mazakumtautibu
gimeném brivi jutas iestade, saprot
skolotajus, sava starpa méginot
kontakteties latviski. Skolotaju un
izglitojamo vecaku sazina notiek latviski.
Iestades pedagogi iesaistiti pieredzes
apmainas projekta ar

P11 “Domino” un Kengaraga vidusskolu.
Visu grupu un arpusgrupu pedagogi ir
nodro$inati ar macibu un metodiskajiem
materialiem macibu darba organizésanai
un 1stenoSanai latviesu valoda. Brivi
orient€jas macibu materialu izvele.

Ir veiktas izmainas iestades normativajos
dokumentos saistiba ar pareju uz vienu
macibu programmu.

Apkopots praktiskais materials
(skaitampantini, Tsie dzejoli, vingrinajumi
katram vecumposmam), kuru skolotajs

latvieSu valodas apguvi un
macibam latvieSu valoda. Skaidrot
vecakiem, cik svariga vinu
lidzatbildiba un atbalsts pargja uz
macibam latviesu valoda. Sekot, lai
iestades darbinieki, pildot amata
pienakumus, darba vieta
savstarp&jai sazinai un sazinai ar
izglitojamo vecakiem izmantotu
latvieSu valodu.

Ir vajadzigs pedagogs, kas varétu
atbalstit grupas skolotaju
individualaja/apakSgrupu darba ar
bérniem (gan tiem, kas neprot
latviesu valodu, gan tiem, kam
latvieSu valoda ir dzimta).




ar izveéleto tému.

varétu izmantot rotalnodarbibas saskana

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade nodroSina atgriezenisko saiti ar
vecakiem, Kengaraga un Pumpura skolam,
lai noskaidrotu vinu viedokli un veértgjumu
par iestadé notiekosa macibu darba kvalitati.

Merktiecigi organizét darbu, lai izglitojosa
darba virziens katram bérnam balstitos uz vina
macibu  sasniegumiem.  Apzinat  zemo
sasniegumu iemeslus.

Iestadei ir labas atsauksmes vietgja kopiena.
Nemti véra vecaku viedokli un ierosinajumi
iestades darbibas uzlaboSanai.

Iestadi apmeklé bérni no vairakiem Rigas
rajoniem (ar1 talu dzivojoSie). Notiek
paaudzu pécteciba.

Lai nodroSinatu bérna izglitibas turpinasanas
izpéti, veikt mérktiecigu darbu gan ar
izglitojamajiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi, gan ar apdavinatiem b&rniem.
Organizet vecaku aptauju par vinu redz&umu
iestades darbibas uzlaboSana. Tikties ar
Kengaraga un Pumpura skolu pedagogiem par
iestades absolventu sagatavotibu skolai.

Aktivizet iestade sisttmu, ka tiek organizéts
atbalsts berniem, kuriem ir zemi macibu
sasniegumi un prasmju limenis.

3.2. Kritérija “Macisana un macisanas’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulari notiek vaditaja vietnieka un vaditaja
organizéto rotalnodarbibu hospit€Sana un
skolotdja nodarbibas pasSvertéSana. Verotas
nodarbibas kopigi izanalizétas.

Apkopotos datus péc nodarbibu hospitésanas,
izmantot iestades sistémas par macibu
sasniegumu  atspoguloSanu  un  sekmju
uzlaboSanu veidoSana.

lestade ir izstradata izglitojamo macibu
sasniegumu vert€Sanas kartiba. VerteéSana
notiek sistematiski. Sasniegumu vertéSanas
procesam pieversta uzmaniba pedagogiskas
padomes sedgs.

Sniegt skolotajam atbalstu par summativas un
formativas  vert€Sanas  atSkirtbam  un
nozimigumu. Organizet seminaru-
praktikumu, kur izskatit konkrétus piemérus
attieciba uz problémsituacijam, kuras rodas
saistiba ar macibu sasniegumu verteésanu.

97% vecaku uzskata, ka iestade rikotie
pasakumi palidz bérnam iegiit jaunas
zinasanas un prasmes. 70% vecaku pozitivi
verté iestades atbalstu, lai uzlabotu bérna ar
zemiem macibu sasniegumiem zinaSanas un
prasmes.

Ciesak veidot starpinstitucionalu sadarbibu
izglitojamo macibu rezultatu uzlaboSana,
gimenes sociala statusa veicinasana, bérnu
regulara apmekl&juma nodroSinasana.




Iestade plano un ievie§ lietpratiba balstitu
macibu saturu un izverteé ta TstenoSanas
efektivitati pedagogiskas padomes un Iestades
padomes sédés. 95% pedagogu ir skaidriba
par jauna macibu satura iezimém. lestade
aktivi notieck apmaina ar labas prakses
piem&riem.

Palielinat pedagogu un grupu skaitu, kas sava
darba izmanto uz lietpratiba balstito macibu
saturu un darba formas. Pedagogiem
apvienoties darba grupas péc vecumposmiem,
lai kopigi planotu izglitibas satura apguvi.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu Tstenosana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade seko Ilidzi un péc nepiecieSamibas
aktualizé informacijas pieejamibu VIIS.
Dibinataja timekla vietn€ ir ievietota iestades
pasnovertéjuma zinojuma publiskojama dala.

Ievietot VIIS apstiprinato gada macibu planu
un attistibas planu.

Izglitibas programmas kvalitativai istenoSanai
tiek nemtas vera jaunakas izglitibas attistibas
tendences.

Apkopot skolotaju pieredzi par izglitibas
programmas 1istenoSanas stipro pusi un
problémam, ar kuram saskaras pedagogi.

lestade regulari (2x gada) izverte izglitibas
satura apguves kvalitati.

Izglitibas procesa istenoSana nemt vera satura
apguves izvertésana konstatétos trikumus,
macibu sasniegumu zemos /augstos raditajus.

98% pedagogu izprot savu lomu un vietu
izglitibas programmas IstenoSana, uzticas
saviem koleégiem, un ir parliecinats, ka
istenojamais macibu saturs ieklaujas kopgja
iestades programmas mérku sasniegSana.

Panakt, lai lielaka dala pedagogu planveidigi
sadarbotos izglitibas programmas Tstenosana.
Grupas pedagogu un arpus grupu skolotaju
sadarbibas stiprinasana.

Iestade veido vidi, kura veicina latvieSu
valodas apguvi mazakumtautibu
izglitojamajiem, tadéjadi nodrosinot iestades
pareju uz macibam latviesu valoda

Nodrosinat amata vienibu pedagogam, kas
varétu atbalstit grupas skolotaju
individualaja/apaksgrupu darba ar bérniem
(gan tiem, kas neprot latviesu valodu, gan ar1
tiem, kam latvieSu valoda ir dzimta).

Iestades vadiba iesaistas un risina gadijumus,

Veikt skolotaju darba laika auditu, lai

un pareja uz lietpratiba balstito apmacibas
modeli.

kad tiek konstat€tas problémas, péc | sabalans€tu darba pienakumu pildisanu (darbs

nepiecieSamibas nodroSinot | ar bérniem, individualais darbs, sadarbiba ar

starpinstitucionalu sadarbibu. vecakiem, dokumentu pildiSana,
sagatavoSanas nodarbibam utt.)

Sadarbiba ar citam izglitibas iestadém | Sadarboties ar IKSD, apspriest iestades

izglitibas programmas TstenoSanas jautajumos | redz&jumu uz  izglitibas  programmas

istenoSanu, izvert€jot resursus, pieprasijumu,
sadarbibas  iesp&jas.  Precizét iestades
attistibas planu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1.PiedaliSanas programma “Bérnam droSs un draudzigs bérnudarzs”. lestadeé darbojas divi
Dzimbas agenti, un izglitojamiem organiz&tas nodarbibas péc “Dzimbas 11 solu drosibas
programmas”.



4.2.Sadarbiba ar SOS bérnu ciematu asociaciju 2 reizes macibu gada veikts “Bérna labsajiitas
mérjjums” e-vides platforma.

4.3.Iestades izglitojamajiem visa macibu gada garuma bija iesp€ja piedalities interaktivajas
nodarbibas Veselibas ministrijas un Rigas domes Labklajibas departamenta organizeto
projektu “Veseligs dzives veids”, “Man ir tiri zobi” ietvaros, ka arT apmeklet Valsts
Ugunsdzgsibas un glabsanas dienesta, Valsts un Pasvaldibas policijas un Latvijas dzelzcela
izglitojosas aktivitates.

4.4 Sadarbiba ar Latvijas kinematografistu savienibu projekta “Latvijas animacijas filmas
pirmsskolas vecuma b&rniem” ietvaros.

4.5.Atbalsts pedagogu talakizglititba Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas “Personu
mobilitates macibu noliikos” projekta “Personu mobilitate RD IKSD konsorcija akreditetaja
projekta 2023.gada”.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Izglitibas programmu TstenoSanai 2022./2023.macibu gada iestadei bija noslégti sekojosi
sadarbibas ligumi:
5.1. ar nodibinajumu “Centrs Dardedze” par programmas “DZimbas droSibas solu programma”
1zmantoSanu;
5.2. ar biedribas “Latvijas SOS Bernu ciematu asociacija” par e-vides platformas “B&rnu
labsajiitas mérjjums” lietoSanu.
5.3. ar privatprakses pedagogiem intereSu izglitibas programmu istenoSanai ( anglu valoda,
dejas, klavierspéles ), pamatojoties uz lestades padomes priekslikumiem.
5.4. ar Latvijas Universitati par studgjoSo prakses nodroSinasanu.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Audzinasanas darba virzieni: sevis izzinasana un pilnveidoSana; piederiba valstij; vide,
veseliba un droSiba.

5.2. Veiksmigi istenots tris gadu projekts “Vieta, kur sakas dzimtene”. Notiek sadarbiba ar Rigas
208.pirmsskolas izglitibas iestadi patriotiskas un ekologiskas audzinasanas jautajumos, ka ari
pedagogu pieredzes apmainas noliikos.

5.3.Iestades vide ir parraugama un fiziski drosa. Regulari notiek izglitojosi pasakumi par
veseligu dzives veidu un personiskas drosibas noteikumiem.



