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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Rigas pirmsskolas izglitibas iestade “Dzintarin$” ir Rigas domes dibinata pirmsskolas
izglitibas iestade (turpmak- Iestade) , kas patstavigi organiz€ un isteno izglitibas procesu, ka ari
nodrosina izglitojamajiem vispusigas iesp&jas apgit specialas pirmsskolas izglitibas programmas,
lai sagatavotu izglitojamos talakas izglitibas apguvei gan visparizglitojosas, gan specialas
programmas. Izglitibas iestades nolikums atbilst normativo aktu prasibam.

Iestades €ka celta 1968. gada ka tipveida divpadsmit grupu pirmsskolas izglitibas iestade ar
divam zalém- aktu zali un sporta zali, kas atradas Riga Jugla. Apm&ram 1982. gada specializ&tas
grupas beérniem ar dzirdes trauc€jumiem tika parceltas uz 37. bérnudarzu Kengaraga. No 1989.
gada tika parcelts uz 218. bernudarzu Bultu iela, kur§ partapa par internatu bérniem ar dzirdes
traucgjumiem. Taja notika macibas gan krievu, gan latvieSu valoda. Sakot ar 1994. gadu lestade
pargaja uz jaunam telpam lkskiles iela 12, kur atrodas arT pasreiz. Telpas tika parbiivétas un
pielagotas specialas pirmsskolas vajadzibam. Tika izveidoti atseviski kabineti specialo pedagogu
individualajam darbam ar izglitojamajiem.

Sakot ar 1994.gada septembri lestadé saka uznemt izglitojamos ar dzirdes trauc&jumiem no
visas Latvijas. lestadé darbojas gan diennakts grupas, gan internata grupas. 2006. gada septembri
Iestade tiek uzsakta speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas
traucgjumiem. 2013. gada lestadé sak realizét specialo pirmsskolas izglitibas programmu
izglitojamajiem ar jauktiem attistibas trauc€jumiem un lestadei tiek nomainits nosaukums no Rigas
218. speciala pirmsskolas izglitibas iestade uz Rigas pirmsskolas izglitibas iestadi “Dzintarins”.
lestades kadreizgjais darbinieks Uldis Ozols izveidoja lestades logo un taja pasa laika tiek
apstiprinata lestade himna “Ai, ka patik...” D. Rutenberga, M. Laukmane. (pielikuma ir logo,
himna)

Iestade atrodas Riga, Latgales priekSpilséta, Kengaraga mikrorajona zalaja zona. lestades
apsaimniekojama teritorija ir labiekartoti grupu laukumi ar nojum&m un miisdienigiem krasainiem
rotalu atribiitiem, ka arT sporta laukums. Iestades teritorija ir daudz koku un koSumkriimu. Eka un
apkartne atbilst Ministru kabineta noteikumiem Nr890. “Higi€nas prasibas bérnu uzraudzibas
pakalpojuma sniedz&jiem un izglitibas iestadém, kas 1steno pirmsskolas izglitibas programmu.”

Iestades faktiska adrese IkSkiles iela 12, Riga, LV 1057

Talrunis: 67848427,67848429

e-pasts: rpiidzin@riga.lv
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1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencgsanas .
(ja atSkiras no pro.grarnmaf progrgm ma_s apguvi
kods o datums apguvi vai uzsakot vai noslédzot
juridiskas 2020./2021.méc.g. | 2020./2021.mic.g.
adreses)
Specialas pirmsskolas 01015211 IkSkiles iela 12, | V-6452 30.05.2013. 14 14
izglitibas programma Riga, LV 1057
izglitojamajiem ar
dzirdes trauc€jumiem
Specialas pirmsskolas 01015511 Ikskiles iela 12, | V-6453 30.05.2013. 35 40
izglitibas programma Riga, LV 1057
izglitojamajiem ar
valodas traucgjumiem
Specialas pirmsskolas 01015611 Ikskiles iela 12, | V-6454 30.05.2013. 17 15
izglitibas programma Riga, LV 1057
izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas
traucgjumiem
IPirmsskolas izglitibas 01011111 Ikskiles iela 12, | V_4935 29.07.2021.
programma Riga, LV 1057
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodros§inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 35 Nepiecie$ama jaunu
noslédzot 2020./2021.mac.g. pedagogu piesaiste.
(31.08.2021.) Paaugstinas pedagogu

vid&jais vecums.

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 1 Pilotgrupas izveidoSana
(vairak ka 1 meénesi) 2020./2021.mac.g.

3. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 15 Atbalsta personals katrai
personals izglitibas iestade, noslédzot grupai, kura Tsteno specialas
2020./2021.mac.g. pirmsskolas izglitibas

programma




1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas
iestades vaditajam)

Prioritate - izglitibas iestade ir izveidota jauna pasvertésanas sist€ma.
Sasniedzamie rezultati:

Kvalitativi;

e paSverteSana piedalas visas merkgrupas (vecaki, izglitojamie, pedagogi, dibinataja
parstavis).

e pasvertesana tiek izveérteta ikgadgjo prioritaSu istenosana, izglitibas programmu kvalitates
meérki un audzinasanas prioritaro darba virzienu ievieSana.

e paSvertéSana ir izmantotas dazadas kvalitates verteSanas metodes, (aptaujas Edurio

platforma, SVID analize, sapulces u.c.) par kuram vienojas visi iesaistitie.
Kvantitativi:

e vismaz 80% darbinieku ir iesaistiti paSverte§juma zinojuma veidoSanas procesa.
e vismaz 75% izglitojamo vecaku piedalas iestades pasvertésana.
e ir bijusas 3 darba sapulces par pasvértésanu izglitibas iestadg.
2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki
Pamatmerkis: NodroSinat pirmsskolas vecuma izglitojamo nepiecieSamo iemanu un prasmju
individualaja un sabiedriskaja dzivé apguvi, ieveérojot attistibas trauc€jumu, veicinat attistibu un
nostiprinat veselibu un sagatavot izglitojamos pamatizglitibas apguvei skola.

2.1. Izglitibas iestades misija — misdieniga lietpratibas izglitiba pirmsskola — kompetencu
pieeja balstits izglitibas process, 1stenojot specialas pirmsskolas izglitibas programmas.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — zinatkari un dzivespriecigi bérni, kas dzivo
veseligi un aktivi, macas, darbojoties ieintereséti, ar aizrautibu un prieku, lidzdarbojas, radosi
1zpauzas, giist pirmo pieredzi par sevi, citiem, apkart&jo pasauli un to savstarp&jo mijiedarbibu.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — dziviba, ciena, briviba, gimene, darba tikums,
daba, kultiira, latvieSu valoda un Latvijas valsts.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati
e Pilnveidot izglitibas iestades vadibas un pedagogu profesionalo kompetenci un izglitibas

kvalitati. Sasniegtais rezultats: Sasniegtais rezultats: Visi stradajosie pedagogi un atbalsta

personals atbilst Latvijas Republikas Ministru kabineta 2013.02.07. noteikumiem Nr.363



,»Par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu
profesionalas kvalifikacijas pilnveides kartibu”, saskana ar IL 14. pantu 13.,32. punktu,
48.p 1. dala)”.
e [zglitojamo aktiva pé€tnieciba un praktiskas darbibas apkartejas dabas izzinasanai.
Sasniegtais rezultats: Planotas, organiz€tas ara nodarbibas dabas izzinaSanai.
3. Kritériju izvertejums

3.1.Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vadiba nodroSina labvéligu | Attistibas plana izstrade nakamajiem trim
darba vides mikroklimatu. Tiek rikotas | gadiem.

administrativas sanaksmes, kuras tiek runats | Meérktiecigak planot tehnisko darbinieku
par iestades darbibas un attistibas | sanaksmes, lai veidotu 100% darbinieku
jautajumiem. Apméram 80% izglitibas | izpratni par iestades defin€tajiem merkiem un
iestades darbinieku izprot iestaddes misiju, | uzdevumiem, tada veida veicinot piederibu
viziju un mérku sasniegSanu. pirmsskolas izglitibas iestadei.

Katru gadu tiek noteiktas Iestades darbibas
prioritates un galvenie uzdevumi.

Iestades dokumentacijas tiek kartota atbilstosi
normativam prasibam.

Budzeta plana sagatavoSana nakamajam
gadam notiek sadarbiba ar dibinataju. lestades
darbinieki ir inform&ti par gada budzetu un
iestades  attistibas  prioritattm  budZeta

ietvaros.




3.2 Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditaja  parzina  iestades  tiesiskos

jautajumus un regulari seko Iidzi normativo
aktu izmainam. lestades dokumenti regulari
tiek aktualizeti.

Lémumu pienemsSana vaditaja konsult&jas
ar visam iesaistitajam pusém un uznemas par
tiem atbildibu.

Vada  krizes  situacijas un  pienem

nepopularus l€mumus. Vaditajai ir plasas
zinasanas izpratne

un par

audzinasanas, maciSanas un macisanas
jautajumiem. Aktivi piedalas profesionalas
pilnveides kursos, seminaros, papildinot savas
zinasanas pirmsskolas izglitibas un vadibas

jomas jautajumos.

Turpinat sekot lidzi izmainam likumdoSana
un nodrosinot Iestades dokumentu regularu
aktualiz€Sanu.

Organizeét pasakumus Iestades darbinieku
savstarpgjas sadarbibas un labsajutas
veicinasanai.

Veidot stipru komandu. Izskaidrot un pamatot
sarezgitu Iémumu pienemsanu.

Turpinat piedalities profesionalas pilnveides
pasakumos.




3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” sti

pras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir plass atbalsta personals — specialisti
katra grupa (atbilstosi izglitibas programmai —
logopédi, specialie pedagogi), psihologs,

pediatrs, psihiatrs, otorinolaringologs.
NepiecieSamais atbalsts tiek sniegts ikdiena
gan, padagogiem, gan izglitojamajiem, gan
vecakiem.

Iestade veiksmigi sadarbojas ar visam
iesaistitajam pusém, lai definétu izglitibas
iestades attistibas viziju, strat€giju un
ikgadejas darba prioritates un tas sekmigi
1stenotu.

Iestade tiek veidota izzinas un inovaciju

organizacijas kultiira, ko raksturo personala

un  izglitojamo  vecaku  pielagoSanas
parmainam.
lestade  tick  nodroSinata  savstarpgja

macisSanas un komanddarbs, kas lauj apkopot
un uzkrat zinaSanu un maciSanas pieredzi
iestades efektivai darbibai.

lestade sadarbojas ar Latvijas augstskolam,
nodro§inot  topoSiem

specialistiem  un

pedagogiem prakses vietas.

Pilnveidot sadarbibu ar dibinataju
infrastruktiras un  resursu  optimalai
nodroS$inasanai.

Aktivak sadarboties ar viet&jo kopienu, nozari
un citu jomu (kultiira, sports, veseliba)
organizacijam kopigu aktivitasu Istenosanai.

Organizet vecakiem mérktiecigas izglitojoSas
aktivitates audzinasanas jautajumos vinu
dalibas b&rnu izglitibas procesa aktivizéSanai.
Sobrid, atbilstosi valsti noteiktajiem Covid-19
izplatibas ierobezoSanas pasakumiem, vecaku

iesaiste izglitibas iestades darba ir ierobezota




3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem tiek nodroSinata noslodze, kas
atbilst izglitibas iestades un tas Tistenoto
specialo pirmsskolas izglitibas programmu
specifikai. lestadé ir izstradata pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas

organiz&Sanas kartiba.

Nodrosinat, lai darbu uzsakusie pedagogi un

pedagogu paligi apgiitu bé€mu tiesibu
aizsardzibas pamatus un visi pedagogi
savlaicigi pilnveidotu profesionalo
kompetenci jautajumos.

Ieplanot digitalo prasmju pilnveidoSanas kursus

Visi stradajosie pedagogi un atbalsta | pedagogiem, lai nodroSinatu efektivu tehnologiju

personils atbilst Latvijas Republikas Ministru izmantoSanu izglitiba, veidot virtualas tikSanas un

kabineta 2013.02.07. noteikumiem Nr.363

diskusijas ar kolggiem, izglitojamo vecakiem,

. . . tarptautisk jekt tneriem.
,Par pedagogiem nepieciesamo izglitibu un SIAPRALTISKO Projeidu parienem
profesionalo kvalifikaciju un pedagogu

profesionalas  kvalifikacijas  pilnveides
kartibu”, saskana ar IL 14. pantu 13.,32.

punktu, 48.p 1. dala)”.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.
4.1.2020./2021. m.g. Iestade€ nav istenoti lieli projekti.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
Iestades vadiba turpina regulari sadarbojas ar RD IKSD un citam RD institicijam

5.1
pedagogisko, organizatorisko jautagjumu un saimniecisko jautajumu risinasana. Ar paSvaldibas
Socialo dienestu un Barintiesu darba ar nelabvéligam gimeném un nepiecieSamibas gadijuma ar
pasvaldibam, kuras dzivo izglitojamie. Musu izglitibas iestade sadarbojas ar citam pirmsskolas
izglitibas iestadém, veidojot pieredzes apmainu, organiz€jot konsultacijas attalinati. Paslaik uz Covid-
19 pandémijas laiku sadarbojamies ar1 ar Slimibu profilakses un kontroles centru. lestade tiek
nodroSinata dazadu universitaSu un augstskolu studentiem macibu prakses — LU, RSU, Liepu, RTA,
DU. Pedagogu profesionalas kompetences pilnveidosanu nodrosina RIIMC, Rézeknes akadémijas

mizzizglitibas centrs. Izglitibas iestades vadiba profesionali un veiksmigi sadarbojas gan sava starpa,

gan ar citam iestadeém.



6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)
e Jesaistit izglitojamos tautas tradiciju un kultiirvésturiska mantojuma izzinasana,

saglabaSana un pilnveidg, apkartgjas vides sakopsana. Audzinat lepnuma jiitas par savu valsti un tautu;
e Audzinat uzvedibas kultiru sabiedriskas vietas, attistit audzeknu tolerantu attieksmi pret
citiem cilvékiem (ar paSam vajadzibam);
e Veicinat izglitojamo izpratni par gimeni ka Tpasi aizsargajamo veértibu, gimenes veidoSanu,
vecaku lomu un savstarp&jam attiecibam gimeng;
e Audzinat cienu pret dzivibu, sevi un citiem, veselibu veicinoSu un droSu paradumu
izkopSanu.
Secinajumi p&c macibu gada izverteSanas:
Macibu procesa tiek ieveroti 2018. gada 21. novembr1 izdotie Ministru kabineta noteikumi
Nr. 716. “Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam”, pedagogi strada pec specialas
pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem un VISC piedavatajam macibu satura programmam.
Specialo pirmsskolas izglitibas programmu Tstenosana tiek ieveérots macibu programmas saturs un
tematiska satura pecteciba, nepiecieSamibas gadijuma taja tiek veikta korekcija. AudzinaSanas
darba tiek ieveroti 2016. gada 15. julija izdotie Ministru kabineta noteikumi Nr. 480 “Izglitojamo
audzinasanas vadlinijas un informacijas, macibu Iidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas
metozu izvertesanas kartiba”.
lestade saglaba savas tradicijas, organizg€jot daudzpusigus nodarbibu pasakumus.
NepiecieSams turpinat mérktiecigu un péctecigu audzinasanas procesu, kura aktivi iesaistas un
sadarbojas pirmsskolas iestades pedagogiskais personals, audzekni un vinu gimenes, ka ari valsts
un pasvaldibas atbildigas institiicijas, nevalstiskas organizacijas.
7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko)
o 2021. g. Iestade veikts audits. Audita noradijumi ir npemti véra un veiksmigi istenoti lestadg.
e Pedagogi katra rotalnodarbiba veic diferenciaciju un individualizaciju atbilstosi
specialajam pirmsskolas izglitibas programmai un izglitojama zinasanam un sp&jam.

e Veiksmigs dialogs starp pedagogu, izglitojamo un vecaku.

Izglitibas iestades vaditajs llona Vindava



