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Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p.i.

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
I.Balamovskis

(vards, uzvards)



1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
) . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof.izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas S ~
d vai uzsakot noslédzot
adreses) 2022./2023. mac.g| 2022./2023.méc.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
\Vispargjas 01011111 Izvaltas iela2 | V-8124 25.07.15. 177 178
pirmsskolas .
. (gada laika uznemts
izglitibas .
papildus bérns)
programma
Speciala 01015511 Izvaltas iela2 | V-8125 25.07.15. 28 28
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamajiem ar
valodas attistibas
traucEjumiem
1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem,
kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina -5 izglitojamie. lemesls -vecaku dzives vietas maina;
1.2.2. vélme mainit izglitibas iestadi 3 izglitojamie. lemesls- nepieciesamiba
apmeklet specializetas izglitibas iestades;
1.2.3. cits iemesls-1(vélme apmekl&t privato izglitibas iestadi)
1.3.  Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas 0.5 skolotaja paligs
iestade (vairak ka 1 menesi) 0.35 skolotaja vakance
2022./2023. mac.g. (Iidz
31.05.2023.)
2. Izglitibas  iestadé pieejamais 2 skolotaji logopédi strada logopédiskajas
atbalsta  personals izglitibas grupas.
iestadé, nosledzot 2022./2023. _
mic.g. (Iidz 31.05.2023.) 1 logopéds strada ar 5-6 gadus veciem
bérniem. Nav iesp&jas nodroSinat
nodarbibas visiem bérniem, kuriem ir skanu




izrunas trauc€jumi.

Iestade nepieciesams specialais pedagogs un
psihologs.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates
2.1.  Izglitibas iestades misija — pedagogiskajam kolektivam veidot iestadi par laikmetigu
pirmsskolas izglitibas iestadi, kura izglitojamie apgust individualitates veidoSanos, es
apzinu, aug un macas rotalu vide.

2.2.  Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — veicinat bérnu individualu macisanos,
pasizzinu, izaugsmi, radoSumu un gatavibu dzivesdarbibai miisdienu mainigajos apstak]os.
2.3.  Izglitibas iestdades vértibas cilvékcentréta veida — prieks, ciena, drosSiba, sadarbiba,
atbildiba.
2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dalg;ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) Kvalitativi Sasniegts dajeji
Turpinat darbu | Izstradats pedagoga ricibas NotikuSas domu apmainas starp
pie plans darba ar bérniem, pedagogiem, skolotaju paligiem
individualas kuriem 1pasas vajadzibas. un atbalsta personalu un
izglitibas Iestadg izveidota atbalsta pilnveidotas bérnu izvertéjamas
programmas komanda, lai sniegtu kartes.

apguves plana
sastadiSanas un
1stenosanas.

izglitojamajiem socialu
atbalstu, iesp€ju robezas
psihologisku atbalstu.

Notikusas individualo sarunu
organize€Sana ar
likumiskajiem parstavjiem
par izglitojama izaugsmi 1x
pusgada.

Pedagogi piedalijas nodarbiba
par individuala plana izstradi,
kritérijiem lektore V.Ukase
projekta “Macamies kopa”
ietvaros.

Sasniegts daléji.

Pilnigas ieklaujosas izglitibas
uzstadijums ne visos aspektos
sevi attaisno, un tadel tas nav
adaptgjams nekritiski.

Pilniga ieklauSana ne visos
gadijumos nodroS$ina bérnu ar
specialam vajadzibam vislabako
intereSu principa ievérosanu.

b) kvantitativi

Izveidotas darba grupas —
izstradati materiali,
pieteikusies 100% pedagogu.
Rikoti seminari, pedagogi
dalfjusies pieredze, 1x
menesl.

PiedaliSanas RIIMC
projekta “Macamies kopa”

Sasniegts dalgji.

Projekts “Prasmiga individuala
pieeja — ieklaujosas izglitibas
atsleéga!” balstits uz skolotaju,
skolotaju paligu un atbalsta
personala izglitoSanu darba ar
bérniem, kuri ir 1pasi. Projekta
mérkis bija apzinat un novertet
izglitojamo dazadas maciSanas
vajadzibas, izmantojot
daudzveidigas  metodes un




pieejas, veidojot pirmsskola
drosu un atbalstosu vidi, ka ari
izglitot iestades personalu par
darba organizacijas metodém,
praktiski stradajot ikdiena. Tika
izstradati dokumenti ieklaujosa
izglitibas  iev€Sanai  iestade:
Atbalsta komandas reglaments,
Pedagogu ricibas plans situacijas
ar b@rniem kam ir macibas

traucgjumi.
Nr.2 a) kvalitativi Sasniegts dalgji.
Turpinat Uzstaditas grupas laukumos Iesakta iestades teritorijas

pilnveidot ara
vidi, macibu
satura apguvei.

bérnu tafeles radoSai attistibai | pielagoSana atbilsto$i macibu
satura apguvei.

Laukumos uzstaditas tafeles,
izvietoti galdi, krésli, uzstadita
ara virtuve bérniem.

Darbs turpinasies.

b) kvantitativi Turpinas darbs pie ara vides
Izveidota darba grupa, lai pielagosanas interaktivajam
izverteétu ka veidot piemeérotu | nodarbibam un materialas bazes
ara macibu vidi bérniem.( pilnveides.

tikSanas 1x meénest)

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par
kvalitativi uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi
Pedagoga atbalsts Notiek regulara izglitojamo ikdienas
katra izglitojama macibu sasniegumu izvertéSana ar merki
izaugsmei sniegt savlaicigu atbalstu.

Pedagogi un izglitojamie viens otram
sniedz dazada veida atgriezenisko saiti,
izglitojamo izaugsmes veicinasanai.
Izglitojamiem sniegts diferencéts un
personalizets atbalsts ikdienas macibu
sasniegumu izaugsmei.

(asistenti)




b)kvantitativi

100% pedagogu veic izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSanu pec vienotas
veértéSanas kartibas, lai nodroSinatu katra
izglitojama izaugsmi.

60-70% macibu nodarbibas tiek veikta
macibu un audzinasanas procesa
diferenciacija un individualizacija, to
pielagojot izglitojamo sp&jam, vajadzibam
un interesém.

Nr.2 a) kvalitattvi

Vienota pieeja izverteta darba plana ieklauto pasakumu
audzinasanas darba. | efektivitate.

Pedagogiem ir vienota izpratne par to,
kade] tiek rikots konkrétais pasakums, kads
ir ta merkis.

Pasakumu planosana un realizéSana tiek
iesaistiti vecaki ar mérki veidot vienotu
pieeju audzinaSanas darba iestade un
majas.

b) kvalitativi

90% organizéto pasakumu nodrosina
izglitibas programmas mérku sasniegSanu.
95% pedagogu piedalas kopiga pasakumu
planosana un izvertesana, lai

nodroS$inatu audzinasanas darba
efektivitati.

3. Kritériju izvertéjums

3.1.  Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Eksisté atseviski gadijumi izglitibas iestades | Izglitojamajiem mainot izglitibas iestadsi,
mainai dazadu objektivu iemeslu | izzinat vecaku vert§jumu par izglitibas
del.(dzivesvietas maina, specialas izglitibas | procesu, izveértét iegiito informaciju un
iestades) nepiecieSamibas gadijuma pilnveidot savu
darbibu atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskajai

Izglitibas procesa pilnveides iestade ieviesta | saitei.

sistéma ir nozimigs katras mérkgrupas | Vecaku piedavatas idejas izvertet un pielietot
viedoklis, tieck nemti véra vecaku ieteikumi. | turpmakaja darbiba.

Iestades darbiniekiem izveidot BTA komandu
piedaloties programma “ B&rnam droSs un
draudzigs bérnudarzs.”




Iestade ir pilnigi nokomplektéta (100%),
iestadi maina mazs bérnu skaits.

Turpinat ieviest novitates, lai piesaistitu
vecakus un b€rnus uz misu iestadi, lai
noturétu iestddes prestizu augsta liment.
(ieviest jauninagjumus intereSu izglitiba,
turpinat sadarbibu ar futbola sporta skolu.)

3.2.  Kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Savstarpgjas  rotalnodarbibu  v&€roSanas | Aktivi iesaistit MaciSanas konsultantu
rezultata  tiek  pilnveidotas  pedagogu | (vaditaja vietnieku) rotalnodarbibu veidoSana

kompetences, kas tieSi ietekm& maciSanas

un veéroSanas procesa.

kvalitati. Lidz ar to tiek paaugstinati

Sasniegumi, par ko liecina summativas

verteSanas rezultati.

Pedagogi  izmanto  vért€Sanas  kartibu | Pilnveidot verteéSanas procesu ar
izglitibas procesa, kas nodroSina katra | daudzveidigdm metodém(izstradat testus
izglitojama izaugsmi. Pedagogi izprot | absolventiem, veikt sadarbibu ar skolu vai
formativas un summativas vert€Sanas | skolam, lai sanemtu atgriezenisko saiti par
atSkiribas un sasniedzamos rezultatus. | absolventu sasniegumiem 1.klas€)

Temata nosléguma summativas veért€Sanas
rezultati tiek atspoguloti e-klasg.

Pedagogi izmanto maciSanas platformu
skolo.lv materiala apkopoSanai un labas
prakses popularizéSanai.

Regulari izveértét macibu procesa istenosanu
ar meérki nodroSinat  kvalitativu macibu
procesu citu tautibu bérniem.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu 1istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Iestade  1isteno intereSu  izglitibas | [zveértét cittautieSu latviesu valodas prasmju

programmas. Izglitojamajiem tiek attistita
jaunrade, pilnveidotas personigas praktiskas
prasmes un popularizets veseligs
dzivesveids.

apguves kvalitati, cenSoties nodroSinat

individualu atbalstu.
lesaistit izglitojamos pasakumu sagatavoSana
un istenosana izglitojamo praktisko prasmju

pilnveidosanai.

NepiecieSamibas gadijuma sniegt atbalstu

efektivai un produktivai macibu laika
izmanto$anai.
Pedagogi planveidigi sadarbojas izglitibas | NepiecieSams sadarbiba ar dibinataju planot
programmas IstenoSana, nodroSinot | palielinat atbalsta personala pieejamibu

izglitibas programmas mérku sasniegSanu,
caurviju prasmju, vertibu un tikumu apguvi,
izglitibas iestade definéto audzinaSanas
prioritaro darbibas virzienu tris gadiem
secigu ievieSanu.

izglitibas iestade, lai varétu efektivak istenot
ieklaujosas izglitibas pamatprincipus, izvertet
izglitojamo specialas vajadzibas un sniegtu
visiem izglitojamajiem nepiecieSamo atbalstu.

Macibu gada laika, pe&c diagnostic€josas

Paaugstinat pedagogu profesionalo




vertésanas macibu gada sakuma,
summativas  vért€Sanas macibu gada
nobeiguma, notiek izglitojamo sasniedzamo
rezultatu apguves analize. Macibu gada
nobeiguma tiek izvert€ta macibu satura

kompetenci un veicat izpratni par izglitibas
programmas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem, organizgjot pieredzes apmainas
pasakumus(rotalnodarbibu veérosana,
konsultacijas, seminari citas iestades).

apguves kvalitate, par ko liecina pedagogu
atskaites par izglitojamo sasniegto rezultatu
apguves analize pedagogiskas padomes
s€des laika.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

e DZimba drosibas projekts. DZimbas 11 solu programma, kas paredzeta bérniem vecuma no 5
gadiem. Merkis ir izglitot bernus par personisko droSibu, tadejadi mazinot vardarbibas
riskus. Programmu Tsteno Dzimbas drosibas agenti, vaditaja un vietnieks izglitibas joma, kas
apguva apmacibu programmu “Centrs Dardedze”.

e Projekts “Olimpiska diena” més esam stiprie, veseligie ridzinieki. Sporto visa pasaule.
Ievérojot MK noteikumus Nr. 360 prasibas izglitojamie no 4-6 gadiem tika organiz&tas
sportiskas aktivitates. Dalibnieki sanéma diplomus un krasojamas gramatas. Projekts AS
,Latvijas valsts mezi”.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
51. Beztermina sadarbibas ligums ar RSU Stomatologijas instititu par ortodontisku
noveroSanu iestades izglitojamajiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Audzinasanas procesa izglitojamiem izkopt biutiskus tikumus: atbildibu, centibu,
drosmi, godigumu, gudribu, laipnibu, Iidzcietibu, savaldibu, solidaritati, taisnigumu un
toleranci un veicinat iestades vides sakarto$anu, saglabasanu, labiekartoSanu.

Veicinat izglitojama pilsonisko un patriotisko audzinasanu, piederibas izjitu izglitibas
iestadei, Rigai un Latvijas valstij, stiprinat nacionalo identitati, nodrosinot iesp&ju apgut
nepiecieSamas zinasanas un demokratijas vertibas.

6.2.

6.3. Izglitojamie piedalas svetku un citu pasakumu planoSana, izvirzot idejas, piedalas

sagatavoSanas posma, veidojot svétku atribiitus.

6.3.1. Bérni lidzdarbojas iestades dzivé (piedalas pasakumos, konkursos, bérnu radoSo darbu
izstad@s, grupas vides izveidg, sakartoSana).

6.3.2. Turpinat veicinat izpratni par dabas veértibu cilvéku dzivé un atbildibu par dabas
saglabasanu.



7. Citi sasniegumi

7.1.  Daliba makulatiiras un bateriju vakSanas konkursa > Tirai Latvijai”. Merkis rosinat
izglitojamos un vecakus rikoties videi draudzigi, lai saudz&tu dabas resursus.
7.1.1. Sadarbiba ar LOK komiteju — Latvijas Olimpiskas dienas organizesana iestade.
7.1.2. Sadarbiba ar biedribu Cita Riga — izzino$i pasakumi Mazjumpravas muizas teritorija 5-6
gadus veciem b&rniem.
7.1.3. PiedaliSanas projekta “ Vienota b&rnu agrinas attistibas skrininga metodisko instrumentu
komplekta izstrade”.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
7.2.1. Izglitojamo macibu sasniegumu izvertésanai un apkoposanai tiek izmantota E-klase.
7.2.2. lestades vadibas komandas atbalsts pedagogiem ieklaujosas izglitibas TstenoSana
(logopéds, individualais plans, asistenti, vaditaja vietnieks, vaditajs. Miizikas un sporta
skolotaji).

7.2.3. Tehnologijas pieejas nodrosinasana digitalajiem un tieSsaistes materialiem pirmsskolas
izglitibas programmas 1istenoSana.( skolotaju izglitoSana, interaktiva tafele, iesniegts
pieprasijums jauna interaktiva ekrana iegadei)-iesp€ju robezas.



