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(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
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(vards, uzvards)



1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot
programmas Nr. LicencéSanas -
, . programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no S . -
kods - ridiska datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
jundiskas 2022./2023.mic.g | 2022./2023.mic.g.
adreses)
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
\Vispargja pirmsskolas 01011111 Imantas 18.1mija| V_795 05.09.2018. 116 117
izglitibas programma 5A, Riga, LV-
1029
Mazakumtautibas 01011121 Imantas 18.1mija| V_796 05.09.2018. 101 99
pirmsskolas izglitibas 5A, Riga, -1029
programma
1.2.  Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

par

1.2.1. macibas partraukusi, sakara ar dzivesvietas mainu 8 bérni;
1.2.2. macibas partraukusi ar vélmi mainit izglitibas iestadi 2 bérni (specialas
izglitibas programmas noteikSana);
1.2.3. cita iemesla d&] — 7 bérni.
1.3.  Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade Pirmsskolas skolotajs (0,525 slodzes)
(vairak ka 1 menesi) 2022./2023. |3 — vakance no 2022.g. decembra,
mac.g. (Iidz 31.05.2023.) notiek aizvietoSana.

Skolotajs-latviesu valoda (0,85
slodzes) — vakance no 2023.g.marta.
Mizikas skolotajs (0,714 slodzes) —
vakance no 2023.g. marta.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta Skolotajs-logopeds
personals izglitibas iestad€, noslédzot | 1 (0,799 slodzes)

2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Meérktiecigi nodroSinat bérnam iesp&ju apgiit

pirmsskolas izglittbu musdienu mainigaja vidé, radot bérniem draudzigu, attistosu,
ieklaujosu un atbalstosu vidi, kura profesionala komanda, efektivi sadarbojoties, palidz
attistit bérna v€lmi izzinat sevi, individualas sp&jas, prasmes un apkartejo pasauli.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — Miusdieniga un inovativa

pirmsskolas izglitibas iestade ar profesionalu, progresivu, saliedétu un jaunam idejam
atvertu darbinieku komandu, kura atbalsta b&rnu pamatizglitibas apguves procesa, rosinot
darboties patstavigi drosa un draudziga vide.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvekcentréta veida:

Uzvediba ikdiena - Cienpilna attieksme pret ikvienu no iestades audzekni,
darbinieku un izglitojama vecaku. Tiek respektets un uzklausits jebkura individa
viedoklis, lai rastu kopigu redz&€umu un risinajumu.

Izvéles briviba - Jebkur§ ir personiba un jebkura l€mums vai izvéle ir
respekt&jama.

Atklatiba un uzticiba - Iestad€ valda atklatibas princips, tapéc domin€ abpusgja
uzticiba vecakiem pret iestadi un otradak.

Sadarbiba -

sagaidit augstus rezultatus bérna attistiba.

Profesionala atvertiba -

Tikai mérktiecigi sadarbojoties visam iesaistitajam pusém, var

Iestade ka tradicija iedibinata labas prakses

popularizésana gan nodarbibu planosana, gan metodisko materialu pilnveide.
Disciplina - Iestade izstradati (ar audz€knu iesaisti un Iidzdalibu) un darbojas
Labas uzvedibas noteikumi.

2.4, 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Norade par
uzdevumu izpildi
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi (Sgssrlll Il g ggttssl/ﬁi?l
sasniegts) un
komentars
Izveidot Jauna macibu satura ievieSanai rotalnodarbibas izmanto | Dalgji sasniegts.
ieklaujoSu atbilstoSus macibu materialus, tehnisko aprikojumu un digitalos
izglitibas vidi | risinajumus. Atbalsta
izglitojamo Merktieciga izglitibas procesa planosana un tehnologiju | personala
attistibai un izmantoSana macibu procesa. trukums
sekmigai Iestades vadibas komandas atbalsts pedagogiem ieklaujosas | (nepietiekama
1zglitibas izglitibas istenoSana (pedagoga, atbalsta personala un bérnu | logopeda
programmu vecaku sadarbibas organizéSana bérnam nepiecieSamas atbalsta | slodze).
istenoSanai sist€émas izstradasana un istenosana).

Pozitiva pedagoga - izglitojama - vecaku sadarbiba un
atgriezeniska saikne.

Iestadg ir apstiprinatas un tiek izmantotas bérnu macibu
sasniegumu vertéSana un kartiba bérnu specialo vajadzibu
noteikSanai. Skolotaji ir izvert€jusi individuala darba iespgjas
ar bérniem, sadarbojas ar kol€giem, iestades atbalsta personalu
un bérnu vecakiem, virzot bérnu izaugsmi.

Izstradatos individualos macibu planus iestades pedagogi
realiz€ sadarbiba ar b&rnu vecakiem un iestades atbalsta




personalu.

Pedagogi pilnveido zinaSanas darba ar bérniem ar specialam
vajadzibam (kursi, vebinari, atbalsta nodarbibas ar centra
“Dardedzes” specialistiem).

Pedagogiem tiek sniegts nepiecieSamais atbalsts digitalo macibu
riku  izmantoSanai rotalnodarbibas (konsultacijas, kursi,
praktiskas nodarbibas).

Visi 112 izglitojamie, kuri sasniegusi 5 g.v. nodroS§inati ar
atbilstoSiem macibu lidzekliem no izdevniecibas
“LIELVARDS”, 9 grupas izmanto portativo datoru, lai
dazadotu un pilnveidotu macibu procesu, 5 bérni apgiist macibu
programmu péc individuala macibu plana, 2 atbalsta pasakumi
sadarbiba ar centru “Dardedze”.

Merktieciga
izglitibas
procesa
planosana un
tehnologiju
izmantoSana
macibu
procesa

Metodiska atbalsta sniegSana pedagogiem kompetencés balstita
macibu satura istenosana, aktualiz&jot pedagogu sadarbibu.
Materiali tehniskas bazes pilnveidosana un tehnologiju
nodro$inasana.

Pedagogu darba pieredzes apmainas iesp&ju nodroSinasana
(analitiskas prasmes pilnveidosana pedagogiska procesa
kvalitates  nodroSinaSanai un  pedagogu  individualas
profesionalas meistaribas sekmé&Sanai).

Merktiecigs un regulars iestades vadibas komandas atbalsts
jauniem pedagogiskiem darbiniekiem.

Praktisko apmacibu organizé$ana pedagogiem par IT riku un
digitalo materialu izmantoSanu (RIIMC kursi, iestades mentora
ITC konsultacijas).

Sistematiska  informacijas  analiz€Sana par  pedagogu
profesionalo kvalifikaciju VIIS programma.
Individualas  parrunas ar  pedagogiem  profesionalas

kvalifikacijas pilnveidoSanas plana veidoSanai.

Praktiski seminari iestadé par attalinata macibu procesa
organizeéSanu pirmsskola un konferences organizésanu digitalaja
vide.

Edurio aptaujas organizé€Sana pedagogiem.

Supervizijas organizéSana pedagogiem un vadibas komandai.
Pedagogu profesionalas darbibas noveértéSanas procesa
organizésana iestadg.

Iestades pedagogu apmaciba mentoru darbibas ievieSanai.
Turpinat organizét pedagogu digitalo prasmju pilnveidoSanu
un apmacibu.

Atbalsts pedagogiem E-klases platformas ievieSana un efektiva
izmantoSana.

RIIMC kursu organizéSana iestad€ par digitalo materialu
izmantoSanu. 3 reizes ménesT rikoti praktiski seminari
pieredzes apmainai starp pedagogiem. Skolotaju atbalstam
piesaistiti 2 macibu konsultanti.

Dalgji sasniegts.

Tehnologiju
ievieSanai
macibu procesa
nodrosinat,
sadarbiba ar
dibinataju,
nepiecieSamo
digitalos
resursus un
pieeju
internetam.

Pedagogi
piedalijas
RIIMC
organiz€tajos
kursos digitalas
pratibas
attistiSanai.




Izglitibas
programmu
1stenoSana

Rotalnodarbibu saraksts ir pieejams un parskatams.
Rotalnodarbibu saturu pedagogs plano, attistot pratibu pamatus
visas jomas un ieverojot nozimigakos bérnam sasniedzamos
rezultatus macibu jomas un caurviju prasmes atbilstoSaja
vecumposma.

Izmantot E-klases funkcijas rotalnodarbibu un izglitojamo
sasniegumu verteéSanas atspoguloSanai.

Pedagogu un bérnu vecaku aptauja “Edurio” par izglitibas
programmas kvalitati un istenoto macibu un audzinasanas

darbu.

100% pedagogu un 70% bérnu vecaku piedalijas aptauja
“Edurio” par izglitibas programmas kvalitati un istenoto macibu
un audzinasanas darbu 2022./2023.m.g.

Sasniegts.

2.5.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Pirmskolas
izglitibas
programmas
macibu satura
apguve valsts
valoda  visas
iestades
grupas.

Izveidota pedagogu, atbalsta personala un vecaku sadarbibas
sisttma bernu atbalstiSanai izglitibas satura apguvei valsts
valoda.

Pilnveidota ITC resursu parvaldiba sadarbiba ar RDA un
dibinataju, materiali tehniskds bazes papildinaSana un
tehnologiju nodrosinasana.

Nodrosinats mérktiecigs un regulars iestades vadibas komandas
atbalsts pedagogiem, darbiniekiem un sadarbiba ar maciSanas
konsultantiem efektivai rotalnodarbibu vadiSanai valsts valoda
Bérniem ar valodas trauc€jumiem panakta intensivaka atbalsta
sniegSana (logopéda nodarbibas).

Izglitibas programma tiek Tstenota, attistot bernu pratibu pamatus
visdas jomas, ieverojot nozimigakos b&€rnam sasniedzamos
rezultatus un nepiecieSamo atbalstu valodas joma.

lestades pedagogi izmanto [ZM, RIIMC sniegtu atbalstu
pedagogiem efektivas rotalnodarbibas vadiSana valsts valoda.
Izglitibas programmas T1stenoSanai iestdde izstrada un Tsteno
pedagogu sadarbibas sisteému.

Nodrosinata pedagogu sadarbiba kompetenc€s balstita macibu
satura 1stenoSanas atbalstam.

65 % iestades pedagogu apmeklgjusi kursus par efektivu macibu
procesa nodrosSinaSanu valsts valoda.
lestade strada divi logopédi.

Stiprinat
iestades
vadibas
komandas
sadarbibu ar
darbiniekiem

Precizi definétas izglitibas iestades prioritates un to istenoSanas
uzdevumi, notiek regulara darba pasvertésana.

Ir izstradati iestddes 2023./2024. m.g. galvenie uzdevumi,
balstoties un skolotaju un vecaku aptauju Edurio rezultatiem.
PasvertéSana izmanto tris kvalitates vert€Sanas metodes un
organiz€ darbiniecku un bérnu vecaku Edurio aptaujas
2023./2024. m.g. 2. pusgada.




un izglitojamo | Pirmsskolas izglitibas iestades darba pasSveért€Sanas un attistibas
vecakiem. planoSanas procesos iesaistitas visas ieinteresétas meérkgrupas -
izglitojamo vecaki, pedagogi, tehniskie darbinieki.

Iestades vadibas komanda iesniedz priekslikumus izglitibas
iestades darbibas un sadarbibas kultiiras pilnveidei.

Notiek profesionali kompetenta vadibas komandas darba
planosana, 1stenosana, parraudziba, izveértéSana.

Izglitibas iestades vadiba nodroSina daudzveidigu un savlaicigu
informacijas apmainu ar personalu un bernu vecakiem par
pienemtajiem [@mumiem un to izpildi.

NodroSinata sadarbiba ar nozares organizacijam un izglitibas
iestadém, pirmsskolam, daliba projektos.

Nodro$inats individuals atbalsts bérnu vecakiem pirmsskolas
izglitibas programmas apguves sekmeésanai valsts valoda.

Vecaki iesaistas sadarbiba ar pedagogiem un atbalsta personalu
bérna specialo vajadzibu nodro§inasana un individuala macibu
plana realiz€Sana.

Par 20 % paaugstinata vecaku iesaiste aptauju veik$ana un
iestades parvaldibas mérkgrupu paSiniciativa, gataviba iesaistities
parmainu 1stenosana izglitibas iestade.

3. Kiritériju izvertejums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pedagogi regulari apmeklg profesionalas pilnveides kursus. | 2023./2024. m.g. nodrosinat iestadé
Izglitibas iestade piedava sistematisku un mérktiecigu lielaku logopéda slodzi.

atbalstu, veic obligata pirmsskolas vecuma bérnu specialo
vajadzibu vértéSanu macibu gada sakuma (Iidz 31.10.),
jaunaka vecuma bérnu vertéSanu, merktiecigi plano un veic | Vairak vecaku ieinteres€tibas

individualas tikSanas ar bérnu vecakiem, nepiecieSamibas iesaistities atbalstiSanas procesa,
gadijuma izstrada individualu macibu planu un isteno individuala macibu plana realizésana.
sadarbiba ar bérna vecakiem un iestades atbalsta personalu

(logopéds). Digitalas pratibas uzlaboSana

Individualie macibu plani ir sastaditi bérnam ar invaliditati, | pedagogu komanda.
Ukrainas iedzivotajiem (2 bérni), bérniem ar uzvedibas un
macibu gritibam, ilgstosi slimojoSiem bérniem.
NepiecieSamibas gadijuma iestade organizé Konsultativa
centra psihologa/sociala darbinieka, BTA konsultativa centra
specialistu konsultacijas bérna vecakiem.

Aptauja Edurio 70% no vecakiem regulari seko sava bérna
verte§jumiem E-klas€, 73% no vecakiem apstiprina, ka
pirmsskolas nodroSinatais papildus atbalsts bérnu attistibai ir
bijis noderigs.

Individualas tikSanas iesp&jas (sadarbibas veidosana, bernu
sasniegumu sekméSana) izmantoja 30 % no vecakiem. 70%
no vecakiem ir sane@musi konsultacijas izglitibas un uzturgja
kontaktu ar skolotaju ikdienas komunikacijas no rita un
vakara.




Izglitibas iestade macibu nosléguma sniedz rakstisku
vertejumu par izglitibas apguves procesu.

Individualas tikSanas parrunas tiek iegiita atgriezeniska saite,
lai pilnveidotu izglitibas procesu. Skolotajas veic bérnu
verojumus un sasniegumu veérté€Sanu E-klasé. Ar bérna
specialo vajadzibu vert€Sanas rezultatiem vecaki tiek
iepazistinati klatieng.

Aptauja Edurio 67% no vecakiem izprot b&rnu
zinasanu/prasmju verté€Sanas sistému.

Turpinat skaidrot bé&rnu vecakiem
STAP sistemu E-klas€ bérna macibu
sasniegumu vertésanai.

Izglitibas iestadeé nav novérojama sist€miska izglitojamo
macibu partrauksSana péc macibu uzsaksanas un turpmakajos
gados. Eksisté atseviski gadijumi izglitibas iestades mainai:
specialas programmas noteiksSana, dzives vietas maina.

Turpinat veidot droSu un draudzigu
vidi un individualiz&tu pieeju
pirmsskolas izglitibas procesam.

Kriterija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veidota merktieciga sist€ma maciSanas un
macisanas procesa kvalitates izverté€Sanai un pilnveidei. Iestades
administracija  (vaditajas vietnieks, vaditdjs, maciSanas
konsultants) veic macibu nodarbibu vérosanu 70 % pedagogu
reizi semestri.

lestade tiek organizetas atklatas nodarbibas, tematiskas sapulces
pieredzes apmainai.

Iestades divi pedagogi piedalas RIIMC macisanas konsultantu
apmacibas.

Aptauja Edurio 80 % pedagogu apgalvo, ka vertgjums un
atgriezeniska  saite  péc  nodarbibu  ve€rojuma  palidz
pilnveidot/uzlabot vinu darbu.

74% no pedagogiem parliecinati, ka pieredze un atgriezeniska
saite no citiem skolotajiem pé&c nodarbibu/aktivitasu véroSanas
palidz pilnveidot vinu darbu.

95% no pedagogiem apgalvo, ka sadarbiba ar vadibas komandu
un citiem kol€giem ir loti noderiga.

Akreditacijas komisija (2023. g. maijs) macibu nodarbibu
vérojumos apliecina, ka iestades pedagogi ir pamata zinoSi
balstita macibu satura ievieSanai, ir izpratne par maciSanas
metodiku.

Izveidot sisteému efektivai ikdienas
planoSanai un pedagogu sadarbibai
darba laika un vieta, ka arT starp
viena vecuma grupam.
(akreditacijas komisijas uzdevums)

Panakt pedagogu digitalas pratibas
vienlidzibu.

Iegiito Covid laika attalinato apmacibu organiz€Sanas pieredzi
iestades pedagogi izmanto darba ar ilgstosi slimojoSiem bérniem,
adaptacijas griitibas gadijumos, organizgjot individualu darbu
sadarbiba ar beérna vecakiem un iestades apbalsta personalu.
lestades logopeds un vadibas komanda sniedz attalinatu atbalstu
un atgriezenisko saiti b&rnu vecakiem izglitibas jautajumos,
organizé individualas konsultacijas (e-klase, WhatsApp, e-
pasts).

Attalinato macibu 1stenoSanai iestade
izveidot visam iesaistitam pusém
zinamu un saprotamu sisteému.
Attalinatas izglitibas apguves saturu
atbilsto$a vecumposma grupu
pedagogiem planot kopigi, nemot
vera izglitojamo macisanas
vajadzibas.

Iestade ir izstradajusi macibu sasniegumu veérteésanas kartibu.
Divas reizes macibu gada laika tiek izverteti izglitojamo
sasniegumi pec iestades vienotas metodikas, ar tiem ir
iepazistinati vecaki.

Akreditacijas komisijas apzimé, ka iestade ir sakts izmantot E-

Turpinat pilnveidot pedagogu prasmi
E-klases izmantoSana macibu
sasniegumu vertésanai, uzlabot
pedagogu digitalo pratibu.




klasi ka riku izglitibas macibu sasniegumu vértésanai.
Aptauja Edurio 90% pedagogu pauz parliecibu, ka iestades
kopgja vertéSanas sisteéma viniem ir skaidra un saprotama.
Aptauja Edurio 67% no vecakiem izprot iestades bérnu
zinasanu/prasmju vert€sanas sistému. Aptuveni pusi no
respondentiem izsaka velmi dzilak izprast saturu, kas bérniem
jaapgiist vai jau ir apguvis.

Turpinat sadarbojoties ar dibinataju
nodrosinat visus pedagogus ar
datoru un interneta pieeju.

Turpinat skaidrot b&rnu vecakiem
STAP sistemu E-klasé macibu
sasniegumu veértéSanai.

Iestade nodrosina, sadarbiba ar dibinataju asistenta palidzibu
bérnam ar invaliditati. Aptauja Edurio lielu pozitivu noveérté§jumu
ir san€mis asistenta sniegtais atbalsts.

Iestade ir sist€ma, ka tiek diagnosticéts un nodrosinats
individualizets atbalsts izglitojamiem. L1dz 31. oktobrim tiek
veikta obligata vecuma bérnu specialo vajadzibu izvertésana un
b&rnu vérojumi grupas, novembri grupas skolotajas veic e-vides
aptauju “Bérnu labsajiitas mérijjums”. P&c diagnosticéSanas
rezultatiem, tiek planots individualizets atbalsts (individualais
macibu plans), sadarbiba ar bérna vecakiem un iestades atbalsta
personalu. NepiecieSamibas gadijuma iestade sadarbojas ar KC,
centra Dardedze, BTA Konsultativa centra atbalsta personalu.
Skolotajas piedava vecakiem individualas tikSanas grupas, kuras
tiek planots personaliz&ts atbalsts maciSanas, uzvedibas griitibu
gadijumos, ka arT darbs ar talantigiem bérniem.

Aptauja Edurio 74% no pedagogiem apgalvo, ka iestade ir
pietickams atbalsta personala nodroSinajums. Skolotajas izjtit
psihologa, logopéda, sociala pedagoga trukumu.

60% pedagogu sadarbibu ar atbalsta personalu verte ka
rezultativu.

Aptauja Edurio bérnu vecaki atzimg, ka vislielaka sadarbiba ir
bijusi ar logop&du un ta 100% ir bijusi drizak noderiga. Vecaki
atziméja logopéda slodzes trukumu iestade.

Sadarbiba ar dibinataju veikt
izmainas iestades amatu saraksta,
palielinot logopéda slodzi.

Akreditacijas komisija (2023. g. maijs) apliecina, ka iestades
pedagogi ir pamata zinosi lietpratiba balstita macibu satura
ievieSana. Pedagogi plano izglitibas satura apguvi, isteno
integrétas rotalnodarbibas dienas garuma. Iestade 1steno
pirmsskolas izglitibas programmu un mazakumtautibu
pirmsskolas izglitibas programmu atbilsto$i noteikumiem par
valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un vadlinijas noteiktajam
macibu saturam. Macibu procesu pedagogi organiz€ integréti,
macibu jomas.

Akreditacijas procesa sarunas, izglitibas vides un macibu
nodarbibu vérojumi apliecina, ka pedagogiem ir izpratne par
latvieSu valodas maciSanas metodiku un valodas vides
iekartojumu izglitojamo intereses par macibam radiSanai.

Piedalities projektu izveid€ prioritasu
un mérku sasniegSanai, ka art
pieredzes apmainai un pedagogu
motiveSanai lietpratiba balstita satura
IstenoSanas pilnveidoSanai.
(akreditacijas komisijas uzdevums)

3.2.
vajadzibas

Kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade nodroSina un aktualizé VIIS informaciju par iestades
nolikumu un Tstenotam izglitibas programmam.
lestades izvieto pasnovert€§juma zinojuma publiskojamo dalu

Turpinat nodroS$inat aktualu
informaciju VIIS.




iestades timekla vietné.

lestade, saskana ar iek$gjas kartibas noteikumiem, tiek sanemta
un uzskaitita informacija par izglitojamo kavéjumu iemesliem,
ar rikojumu ir noteiktas atbildigas personas par informacijas
sanemSanu no bérnu vecakiem un nodoSanu iestades vadibai.
Ilgstosas iestades neapmekléSanas bez iemesla gadijumu nav.
Iestadé apstiprinats attisttbas plans trim gadiem, tas ir
saskanots ar dibinataju.

Izglitibas iestade 1steno miisdienigu, aktualu macibu satura
programmu Skola2030.

Iestade 1steno pirmsskolas izglitibas programmu un
mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programmu atbilstosi
noteikumiem par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un
vadlinijas noteiktajam macibu saturam (akreditacijas komisijas
zinojums).

lestades administracijai un lielakai dalai no iesaistitiem
(atbalsta personals, pedagogi un b@rnu vecaki) ir vienota
izpratne par istenoto izglitibas programmu meérkiem un 1-3
gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem (akreditacijas
komisijas zinojums).

Iestade reizi gada, pedagogiska sédé un iestades padomé
izverte izglitibas satura apguves rezultatus, pamatojoties uz
skolotaju atskaitém un iestades galveno uzdevumu gadam
izpildes analizi.

Turpinat veidot vienotu izpratni par
istenoto programmu mérkiem un
sasniedzamiem rezultatiem un
iesaistit visas meérkgrupas kopiga
planosana un darba izvertésana.
(akreditacijas komisijas uzdevums)

Iestades skolotajas veic tematisko planoSanu periodam un
dienas aktivitasu planoSanu kopa ar otru grupas skolotaju,
saskanojot ieplanoto ar vaditaju un vaditajas vietnieku, ka ar1
miuzikas un sporta skolotaju. Vairak ka puse no pedagogiem
planoSanu veic savas grupas ietvaros.

Aptauja Edurio visi iestades pedagogi atziméja, ka viniem ir
skaidras jomas un prasmes, kas bérniem jaapgtst macibu gada
laika.

Aptauja Edurio 95% no pedagogiem apgalvo, ka
profesionalajam atbalstam ir loti noderiga sadarbiba ar citiem
kolégiem, vaditajas vietnieci, macis§anas konsultantu.

Veidot iestad€ sadarbibas sistému
atbilstosa vecuma bérnu grupu
skolotaju kopigai planosanai un
satura apguves izstradei, savstarpgjai
macisanas pieredzei.

(akreditacijas komisijas uzdevums)

lestadé organizeé tematiskas ekskursijas (bé€rniem no 5 gadu
vecuma), sporta svétkus, radosas darbnicas ar bérnu vecakiem,
tematiskas izstades grupas. Ne vairak ka vienu reizi ceturksni
organiz€ (péc  lestades padomes ieteikuma) makslinieku
uzstasanos (Lellu teatris, Sala vecitis).

Aptauja Edurio 91% no pedagogiem un 92% no bérnu
vecakiem uzskata, ka iestade rikotie pasakumi ir pardomati un
papildina ikdienas macibu un audzinasanas procesu.

Iestades pedagogi aktivi realizé savas idejas, organiz€ un
piedalas pasakumos (Riku gajiens, Mikeldienas tirdzins,

Turpinat organiz&t arpusnodarbibu
pasakumus izglitibas programmas
meérku sasniegSanai, ikdienas macibu
un audzinaSanas procesa
papildinasanai.

Lieldienu izstades), par ko liecina aptauja Edurio 96%
pedagogu.
lestades darba organizacija ir planota ta, lai visiem | Sadarbiba ar dibinataju nodrosSinat

darbiniekiem, audz€kpiem un vinu vecakiem ir iesp&ams
savlaicigi ierasties un sagatavoties paredz€tam
darbam/macibam. lestade riip€jas par pedagogu darba vietu
iekartoSanu produktivam macibu darbam

iestade interneta tikla parklajumu un
nepiecieSamo datoru skaitu pedagogu
darbam.




(apgaismojums, mebeles, grupas estétiskais noformé&jums).
Visas iestades grupas ir miisdienigas, €rtas b&rnu meébeles.
Iestades administracija riip§jas par drosu un pozitivu labsajttu
un komfortu iestade. lestadé ir nepietickams interneta tikla
parklajums, ka art divu grupu pedagogi un atbalsta personals
nav nodroSinats ar datoriem, tacu sadarbiba ar dibinataju tiek
planoti risinajumi.

lestades vadiba iesaistdas izglitibas programmu mérku
sasniegSana, uzklausa pedagogus, iesaistas dazadu jautajumu
risinaSana. lestades apskate apliecina, ka izglitibas iestades
telpas un teritorija atbilsts izglitojamo maciSanas un macisanas
darbibu nodroSinaSanai (2023.maija akreditacijas komisijas
zinojums).

Iestade Tstenotaja mazakumtautibu izglitibas programma tiek
ieverota normativajos aktos noteikta proporcija valsts valodas
un mazakumtautibu valodas lietojumam, ko apliecina sarunas,
izglitibas vides un macibu vérojumi 2023. gada akreditacija.
Izglitojamiem ir nodrosinats atbalsts valsts valodas apguvei,
izmantojot bilingvalo pieeju, rotalnodarbibas tiek izmantoti
atbilstosi macibu lidzekli, kuri veicina valodas apguvi.
Akreditacijas process atliecina, ka iestades pedagogi lieto
latviesu valodu macibu nodarbibas un ikdienas sazina.
Pedagogiem ir izpratne par latvieSu valodas maciSanas
metodiku un valodas vides iekartojumu izglitojamo intereses
radiSanai macities.

Aptauja Edurio par pakapenisko pareju uz macibam valsts
valoda,100% iestades mazakumtautibu programmas grupu
pedagogu savu valsts valodas prasmi vérte ka pietickami labu.
Visi iestades pedagogi apgalvo, ka pirmskola profesionalas
darba sarunas notiek tikai latvieSu valoda.

60% pedagogu atzimé, ka jau ir vadijusi rotalnodarbibas
latvieSu valoda, lai nakamaja macibu gada varétu istenot
pilnigu pareju uz macibam valsts valoda, nodarbibas latvieSu
valoda nesagada nekadas griitibas.

Rosinat izglitojamos nodarbibas
aktivak lietot latviesu valodu,
atbildot, ka arT sadzives situacijas
ikdienas sazina.

Turpinat paaugstinat iestades
pedagogu kompetenci darba
lingvistiski neviendabiga vide
(LVA , RIIMC kursi, vebinari)

2023./2024. m.g. pariet uz
programmas Tsteno$anu valsts
valoda visas iestades grupas.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir izveért€jusi savus
sasniedzamos rezultatus un saskano attistibas planu trim
macibu gadiem (2021./22. — 2023./2024.). Tiek saskanots vietu
skaits iestade 2022./2023. m.g. un notika veiksmiga 11 iestades
grupu komplektacija. Iestade nodroSina optimalu noslodzi
pedagogiem. Tiek saskanots ar dibinataju pedagogisko
darbinieku Statu saraksts. Izglitibas iestadé parvaldibas kvalitati
nodroS§ina uz  pilnu slodzi stradajoSie iestades vaditajs,
vaditajas vietnieks izglitibas joma, vaditajas vietnieks
saimniecibas joma.

Izglitibas iestades pedagogiem tiek apmaksata gatavoSanas
macibam un papildus pedagogiskais darbs, kuri ietekmé
motivaciju un darba kvalitati.

lestadé tiek izveidotas un darbojas darbinieku materialas
stimul@Sanas, &tikas komisijas, pedagogu profesionalas darbibas
novertésanas komisija.

Izglitibas iestade Tsteno preventivu droSibas programmu
“Bérniem dros$s un draudzigs bérnudarzs” un Dzimbas droSibas

Turpinat sadarbiba ar dibinataju
sasniedzamo rezultatu izverteSanu
iestades darba efektivitatei un

konkur€tsp€ju stiprinasanai.




programmu.

Iestade tiek noslégti telpu nomas ligumi par interesu izglitibas
iestades audzekniem, péecpusdiena

programmu

1stenoSanu

darbojas anglu valodas, ritmikas un dzudo pulcini.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

Iestade, sadarbiba ar biedribu ”Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija” un Nodibinajumu
“Centrs Dardedze” 1steno preventivo programmu “B&rniem dross un draudzigs
bérnudarzs” (Sertifikats Nr.BDDB/2021/12, derigs Iidz 31.08.2026.)

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

Nodibinajums “Centrs Dardedze” “Dzimbas bérnu drosibas programma”

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Virziens

Galvenie uzdevumi

Planotie sasniedzamie rezultati

Vértibas un

Sekmeét vértibas balstitu ieradumu

Izglitojamie izprot vertibu un tikumu nozimi, prot

profesionala

tikumi pielietosana pirmsskolas ikdiena un tos saskatit ikdienas un daudzveidigi model&tas
pasakumos. macibu situacijas.
Izglitojamie izprot savas ricibas sekas, rikoties,
Veicinat pozitivo uzvedibu, respektgjot cita cilvéka cienu un citu brivibu.
meérktiecigi akcentgjot vertibu —
cilvéka ciena un daba.
Personigi nozimigas iesaistes
veicinasana, svinot sveétkus visas
dienas garuma grupas un arpus grupas
vide, akcentgjot vertibu — kulttra.
Izglitibas Pieredzes apmaina iestades ietvaros Izglitibas kvalitativie un kvantitativie raditaji
iestades un arpus tas. iestade.
vadibas un
pedagogu Profesionalas pilnveides kursi pedagogiem, vadibas

komandai, pieredzes apmainas pasakumi sadarbiba

sekméSana

un attistibas

Bérna novertésana atbilstosi bérnam
izvirzitajam sasniedzamajam
rezultatam, nemot véra b&rna
personigos sasniegumus.

Nodarbibu planosana atbilstosi bérnu
interesém un vajadzibam.

Sekmet berna personibas apzinasanos
un attistibu, ieveérojot vina vajadzibas,
intereses, sp&jas, pieredzi, attistot

kompetence ar KC.

Bérna Individuala pieeja izglitojamajiem, Vienota macibu un audzinasanas procesa
personibas diferencgjot macibu uzdevumus un izglitojamais macas iedzilinoties, praktiska darbiba
apzinasanas atbalstu. integréti apgiist zinaSanas, izpratni un

pamatprasmes dazadas macibu jomas, attista
caurviju prasmes, veido vertibas balstitus
ieradumus un par sasniegto rezultatu sanem
atbalstoSu un attistoSu atgriezenisko saiti.




caurviju prasmes, mérktiecigi
atbalstot pasvaditu macisanos un
sadarbibas prasmes.

Iestades Atbalsto$a, uz bérna maciSanas un

darbinieku un | attistibas vajadzibam vérsta sadarbiba,
bérnu vecaku | nodroSinot regularu atgriezenisko saiti
mérktieciga par berna sniegumu un sasniegumiem.
sadarbiba

Sistematiska  audzeéknu macibu  sasniegumu
verteéSana. NepiecieSamibas gadijuma tiek izstradati
individualie macibu plani, iepazistinati vecaki.
Individualo macibu planu TstenoSana tiek iesaistits
Iestades atbalsta personals, vecaki.

6.1. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertésanas.
Efektivakai macibu planosanai, jaievie$ sadarbiba starp viena vecumposma skolotajam.
Jaturpina intensivak papildinat macibu materialu bazi, lai bérni veiksmigak varétu

pasvaditi macities.

7. Citi sasniegumi

7.1. lestade turpina Tstenot preventivu dros§ibas programmu “B&rniem droSs un
draudzigs bérnudarzs”. Darbojas BTA komanda, sniedzot atbalstu pedagogiem un

bérnu vecakiem.

Sadarbiba ar dibinataju tika uzlabota iestades teritorija un nodroSinati dro$i un
labveligi darba apstakli (teritorijas nozogojums, celinu brugésana, apmeklétaju varti

ar musdienigu atslégas mehanismu).

7.2. lzglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas

macibas.

- Augsta, ieintereséta izglitojamo iesaiste rotalnodarbibas, macibu sasniegumi

ir atbilstosi bérnu vecumposmam.




