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1. IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1. ATRASANAS VIETA UN ISS IESKATS IESTADES VESTURE

Rigas 112. pirmsskolas izglitibas iestade atrodas Riga, Vidzemes priekspilséta, rajona Jugla
uz pakalna, dzivojamo maju apkartné. lestade ir majiga, zala un saulaina teritorija, kur agrak péc
vesturiskas informacijas atradas vietéja bagatnieka maja. lestade lokalizéta Brivibas gatvé netalu
no LSPA — Latvijas sporta pedagogijas akadémijas. Lidz pirmsskolai var noklit ar Rigas pilsétas
sabiedrisko transportu: 1. un 3. tramvaju un 1., 40., 14. autobusu, braucot Iidz pieturai “Meza
skola”. lestades teritorija ir nozogota, ir 1 gajéju varti un 1 lielie varti, kuri paredzeti
apkalpojosajam transportam.

Izglitibas iestade tika dibinata 1963. gada 7. augusta, tas dibinatajs ir Rigas Dome. Izglitibas
iestades registracijas aplieciba nr. 3701901846 tika atjaunota 27.03.2018, sakara ar grozijumiem
izglitibas iestades registra, precizgjot iestades adresi.

Pirmsskola darbojas Cetras dazada vecuma bérnu grupas, kur majvietu rod izglitojamie no
1,5 lidz 7 gadu vecumam. Katrai grupai tiek pieskirts nosaukums, kurus, kopigi apspriezoties,
izvelgjas katras grupas bérni, pedagogi un bérnu vecaki. lestadé dzivo “Ezuki”, “Pucites”, “Kakisi”
un visus sasilda “Saulite”.

Iestade visilgak vaditajas amata nostradajusi Antonina Lubarska no 1982. gada 27. februara
1idz 2016. gada 1. junijam ( 28 gadus). Sakot ar 2016.gada 1. junija par vaditaju sak stradat Jelena
Zagainova.

1.2. IESTADES DARBIBA UN KONTAKTI

lestade 1steno Mazakumtautibu vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu, kas licencéta
pamatojoties uz 28.02.2013 Izglitibas kvalitates valsts dienesta 1émumu Nr. 120-v “Par licences
izsniegSanu vispargjas izglitibas programmas istenosanai.” Licence izsniegta uz nenoteiktu laiku.

Istenota izglitibas programma

Izglitibas programmas Kods Licence
nosaukums Nr. Datums
Mazakumtautibu vispargjas 01011121 V-6135 28.02.2013
pirmsskolas izglitibas
programma




Iestadé darbojas 4 vecuma grupas :

e Jaunaka grupa “Ezuki” ( 1,5 - 3 gadi);

e Vidgja grupa “Kakisi” (3 - 4 gadi);

e Vecaka grupa “Picites”(4 - 5 gadi);

e 5.-6. gada vecuma bérni SagatavosSanas skolai grupa ”Saulite”.

2019./2020. macibu gada iestadi apmeklgja 85 bérni:

Uz 1. septembri Gada laika
83 berni 85 berni

Izglitojamo skaits 2019./20. m.g. pa grupam

25

24 24

20

15 17

Jaunaka grupa (1,5- 3) Videja grupa ( 3-4) Vecaka grupa ( 4-5) Sagatavosanas skola
grupa ( 5-6)

@ Bérnu skaits grupa

Pirmsskola darbojas pamatojoties uz Rigas domes 2013. gada 23. aprila nolikuma Nr. 342
“Rigas 112.pirmsskolas izglitibas iestades nolikums”.

2016. gada 18. oktobrT Rigas 112. pirmsskolas izglitibas iestades nolikuma tika veikti
grozijumi Pedagogiska procesa organizacija, kas paredz izglitojamo uznemsanu iestadé no 1,5
gada vecuma ( lidz 18.10.2016 bija no trTs gadu vecuma).

Kontakti Noréekinu rekviziti
Rigas 112. pirmsskolas izglitibas iestade | Rigas pilsétas pasvaldiba
Brivibas gatve 363A, Riga, LV-1024 Juridiska adrese: Ratslaukums 1, Riga, LV-1050
Talruni: 67848235; 25434453 NMR kods: 90011524360
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e-pasts: PVN reg. Nr.: LV90011524360
Banka: Luminor Bank AS

Kods: NDEALV2X

Konts: LV32RIK00021001916020
RD iestades kods: 90002200294

1.3. PEDAGOGU KVANTITATIVAIS UN KVALITATIVAIS SKAITS

Uz 2019.g. 1. septembri pedagogu sastavs, kas bija nepieciesams 2019./2020. macibu gada
programmas TstenoSanai tika nokomplektéts pilna apjoma, visi iestadé stradajosie pedagogi bija
tarificéti darba uz 0,2; 05, 0,68; 0,7; vai uz 1 slodzi.

Pedagogu (pamatdarba) skaita sadalijums p&c izglitibas uz 2019.gada 1.septembri.

Ar vid€jo izglitibu Ar augstako izglitibu
Ar vidgjo Ar vidgjo Arvidgjo | No tiem iegiist | Ar augstako t. sk.
pedagogisko | profesionalu | vispargjo | augstako pedagogisko pedagogijas
izglitibu izglitibu izglitibu | pedagogisko | izglitibu magistri
izglitibu
0 0 0 0 13 2

Pedagogu skaita sadalijums pa vecuma grupam uz 2019.gada 1.septembri

Vecuma grupas Pedagogu skaits
25-29 0
30-34 3
40-44 0
45-49 3
50-54 2
55-59 3
60-64 2

1.4. SADARBIBA AR CITAM INSTITUCIJAM

e Rigas dome

e RD izglitibas, kultiras un sporta departaments

e RD IpaSuma departaments

e RD Labklajibas departaments

e |ZM - Izglitibas un zinatpu ministrija

e Rigas pilsétas Vidzemes priekSpilsétas izpilddirekcija
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e SIA “ Cesu Veselibas centrs

e Rigas pilsétas Ziemelu rajona socialais dienests

e Rigas 63. vidusskola

e Rigas pilsé€tas Juglas biblioteéka

e Rigas paSvaldibas bérnu un jaunieSu centrs strukttirvieniba ,,Krizes centrs”
e Rigas barintiesa

e Liepajas pedagogijas universitate

e Valsts un Rigas pasvaldibas policija

e Latvijas Kinematografistu savieniba

e “Centrs Dardedze”

1.5. IESTADES FINANSEJUMA AVOTI

Rigas 112. pirmsskolas izglitibas iestades budzetu veido valsts mérkdotacijas pedagogu
algam, kas strada ar 5 - 6 g. vecuma bé&rniem un Rigas pils€tas paSvaldibas lidzekli.

2019./2020. macibu gada no pasvaldibas budzeta tika pieskirti papildu Iidzekli mébelu
iegadei divam grupam: tika iegadati bérnu regul&jamie galdi, skolotaju galdi, izvelkamas bérnu
gultinas un meébeles rotalu istabai. Izglitojamie tiek nodroSinati ar visiem macibu lidzekliem, kas
nodro§ina programmas apguvi. Sakot ar 2019. gada 1. septembri Rigas pilsétas paSvaldiba
nodros$ina bezmaksas €dinasanu visiem Rigas pirmsskolas izglitibas iestades b&rniem.

2. RIGAS 112. PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADES
PASNOVERTEJUMS

2.1. IESTADES MISIJA, VIZIJA, MERKIS UN GALVENIE UZDEVUMI

Izglitibas kvalitates ieks€ja verteSana — paSvertejums ir izglitibas iestades parskats par
planoto un izdarito visas darbibas jomas pirmsskola. Veicot paSnoveérte§jumu Rigas 112.
pirmsskolas izglitibas iestadei ir iesp&ja objektivi analizét savu darbu, apzinaties pozitivos
aspektus, pamanit nepiecieS§amos uzlabojumus un laicigi reagét Uz jauniem izaicinagjumiem,
noteikt prioritates, izvirzit mérkus, planot to Tstenosanas laiku, iesaistit un motivet visu izglitibas
iestades kolektivu, izglitojamos, vinu vecakus, izglitibas iestades dibinataju un sadarbibas
partnerus uznemties atbildibu par iestades darbibas kvalitati un nepartrauktu attistibu.

Misija: Saprast, audzinat, milét un macit, veidojot pozitivu atticksme pret pasauli.

Vizija: Sabiedribai atverta, konkurétspejiga, misdieniga izglitibas iestade ar profesionalu un
kvalitativu pirmsskolas skoléna sagatavosanu pamatizglitibas apguvei ar radoSu, patstavigu un
profesionalu darbinieku kolektivu.



Merkis: Sekmét bérnu vispusigu attistibu ar savu ,,Es” apzinu, ar v€lmi izzinat un macities
un nodroSinat labveéligu vidi, kura katrs, atbilstos$i savam sp&jam, ieglist zinaSanu un prasmju
apjomu, kas ir nepiecieSams turpmakajai dzivei sabiedriba.

Galvenie uzdevumi:

1. Organizet un Istenot izglitibas procesu ta, lai nodrosinatu katra pirmsskolas izglitojama
sagatavotibu pamatizglitibas apgtSanai

2. Veidot visam pirmsskolas kolektivam pozitivu mikroklimatu, sadarbibas vidi un
piederibas apzinu savai iestadei.

3. Attistit katra izglitojama fizisko un intelektualo aktivitati visas darbibas, veidot iekS€ju
velmi izzinat apkartgjo pasauli un apgiit pieauguso radito pieredzi.

4. Veicinat latvieSu sarunvalodas pamatus un valodas lietoSanas prasmes apguvi,
izmantojot latvieSu valodu ikdienas saskarsmé un macibu satura ietvaros.

5. Veicinat izglitojamo vecakus (aizbildnus) sadarboties ar iestadi izglitojama vajadzibu
nodrosinasanai.

6. Nodros$inat iestades pedagogisko darbinieku izglitibu un paSizglitibu pedagogisko
kompetencu paaugstinasana.

7. Popularizét savas labas prakses piem&rus sava iestadeé un sabiedriba( seminari,

praktikumi, vecaku klubins, konferences, masu mediji ).

2.2. PAMATMERKI, UZDEVUMI, PRIORITATES

Pamatmeérkis
2019./2020. macibu gada mérkis:

Zinatkars un dzivespriecigs bérns, kas veseligi un aktivi, macas, darbojoties ieintereséti, ar
aizrautibu un prieku, Iidzdarbojas, radosi izpauzas.

Sekmét valsts valodas lietoSanas apguvi integréta macibu procesa, ieverojot katra bérna
vajadzibas, intereses un pieredzi, radot iesp&ju iepazit latviesu tautas kultiiru un tradicijas.

Programmas istenoSanas galvenie uzdevumi

2019./2020. macibu gada uzdevumi:

1. Nodrosinat pirmsskolénam iesp&ju macities iedzilinoties ar prieku, domat un praktiski
pétit, sadarboties, apgit zinaSanas un prasmes, laut bérnam vingrinaties, kltidities un
modelét savu darbibu, paplasinat savu pieredzi.



2. Macibu satura apguvé izmantot macibu metodes, kas saistitas ar bérnu praktisko darbibu
(eksperimenti, model&Sana, lomu spéles u.c.).

3. Sekmeét latvieSu valodas apguvi integréta macibu procesa, izmantojot bilingvalo pieeju,
b&rniem no 5 gadu vecuma rotalnodarbiba galvenais sazinas Iidzeklis ir latvieSu valoda.

4, Attistit bérna socialas un emocionalas prasmes, kas ietver sevis, savu emociju, domu un
uzvedibas apzinasanu, sp&ju saprast citus un veidot pozitivas attiecibas.

5. Darbs ar vecakiem par audzinaSanas jautajumiem un b&rmu droSibas nodroSinasanai

dazadas bistamas situacijas.

2019./2020. macibu gada prioritates

1. Ieinteres€t bérnu ar dazadas veida radoSo darbu, izraisit interesi dazadu priekSmetu,
vertigu lietu veidoSana un &dienu gatavoSana, v€lmi paSiem darboties.

2. Iepazistinat ar dazadiem materialiem, to TIpasibam, apmacit dazadu vienkarSu
instrumentu lietoSanas prasmeém, attistit stko motoriku un plaukstu darbibu.

3. Attisttt beérniem uzmanibu, domasanu, radoso izt€li, maksliniecisko gaumi, radosas
sp&jas.

4. Izpratni par latvisko dziveszinu, kultiras mantojumu, tradicijam un to saglabasanu,
ltdzdalibu kultiiras mantojuma un tradiciju parnesgj.

5. Izpratni par vertitbam un tikumiem ( atbildiba, centiba, godigums, laipniba, lidzcietiba,

lidzdaliba ), sekmgjot to iedzivinaSanu, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij.

Ka prioritati izvéleties macibu gada tému: “Bérnu kustibu aktivitates veselibas
nostiprinaSanai un saglabasanai”

2.3. PEDAGOGISKA DARBA PASVERTEJUMS

Iestadé 2019./2020.macibu gadu Visa gada garuma Visas grupas bija nokomplektétas ar
bérniem un kadriem. Uz 2019. g. 1.septembri bérnu sastavs péc saraksta bija - 83 bérni.

Pirmsskolas iestadé strada 13 pedagogi, no tiem bakalaura gradu ieguvusi 11; magistra gradu
pedagogija — 2. Macibu gada laika 5 pedagogi apmeklgja talakizglitibas kursus, ka ari papildinaja
savas zinasanas un dalijas pieredz€ uz vietas organizetas konsultacijas.

2019. gada no miisu iestades izstajusies un uz Rigas skolam devusies 24 bérni, divi bérni
turpinas pirmsskolas programmas apguvi citas Rigas pirmsskolas, gimenes apstaklu un dzives
vietas mainas d€l. Visi 24 bérni labi sagatavoti macibam skola un iestajusies Skolas péc vecaku
velmeém.

Gada darba plana istenosanas gaita netika realiz&ti visi planotie pasakumi pilna apjoma,
sakara ar situaciju pasaulé, saistitu ar koronavirusu COVID-19 izplatiSanas ierobeZoSanu
pasakumiem.



2019./2020. macibu gada tika turpinati iepriek$€ja macibu gada iesakti projekti : sadarbiba
ar RD Labklajibas departamentu ,,Zobu tiriSana”, ,,Veseligs uzturs”, Més par veseligu
Rigu!”; sadarbiba ar Lauksaimniecibas universitati, Zemkopibas ministriju un Lauku atbalsta
dienestu piedalijamies konkursa “No séklas Iidz galdam”. Turpinam realiz&t §1 projekta mérkus
un uzdevumus katra iestades grupa.

2019./2020. macibu gada turpinam Sadarbibu ar “Latvijas Kinematografistu savienibas
biedribu” un piedalijamies projekta “Kino visiem un visur Latvija”. Visas grupas regulari tika
demonstrétas latvieSu animacijas filmas, ar kuru palidzibu izraisijam interesi bérnos par latviesu
filmam ka kultturas procesa neatnemamu sastavdalu un sniedzam bérnam iesp&ju apgut latviesu
animacijas filmu vésturi. Bija ieplanots turpinat sadarbibu ar Rigas socialas apriipes centru
“MeZciems” projekta ietvaros “Ndac ciemos!”. Projekta galvenais mérkis ir paaudZu integracija, jo
nepiecieSams jau N0 bérnibas ieaudzinat bérnos cienu, iecietibu un ripes pret veciem cilvékiem.
Bet sakara ar “Covid-19” straujas izplatibas Latvija, parnesam piedaliSanos projekta uz nakamo
gadu.

2019./2020. macibu gada iesakam sadarbibu ar Liepajas Universitati Valts pétijumu
programma  “LatvieSu valoda”, ar meérki parbaudit bérnu runu, noteikt labveligus
apstaklus bernu latvieSu valodas apguvei un pilnveidei. ( Projektu finansé Latvijas Valsts).
PiedaliSanas projekta turpinasies 2020./2021.m.g.

Visa gada garuma macibu procesa, ka arT rezima momentos skolotajas izmantoja latviesu
valodu, pielietojot daudzveidigas organizacijas darba formas gan nodarbibas gan arpus tam.
Pedagogiskais kolektivs veiksmigi izmantoja bilingvalas apmacibas pieeju.

Ar 2019. g. l.septembri sakam Tistenot kompetenCu pieeju macibu satura. Pedagogi
rotalnodarbibas izmanto jauno izglitibas kompetencu pieeju, kas attista bérniem caurviju
prasmes, pasvadibu un paSizzinu, paSdarinatos uzskates lidzeklus, kas ir kvalitativi, ilgstosi
lietojami un vizuali pievilcigi. 2019./2020. macibu gada tika pievérsta liela uzmaniba b&rnu
praktiskas darbibas metodes izmantosanai. Pilnveidojam bérnu darbibas aktivitates gan kultiiras
izpratnes un paSizpausmes makslas joma, gan tehnologiju macibu joma.

Sakara ar “Covid -19” straujas izplatibas d&] Latvija no 2020. gada 13. marta Iidz 9 jiinijam
ir izsludinats arkartas stavoklis “Paliec majas!”. Izsludinatas arkart€jas situacijas laika macibas
pirmsskola notiek rezima deZurgrupas un sadarbiba ar vecakiem lielaka dala attalinati. Sazinas
veida ar vecakiem bija Whats App grupa, kura tika nodota aktuala zina un informacija par bérna
macibam. Vecakiem katru ned€lu bija sagatavots ned€las plans par méneSa tematu ar ieteicamiem
uzdevumiem, rotalnodarbibam, kopigas darboSanas iesp&jam, kurus bérni ar vecakiem var veikt
viniem &rtaka laika. Atgriezenisko saiti vini stitja Whats App grupa foto un video veida.

Misu pedagogi sekoja lidzi jaunumiem, kuru publicé majaslapa :
macibu resursu kratuve mapé. Skola 2030.lv un Skola 2030 Youtube kanala pieejamus
informativus rakstus un video materialus skolotajiem un vecakiem par pilnveidoto macibu saturu
un pieeju. Pedagogi papildinaja un prezentgja grupas Portfolio .
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Sakara ar jaunu kompetencu pieeju pedagogi kopa ar b&rniem sagatavojusi dobes, kuras
iestadija zalumus: salatus, dilles, sipolus. Katru dienu bérni aplaistija un véroja augSanas procesu.
Ta veidojas prieksstats un izpratne par augu augSanu.

Sakot no 2020. gada 12. marta lidz 19. maijam pedagogi sagatavoja jaunus macibu
lidzeklus, didaktiskas spéles, uzskates materialus darbam ar berniem no 1,5 lidz 6 gadiem péc
jaunas kompetencu pieejas. Didaktiskas spéles atbilst jaunam tendenc€m un macibu saturam, kurus
aprobgja ar saviem b&rniem.

Sakot no 2020. gada janvara miisu iestadé realiz€jam apmacibas programmu b&rniem
“DZimbas devinu solu drosibas programmu”. Programmas mérkis ir izglitot pirmsskolas vecuma
bérnus par personisko droSibu. Péc “Dzimbas programmas ” apguves bérni kluva vairak atklati,
dalas ar savu pieredzi, izsaka savu viedokli personiska dro§iba. Programma dod iesp&ju vérot,

Péc pedagogiska darba analizes varam secinat, ka bérni ir labi apguvusi programmas
prieksstatus, bérniem izpauzas interese par apkartéjo dabu un vidi, vini prot izteikt savas domas
un savu viedokli, diskutét un argumentgt teikto.

2020./2021. macibu gadam japlano metodiski pedagogiskie pasakumi ta, lai dotu iesp&ju
izpétit izglitojamo sp&jas un sekmét attistibu kopuma. Pedagogiska procesa turpinat organizét
rotalnodarbibas visas dienas garuma saskana ar bérna vajadzibam, interes€m un izglitibas iestades
ieksgjo kartibu. Izglitibas programmas istenoSana tiek nodroSinata atbilsto$i bérna sp&jam,
individualajai pieredzei un vajadzibam, sekmgjot katra bérna attistibu.

2019./ 2020. macibu gada iestades pedagogiska kolektiva darbibu var vértét : LABI

2.4. ADMINISTRATIVI — SAIMNIECISKA DARBA PASVERTEJUMS

Saimnieciski organizatoriskais darbs tika virzits uz darba aizsardzibas un drosibas sisteémas
istenoSanu iestade, izglitojamo €dinasanas sist€mas pilnveidosanu un kontroli un iestades telpu un
teritorijas labiekartoSanu. Planotie saimnieciskie uzdevumi izpilditi pieSkirta budZeta ietvaros.

2018. gada maija tika renovéta virtuve ar saimniecibas telpam un vienlaicigi tika veikts
kosmétiskais remonts muzikala zale.

2019.gada aprili tika veikts kosmetiskais remonts vienai grupai 2.stava.
2020. gada aprili tika veikts kosmétiskais remonts grupai 2.sava.
2020.gada aprili tika atjaunotas mebeles grupas Nr.2, 3. (gultas, galdi, plaukti, skapisi).

Visus liela méroga remontus iestade veica Rigas Domes IpaSuma departaments. lestadé ar
pasu spekiem un ar vecaku palidzibu katru gadu veic nelielus, vienkarSus remontdarbus telpas un
iestades teritorija, lai padaritu pirmsskolu vél pievilcigaku, majigaku un misdienigaku.
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Pavasari tika rikots pasakums ,,Miisu ziedu darzs”, bet Sogad pasakuma piedalijas tikai
iestades darbinieki. Tiek sakoptas un atjaunotas puku dobes un izveidotas jaunas zalo augu
kompozicijas.

Saimnieciski organizatoriska darba analize parada, ka $aja joma 2019./2020. macibu gada
planotie uzdevumi pamata ir izpilditi.

2019./2020. macibu gada saimnieciski organizatorisko darbu iestad¢ var vertét: LABI

3. MACIBU SATURS — IESTADES ISTENOTAS IZGLITIBAS
PROGRAMMAS

3.1. ISTENOTA 1ZGLITIBAS PROGRAMMA

Pirmsskolas izglitibas iestade realizé mazakumtautibu vispargjas pirmsskolas izglitibas
programmu, kods 01011121.

Pirmsskolas izglitibas iestade macibu procesu Tsteno atbilstoSi licenc€tajam izglitibas
programmam, pamatojoties uz Valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam. Izglitibas programma
atbilst izglitibas standartam un citam normativajos aktos noteiktajam prasibam. Pedagogi parzina
pirmsskolas izglitibas satura vadlinijas, macibu programmas Saturu un izmanto to planojot savu
darbu ar izglitojamiem atbilstosi sasniedzamajiem mérkiem un uzdevumiem.

Nodarbibu saraksts, dienas gaita ir apstiprinats un atbilst licenc@tajai izglitibas programmai.

Sadarbiba ar iestades vadibu pedagogi veiksmigi plano satura apguves secibu, izvélas
piemérotus macibu lidzeklus, metodes, vertéSanas formas, integréjot tas visas nodarbibas, paredz
macibu darba diferenciaciju un individualizaciju. Pedagogi ar pirmsskolas izglitibas metodiki
meérktiecigi plano macibu procesu, izstradajot tematiskos planus, regulari pilnveidojot macibu un
uzskates lidzeklus, izvélas arvien jaunas macibu metodes.

Pirma pusgada beigas pedagogi izverté macibu planu izpildes gaitu, bet programmas izpildes
pasnovértgjumu veic macibu gada beigas. Pedagogiem ir iesp&ja iepazities ar citu pieredzi un
dalities ar savu pieredzi macibu materialu izstrad€, tas notiek atklatas nodarbibas laika un
seminaros. Pedagogi patstavigi veic individualo darbu ar izglitojamajiem. Katru dienu iestadé ar
bérniem, kuriem ir runas trauc&jumi, strada logop&ds. Nodarbibu slodzes atbilst normativo aktu
prasibam. Macibu satura tiek vispusigi un péctecigi ieklautas t€mas, kas veido izglitojamo
attieksmi pret sevi, gimeni, vienaudziem, profesijam, dabu, kulttiru, sabiedribu, valsti. Katra grupa
vairakas reizes gada tiek organizétas vecaku sapulces, kuras vecaki tiek informéti par macibu
procesa norisi un pirmsskolas izglitibas iestades aktualitatém, par iestades ieks€jiem kartibas
noteikumiem, bérnu drosibas noteikumiem un citiem reglamentgjosiem pirmsskolas darbu
dokumentiem. Iestades informativajas sapulc€s vadiba un pedagogi apspriez dazadus jautajumus
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par iestades ikdienas darbu, par dienas rezimu, par izglitojamo aktivitatém un veselibu, apmainas
pieredzeé, shiedz savus priekslikumus iestades attistibai. Visi pedagogi regulari apmeklé
profesionalas pilnveides kursus.

Stipras puses:

Istenotas programmas saturs atbilst Latvijas likumdoSanas prasibam un nodroSina
péctecigu pareju no pirmsskolas izglitibas posma uz pamatizglitibas posmu.

Turpmakas attistibas virzieni:
Planot un meérktiecigi Istenot jauno macibu saturu.

2019./2020. m.g. sakam ieviest un aprobét “Pirmsskolas macibu programmu Skola 2030”.
Kompetencu pieeju macibu satura ietvaros.

Vértejums: Loti Labi.

3.2. MACISANA UN MACISANAS

3.2.1. Macisanas kvalitate

Macibu darbs pirmsskolas izglitibas iestade tiek planots, nosakot izglitibas darba mérkus un
uzdevumus katram macibu gadam. Tiek veikta macibu darba rezultatu analize. Pirmsskolas
izglitiba iestades dienasgramatas un grupas zurnali tiek aizpilditi atbilstoSi prasibam. Parbaudes
veic pirmsskolas izglitibas metodike reizi divas ned€las un iestades vaditaja vienu reizi ceturksni.

Informacijas aprite notiek planveidigi, izstradajot iestades darba planu macibu gadam, tiek
informéti pedagogi un izglitojamo vecaki vecaku kopsapulcg un grupu vecaku sapulces. Aktuala
informacija tiek izplatita ieinteres€tam pus€m un apspriesta kopsapulces. To izpildei seko iestades
vaditaja.

Izglitibas iestade informé vecakus par nodarbibas izvirzitajam prasibam vecaku sapulces.
TikSanas reizés ar vecakiem tiek parrunati izglitojamo sasniegumi, vecaki var iepazities ar sava
bérna veiktajiem darbiem grupas vecaku informativaja stenda. Vecaku priekslikumus uzklausam
grupu vecaku sapulcés, kopsapulc€s un pirmsskolas izglitibas iestades vecaku padomes sédés. Visi
izglitojamo vecaki (aizbildni) zina iestades iek3gjas kartibas noteikumus, ar kuriem vinus katra
macibu gada sakuma iepazistina grupas pedagogs. lestades iek$gjie kartibas noteikumi ir brivi
pieejami katram no vecakam un atrodas katras grupas vecaku mapé grupas gaitenu telpa. Ari
bérnus macibu gada sakuma grupas skolotaja iepazistina ar Siem noteikumiem un izglitojamie,
kuri prot rakstit, to apstiprina ar savu parakstu (varda vai uzvarda pirmo burtu). levérojot icksgjas
kartibas noteikumus, tiek veicinata izglitojamo kvalitativa piedaliSanas macibu procesa izglitibas
iestade.

Macibu vide ir iekartota atbilstosi apglistamajam macibu saturam un iestades resursiem.
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Macibu procesa pedagogi izmanto daudzveidigas macibu metodes un formas, kas atbilst
izglitojamo vecumam, macibu priekSmeta specifikai un saturam. Mérkus un uzdevumus izvirza
atbilstosi konkrétajam b&rnu vecumam un sp&jam. Rotalnodarbibas un arpus nodarbibu laika
pedagogi izmanto didaktiskas spéles, kustibu spéles, izdales materialus, pastaisitus rotalmaterialus.

Grupas tiek nodroSinata labveliga vide. Lai motivetu izglitojamos darbam, tiek izmantotas
dazadas metodes un pan€mieni, nemot vera izglitojamo intereses. Organiz€ darbu ar visu grupu,
strada gan apakSgrupas péc interesém un katra b&rna velmém, gan patstavigi, gan individuali.
Pedagogi strada ar datoru, portativu datoru, nodarbibas izmanto magnetofonu. Veic pedagogiskos
verojumus un rezultatus atzime katra bérna individualaja vérojumu kartg.

Macibu priekSmetu apguveé veidojas pozitiva skolotaju un izglitojamo sadarbiba. Skolotaji
zina katra izglitojama individualitati, vina prasmes un pieveér§ uzmanibu pedagogiska dialoga
veicinaSanai macibu procesa. Skolotaji nem véra izglitojama vélmes, domas un biezi balsta
nodarbibu gaitu uz savstarpgjo dialogu. Skolotaji atbalsta un attista izglitojamo ierosinajumus, lauj
kludities un labot savas kliidas, nekritiz&jot un nepazemojot izglitojama pascienu.

Pedagogi regulari papildina savas zinasanas kursos un seminaros. 2019./2020. m.g.
pedagogi aktivi piedalfjas seminaros, apmacibas, izmantojot timekla platformas. Sazinai ar
vecakiem un kolégém biezi izmantoja Slégtas grupas socialos tiklos ( Facebook, WhatsApp).

Stipras puses:

Macibu un audzinasanas macibu saturs tiek veidots, ievérojot musdienu aktualitates,
prasibas realaja dzive, nemot véra katra bérna individualas spgjas, vélmes un intereses.

Dazadu macibu lidzeklu un atbilstoSu metoZu lietoSana macibu procesa.
Turpmakas attistibas virzieni:

Pilnveidot individualo darbu paral€li gan ar berniem, kuriem ir griititbas macibas un uzvediba,
gan arl ar talantigajiem bérniem.

Vertejums: Labi.

3.2.2. Macisanas kvalitate

Pirmsskolas izglitibas iestadé maciSanas darba organizacija tiek realiz€ta péc ieteicama
Mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programmu un integréto rotalnodarbibu saraksta.
Izglitibas iestades administracija un iestades pedagogi iepazistina izglitojamo vecakus ar
izglitoSanas procesam nepiecieSamo materialo bazi, darba organizaciju pirmsskolas izglitibas
iestade.

Izglitibas iestade skolotaju galvenais uzdevums ir maciSanas, maciSanas un audzinasanas
procesu organizet interesantu, jégpilnu, atbilstoSu bérnu sp&jam, vajadzibam un interesém. Lai
sekmigi organiz&tu pedagogisko procesu skolotajas regulari verte, kas izdevies, kam pastiprinati
japiever§ uzmaniba, kadi uzdevumi izvirzami turpmakai pedagogiskai darbibai. Regulara
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maciSanas un maciSanas vertéSana ir neatnemama pedagogiska procesa sastavdala. Izglitibas
iestade nodro$ina visus izglitojamos ar macibu materialiem. Rotalnodarbibu procesa skolotaji
veiksmigi veido dialogu ar izglitojamajiem, rosina izglitojamos izteikt savu viedokli, izvertet
sasniegto, secinat un pienemt lémumu, veido pozitivu attieksmi pret nodarbibu norisi. Skolotaji
nem véra izglitojamo viedoklus. Pedagogiskajas padomes s€dés tiek izvertéti izglitojamo
sasniegumi. lestade palidz vecakiem sniegt atbalstu bé&rnam maciSanas procesa. Lielaka dala
vecaku atzist, ka skolotaji merktiecigi organiz€ ikdienas macibu darbu, rotalnodarbibas, izvirza
noteiktas prasibas, rosina macities atbilstoSi vinu sp&jam, prasmém un interes€m. Pirmsskolas
izglitibas iestadé sistematiski un merktiecigi apkopo informaciju par katra izglitojama macibu
sasniegumiem, informaciju izverte un to izmanto talaka macibu procesa organizé$ana. Skolotaji
izglitojamos rosina izmantot dazadus macibu paliglidzeklus, kas brivi pieejami katra grupa.

Individualais darbs tiek veikts gan ar izglitojamiem, kuriem veicas griitak, gan ari ar
sp€jigiem izglitojamiem, izmantojot individualas nodarbibas. Izglitojamo nodarbibu kav&jumi tiek
regulari uzskaititi un izverteti.

2019./2020. m.g. nemot véra epidemiologisko situaciju saistiba ar virusa COVID-19 izplatibu un
izsludinato arkartas situaciju valstt, no 13. marta iestades pedagogi kopa ar aktivu b&rnu vecaku
ltdzdalibu nodrosinaja attalinato macibu procesu, izmantojot slégtas WhatsApp grupas un ZOOM
platformu.

Stipras puses:

MaciSanas procesa planoSana, korekcija un realizacija piedalas visi iestades pedagogi,
atbalsta personals- logopéde, vadiba, izglitojamie un vinu vecaki.

Turpmakas attistibas virzieni:

Planot un izmantot maciSanas formas un metodes darbam ar izglitojamiem, kuriem ir
gritibas macibas un talantigajiem bérniem, diferencgjot macibu saturu, parbaudes un vértéSanas
formas un metodes.

Vértejums: Labi.

3.3. VERTESANA KA MACIBU PROCESA SASTAVDALA

Pirmsskolas izglitibas vértéSanas pamatprincipus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas. Lai sekmigi organiz&tu pedagogisko procesu skolotajas regulari vérte, kas izdevies,
kam pastiprinati japievér§ uzmaniba, kadi uzdevumi izvirzami turpmakai pedagogiskai darbibai.
Regulara macisanas un macisanas vértésana ir neatnemama pedagogiska procesa sastavdala.

Izglitibas programmas apguves laika bérna zinaSanu, prasmju un attieksmju vertgjumu
izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos. Skolotaji verte
izglitojamo darbu, ieverojot valsti noteikto skolénu sasniegumu vértéSanas kartibu un pirmsskolas
izstradato veérte€Sanas kartibu. Veért€Sanas metodes atbilst izglitojamo vecumam, kas atbilst
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likumdos$ana noteiktajam prasibam. Vecaku sapulcés vecakus informé par bérnu sasniegumiem
kopuma, bet par konkréta bérna sasniegumiem pedagogi informé& vecakus individualajas sarunas,
ievérojot informacijas neizplatiSanas principu, norada konkréta bérna vecakiem, kam butu
japievers uzmaniba, lai bérns apgiitu obligato sagatavosanos pamatizglitibas apguvei.

Vertgjot izglitojamo prasmes, skolotajas nosaka ne tikai b&rnu sasniegumu atbilstibu
noteiktam prasibam, bet arT individualo attistibas dinamiku. [zvértgjot sasniegumus var spriest par
izglitojama attistibu kopuma, vajadzibas gadijuma sniedzot individualu palidzibu. Pedagogi
izglitojama vecakus iepazistina ar vert€Sanas procesa iegiito informaciju individualajas sarunas
un vecaku sapulc€s. Vertg§jumu uzskaiti parrauga un kontrol€ Iestades vaditaja un pirmsskolas
izglitibas metodike. Pirmsskolas izglitibas satura vért§juma tiek noradits bérna vert&jums
sekojoSas jomas: socialas iemanas, psihiskie procesi, kulturali higiéniskas iemanas,
paSapkalpoSanas iemanas, ka izzinata apkart€ja pasaule, valodas apguves, matematiskas prasmes,
telotajdarbibas prasmes, sika motorika, fiziskas attistibas prasmes, miizikas prasmes un
lasttprasme. VertéSanas procesa iegiito informaciju pedagogi izverte, lai izmantotu maciSanas un
maciSanas procesa turpmakajai attistibai un planosanai. Izglitojamo vertéSanas procesa tiek iegtita,
apkopota un analiz&ta informacija macibu gada nosléguma pedagogiskaja sede.

Stipras puses:

Izglitojama zinaSanas, prasmes un attiecksmes pret apkartni tiek regulari vértetas un
analizCtas péc iestades izstradatiem noteikumiem “Verté$ana bérna zinasanu izaugsmei”.

Turpmakas attistibas virzieni:

Pilnveidot informacijas apmainu starp vecakiem un izglitibas iestadi, izmantojot timekla
socialo vidi.

Vertejums: Labi.

4. IZGLITOJAMO SASNIEGUMI

4.1. IZGLITOJAMO SASNIEGUMI IKDIENAS DARBA

Ikdiena pirmsskolas pedagogiskaja procesa izglitojamo sasniegumi tiek vertéti
rotalnodarbibas, kur galvenais bérnu darbibas veids ir rotala. Skolotajas cenSas uzteikt katra
izglitojama veikumu, stimul€jot un iedroSinot vinu izzinoSai darbibai. Par katra beérna
sasniegumiem vinu vecaki regulari tiek informéti individualas konsultacijas laika.

Izglitojamo ikdienas rotalnodarbibas paveikto vecaki var aplikot vecaku informativajos
stendos, parrunat ar skolotajam beérna paveikto, izanalizet to cik tas atbilst konkrétajam bérna
vecumposmam, ka ar1 vina prasmju, sp&ju un attistibas Itmeni. Izglitojamo macibu sasniegumus
skolotaji kopa ar administraciju analizé macibu gada nosléguma pedagogiskajas padomes sedés.
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Pedagogi izglitojama vecakus un aizbildnus iepazistina ar sasniegumiem macibu procesa
informéjot vecakus individualajas sarunas, vecaku sapulces.

Rigas 112.pirmsskolas izglitibas iestade 2019./2020. macibu gada Mazakumtautibas
programmas apguves rezultati.

Grupas | Bérnu Bému | Apmekl&jums Programmas apguve
Nr. vecums | skaits | (gada) Apguvis/apguvis | Turpina Sacis apgit
padzilinati (bérnu | apgut (bérnu
skaits — procenti) | (bérnu skaits —
skaits — procenti)
procenti)
3. 1.5-3 18 60% 4-22% 8-45% 6-33%
4. 3-4 20 70% 10-50% 6-30% 4-20%
1. 4-6 23 63% 8-35% 8-35% 7-30%
2. 5-6 24 63% 21-87.5% 3-12.5% 0 -0%
Kopa: 85 64% 43-51% 25-29% 17-20%

o lestades vidgjais apmekl&jums: 64%
e Programmu kopuma apguvusi : 100% b&rnu.

e Bérniem veiksmigu programmas apguvi veicina regulars ikdienas darbs pirmsskolas
izglitibas iestade, sadarbiba ar gimeni -51%

e Turpina apgit: 29% bérnu, kuri neregulari apmekl&jusi iestadi un kuriem nepiecieSams
individualais darbs.

e Programmu sacis apgiit: 20% bérnu, kuriem ir neregulars iestades apmekl&jums vai kuriem
nepiecieSams atbalsta personala palidziba, bérni ar maciSanas griittbam.

Stipras puses:

Izglitojamo macibu sasniegumu izvertesana tiek izmantota macisanas un maciSanas procesa
pilnveidoSanai.

Turpmakas attistibas virzieni:
Turpinat pilnveidot vertéSanas sist€ému iestade.

Vértejums: Labi.
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4.2. ATBALSTS IZGLITOJAMIEM

4.2.1. Psihologiskais atbalsts, sociali pedagogiskais atbalsts

Rigas 112. pirmsskolas izglitibas iestadé regulari tick apzinatas izglitojamo psihologiskas,
fiziskas, sociali pedagogiskas vajadzibas un visa savakta informacija tiek izmantota izglitojamo
atbalstam. Izglitibas iestadé darbojas sekojoss atbalsta personals: medmasa, logopéde, pirmsskolas
skolotaji, ka arT vadiba, kuri sniedz atbalstu izglitojamiem. Psihologisko vajadzibu gadijuma
atbalstu sniedz psihologs no RDIKSD pirmsskolas nodalas, vai psihologs no Rigas pilsétas
pirmsskolas izglitibas konsultativa centra. Rigas pilséta darbojas vairaki centri, kas izvietoti visos
pils€tas rajonos.

Skolotaji veic maciSanas rezultatu un personibas attistibas izpéti, ka rezultata izsecina, kads
atbalsts nepieciesams. Tiek informéti vecaki un ieteikti risinajumi. Vajadzibu gadijuma skolotaji
izstrada individuala darba planu. Izglitojamo pareizas runas attistibas iemanu veido$ana tiem, kam
ir runas traucumi, tiek piesaistita logopede. Logop&de izveérteé un noskaidro, kadi runas
traucgjumi ir izglitojamajiem un ieplano individualo darbu ar katru audzekni vai grupinas, kam ir
lidzigas problémas, lai sniegtu palidzibu izglitojamiem. Iestadé 2017. g. tika ierikota skolotaju
istaba, kur otraja dienas pus€ ar bérniem nodarbojas logopede. Kabinets iesp&ju robezas aprikots
ar nepiecieSamo inventaru: galdu ar spoguli, individualajam nodarbibam runas aparata
vingrinajumiem, metodisko materialu un literattru.

lestade ka atbalsta personals darbojas arl medmasa, kura regulari veic profilaktisku
izglitojamo apskati un nodroSina sanitari higi€nisko normu ievérosanu iestadé, ka ar1 veic
€dinasanas kvalitates monitoringu. Medmasas veic art izglitojoSo darbu ar izglitojamiem par zobu
higieénu un stajas profilaksi (p&c kopigas nodarbibas kas miisu iestade tika organizétas ar RD
Veselibas departamenta palidzibu). Medmasa divas reizes nede€la pienem vecakus otraja dienas
pusg, sniedzot konsultacijas par bérna veselibu, passajiitu, par @dinasSanu un citiem svarigiem katra
bérna veselibas jautajumiem.

Skolotaji ka atbalsta personals ir lidzas katru dienu, risina dazadus gan ar macibu procesu,
gan ar uzvedibu saistitus jautajumus, regulari tiekas ar vecakiem, parruna un risina problémas,
sniedz atbalstu izglitojamiem un vecakiem. Regulari riko tematiskas nodarbibas par droSibu
iestad€ un arpus tas un grupas telpas, organizé vecaku sapulces, dod padomus vecakiem, plano
ekskursijas. Izglitibas iestadei ir izveidojusies laba sadarbiba ar paSvaldibas policiju. Policijas
darbinieki ierodas iestadg, lai sniegtu informaciju izglitojamiem par droSibu uz ielas, par uzvedibu
iestad@, par atstarotaju nozimi, par to, ka rikoties dazados arkartas gadijumos un Katrreiz pasniedz
davaninas audzékniem, pieméram, atstarotajus, atstarojosas vestes un gramatinas .

Visa iestades komanda sadarbojas ar izglitojamo vecakiem un institiicijam arpus izglitibas
iestades. lestade cieSi sadarbojas ar Vidzemes priekSpilsétas socialo dienestu, gadijuma, ja
izglitojamais ilgstosi kavé vai neapmekl€ iestadi bez vecaku skaidrojumiem.

lestadei notiek sadarbiba arT ar barintiesu. P&c barintiesas rakstiska pieprasijuma, vaditaja un
metodiki sniedz informaciju par izglitojamiem. Saja macibu gada tas noticis 2 reizes. Vajadzibas
gadijuma notiek sadarbiba ar socialo dienestu, jo Sociala pedagoga iestadé nav.
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Iestadg izstradatas drosibas instrukcijas, ar kuram tiek iepazistinati izglitojamie, skolotaji un
pirmsskolas izglitibas iestades tehniskais personals. Nelaimes gadijuma visi izglitojamie un
Iestades darbinieki zina ka rikoties, visi ir iepazistinati ar evakuacijas planu. Pirmsskolas izglitibas
iestade ir ierikota automatiska ugunsdroSibas signalizacija. lestadé ir noteikta kartiba grupu
ekskursiju organizésana.

Liela nozime ir ne tikai fiziskajai un emocionalajai attistibai, bet arT pozitivas attiecksmes
veidoSanai pret valsti, sabiedribu un Iidzcilvékiem. Pirmsskolas skolotajas riipgjas par pozitivas
vides veidoSanu grupas. Skolotajas strada pec Izglitibas ministrijas izstradatajam vadlinijam un
pirmsskolas programmas un veic ieguldijumu izglitojamo personibas tapSana péc taja izvirzitajiem
uzdevumiem. Izmantojot atbilstoSas sp€les un rotalas, tematiskas nodarbibas, tiek attistitas un
pilnveidotas svarigakas prasmes un iemanas: atbildiba, patriotisms, socialas prasmes, saskarsmes
kultiira, maciSanas prasmes, kuras palidz izvertét sevi un savu ricibu dazadas situacijas. Izglitibas
iestade tiek rikoti pasakumi, kuros tiek iesaistitas visas vecuma grupas. Ipasi nozimigi ir valsts
svetku pasakumi, kuri palidz veidot cienu pret valsti, tas simboliem un latviesu kultiiru kopuma.
Veseligu dzivesveidu aktualiz€jam ar organizétajam veselibas un sporta dienam. lestadé tiek
izstradats pasakumu gada plans un tiek organizeti daudzi pasakumi, kuri jau kluvusi par tradiciju.
Ka svarigakie tiek svinéti Zinibu diena, Rudens svétki, Valsts svétki, Ziemassvétki, Lieldienas,
Mates diena un Izlaidums. SagatavoSanas grupa apmeklI€ 63.vidusskolu un bibliotéku vismaz reizi
macibu gada. Visi pasakumi pilnveido socialas iemanas un veicina tikumisko un sociali-
emocionalo audzinasanu.

Turpmakas attistibas virzieni:
Turpinat pilnveidot pedagogiskas kompetences audzinasanas darba.

Vertéjums: Loti labi.

4.2.2, Izglitojamo drosSibas garantéSana

lestade ir izstradatas droSibas instrukcijas, pamatojoties uz MK noteikumiem Nr. 1338
,,Kartiba, kada nodro§inama izglitojamo droSiba izglitibas iestades un to organizetajos pasakumos”,
gan 1zglitojamajiem, gan darbiniekiem. Ar tiem tiek iepazistinati darbinieki katru rudeni, uzsakot
jaunu macibu gadu, ka ar1 jebkurs jauns darbinieks tiek iepazistinats ar darba drosibu; tiek veikti
attiecigi ieraksti darba droSibas zurnala. lestadé ir atbildiga persona par darba droSibas
jautajumiem, kura uzrauga darba droSibas ievéroSanu un veic profilaktiskus pasakumus.

Iestades telpas ir izvietoti evakuacijas plani, kuros noraditi evakuacijas celi un evakuacijas
kartiba, ka arT noraditas par evakuaciju atbildigas personas. Katru macibu gadu iestadeé notiek
evakuacijas macibas.

Instruktazas par izglitojamo droSibu veic grupu skolotaji divas reizes gada — septembr1 un
janvari, un ar1 pirms katra pasakuma lestade, ka arT pirms doSanas pargajienos vai ekskursijas.
Iestadei ir sagatavotas atbilstoSas Instruktazu veidlapas, kuras tiek aizpilditas un apkopotas
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instruktazu mapé. Nodarbibas par satiksmes droSibas iev€rosanu, ricibu ekstremalas situacijas ir
integrétas grupu nodarbibas. Ar instrukciju un droSibas noteikumu prasibam regulari tiek
iepazistinati arT lestades darbinieki.

Iestade visiem ir pieejama informacija par to, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem (pirma
stava gaiteni pie stenda ir brivi pieejama visa informacija). Regularas parbaudes lestadg veic Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas dienests (VUGD).

Pirmsskolas izglitibas iestade ir izstradati iekS€jas kartibas noteikumi, kuri tiek laboti un
papildinati, atsaucoties uz izmainam likumdoSana. Ar iekS$€jas kartibas noteikumiem tiek
iepazistinati vecaki un darbinieki macibu gada sakuma kopsapulcés un grupas vecaku sapulces, ko
apliecina ar parakstu. Sie noteikumi ir pieejami vecaku stiiriti jebkura laika.

Iestade tiek ieverotas darba aizsardzibas, darba drosibas, darba sanitaras, darba higi€nas un
ugunsdro§ibas prasibas. lestades civilas aizsardzibas plans DroSibas pasakumi, lai
teritorija neieklttu nepiederosas personas, vai durvis, varti aizverti, kas par to atbild, tas viss
aprakstits noteikumos, ko paredz kartibas iestade.

Stipras puses:

lestade ir izstradati iekS$€jie noteikumi un regulari tika veikti pasakumi izglitojamo un
darbinieku drosibas nodrosinasanai.

Turpmakas attistibas virzieni:
lestadé organizét praktiskas nodarbibas izglitojamiem un darbiniekiem.

Vértejums: Labi.

4.3. ATBALSTS PERSONIBAS VEIDOSANA

Audzinasanas darbs izglitibas iestade tiek planots un realizets atbilstosi Darba planam, kurs
katra macibu gada sakuma tiek precizets, ir izvirziti gada galvenie uzdevumi un apstiprinats
pedagogiskas padomes sédé . Iestade ir Cetras vecuma grupas: no 1,5 — 3 gadiem un 5 — 7 gadus
veciem izglitojamiem. Ikvienai vecuma grupai ir atbilsto$i sociali emocionalie audzinaSanas
uzdevumi, kurus pedagogi realiz€ macibu gada laika. Grupu skolotgjas veic audzinasanas darbu,
sadarbojoties ar miizikas skolotaju. Audzinasanas darbs notiek ari sadarbojoties ar izglitojamo
vecakiem, tiek organiz€tas radosas darbnicas, izstades, kas veicina bérnu interesi par apkartgjo
pasauli un notikumiem. Audzinasanas tematiskaja plana ir paredzeta izglitojamo patriotiska
audzinasana. Viens no galveném uzdevumiem ir: Stiprinat izglitojama valstiskuma apzinu,
veicinat pilsonisko Iidzdalibu un iniciativu, lojalitati un patriotismu, organizgjot valsts svetkus un
citus pasakumus. lestade tiek organizeti bérnu vecumam atbilstoSi Latvijas dzimSanas dienas
pasakumi: ,,Latvija — miisu majas” — svétki, ,,Velejumi Latvijai” — izstade.

Veicam izglitojoSu darbu par veseligu uzturu gan izglitojamiem, gan personalam.
Piedalijamies projekta “Mutes dobuma un zobu higiénas veseliba”, visas grupas tika novaditas
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nodarbibas par veseligu uzturu un pareizu zobu kopSanu bérniem. Pirmsskolas izglitibas iestades
organizgtie pasakumi regulari tiek atspoguloti RD IKSD majas lapa
(izglitiba.riga.lv)

Ikdiena un Iestades svétkos atbilstosi ir noformétas telpas un pasakumu zale. Vecaki atzist,
ka izglitojamajam tiek dota iesp&ja piedalities dazados lestades organizetajos pasakumos un citas
aktivitatés. Visu grupu izglitojamie labprat iesaistas lestades rikotajas aktivitates. lestades
pasakumus apmekl€ vecaki, aizbildni un citi izglitojamo radinieki.

Stipras puses:

Daudzveidigi pasakumi iestadé, kas veicina piederibas apzinu savai pilsétai, valstij un
iestadei.
Turpmakas attistibas virzieni:

Turpinat pilnveidot izglitojamo darboSanos Iestad€ un iesaistit vecakus lestades aktivitates.

Vértejums: Loti labi.

4.3.1. Atbalsts karjeras izglitiba

Pirmsskolas izglitibas iestad€, saskana ar Darba planu, izglitojamo karjeras izglitiba tiek
izmantotas daudzpusigas rotalnodarbibas, macibu ekskursijas. Vispirms pirmsskolas izglitojamie
iepazist pirmsskolas iestade dazadas profesijas — skolotaja, skolotaja paligs, vaditaja, medmasa,
logopéds, sétnieks, pavars. Izglitojamie labprat piedalas dazado profesiju izpéte. Izglitojamie zZime,
vizualize §is profesijas, izzina pienakumus, gatavo apsveikuma kartinas svetkos, profesiju dienas.
Izglitojamajiem grupu nodarbibas tiek ieklauti ar karjeras izvéli saistitie temati - sniegta
informacija par dazadam profesijam.

Stipras puses:

Iestades pasakumu ietvaros izglitojamajiem ir iesp€ja tuvak iepazit profesiju dazadibu, t.s.
pirmsskolas darbinieku profesijas: pavars, medmasa, skolotaja.

Turpmakas attistibas virzieni:
Piesaistit vecakus, lai izglitotu bérnus profesiju dazadiba.

Vértejums: Labi.

4.4, ATBALSTS MACIBU DARBA DIFERENCIACIJAI

Skolotaji sniedz atbalstu izglitojamajiem, kuriem sagada grutibas macisanas process, ka art
apzinas talantigo bérnu vajadzibas. Saskana ar pirmsskolas izglitibas vadlinijas rekomend&to sp&ju,
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prasmju, zinasanu un talantu izkopSanu, izglitibas iestadé ir radita iesp€ja integrétas rotalu
nodarbibas pakapeniski apgiit nepiecieSamas prasmes, zinasanas un iemanas. Rotalnodarbibas
pedagogi veido ta, lai izglitojamie varétu ieklauties macibu procesa. Ja kadam izglitojamajam
izvirzitie uzdevumi ir nepaveicami, bérnam palidz skolotaja paligs.

Pirmsskolas izglitosanas process ir demokratiskas un draudzigs izglitojamajiem, jo tas
paredz izglitoSanos visas dienas garuma, 11dz ar to pedagogs var planot ar izglitojamo stradat briva
formata, izglitojamajam piemérota laika un Iimeni. Skolotdji nem véra izglitojamo individualas
Ipatnibas, cens$as realiz€t individualo pieeju nodarbibas. Izglitojamo vajadzibu izp&te ir iesaistits
logopéds, kurs sadarbojas ar grupu pedagogiem un vecakiem.

Visi skolotaji regulari sadarbojas ar bérnu vecakiem, informé par problémam un tas kopigi
risina. Grupu skolotaji sadarbiba ar metodiki un psihologu, planojot macibu darbu, nem véra So
izglitojamo vajadzibas.

Stipras puses:
Izglitojamie tiek sagatavoti macibam skola, atbilsto§i savam prasmém, zinaSanam un
sp&jam.
Turpmakas attistibas virzieni:
lestadei turpinat izglitojamo, vecaku un atbalsta personala darbibu.

Vertejums: Labi.

4.4.1. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Pirmsskolas izglitibas iestade darbojas logopéde. 2019./2020. macibu gada logopéda
nodarbibas apmeklgja 12 izglitojamie. Skanu izrunas trauc€jumi tika noversti 8 berniem. Dalgji
noversti skanu izrunas traucgjumi 4 bérniem.

Macibu procesu logopede organiz&ja atbilstoSi izglitojama vecumam un valodas
traucgjumiem, ka ar1 katra beérna individualajam sp&am. Visu gada garuma tiek nodroSinatas
logopéda individualas konsultacijas vecakiem.

Iestadé Specialas pirmsskolas programmas izglitojamajiem nav.

2019. gada rudeni Izglitibas atbalsta nodalas psihologe péc iestades uzaicinajuma vairakas
reizes apmeklgja pirmsskolu ar mérki veikt viena bérna vérosanu un sniegt palidzibu psihologiskos
jautajumos. Stm bérnam tika izveidots individuals izglitibas plans — dienas plans piktogrammu un
simbolu veida.

Stipras puses:

Regulari notiek logopéda beérnu valodas korekcijas rotalnodarbibas un konsultacijas un
ieteikumi b&rnu vecakiem un skolotajam.
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Turpmakas attistibas virzieni:
Turpinat pilnveidot pedagogu talakizglitibu.

Vértéjums: Labi.

4.5. SADARBIBA AR IZGLITOJAMA GIMENI

Sadarbibai ar izglitojama gimeni pirmsskolas izglitibas iestad¢ ir dazadas darba formas
vecaku informeSanai par iestades darbu un iesaistiSanai taja. Tas ir grupu vecaku sapulces, lestades
vecaku sapulces, lestades padomes s€des, individualas tikSanas ar vecakiem (fiks€tas grupu
zurnalos), vecaku dienas, grupu un lestades pasakumi kopa ar grupu izglitojamiem. lestade
informé vecakus par maciSanas, maciSanas un macibu satura jautajumiem. Divas reizes macibu
gada tiek organize€tas grupu vecaku sapulces, kuras vecaki sanem informaciju par lestades darbu,
iestades planotajiem pasakumiem un vecaki sanem pateicibas par iestadeé atbalstitajiem
pasakumiem. Iestadg ir vecaku sapul¢u apmekl&juma registracijas lapas, vecaku sapul¢u protokoli.
Liela dala vecaku labprat apmeklg Iestades sapulces. Liels atbalsts tiek izjusts no vecakiem, kad
sapulces tiek rikotas par lestades turpmako darbibu. Vini ir aktivi un ieintereséti. lestade tiek
fiksets vecaku apmeklgjums. Vecaki tiek informéti par izglitojama sasniegumiem un §1 informacija
ir konfidenciala. Veiksmigas sadarbibas rezultata ir atrisinati vairaki problematiski jautajumi.
Notiek vecaku sadarbiba ar pirmsskolas izglitibas iestades logop&du, latviesu valodas skolotaju un
iestades medmasu.

Iestade darbojas lestades vecaku padome. Padomes sastava vairakuma ir grupu vecaku
parstavji un administracija. Vecaku padomes vaditajs ir izv€l€ts no vecaku vidus. Vecaku parstavji
sniedz priekSlikumus izglitibas darbam. Iestades vecaku padome lidzdarbojas Iestades pasakumu
organiz€Sana. Regulari cenSamies uzlabot un pilnveidot sadarbibu ar vecakiem un skolotajiem.

Vecaki tiek aicinati piedalities svétku pasakumos: ,,Rudens svétki”, ,,Ziemassvétki nak!”,
,Mates diena”, ,,Sporta svetki”, iesp€ju robezas piedalities izglitojamo ekskursijas, sporta
sacensibas. lestades pedagogi pirms katras macibu ekskursijas vecakus rakstiski informé par
ekskursijas norisi, laiku, sazinas iesp&am un drosibas noteikumiem. Vecaki ar savu parakstu
apliecina, ka iepazinuSies ar So informaciju. Mes lepojamies, ka visi vecaki piedalas izstades
kompoziciju veidoSana: ,Brinumainie kirbji”, ,,VEl§jumi Latvijai”’, ,,Ziemassvétku rukisi”,
“Lieldienas nak ar raibam olam”. Miisu iestades tradicija ir Liela Talka, kura notiek pavasari.
Sadarbiba ar vecakiem Lielaja Talka bérni kopj augus un parstada stadus, notiek teritorijas
apzalumosana.

2018./2019. macibu gada iestade izm&ginaja jaunas sadarbibas formas, izmantojot
anket€Sanas veidus ar EDURIO platformas palidzibu. 2019./2020. m.g. darbinieku un b&rnu
vecaku anket€Sana turpinajas. Visa iegiita un apkopota informacija dod prieksstatu par aptauja
konstat€tajam stiprajam pusém un uzlabojuma jomam. Par stiprajam pusém no vecaku puses tiek
atzimeéti:

- 82% vecaku ieteiktu vai drizak ieteiktu So b&rnudarzu citiem vecakiem un 18% - drizak
ieteiktu. Vecaku komentari: “Més dzivojam netalu no bérnudarza. Labas atsauksmes par
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darzinu.” “Pedagogiem ir liela pieredze un profesionalitate. Mums [oti patik Sts darzins un
vairaki gimenes locekli apmekleja o darzinu.”

- bérnudarza sazina ar bérnu vecakiem; par uzmanibu, ko grupas skolotajs ikdiena individuali
pievers bérniem, atbalsta, savlaicigi risina problémas, nem véra katra bérna individualas veselibas
vajadzibas un patnibas. Grafika zemak redzam, ka 78% vecaku apmierinati ar laiku un uzmanibu,

ko grupas skolotaji ikdiena individuali pieverS bérnam, savukart 21% - drizak apmierinati.

8) Cik liela méra Jas esat apmierinats ar laiku un uzmanibu, ko
grupas skolotaji ikdiena invididuali pievérs Jasu bérnam?

Apmierinats 59 (78%)
16 (21%)

Ne apmierinats, ne neapmierinats 0 (0%)
Drizak neapmierinats 0 (0%)
Neapmierinats 0 (0%)

' Neesmu par to informéts/-a 1 (1%)

Vidéjais Pozillvas atbildes

4.8 100%

Planojot iestades darbu 2020./2021. macibu gadam tiks nemti véra EDURIO platformas
vecaku, skolotagju un skolotaju paligu aptaujas rezultati, ierosinajumi, rekomendacijas un
salidzinajumi par 2018./2019. m.g. un 2019./2020. m.g. (visi ar EDURIO iegiiti materiali atrodas
iestade metodiskaja kabineta).

Stipras puses:

Iestade notiek daudzveidiga sadarbiba ar bérnu vecakiem: pasakumi iestades ietvaros un
arpus tas, konsultacijas, parrunas. lestadé darbojas vecaku klubins “ Miisu bérni”.
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Turpmakas attistibas virzieni:

Turpinat piesaistit arvien vairak vecakus izglitibas iestades planotajos pasakumos.

Turpinat vecaku izglitoSanu dazados jautajumos, nodroSinot interesantu cilvéku,
specialistu klatbitni.

2020./2021. m.g. planojam turpinat veikt bérnu vecaku, skolotaju un iestades darbinieku
aptauju, lai pilnveidotu iestades darbu.

Vertejums: Loti labi.

S. PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADES RESURSI

5.1. IEKARTAS UN MATERIALTEHNISKIE RESURSI

Pirmsskolas izglitibas iestadg ir 4 grupu telpas ar kop&jo platibu 896,78 m?. lestadg ir visi
nepiecieSami kabineti un santehnikas paligtelpas, iestade nodroSinata ar visam nepiecieSamajam
iekartam un materialtehniskajiem resursiem licencétas izglitibas programmas istenoSanai.
Pirmsskolas izglitibas iestade darbojas péc RD IKSD apstiprinatas tames. lestades finanses ir
pietickamas €kas uzturé$anai, darbibai un dalgji attistibai. Ja ir nepiecieSams iegadaties kadu
aprikojumu arpus iestades budZzeta, ir iesp&jams sanemt papildus lidzeklus pirkumam rakstot
pamatojuma véstules departamentam.

Iestade tika iekartota skolotaju istaba, kas pecpusdienas tiek izmantota individualas latviesu
valodas un logopéda nodarbibam. Iestadeé kopuma ir 5 datori, viens dators atrodas skolotaju istaba
un ir pieejams visiem darbiniekiem. lestade tick nodro$inata ar parnésajamo tehnikas komplektu
— portativo datoru un projektoru; o tehniku darba ar bérniem loti aktivi izmanto visi pedagogi, tai
skaitd muzikas skolotaja un logopéde. lestade ir 3 printeri, arT viens krasains, skanu iekarta un
mizikas centrs.

Visi pirmsskolas darbinieki ir informéti par to, kadi materiali un tehniskie lidzekli ir pieejami
un ir iepazistinati ar to lietoSanas kartibu. Atbildiga persona — saimniecibas vaditaja — Veic
materialtehnisko Iidzeklu uzskaiti, laicigi konstaté bojajumus, nover§ tos. Izglitibas iestade ir
metodiskais kabinets, kura uzkratos materialus pedagogi izmanto gan rotalnodarbibu laika, gan
arpus tam. Metodiska kabineta pedagogiem pieejami visu macibas lidzekli, dailliteratiira beérniem,
metodiska literattra, kas regulari un planveidigi tiek atjaunota un nodroSina pedagogus ar
informacijas pieejamibu.

Stipras puses:

Materialtehnisko resursu un iekartu nodrosinajums izglitibas programmas stenosanai un
macibu procesa organizesanai, tai skaita pétniecisko darbu veiksanai.

Turpmakas attistibas virzieni:
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Turpinat atjaunot macibu lidzeklus, iesp&ju robezas uzlabot materiali tehnisko bazi —
iegadaties interaktivo tafeli bérnu attistibai.

Vértejums: Labi.

5.2. PERSONALRESURSI

Rigas 112. pirmsskolas izglitibas iestad€ ir visi nepiecieSami personala resursi izglitibas
programmas 1stenosanai un iestades tehniskas funkcionalitates nodrosinasanai. Iestades darbinieku
pienakumi un tiesibas ir noteiktas amata aprakstos, kas ir neatnemama katra darbinieka darba
liguma sastavdala. lestadé strada 12 pedagogiskie darbinieki, ieskaitot Iestades vaditaju un
logopedu. Pedagogisko darbinieku izglitiba atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam.
Visiem pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba, viena skolotaja ieguvusi magistra gradu
pedagogija. Pedagogi regulari apmeklé seminarus un Kkursus, paaugstina savas profesionalas
prasmes.

Visi pedagogi ir apguvusi zinasanas IT izmantosana un regulari tas pilnveido. Katra macibu
gada sakuma pedagogiskaja sédé tiek izrunatas un apzinatas pedagogu talakizglitibas
nepiecieSamiba. No 13 pedagogiem, taja skaitd arT vaditaja, pamatdarba strada 8 cilveki, 4
pedagogi miisu iestadé strada blakus darbu.

Skolotaju darba slodze ir atbilstosa. 6 skolotajas strada uz pilnu slodzi, 2 skolotajas —uz 0,7,
miizikas skolotaja strada uz 0,68, logopéde uz 0,585 (slodze mainas katru gadu, kas ir atkarigs no
5-6 g. vecuma bérnu skaita).

Pirmsskola ir nodroSinata ar nepiecieSamo tehnisko darbinieku sastavu. Art visi tehniskie
darbinieki pilnveido savas zinasanas un apmekleé kursus. Visi skolotajas paligi un iestades
medmasa apmekl&jusas kursus ,,Specialas zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma izglitibas
iestazu tehniskajiem darbiniekiem”. Kad veidojas vakance, iestade izsludina vakances darba amatu
RDIKSD majas lapa: (izglitiba.riga.lv)

Stipras puses:

Pedagogi un citi iestades darbinieki atbilst prasibam, kuri ir nepiecieSami sava darba
pienakumu veik$anai, regulari pilnveido savas zinasanas un prasmes.

Turpmakas attistibas virzieni:

Turpinat art talak apmekl&t kursus un seminarus, pilnveidojot savas profesionalas prasmes
un zinasanas.

Vértéjums: Labi.
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6. IESTADES VADIBAS DARBS UN PERSONALA PARVALDIBA

Rigas pirmsskolas izglitibas iestade ir visa nepiecieSama obligata iestades darbu
reglament&josa dokumentacija, saskana ar arhiva apstiprinato lietu nomenklattiru. Pirmsskolas
izglitibas iestades nolikums Nr. 342 apstiprinats ar Rigas domes lémumu 2013. gada 23. aprila,
2016. gada 18. oktobra un 2017. gada 11. aprila nolikuma gada tika veikti grozijumi. Visam
iestades personalam ir izstradati amatu apraksti, kuros noteikti vinu darba pienakumi un tiesibas.
P&c nepiecieSamibas amatu apraksti tiek aktualiz&ti. Vaditajas pienakumi, tiesibas un atbildibas
robezas ir noteiktas un Saskanotas vaditaju amatu aprakstos. Katram pirmsskolas izglitibas
iestades darbiniekam ir pieejama preciza informacija par iestades vadibas struktiiru, pienakumiem,
tiesibam un atbildibas jomam. Katru ménesi notiek administracijas sanaksme, kura tiek apspriesti
méneSa darba jautdjumi un noteikti uzdevumi iestades darbibai turpmakajam meénesim. Par
administracijas [emumiem tiek informéti visi darbinieki informativajas sapulces. lestades vadiba
strada ka savstarpgji atbalstoSa, vienota komanda, sadarbojas ar iestades padomi, ar vecaku
komitejas no katras grupas, ar LIZDA Rigas pilsétas organizacijas parstavjiem. Loti laba sadarbiba
izveidojusies ar iestades padomes vecakiem. Katru gadu lestades padomes sédes tik apspriesti
macibu gada uzdevumi un apstiprinats sadarbibas plans. Pirmsskolas izglitibas iestades vadibai ir
noteikts darba laiks apmekl&taju pienemsanai.

Vaditajas pienemsanas laiki : Pirmdienas: 12.00 - 18.00, Otrdienas: 9.00-12.00.
Metodikes pienemsanas laiki: Ceturtdienas: 12:00 - 18.00.
Iestades medmasas pienemsanas laiki: Piektdienas: 12.00-18.00.

Iestades administracija darbojas iestades dzives un pedagogiska procesa organizéSanai
dezurgjosa administratora pienakumus ietvaros. Vaditaja un iestades metodike regulari parskata
un izverte iestades darbinieku ierosinajumus iestades vadibas un pirmsskolas izglitibas iestades
darba uzlabosanai. Vaditaja savas kompetences ietvaros parrauga pienakumu izpildi un sniedz
darbiniekiem atbalstu.

Stipras puses:

Vadiba veicina un atbalsta iestades darbinieku iesaistisanos pasvértéjuma procesa. Visu
iegiito informaciju vadiba uzskata, ka noderigu iestades turpmakai attistibai.

Turpmakas attistibas virzieni:
Aktualizet katra darbinieka lidzdalibu par pienemta lémuma realizaciju.

Vértejums: Labi.
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7. IESTADES VIDE

7.1. MIKROKLIMATS

Izglitibas iestades kolektivs ir neliels -30 cilvéki, Kuri savstarpgji sadarbojoties, strada, lai
raditu un veidotu iestades mikroklimatu, kura butu patikami uzturéties gan pedagogiem un
skolotaju paligiem, gan izglitojamiem. Sekmigi piedaloties dazados pasakumos izglitojamie un
pedagogi veido pozitivu lestades t€lu. lestadé ir labvéliga atmosféra un vecaki labprat ved
izglitojamos uz misu lestadi. lestade ir daudzveidigas tradicijas. Pasakumus apmeklé izglitojamie,
vecaki un izglitojamo radinieki. Visvairak apmekl&ti ir Rudens svétki, Ziemassvétku pasakumi,
Mates dienai veltitie koncerti. Miisu tradicija ir Liela Talka, kura vecaki sadarbojas ar bérniem un
iestades darbiniekiem kopa veidojot puku kompozicijas un parstadot stadus pirmsskolas teritorija.
Administracija organiz€ Ziemassvétku pasakumu darbiniekiem, tiek organiz€tas personala
ekskursijas iestades kolektiva saliedésanai.

2018. gada 2. junija par godu Latvijas simtgadei kopa ar iestades arodbiedribu tika
organiz&ta ekskursija uz vienu no skaistakajam vietam Latvija — Madonu.

2019. gada 1.junija starptautiska bérnu aizsardzibas diena tika organizéta pieredzes
apmaina un ekskursija uz vienu no senakajam Vidzemes pilsétam Latvija - Ce&sim.

Probléemu situacijas un konfliktsituacijas tiek risinatas profesionali, godigi un taisnigi,
iesaistot izglitojamo vecakus un pedagogus. lestade piever§ uzmanibu izglitojamo uzvedibai,
novers fiziskos un moralos paridarfjumus. Izglitojamie un darbinieki jiitas vienlidzigi neatkarigi
no dzimuma, nacionalas piederibas, kultiiras un religiskas piederibas. lestadg ir ick$&jas kartibas
noteikumi, ar kuriem ir iepazistinati visi izglitojamie un vinu vecaki. Tie sekmé uzvedibas normu
ieveéroSanu. lestades darbinieki ir taisnigi pret visiem izglitojamajiem. Izglitibas iestade ir savs
¢tikas kodekss, kuru aktualizé katra macibu gada augusta pedagogiskaja sédé. Ar katru jauno
darbinieku tiek parrunatas iestades vértibas — profesionala &tika, humanisma principi iestade.

Izglitibas iestade savstarp€ji vienojas par pienakumu un uzdevumu izvirziSanu un to
realizaciju. Administracija administracijas s€édés pienem iestadei svarigus lémumus, kurus talak
virza iestades metodike un medmasa, iesaistot metodisko komisiju. Tad ir jautajumi, kurus lidz
administracijai virza personals un metodisko komisiju vaditaja.

Iestades administracija respekte un iesp&ju robezas atbalsta pedagogu, iestades darbinieku
un vecaku ieteikumus, ierosinajumus, vélmes un vajadzibas, noverte sasniegto. lestade ir majiga
un izglitojamajiem un vecakiem pievilciga; ta nodrosina kopigam izstadem, kopigiem projektiem,
kopigiem svétkiem, koncertiem. Attieksmé pret apmekletajiem izglitibas iestades personals ir
laipns un korekts.

Izglitibas iestades pedagogiskais personals kopa ar iestades padomes parstavjiem ir risinajis
iestades ieks€jas kartibas noteikumu pilnveidoSanu. Lielu [idzdalibu un atbalstu iestade ir
sanémusi no vecakiem iestades padomé. Katru rudeni vecaku sapulces iestades vaditaja vecakus
iepazistina ar Ieks€jas kartibas noteikumiem, izskaidro un atbild uz jautajumiem par izglitojama
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ligumiem; izglitibas metodike vecakus informé par iestades macibu gada prioritateém, galvenajiem
pasakumiem, izstadém, koncertiem. Tiek regulari domats, ka veiksmigak varé€tu sadarboties ar
izglitojamo vecakiem par bérnu iestades apmekléSanu, kavéjumu veiksmigaku registréSanu,
slimibu profilaksi.

Izglitibas iestadg pie aktu zales ir izveidots patriotisma stliritis, kuram garamejot vai gaidot
muzikalas nodarbibas, pedagogi rosina izglitojamos atpazit valsts simbolus, veidojot izglitojamo
cienpilnu attieksmi pret tiem. lestade katra grupa ir sakrati un tiek papildinati materiali par savas
grupas nosaukumu, par Rigu un Latviju. Pirms pasakumiem: Zinibu diena, Latvijas Republikas
neatkaribas pasludinasanas diena, Izlaidums - skan Latvijas himna. Pedagogi izglitojamajiem
cenS$as ieaudzinat toleranci, cienu, patriotismu, lojalitati un piederibas sajiitu savai valstij.

Personals ievéro politisko neitralitati macibu un audzina$anas procesa, darbinieki ir
iepazistinati ar Satversmei un lojalitatei Latvijas Republikai pedagogiskas padomes sédés un
apliecina to ar savu parakstu.

Stipras puses:

Izglitibas iestade rip&jas par savu prestizu sabiedriba, iestade darbojas ta, lai izglitojamie,
vinu vecaki, iestades darbinieki apzinatos savu piederibu pirmsskolas izglitibas iestadei.

Turpmakas attistibas virzieni:
Turpinat kopt iestades tradicijas, lai saglabatu un uzturétu labveligu mikroklimatu.

Vertejums: Labi.

7.2. FIZISKA VIDE

Rigas 112.pirmsskolas izglitibas iestades €ka atrodas Riga, Brivibas gatve 363A, Vidzemes
priekspilséta, LV — 1024. lestade darbojas viena grupa bérniem Iidz 3 gadiem un tris grupas
bérniem no 3 gadiem lidz 7. Bérnu skaits grupas no 20 lidz 23. Iestades darba laiks ir no 7.00-
19.00. Iestades telpas ir atbilstosas licencétas izglitibas programmas realizéSanai. Grupu telpas ir
funkcionalas, est€tiski noformétas, tiras un kartigas. Telpu iekartojums un inventars atbilst
izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. Katrai grupai ir sava garderobe, rotalu telpa,
gulamistaba, tualetes telpa un virtuves stiritis. Beérnu geérbtuvés ir individualie skapji b&rnu
apgerba un apavu glabasanai. Grupu telpas ir atbilstosas sanitari higiéniskajam prasibam, telpas ir
optimala temperatiira, telpas tiek regulari védinatas un uzkoptas. lestade katru dienu nodroSinata
regulara telpu vedinasana pirms bérnu ierasanas un vakaros péc bérnu doSanas prom no iestades.
Telpu apgaismojums ir atbilsto§s normativo aktu prasibam. Telpu krasojums ir gaisas, saulainas
krasas, kas veicina izglitojamo labsajtitu. Iestade ir nodroSinata ar telpu — zali, kura notiek sporta
un miizikas rotalnodarbibas, kultiiras un izklaides pasakumi. Izglitibas iestades sanitaras telpas ir
atbilstoSas sanitari higi€énisko normu prasibam.
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lestade ir medmasas kabinets, kur§ aprikots atbilsto§i normativajiem aktiem. Izglitibas
iestade ir ierikots metodiskais kabinets, logopeda kabinets-skolotaju istaba, vaditajas kabinets ir
aprikots ar sledzamu skapi izglitojamo un darbinieku personas lietam. Iestade ir atbilstosi aprikota
virtuve (péc renovacijas 03.2018 — 04.2018).

Péc EDURIO aptaujas rezultatiem par 2019./2020. m.g. grafika zemak redzam, ka gandriz
visi beérnu vecaki (80%) aptaujas kopuma izsaka apmierinatibu ar pirmsskolas iekStelpam.
Vecaki komentgja, ka izglitibas iestade vide ir droSa, uzkopta un estétiski pievilciga. Pieméram,

— .y

vecaki no grupas “Kakisi” atzim&ja. “Miisu grupa vienmer ir gaisi un tivi. Mebeles atbilst bernu

I T

augumam. Rotallietas un galda spéles atrodas bérniem pieejama vieta”. “Gérbtuve vienmér ir

’

uzkopta. Zale ir aprikota ar jaunam mébelém un sporta inventaru.’

22) Vai Jas apmierina vai neapmierina bérnudarza telpas - to
funkcionalitate, iekartojums, tiriba un kartiba?

Apmierina 60 (80%)
Ne apmierina, ne neapmierina 0 (0%)
Drizak neapmierina 0 (0%)
Neapmierina 0 (0%)
Griti patelkt 0 (0%)

Pozilivas atbildes

100%
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Kontroles institiciju veikto parbauzu aktu registracijas Zurnals, parbauzu dokumenti ir
pieejami un glabajas vaditajas kabineta zem iestades nomenklatiiras numura.

Atzinumi darbibas turpinaSanai

Izglitibas programmas Parbaudes Datums
istenoSanas vietas adrese
Brivibas gatve 363A, Partikas un veterinaras dienests 2019. gada 17.
Riga, LV-1024 aprilt
Partikas un veterinaras dienests 2019.gada 17.
oktobr1
Veselibas inspekcija 2020. gada 10.
februari
Partikas un veterinaras dienests 2020.gada 27.
februari
Partikas un veterinaras dienests 2020.gada 30.
junija

Visi izglitojamie kopa ar grupas skolotaju un skolotaja paligu riip&jas par grupas estetisko
noform&umu atbilstosi gadalaikam un aktualitatém lestade. Katra lestades stava ir izvietots
evakuacijas plans, norades par izeju, ieeju.

Stipras puses:

Macibu vide ir iekartota atbilstosi apgiistamajam macibu saturam un pirmsskolas izglitibas
iestades resursiem.

Turpmakas attistibas virzieni:
Labiekartot iestade galveno vartu ieeju un Zogu (izglitojamo drosibai).

2020./2021. m.g. turpinam sadarbibu ar Ipauma departamentu un RD IKSD, lai pilnveidotu
fizisku vidi iestade ( Zogs, varti, teritorijas seguma atjaunosanu, iestades gaitenu remonts).

Vertejums: Labi.

Iestadé jaundibinatas tradicijas

Sporta dienas un sporta aktivitates sadarbiba ar Latvijas Olimpisko Akadémiju;
Teatra un pasaku nedéla;

Vecaku klubins;

Kolektiva saliedéSanas pasakumi: kopigi svétki un ekskursijas pa Latviju;

AN NN
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v' Iestades popularizésana: iestades dzive atspogulosana RDIKSD majas lapa e-skola,
prezentacijas pildspalvas pirmsskolas absolventiem, iestades pedagogiem un
viesiem;

v’ Lielas Talkas rikosana pirmsskolas ietvaros kopa ar bérniem, vinu vecakiem un
iestades darbiniekiem.

8. PASVERTEJUMA KOPSAVILKUMS

Nr. Jomas Vertéjuma limenis
1. Rigas 112. pirmsskolas izglitibas iestades
pasnoveértéjums
1.1. | 2019./2020. m.g., pedagogiska darba pasnovértéjums Labi
1.2. | Administrativi- saimnieciska darba pa$novértéjums Labi
2. Macibu saturs
2.1. | Izglitibas iestades Tstenota izglitibas programma Loti labi
3. MaciSana un macisanas
3.1. | Macisanas kvalitate Loti labi
3.2. | Macisanas kvalitate Labi
3.2. | Vértésana ka macibu procesa sastavdala Labi
4, Izglitojamo sasniegumi
4.1. | Izglitojamos sasniegumi ikdienas darba Labi
4.2 | Atbalsts izglitojamajiem Loti labi
4.2.1. | Psihologiskais atbalsts, sociali-pedagogiskais atbalsts Labi
4.2.2. | Izglitojamo drosibas garantéSana Labi
4.3. | Atbalsts personibas veidoSana Loti labi
4.3.1. | Atbalsts karjeras izglitiba Labi
4.4. | Atbalsts macibu darba diferenciacijai Labi
4.4.1. | Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam Labi
4.5. | Sadarbiba ar izglitojamo gimeném Loti labi
S. Pirmsskolas izglitibas iestades resursi
5.1. | Iekartas un materialtehniskie resursi Labi
5.2. | Personalresursi Labi
6. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba Labi
7. | Iestades vide
7.1. | Mikroklimats Labi
7.2. | Fiziska vide Labi
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O. PIRMSSKOLAS TURPMAKA ATTISTIBA

Iestades darbibas
pamatjoma

Turpmakas attistibas virzieni

Macibu saturs

v

Merktiecigi 1stenot mazakumtautibu visparejas
pirmsskolas programmu ( kods 01011121), planot Tstenot
jauno macibu saturu.

Macisana un
macisanas

AN

Sekmeét pirmsskolas izglitibas programmas satura apguvi,
izmantojot daudzveidigas metodes un darba organizacijas
formas;

Planot un izmantot macisanas formas un metodes darbam
ar izglitojamiem, kuriem ir griittbas macibas un
talantigajiem be@rniem, diferenc&jot macibu saturu,
parbaudes un veértésanas formas un metodes;

Pilnveidot informacijas apmainu starp vecakiem un
izglitibas iestadi;

Pilnveidot vértésanas sistému iestade;

Macibu procesa nodrosinasana ar musdienu IT.

Atbalsts
izglitojamiem

<

Turpinat pilnveidot pedagogiskas kompetences
audzinaSanas darba;

Organizet iestad€ praktiskas nodarbibas drosibas
garantés$anai izglitojamiem un darbiniekiem ( evakuacijas
macibas vismaz vienreiz gada);

Turpinat pilnveidot izglitojamo darboSanos iestade un
iesaistit vecakus iestades aktivitates;

Piesaistit vecakus, lai izglitotu bérnus profesiju dazadiba;
Piesaistit vecakus, lai izglitotu bérnus profesiju dazadiba.
Turpinat pilnveidot pedagogu talakizglitibu

Pirmsskolas izglitibas
iestades resursi

SIS

AN

Turpinat atjaunot macibu lidzeklus, iesp&ju robezas
uzlabot materiali tehnisko bazi;

legadaties interaktivo tafeli bérnu attistibai;

Turpinat ar1 talak apmeklét kursus un seminarus,
pilnveidojot savas profesionalas zinasanas un prasmes IT
lietoSana.

Iestades vide

Turpinat akcentét vienotu ieksgjas kartibas noteikumu
prasibu ievéroSanu un izpildi;

Turpinat kopt iestades tradicijas, ka ar1 dibinat jaunas, lai
saglabatu un uzturétu labveligu mikroklimatu;

Vismaz vienu reizi gada organizgt iestades darbinieku
pieredzes apmainu un ekskursijas braucienus;
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Labiekartot iestadé galveno vartu ieeju un Zogu
(izglitojamo drosibai).

Iestades vadibas plans
un personala
parvaldiba

Aktualizet katra darbinieka lidzdalibu par pienemta
lémuma realizaciju;

Aktivak iesaistit iestades padomi iestades talakas
attistibas planosana un realizacija;

Organizgt vecaku un iestades darbinieku aptaujas, lai
izzinatu vingu veélmes un priekSlikumus iestades darbiba
un darba planosana, izmantojot EDURIO platformu.
Vismaz vienu reizi gada organiz€t vadibas un iestades
darbinieku individualas parrunas.
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10. FOTO PIELIKUMI
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1963.gada vésturiska un musdienu Rigas 112. pirmsskolas
izglitibas iestades foto.
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