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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceéSanas -
, . programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
q vai uzsakot noslédzot
adreses) 2021./2022. mac.g| 2021./2022.méc.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
\Vispargjas 01011111 |lzvaltasiela2 | V-8124 | 25.07.15. 181 180
pirmskolas
izglitibas
programma
Speciala 01015511 |lzvaltasiela2 | V-8125 | 25.07.15. 28 28
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamajiem ar
valodas attistibas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secin3jumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika) — 1.bérns.
1.2.2. veélme maintt izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas
iemesls).
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. 0
(Iidz 31.05.2022.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 2 skolotaji logopedi strada
personals izglitibas iestade, noslédzot 4 logopediskajas grupas.
gadus veciem bérniem. Nav
iesp&jas nodrosinat




nodarbibas visiem bérniem,
kuriem ir skanu izrunas
traucgjumi.

Iestade nepiecieSams
specialais pedagogs un

psihologs.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — pedagogiskajam kolektivam veidot iestadi par laikmetigu

pirmsskolas izglitibas iestadi, kurd izglitojamie apgiist individualitates veidoSanos,
es apzinu, aug un macas rotalu vide.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — veicinat bérnu individualu macisanos,

pasizzinu, izaugsmi, radoSumu un gatavibu dzivesdarbibai miisdienu mainigajos

apstaklos.

sadarbiba, atbildiba.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — prieks, ciena, drosiba,

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalg&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Izglitojamo specialo

vajadzibu noteikSana
un atbalsta materialu
veidoSana.

1, lzveidots atbalsta materiala
krajums izglitojamo specialajam
vajadzibam, dazadiem attistibas
Iimeniem.

2, Atbalsta materials veidots
ieveérojot audzeknu
diagnostic€joso, summativo un
formativo veértésanu.

3, Turpinas darbs pie individualas
izglitibas apguves plana.

Planotais rezultats
sasniegts. Ir jaunas
idejas un darbs
turpinasies.

1, Divi seminari par specialo
vajadzibu izvertéSanu.

2. 2x meénesT skolotaju sanaksmes
par individuala plana izveidi.

3. 1x meénesi atbalsta personala
sanaksmes, informacijas apmaina,

starp grupu  skolotajam un
specialistiem.
4. Hospiteétas 13 nodarbibas

grupas, kopiga datu analize.

1.Bitu bijis
nepiecieSamas Vel
vairak kopigu
nodarbibu ar
pedagogiem.

2.Nodarbibas vargja
verot vairak
pedagogu.

3.Daudz skolotaju un
bérnu slimoja macibu
gada laika.




Bérnu macibu
sniegumu vertésanas
kartiba.

Sadarbiba ar
vecakiem bérnu
izvertésana.

1.Izveidota un parstradata bérnu
macibu snieguma vertésSanas
kartiba.

2.l1zveidota veidlapas,
piecgadnieku izverteésanai, lai
rastu iespéju ieraudzit bérnu
macisanas vajadzibas. (individuali
un grupai)

3.Ar izvertejamu rezultatiem tiek
iepazistinati bérnu vecaki.

1.Rezultats sasniegts
dalgji, jo macibu
process loti biezi
macibu gada laika
notika attalinati.

2.Rezultats sasniegts
dalgji. Vecaki
nelabprat sadarbojas
ar iestadi.

1.Aptaujas rezultati liecina, ka
81% pedagogu sava darba izmanto
izveidotos  materialus  b&rnu
vertesanai ikdienas darba.

( izvertéSanas veidlapas,
individualos planus, izdales un
uzskates materialus u.c.)

2.Edurio aptaujas dati liecina, ka
tikai 31% vecaku vélas sadarboties
ar iestadi, par bernu izveérteésanu.
3.Likumiskajiem
parstavjiem100% tika nodro$inata
iespgja izteikt savu viedokli
Edurio un iestades darbinieku
veidotajas aptaujas.

1.Rezultats sasniegts.
Izveidotie materiali
tiek izmantoti
skolotaju darba.

2.Jaturpina
izglitojosSais darbs ar
izglitojamo
likumiskajiem
parstavjiem.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

programmas apguves
plana sastadiSanas
un 1stenosSanas.

sasniegti.

2.Individualo sarunu organizéSana
ar likumiskajiem parstavjiem par
izglitojama izaugsmi 1x pusgada.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitattvi izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Turpinat darbu pie 1.Izstradat kriterijus péc kuriem 1.Domu apmainas

individualas var secinat vai sastadita starp pedagogiem,

1zglitibas individuala plana mérki ir skolotaju paligiem un

atbalsta personalu.
2.Pilnveidot un
uzlabot bérnu
1zvert€jamas kartes.
3.1zvertet ka bérnus ar
specialam vajadzibam

sekmigak ieklaut

vienaudZu grupas.
1.Veidot darba grupas — izstradat | Turpinat darbu pie
materialus, pieteikuSies 100% 1zvirzitajam
pedagogu. prioritatém.




ar kolgégiem.

2.Rikot seminarus, dalities
pieredz€, vismaz 2x ménesl.
2.Apmeklét kursus katram vismaz
12 stundas pedagogam un dalities

Turpinat pilnveidot
ara vidi, macibu

satura apguvei. veselibas taku).

1.1zveidot ara takas bérniem.
(kapsanas sienu, labirintu,

2.Uzstadit grupas laukumos bérnu
tafeles radoSai attistibai

Sakartot iestades
teritoriju atbilstosi
macibu satura
apguvei.

ménesT)

1.1zveidot darba grupu, lai
izvertetu ka veidot piemérotu ara
macibu vidi bérniem.( tikSanas 1x

2.Iesakt darbu pie ara vides
pielagoSanas interaktivajam
nodarbibam un materialas bazes
pilnveides.( tik§anas 1x ménesi)

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades pedagogi izstradajusi
Bérnu sasniedzamos rezultatus visas macibu
jomas, visam macibu gadam.( no 1-3
pakapei).

Izveidota macibu vide, kura bérni var atrast
savam interes€m un sagatavotibai atbilstoSu
nodarbos§anos, kopa ar citiem bérniem.

Izglitibas iestade turpinat paaugstinat
audzeknu sasniegumus ikdienas darba.

Pilnveidot macibu vidi papildinot ar materialo
bazi un macibu lidzekliem, lai veicinatu katra
bérna izaugsmi, diferencgjot macibas.

Pedagogi sekmg€jusi pozitivas uzvedibas,
droSibas un kartibas noteikumu ievéroSanu.

Katra grupa ir izveidoti savas grupas kartibas,
noteikumi.

Tos ieverojot bérnos veidojas piederibas
izjuta savam bé&rnudarzam un grupai, pozitiva
un drosa vide.

Dzimbeas skola.
Macit bérnus ieveérot pozitivu uzvedibu un

noteikumus ikdiena.

Turpinat darbu pie piktogrammas izveides.




3.2. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade iesaistas Dzimbas 11
programma, kurd izglitojamie un pedagogi
pilnveido zinasanas par drosu vidi ikdiena.

solu

Turpinat b@rniem nostiprinat saskarsmes
prasmes, kas mazinatu vardarbibas riskus
ikdiena.

3.3.Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Dalgji pielagots iestades pirmais stavs.

Turpinat darbu pie iestades pieejamibas.

Iestade strada pedagogi ar specialo izglitibu.

Mudinat pargjos pedagogus apmeklet kursus
,lai iegiitu tiesibas stradat ar berniem, kuriem
ir specialas vajadzibas.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vizualizetas drosibas instrukcijas
izglitojamiem, lai macitos atskirt labu ricibu
no sliktas, veiktu sev secinajumus.

leksejas  kartibas noteikumu pilnveide,
korekcija.

Pilnveidotas bérnu zinasanas par ricibu
nestandarta situacijas, kas apdraud vinu
dro§ibu un veselibu, tas palidz apzinaties
saistibu starp ricibu un sekam.

Turpinat darbu pie izglitojamo un darbinieku
izglitoSanas.

Izstradata Bernu siidzibu izskatiSanas kartiba,
palidz  identificét  iesp€amos  bernu
apdraud&jumus un noverst tos.

Turpinat darbu pie izglitojamo un darbinieku
izglitoSanas.

Bérni un personals jiitas emocionali un fiziski
drosi iestade, izveidojusies piederibas izjlita
savai iestadei un grupai.

Organizét  dazada  veida
izglitojamiem un darbiniekiem.

pasakumus




3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Planota macibu satura nodro$inasanai

Turpinat darbu pie paSizgatavoto materialu

lieto daudzveidigas digitalas tehnologijas un
ierices. Tade] ir svarigi macit ar tam
darboties jégpilni, apgistot gan digitalas
prasmes, gan zinaSanas dazadas macibu
jomas.

metodiskaja kabineta ir pieejams pietiekosi atjaunos$anas, izmantojot miusdienu
plass metodisko macibu lidzeklu klasts. materialus.

Palidz radit teicamus apstaklus macibu satura

apguvei un audzinasanas darbam.

Bérni ikdiena gan pasi lieto, gan redz, ka citi | Papildinat pieejamos digitalos  resursus,

pirmsskolas programmu realizacijai.

Skolotajas un bérni saprot, ka digitalas
tehnologijas ir paliglidzeklis izvirzito mérku
sasniegSanai un neaizstaj praktisko darbibu.

Veicinat  izmantot
patstaviga macibu darba.

digitalos  resursus

Iestade un tas teritorija ir sakartotas atbilstosi
izglitojamo un darbinieku vajadzibam,
iegadatas jaunas méebeles, rotallietas un
macibu lidzekli, tas veicina izglitojamo
macibu sasniegumus.

Turpinat darbu pie teritorijas sakartos$anas,
pielagojot to ara macibu nodarbibam.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekti netika 1stenoti.
4.2. Projekti netika istenoti.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. lestadei uz noteiktu laiku ( 01.02.2022. — 01.04.2022.) bija sadarbiba ar SKDS
peétijumu centru par projekta — ,, Pétijums par fizisko aktivitati, uztura paradumiem un
kermena masas indeksu 5 — 6 gadigiem pirmsskolas vecuma bérniem Latvija

5.2.Sadarbibas ligums ar Rigas Stradina universitates Stomatologijas institiitu. Centrs
nodrosina ortodonta pakalpojumus, bérniem ar auksléju skeltnem - runas

traucéjumu noversanai.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Macas atpazit savas emocijas, emocionalas situacijas rikoties sev un citiem
pienemami, ka art vérte savu ricibu. Galvenie tikumi. Kultiira- savaldiba, atbildiba.

Bérna pozitivas, tikumiskas uzvedibas aktualizéSana- veidot cienpilnas attiecibas ar
citiem. Ievéro sazinas kultiru macibu uzdevumu veikSana un ikdienas saskarsmé,
sasveicinas, atsveicinas, pateicas, lidz. Galvenie tikumi. Cilveka ciena, laipniba.




Saudzigi un taupigi macas izmantot darba piederumus, macibu materialus un dabas
resursus, iesaistas tuvakas apkartnes sakopsanas darbos. Galvenie tikumi. Daba- méreniba,
atbildiba.

6.2. Izvertgjot 2021./ 2022. macibu gada galvenos audzinasanas uzdevumus secinam, ka ir
jaturpina pilnveidot izglitojama audzinaSanas procesa bitiskakos tikumus un vértibas,
jaturpina izkopt piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu pret valsts nacionalajam
vertibam.

7. Citi sasniegumi

1.1.Piedalijamies makulatiiras un bateriju vaksanas konkursa ,, Tirai Latvijai”, riko
,Zala josta”. Mérkis ir rosinat iestades bérnus un vecakus rikoties videi draudzigi, lai
saudzetu dabas resursus.

7.1.1. Sadarbiba ar LOK komiteju — Latvijas Olimpiskds dienas organizésana iestade.

7.1.2.Sadarbiba ar biedribu Cita Riga — izzinoss pasakums Mazjumpravas muizas teritorija
5-6 gadus veciem bérniem.

1.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibds.

Macibu procesa realizéSana Covid 19 laika ir bijis liels izaicinajums. Neskatoties uz
pandémiju izglitibas iestade ir darijusi visu, lai nodrosinatu pilnvértigu un jégpilnu macibu
procesu.

Visu macibu gadu esam sp&jusi audze€kniem nodroSinat sporta aktivitates ara, svaiga
gaisa, ka ar1 nodroSinatas pilnveértigas muzikas nodarbibas. Bijusi abpus€ja sadarbiba ar
vecakiem. Sniegta atgriezeniska saite par macibu procesu (video un foto formatos).
Vecakiem bijusi veiksmiga sadarbiba ar Atbalsta personalu. Esam centuSies nodroSinat
ieklaujosas izglitibas realiz€Sana iestade.



