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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023.mac.g.

Izglitibas Izglitibas | Isteno$anas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas vietas adrese . ——skaits, uzsakot|  skaits,
nosaukums | Programmas. - - - Nr.|LicenceSan| . 0rammas | noslédzot

kods (]a. at.s(lig.lrlif as apguvi vai |programmas
no{;rlls as datums uzsakot apguvi vai
adreses) 2022./2023. | nosledzot
- 2022./2023.
mac. g. —
mac.g.
Mazakumtautibu | 0101 11 21 |Brizuiela 6,| V- 6109 (22.01.2013. 89 87
pirmsskolas Kurzemes
izglitibas rajons, Riga,
programma LV-1016
Pirmsskolas 01011111 |Brazuiela 6, V_3801 |24.08.2020. 17 14
izglitibas Kurzemes
programma rajons, Riga,
LV-1016

Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):
1.1.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023. macibu

gada laika);

1.1.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadeé 2022./2023.
macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
1.1.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).

1.2.

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodro$inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba

u.c.)

1. | Pedagogu skaits izglitibas iestade, | 18

noslédzot 2022./2023.mac.g.

lestade strada 18 pedagogi un visiem ir
normativos aktos noteiktd nepiecieSama

(31.08.2023.) izglitiba un profesionala kvalifikacija.

2. | Ilgstosas vakances izglitibas 2 lestade ilgstoSi pastavéja sporta izglitibas
iestade (vairak ka 1 ménesi) skolotajas vakance uz 0,213 slodzes un
2022./2023.mac.g. medmasas vakance uz 0,350 slodzes.

3. | Izglitibas iestade pieejamais 1 lestade ir pieejams logopeds no




atbalsta personals izglitibas 01.09.2022. péc lestades tarifikacijas uz

iestad€, nosleédzot 0,425 slodzes, no tas slodzes 0,275 tika

2022./2023.mac.g. paredz€ta nodarbibam ar 5-6 gadigajiem
b&rniem.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1. lIzglitibas iestades misija — saprast, audzinat, attistit un milét. Radit priekSnosacijumus

izglitojamo socialo iemanu attistibai, veidojoties par aktivu, patstavigu, radoSu un atvertu

cilvéku, kas prot sadarboties ar citiem.

2.2. lzglitibas iestades vizija — drosa, miisdieniga un estétiski sakopta iestade, kuras attistosaja

vide tiek audzinati un vispusigi attistiti zinatkari bérni un strada kompetenti pedagogi.

2.3.Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — izglitojamais atbildigs sabiedribas
dalibnieks, kur$ iedzilinas, lidzdarbojas un sadarbojas, kur§ ciena un riipjas par sevi un
citiem, ka nemitigi macas un tas kluvis par ieradumu.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars
1.Nodros$inat pedagogu, ka ari |a) Kvalitativie  sasniedzamie | Dalgji sasniegts, ir
skolotaju paligu meérktiecigu rezultati: nepiecieSams turpinat stradat ar
sadarbibu, veidojot | Sekméta  kvalitativa  pareja | skolotaju paligiem un
viennozimigu izpratni par | programmas 1stenoSana valsts | pedagogiem, lai  veidotos
izglitibas iestades un Tstenoto | valoda. vienota izpratne par
izglitibas programmu | Labas prakses pieméru | mérktiecigu darbu.
mérkiem. prezentéSana  par  personala | Organizéti seminari
sadarbibu grupas ietvaros. pirmsskolas skolotaju paligiem
b) Kvantitativie sasniedzamie | par kompetencu pieejas
rezultati: pamatprincipiem.
90% pirmsskolas skolotaju ir | Ikménesi organizeti darbinieku
informéti par iestades Tstenota | sanaksmes, lai veidotu
izglitibas procesa prioritattm un | viennozimigu  izpratni  par
sasniedzamajiem rezultatiem. izglitibas iestades un 1istenoto
izglitibas programmu mérkiem,
tai skaita nepiecieSamo
caurviju prasmju, vértibu un
tikumu apguvi.
2.Digitala caurviju prasme |a) Kvalitativie sasniedzamie | Daléji sasniegts. Pedagogi
pirmsskola. rezultati: izmanto interaktivo tafeli sava
Bérnu pilsoniskas apzinas, | Ikdiena darba ar  bérniem | profesionalaja darbiba, tomér
valstiskas  identitates  un | izmantot tadas digitalas | trikst IKT kompetences, lai
patriotisma stiprinasana. tehnologijas ka interaktivo tafele, | padarit pedagogisko procesu
dators, gaismas molberts | inovativako.
zZim&Sanai un rakstiSanai, audio | Darbinieki ir pasivi pildot
atskanpotdajus un video, TV un | Edurio aptauju, tikai 8
citas digitalas ierices. pedagogi aizpildija aptauju.




Veidot brivpratiga darba dienu
izglitibas iestadg, kuras laika katrs
izglitojamais paveic vienu darbu
péc savas iniciativas.
Profesionalajai sadarbibai
iesaistitajam  pusém, veidot
atgriezenisko saiti iestades
attistibai un kultiiras veidoSanai,
pienemt  palidzibu,  macities
stradat, izvirzot kopigu merki,
uznemties un dalit atbildibu.

a) Kvantitativie sasniedzamie

rezultati:

Darbinieku anketeSana iestades
darba novérté$anai, izmantojot
Edurio platformu.

starp

1.3.

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1.Merktiecigi veidojot
vienotu pedagogu izpratni par

lietpratiba balstita un
paSvadita macibu procesa
ievieSanas organizacijas
formu

a) Kvalitativie sasniedzamie rezultati:
Istenot pedagogisko procesu valsts valoda,
nodroSinot  atbalsta pasakumus bé€rniem,
kuriem maciSanas procesa ir novérotas
griitibas.

Macibu darba satura TstenoSana izmantot
metodes, kas veicina diferencétu un
individualiz&tu pieeju bérna attistibai

b) Kvantitativie sasniedzamie rezultati:
Izstradats individualais atbalsta plans bérniem,
kuri dzimta valoda nav valsts valoda un kuriem
ir nepiecieSams atbalsts maciSanas procesa.

2x gada Metodiska diena — refleksija par
pedagoga darba metodém diferencétas un
individualizétas pieejas izmantoSana beérna
attistibas veicinasanai.

Planots sasniegt

2.Pilnveidot prasmi sniegt un
sanemt atgriezenisko saiti,
veidojot macisanas
organizacija kulturu izglitibas
iestade.

Kvalitativie sasniedzamie rezultati:
Rotalnodarbibu hospitéSana, lai identificetu
katra pedagoga vajadzibas, atgriezeniskas
saites sniegSana.

Apgiitas un izmantotas jaunas metodes un
panémieni atgriezeniskas saites sniegSanai.

Planots sasniegt




Pedagogu rotalnodarbibu hospitéSana un
analize, akcent&jot labas prakses piem&rus.
Kvantitativie sasniedzamie rezultati:

100% pirmsskolas skolotaji ir vérojusi kolégu
darbu, sniegusi atgriezenisko saiti.

2. Kritériju izvertejums

2.1. Kiriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pedagogi sp€&j novérot bérnus pedagogiskaja | Ar vecakiem stradat pie pieejas, lai atbalstitu
procesa un diferencét macibu procesu. b&rnu macisanos.

2.2.  Kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Aktualizétas  rotalnodarbibas  v@roSanas | Turpinat veikt datu analizi (E-klases
kritériji un raditaji. vertgjumi), pilnveidot pedagogu analizes
kompetenci.

Aktualizéta b&rnu sasniegumu kartiba.

lestade izveidota sisttma datu ieguvei par
macisanas procesu.

2.3. Kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
VIIS sistema dati ir korekti, ievaditi | Turpinat darbu ar izglitojamo vecakiem, lai
nekavéjoties péc nepiecieSamibas. veicinatu izpratni par pareju uz valsts valodu.
Iestade istenoja mazakumtautibas | Procentuali  palielinat  valsts  valodas
pirmsskolas izglitibas programmu saskana ar | lietojumu gan nodarbibu, gan pasakumu, gan
Pirmsskolas vadlinijam Nr.716 ikdienas sarunu laika, piem&ram, personala

un pedagogu savstarpgjas sarunas;

Izveidot sistemu, kada tiek planoti un
organizeti tematiskie pasakumi, akcijas,
atziméetas sveétku un pieminas dienas, plasak
iesaistot aktivitateés ari vecakus, dazadas
organizacijas, viet€jo sabiedribu, tadgjadi
veidojot pozitivu un attistibu verstu iestades
telu;

Planot un organizet efektivu rotalnodarbibu,
realiz€jot kompetences balstitu izglitibu,
vairak akcent€jot izglitojamo dazadu darbibu
un  aktivitati, caurviju prasmes un
atgriezeniskas saites sniegSanu.




Pedagogi dalas pieredze, vada atklatas
rotalnodarbibas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

2022. gada pieskirts statuss ,,Bérnam droSs un draudzigs bérnudarzs”, kas apliecina,
ka izglitibas iestade meérktiecigi tiek veidota organizacijas kultiira, ikdienas macibu un
audzinasanas procesa iedzivinot visparcilvéciskas vertibas, kas veicina izglitojamo
personibas izaugsmi un nodroSina visu iesaistito meérkgrupu labbiitibu.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

51. 14.10.2022. tika noslégts ligums ar Viktoru Kisilu, kur§ organizé deju un ritmikas

apmacibu b&rniem.
5.2. 15.12.2022. tika parakstits ligums ar SIA “KALBA”, kas piedavaja anglu valodas
apmacibu bérniem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Organizet pasakumus, kas veicina cienu pret dzivibu, sevi, savu valsti.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izverteSanas.

Pilnveidota macibu vide, akcentgjot ara teritorijas izmantoSanu, Tstenojot
kompetenc¢u pieeju macibu satura. Sekméta pedagogiska palidziba izglitojamiem ar dazada
veida maciSanas griitibam un uzvedibu. lestade akcentéta digitala caurviju prasme.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Ar dibinataja atbalstu veikti rotallaukuma labiekartoSanas un atjaunosSanas darbi,
ka arT iegadati 6 zaveésanas skapji un interaktiva tafele.

7.2. lzglhitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

Pedagogi sava darba pedagogiskaja procesa ieklauj daudzveidigas metodes un
formas, t.sk. darbu ar interaktivo tafeli, aktivi organiz€ rotalnodarbibas ara vide.



