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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
) ] programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L ~
d vai uzsakot nosledzot
aareses
) 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Hipokrata iela V-3470 10.01.2011. 76 77
programma 25, Riga
Mazakumtautibu 01011121 Hipokrata iela | V-6264 13.02.2013. 134 134
vispargjas pirmsskolas 25, Riga
izglitibas programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakuSi vai partraukusi
macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. Sakara ar dzivesvietas mainu 12 bérni ir partraukusi macibas izglitibas iestade 2022./2023.
macibu gada laika;
1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi - nav;
1.2.3. cits iemesls — 2 bérni aizgaja uz logopédisko pirmsskolas izglitibas iestadi.
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. I[lgstosas vakances izglitibas iestade 3 2 pirmsskolas skolotajas
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. 0,7)
(Iidz 31.05.2023.) mizikas skolotajs (0,6)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 3 2 logopedi (1,5 slodzes);
personals izglitibas iestade, noslédzot specialais pedagogs (0,4
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) slodzes)




2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — radit bé&rnam ieklaujosu, atbalsto$u, droSu un draudzigu, mérktiecigi veidotu

un miisdienigu vidi;

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — izglitojamais ir rado$s daritajs, kurs ieklausas, vero, péta

pasauli, apzinas emocijas un intereses, kontrole un vada savu uzvedibu un emocijas;

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — cienpilna, atbildiga, uz sadarbibu vérsta, drosa un rapes

veltosa iestade ir pamats bérna attistibai un labjutibai.
2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Pilnveidot pedagogu
profesionalo
kompetenci
izglitibas procesa
planosana,
sasniedzamo
rezultatu izvirziSana
un paaugstinat
atbildibu izglitibas
kvalitates
nodro$inasana.

Pedagogi tematu planos regulari
izvirza sasniedzamos rezultatus
visam macibu jomam un caurviju
prasmém, veic ierakstus E-klasé
par ikdienas aktivitatem.

Daléji sasniegts.
Tematu planos tiek
1zvirziti sasniedzamie
rezultati visam macibu
jomam un caurviju
prasmém. Macibu
satura ir atspogulota
nepilniga informacija,
kada veida, ar kadam
metodém un
panémieniem ir
planots sasniegt
rezultatu. Ieraksti E-
klase par ikdienas
aktivitatém ir
nepilnigi. Vecakiem
biezi nav saprotams,
ko bérni ir dartjusi
grupa, ka art ir
neskaidribas par bérnu
vertésanu, kas bérnam
ir jaapgust un ko bérns
ir jau apguvis.

Pedagogi piedalas dazados
profesionalas pilnveides un
pieredzes apmainas pasakumos
iestad€ un arpus tas.

Daleéji sasniegts.

74% pedagogu
apmeklgja
talakizglitibas kursus.
Katru ménesi iestade
tika organizetas
metodiskas dienas,




kuras apmekl&ja 87 %
iestades pedagogu.
Tika verotas 73%
pedagogu nodarbibas.
Nodarbibu veérosana
piedalfjas vid&ji 13%
pedagogu.

Netika organizgeti
pieredzes apmainas
pasakumi arpus

iestades.
Izglitojamie iesaistas macibu Nav sasniegts.
satura tematu izvéle un apguves 33% pedagogu macibu

planosana,

procesu plano kopa ar
beérniem.

Pilnveidot un
nostiprinat
kompetencu pieeja
balstita macibu
satura 1stenoSanu un
realizeSanu ikdienas
procesa, akcentgjot
sadarbibas un
pilsoniskas
lidzdalibas caurviju
prasmes.

Pedagogi sadarbojas ar koleégiem,
planojot un izvirzot kopigu mérki,
uznemas un dala atbildibu.

Daléji sasniegts.

Puse no iestades
pedagogiem atzist, ka
planosana notiek
sadarbiba ar otru
grupas skolotaju un
skolotaju paligu.
Veéroto nodarbibu
laika ir giita
parlieciba, ka 39%
skolotaji neveic
planosanu atbilstosi
macibu vajadzibam un
bérnu ierosinajumiem
macibu laika.

Pedagoga mijiedarbiba ar bérniem
ir draudziga un cienas pilna un
tadejadi sekmé ikviena bérna
paSuztveres/identitates attistibu
un macisanos.

Daléji sasniegts.
Jaturpina pozitivo
disciplinésanas
metoZu ievieSana
iestade. Nodarbibu un
ikdienas aktivitasu
VErojumos ir noverots,
ka darba ar bérniem,
kuriem ir uzvedibas
problémas,
pedagogiem biitu
nepieciesams mainit
savas darba metodes.




Veido vidi, kura bérnam ir
iesp&jams attistit un vingrinat
sadarbibas un pilsoniskas
lidzdalibas caurviju prasmes, un
kura bérns jutas piederigs un
sanem atbalstu sava potenciala
attistiSanai.

Daleji sasniegts.
Vides veidosanai
pietickama uzmaniba
tika pieversta 5
grupas. 2 grupas -
dal&ji. Uzmaniba
netika pieversta 4
grupas.

Pedagogi izjiit atbalstu,
ieklaujoties izglitibas iestades
dzive.

Sasniegts.

Iestade strada 3
pedagogi, kuri vel
turpina macibas LU.
Jaunajiem
pedagogiem tika
nodroS§inats mentors,
iespéja verot
pieredz&jusako kolegu
nodarbibas, sanemt
metodisko atbalstu
darbam ar bérniem.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus

2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Diferencéta
pieeja bérnu
attistibas
veicinasanai augstu
macibu sasniegumu

Kvalitativi:
Katrs bérns sanem nepiecieSamo
atbalstu tieSi savu konkréto spgju
attistiSanai.

Kvantitativi:

planoSanas pilnveide
atbilstosi Skola
2030.

Izglitojamo

sadarbibas un

nodro$inasanai. 85 % pedagogiem ir izpratne un
prasmes macibu procesa
planoSana un organizéSana
atbilstosi bérnu sp&jam.

Nr.2 Macibu darba Kvalitativi:

Visi pedagogi ir vadijusi atklato
nodarbibu un sanémusi
ieteikumus procesa pilnveidei;

Rotalnodarbibas tiek mérktiecigi
istenotas macibu aktivitates, kas
pilnveido sadarbibas un




pilsoniskas
lidzdalibas caurviju
prasmju akcentéSana
ikdienas procesa.

pilsoniskas lidzdalibas caurviju
prasmju attistibu.

Kvantitativi:

75% pedagogi sadarbojas, daloties
pieredzé ar kolégiem un kopa
meklgjot efektivas darba formas
un metodes b&rna sadarbibas un
pilsoniskas lidzdalibas caurviju
prasmju attistibai.

Bérnu tiesibu
aizsardzibas
(Drosibas) protokola
ievieSana iestade.

Kvalitativi:
Pamaniti un noveérsti riski, kas var
apdraudét bérnu drosibu.

Kvantitativi:

Visas grupas sienu noformgjums,
plakati, uzskate wutt. veicina
izglitojama pozitivas emocijas,
velmi macities un piederibu
izglitibas iestadei, ka arT mudina
iepazit savas emocijas un raksturot
tas.

100% pedagogu sava darba
izmanto pozitivas disciplinéSanas
metodes.

80 % vecaku ir izpratne par
pozitivas disciplinéSanas metodém
un to lietoSanu nozimi.

Visu iestadé
iesaistito pusu
sadarbibas
veicinasana,
akcent€jot vecaku ka
sadarbibas partneru
lomu bérnu attistibas
veicinasanai.

Kvalitativi:
Izglitojamo vecaki izprot sadarbibas
nozimi un iesaistas  izvirzito

sasniedzamo rezultatu isteno$ana;

Kvantitativi:
80% vecaku regularai sazinpai ar

iestadi  izmanto  skolvadibas
sistemu “E-Klase”’;

70% vecaku aktivi iesaistas
dazadas macibu procesa

aktivitates, tadejadi veicinot bérnu
prasmju attistibu.

Iestades padomes s€des notiek
vismaz 2 reizes macibu gada.




3. Kriteériju izvertéjums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Turpmakas attistibas vajadzibas
Uzlabot iestades darbu ar izglitojamiem,
kuriem ir zemi macibu sasniegumi.

Stipras puses

lestade macibu gada nosléguma izzina izglitojamo
vecaku vert§jumu par macibam, izverte iegito
informaciju un nepiecieSamibas gadijuma pilnveido savu
darbibu atbilstosi sanemtajai atgriezeniskai saitei.
Izglitojamo macibu partrauk$ana nav saistita ar izglitibas
iestades darba kvalitati, bet ir pamatoti iemesli izglitibas
iestades mainai (piemeram, dzives vietas maina) vai arl
vecaku izvele turpinat izglitibas ieguvi cita veida
izglitibas iestade.

— —wv

3.2. Kriterija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses
lestade tiek veidota merktieciga sistéma
maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izvertéSanai un pilnveidei.
Regulari notiek pedagogu savstarp&ja nodarbibu
veros§ana, p&c kuras notiek nodarbibas izvérteésana,
izmantojot metodi “Paslavé. Pajauta. Piedava.”

Turpmakas attistibas vajadzibas
Turpinat nodarbibu vérosanu, lai iegiitu objektivu
informaciju par maciSanas un macisanas procesa
kvalitati.

Japilnveido macibu sasniegumu  v&rtéSanas
kartibu, lai ta pilniba nodros$inatu katra izglitojama
izaugsmi, biitu sistémiska, ieklaujosa, atklata un
metodiski daudzveidiga.

Ikdienas macibu un audzinasanas procesa veicinat

cieSaku sadarbibu pedagogiem ar atbalsta
personalu, pedagogiem nemt ve&ra atbalsta
personala ieteikumus un pielagot macibas

konkrétajiem izglitojamiem.

Turpinat ieviest lietpratiba balstito macibu saturu
Un izvertet ta TstenosSanas efektivitati pirmsskolas
izglitibas iestade. Visiem pedagogiem rast
skaidribu par jauna lietpratiba balstita macibu
satura iezimém, lai ta ievieSana biitu kvalitativa.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades nolikuma esos$a informacija
atbilst faktiskajai situacijai, informacija par
izglitibas  iestddes  istenotajam  izglitibas
programmam VIIS ir pilniga un ir aktualizéta
atbilstosi tiesibu aktiem.

Programmas  istenoSana  izmantot macibu
metodes, kas veicinatu pietickami intensivu un
meérktiecigu valodas vidi un sekm&tu programmas
apguvi valsts valoda.

Izglitibas iestade uzsakusi parmainu ievieSanu
izglitiba procesa TstenoSanda, to apstiprina
verojumi grupas, kuras ir iekartoti macibu centtri,
izveidoti b&rnu darbi, izveidotas runajosas sienas

Turpinat regulari izvertet izglitibas satura apguves
kvalitati, nemot vera izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumus, ieviest nepiecieSamas parmainas
macibu procesa Istenosana.




95% pedagogu ir izpratne par izglitibas
programmas mérkiem un darbibu, kas viniem ka
pedagogiem ir jadara, lai palidz&tu Sos merkus
sasniegt.

Lai sasniegtu izglittbas programmas mérki,
pilnveidot sistemisku integrétu  maciSanos,
caurviju prasmju, vertibu un tikumu apguvi.

Testadé 67% pedagogu sadarbojas pirmsskolas
izglitibas programmas TstenoS$ana, tadejadi dalgji

Pievérst uzmanibu izglitibas iestad€ organizeto
pasakumu efektivitates izverteéSanai, lai sasniegtu

nodroSinot  izglittbas  programmas  mérku | izvirzitos meérkus.

sasniegSanu.

Iestades darba organizaciju censties planot ta, lai
pedagogiem ir iesp&jams savu darba laiku veltit
produktivam macibu darbam sava grupa. lestades
vadibai rast risinajumus saistitba ar pedagogu
trukumu un eso$o pedagogu parslodzi.
Nepieciesams pilnveidot darbinieku valsts
valodas zinaSanas un prasmes, lai iestade tiktu
nodro§inata kvalitativa pirmsskolas izglitibas
programmas isteno$ana

Precizét iestades un izglitibas programmas
istenoSanas mérkus, precizi defingjot gan
kvalitativos, gan kvantitativos raditajus, péc
kuriem biis iesp&jams izvertét, vai planotais
rezultats ir sasniegts.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. AudzinaSanas darba virzieni 2022.-2025. gadam ir:
e Veicinat izglitojama audzinaSanas procesa biitiskako tikumu (atbildiba, centiba, godigums, laipniba,
lidzcietiba, savaldiba, taisnigums) izkopSanu.
e Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, sekmét cienu pret valsts nacionalajam vertibam.
e Rosinat izpratni par droSibu un veseligu dzivesveidu.
5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem p&c macibu gada izvert€sanas.
e Jestade ir uzsakts darbs pie bérnu pozitivas uzvedibas aktualiz€Sanas un atbalstiSanas (pozitivo
disciplin€Sanas metozu ievieSana);
e Organizgjot gadskartu ieraZas svetkus, tematiskas nodarbibas grupas, bérniem tiek veidota izpratne
par kultiirvésturiskajam lietam, piederibu Latvijas valstij.
e Organizgjot macibu procesu visas dienas garuma, tiek stradats pie veseliga dzivesveida ieradumu
veidoSanas. Bérni grupas kopa ar pedagogiem izstrada un izverte savai un citu drosibai
nepiecieSamos noteikumus, censas tos ieverot.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informgt izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko).
e Veiksmigi tiek Tstenota Dzimbas 11 solu droSibas programma.
e 2022./2023. macibu gada iestade esam izstradajusi bérnu tiesibu aizsardzibas (BTA) protokolu, kura
meérkis ir nodroSinat iestadé bérnu aizsardzibu no jebkada veida intereSu un tiesibu aizskaruma,
ripéties par bérnu drosibu attiecibas ar citiem cilveékiem, labklajibu un emocionalo passajtitu, agrini



identificét un risinat sociali psihologiskas problémas, nodrosinat vienotu iestades darbinieku un
bérnu vecaku izpratni par bernu tiesibu istenosanu, saskanot ricibu problémsituaciju risinasana.
6.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
e Visi izglitojamie, ar nelieliem izn€mumiem, sasniedzot septinu gadu vecumu, ir apguvusi
priekszinasanas, lai veiksmigi uzsaktu pamatizglitibas apguvi.
e Viena no grupam (3. posms) bérni aktivi iesaistijas grupas darba planoSana un Iémumu
pienemsana, ta apzinoties piederibu savai grupai un izglitibas iestadei.
e Jau 3. gadu péc kartas iestadé notiek dzejolu konkurss “Skani skaisti, mana valodina”, kuram
gatavojoties bérni macas pareizi, izteiksmigi un ar izpratni norunat dzejoli latviesu valoda, attista
uzstasanas prasmes. Gatavojoties konkursam tiek iesaistiti art bérnu vecaki.



