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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates
merki un to sasniegSanas izveértéjums

1.1.  Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas.

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas programmas kods Izglitojamo skaits

Visparejas pirmsskolas izglitibas
programma

01011111 164

Speciala pirmsskolas izglitibas programma
izglitojamajiem ar valodas attistibas
traucjumiem

01015511 25

1.2.  Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits
1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak nav
ka 1 ménesi)
2. Izghtlb_as iestadg€ pieejamais atbalsta 4.199 likmes
personals

1.3. Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2024./2025.m.g.:

Pedagogi regulari plano un Tsteno savu profesionalo izaugsmi, izv€loties sev aktualos
kursus.

Izmanot E-klases funkcijas, planot macibu procesu un izglitojamo sasniegumu
atspogulosanu, sazina ar vecakiem.(viss planojums vecakiem pieejams)

Izstradat iestades SR visas macibu jomas, visos vecuma posmos.

Merktieciga sadarbiba ar sakumskolas parstavjiem cela uz Vienotu skolu.

1.4. Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2025./2026.m.g.:

Pozitiva savstarpgja sadarbiba kopigo mérku sasniegSanai un Iidzdarbibai izglitibas
kvalitates nodrosinasana.

Macibu procesa kvalitates paaugstinasana, izmantojot bérncentrétu, diferencétu un
individualiz&tu pieeju.

Pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasana, rosinot veikt nepiecieSamas

parmainas darba ar izglitojamajiem Vienotas skolas ietvaros.

Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




2. Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu

NPK Prioritate Planotie sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentars

1. Pedagogi regulari plano | Kvalitativi Planotais rezultats sasniegts dalgji,
un isteno savu Pedagogi sistematiski plano un | jo 30% pedagogiem nepiecieSams
profesionalo izaugsmi, ?steno savu prof@sion.é?o . regl'llér'i atgédina’lt'par '
i7vEloties sev aktualos izaugsmi, merktiecigi izveéloties | nepiecieSamibu pilnveidot savas

sev aktualos kursus zinasanas. Dazkart nepiecieSama
kursu.s. Kvalitativi palidziba aktualo profesionalas
Identificét pedagogus, Identificéti pedagogi, kuriem pilnveides kursu izvelg.
kuriem nepiecieSams nepiecie$ams atbalsts.
papildus atbalsts Kvantitativi
85% pedagogu pastavigi plano | Planotais rezultats sasniegts.
un realiz€ savu profesionalo Lielaka dala iestades pedagogu
izaugsmi. pasi pieteicas projekta, sanemot
Kvantitativi apliecibas par kursu beigSanu.
70% piedalas projekta Pedagogi atzina, ka kursu saturs
“Macamies kopa”, lai sanemtu | bija lietderigs, noderes ikdienas
emocionalu atbalstu un darba, lai pasargatu sevi.
mazinatu izdegSanas risku

2. Izmanot E-klases Kvalitativi Planotais rezultats sasniegts.
funkcijas, planot macibu | Kopigi ar iestades Pedagogisko | Visiem iestades vecakiem ir
procesu un izglitojamo padomi izstradati jauni pieejams méneSa un ikdienas

. E-klases noteikumi, lai planotu | planojums e-klasg.
sasniegumu _
) . macibu procesu.

atspog'ulosan.u saziaar I gy antitativi Iestades pedagogi ar saviem

vecakiem. (viss 95% iestades pedagogi priekslikumiem aktivi piedalijas E-

planojums vecakiem piedalijas ar savam idejam klases noteikumu izstrade. Tika

pieejams) jauno E-klases noteikumu organizetas 3 diskusijas.

izstrade. Vairums iestades pedagogu

noklaus1jas divus dazadus aktualus
kursus par macibu procesa
planoSanu. Sanemtas apliecibas.

3. Izstradat iestades SR Kvalitativi Planotais rezultats sasniegts dalgji.
visas macibu jomas, Iestades pedagogi izstradaja SR | Tika izstradati SR visas macibu
visos vecuma posmos. visas macibu j‘omﬁs, visiem jomas, visos vecuma posmos.

vecuma posmiem.

Kvantitativi Izstradatie SR tika aprobé&ti macibu

55% pedagogu piedalijas SR gada laika. Nolemts veikt

izstrade. korekcijas pedagogu izstradatajos
SR un nakosaja macibu gada
stradat péc Skola-2030
izstradatajiem SR.

4. Merktieciga sadarbiba ar | Kvalitativi Planotais rezultats sasniegts.
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sakumskolas
parstavjiem cela uz
Vienotu skolu.

Rigas 25. vidusskolas

Tika organiz€ta tikSanas ar

sakumskolas skolotajiem, lai
bitu vienota izpratne par pareju
starp izglitibas posmiem.

-Tika sagatavota prezentacija par
b&rnu sagatavotibu skolai

-Skolas pedagogi izveért&ja
(absolventu) apgiito macibu saturu,

Kvantitativi

pieeja.

izglitojamo sasniegumu

Vismaz 80% pedagogu 1steno
macibu procesu vienotas skolas

100% iestades pedagogi veic

atspogulojumu, izmantojot E-
klases sasniegumu vertéjumus.

prasmes un sadarbibu.

-iestades vecaki atzina, ka 90%
absolventu ir gatavi macibam skola.

3. Elementu izvértejums

3.1. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” izvértéjums

Pasvértésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes:

EDURIO aptauja. sarunas, fokusgrupu diskusijas,
dokumentu analize.

3.1.1. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

-P&c pedagogu aptaujas datiem 90% izprot un izkopj
iestades mérkus un vértibas; - lielaka dala vecaku izprot
ieklaujosas izglitibas ideju un nozimigumu, nemot véra
personigo pieredzi.

-Izglitibas iestades darbiniekiem ir vienota izpratne par
vienlidzibu un ieklauSanu, bet tas nav mérktiecigas un
sistematiskas darbibas rezultats.

-Veicinat vecaku izpratni par
ieklaujoSas izglitibas principiem un
toleranci, nodroSinot mérktiecigus
sadarbibas pasakumus un vecaku
lidzdalibu izglitibas procesa.

-Stiprinat Atbalsta komandas sadarbibu
ar pedagogiem un gimeném
risku/vajadzibu identific€Sana un
nepiecieSama atbalsta sniegSana
gimeném.

-Izglitibas iestade ir izstradata kartiba un ricibas plans, kad
kads tiek fiziski un\ vai emocionali aizskarts.

-lestades darbinieki izstradajusi BTA protokolu.
-Personals parzina izstradato ricibas planu, pamana
gadijumus un nekavéjoties risina tos.

-Problémsituaciju gadijuma izglitibas iestade nodrosina
nepiecieSamo atbalstu visiem iesaistitajiem.

IeklaujoSas vides stiprinaSanai macibu
procesa integrét SEM

(Sociali Emocionala MaciSanas), lai
bérni apgiitu sociali emocionalas
prasmes un tas aktivi pielietotu, veidojot
pozitivas attiecibas. Vienlaikus svarigi
ir merktiecigi un daudzveidigi stiprinat
vecaku iesaisti §aja procesa.
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3.1.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) veicinat aktivu vecaku lidzdalibu iestades ieklaujosas kulturas uzturéSana un izkopsana.
2) turpinat darbu pie BTA protokola pilnveidoSanas un problémsituaciju efektivakas

risinasanas.

3) paplasinat atbalsta pasakumu piedavajumu ieklaujoSas macibu vides pilnveidei.

3.2. FElementa “Pieejamiba” izvertejums

Pasvértésana izmantotas kvalitates veérteéSanas metodes:
Izglitibas iestades apskate, EDURIO aptauja, sarunas.
3.2.1. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

-lestades darbiniekiem pamata ir Iidziga izpratne par
iesp&jamajiem faktoriem, kuri ietekmé izglitibas
pieejamibu, un lielakas dalas iesaistito puSu faktiska
riciba atbilst Sai izpratnei.

- 79% izglitojamo vecaku ir skaidriba par izglitibas
pieejamibu iestade.

Nodrosinat grupu telpu vides
pielagojumu izglitojamo vajadzibam,
bérniem ar 1pasa vajadzibam.

Motivet pedagogus iegiit papildus
specialo izglitibu.(kursus 72.st)

Izglitibas iestade nodroSina pieejamu vidi un izglitibas
programmas pielagosanu izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam.

Izglitibas iestade ir pieejams optimals piedavajums un
tiek 1stenotas darbibas, kuras nodro$ina augstaku
izglitibas kvalitati.

-Pedagogiem ievérot atbalsta
personala ieteikumus macibu procesa
vadibai.

- Macibu procesa nodroSinasanai
nepiecieSamibas gadijumos izmantot
attalinatas macibas.(nodrosinot
macibu procesa pieejamibu)

Izglitibas iestade regulari izverte tas riciba esoso
informaciju par izglitojamajiem:

-ikdienas macibu sasniegumiem,

-nepiecieSamo un sniegto atbalstu,

-istenoto macibu darba diferenciaciju,

-atbalsta personala veikto izpéti,

-izglitojamo sp&ju diagnostiku.

Sadarbiba ar RVP IKSD izvertet
nepiecieSamibu papildus atvert vel
vienu grupu izglitojamajiem ar
valodas attistibas trauc€jumiem
(pielagot grupas.

3.2.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
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1) nodrosinat vidi plasaku atbalsta pasakumu pieejamibai.

2) izskatit iesp&ju atveért veél vienu grupu izglitojamajiem, kuriem nepiecieSama speciala
izglitibas programma ar valodas attistibas trauc€jumiem

3) veicinat pedagogu iesaisti specialas izglitibas kompetencu pilnveidg, piedaloties 72 stundu
profesionalas pilnveides programma.

3.3. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums

Pasvértésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes:
Dokumentu analize, EDURIO aptauja, sarunas.

3.3.1. Elementa “Dros$iba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas:

Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas

- lestade (reizi gada) ieglist datus un informaciju no 79% Izveidot iestades aptaujas
izglitojamo vecakiem EDURIO aptauja. izglitojamo vecakiem un
75% iestades vecaki uzskata, ka pirmsskola valda pozitivas un | darbiniekiem, lai iegitu datus
cienpilnas savstarpgjas attiecibas. par iestades mikroklimatu,
- 85% iestades darbinieku sniegusi informaciju EDURIO fizisko un emocionalo vidi
aptauja par iestades mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi iestade.
ka drosu.
- Vizualizetas droSibas instrukcijas. Ieksgjas kartibas noteikumu
- 66% vecaku uzskata, ka ieveéro noteikumus. korekcija un pilnveide.

- 79% iestades darbinieki parliecinati, ka ievero noteikumus.
- izglitibas iestade pilnveidojusi Ieks€jas kartibas noteikumus.
- ar izstradatiem noteikumiem ir iepazinusas visas meérkgrupas.

Vecaku sapulc@s iepazistinat
ar Iek$gjiem kartibas
noteikumiem.(2x gada)

Veicinat izglitojamo izpratni
par nepiecieSamibu ieverot
Ieksgjos kartibas noteikumus.

(vizualizacija)
- Izveidota vizuala shéma bérniem: “Ka rikoties fiziskas Monitorét un uzraudzit
vardarbibas gadijumos” un darbiniekiem izveidotas ricibas fizisko drosibu iestade.

shémas dazadam ikdienas situacijam.

- izglitibas iestade veic preventivo darbu gan ar vardarbibas
upuri, gan ar varmaku, gan ar lieciniekiem.

- 76% vecaku uzskata, ka vinu bérni nav pieredz€jusi iestade
fizisko vardarbibu.

(beérnu savstarpgjas attiecibas)

Izveidotas vizuala shéma berniem: Ka rikoties emocionalas Monitoret un uzraudzit
vardarbibas gadijuma.
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-Izglitibas iestade ir vienota izpratne par faktoriem, kuri
ietekmé& emocionalo drosibu izglitibas vide.

- Izglitibas iestade veic izglitojosu darbu, palidzot apgut
izglitojamajiem, personalam un vecakiem emocionalas drosibas
jautajumus, to integréjot izglitibas procesa un ari tam papildus
pieveérSot uzmanibu.

emocionalo droSibu iestade.

Turpinat veikt izglitojosu
darbu, palidzot apgut
bérniem, personalam un
vecakiem emocionalas
drosibas jautajumus.

-Izglitibas iestade veicina piederibas izjutu, to raksturo vienotas
definétas vertibas un prasibas uz katra izglitojama un
darbinieka uzvedibu un cienpilnam attiecibam.

Turpinat attistit mikroklimatu
iestadge, lai viss personals,
bérni un vecaki justos labi un
ar prieku apmeklétu
pirmskolu.

3.3.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Monitorét un uzraudzit emocionalo un fizisko drosibu iestade.
2) Turpinat izglitojoSu darbu, palidzot apgiit izglitojamajiem un iestades personalam

emocionalas drosibas jautajumus.
3) Izveidot iestades aptaujas izglitojamo vecakiem un
psihologisko labklajibu iestade.

darbiniekiem par droSibu un

3.4. Elementa “Infrastruktiira un resursi” izveértejums

PaSvertéSana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes:
Izglitibas iestades apskate
Intervijas / fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam

3.4.1. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

-Izglitibas iestadei ir atbilstoSs dazadu materialtehnisko
resursu klasts, kas ir nepiecieSams un izmantojams, lai
istenotu izglitibas programmas.

-Veikts darbs pie pasizgatavoto izdales materialu un
interaktivo darba lapu izveides.

-Reizi gada tiek izvertéts resursu nodroSinajums iestade.

-90% pedagogu ir apmierinati un apmierinati ar pieejamajiem
un nodroSinatajiem resursiem.

-Lémumu pienemsana par resursu un iekartu iegadi atbilst
izglitibas iestades attistibas prioritatem.

Analizet pieejamo resursu
aktualitati saistiba ar izglitojamo
vajadzibam, miisdienu izglitibas
tendencém.

-Izglitibas iestade ir IKT infrastruktiira un nodros§inajums, péc
pieprasijuma tas ir pieejams visiem pedagogiem.
-P&c iespgjas digitalas tehnologijas tiek integrétas macibu

-Efektivak izmantot Robot
piedavatas iesp€jas, lai sekmétu
bérniem prasmi programmet.
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procesa.

-lestade rtip€jas par datu drosSibu un privatumu atbilstosi
tiesibu aktos noteiktajam.

-Visiem izglitibas iestades darbiniekiem darba ar IKT tiek
nodroSinats pietickams tehniskais atbalsts.

-Lai uzlabotu macibu procesu, ir
velams plaSaks specifisku darba
riku (mikroskopu, 3D printeru,
teleskopu), datortehnikas klasts.
- Katram pedagogam ir
portativais dators, bet diemz¢l
daziem datoriem ir nepiecieSams
programmas

uzlabojums. Bitu vélams
patstavigs interneta pieslégums,
kvalitativs dators katram
pedagogam.

Iestades vadiba un pedagogi nodarbibu laika un arpus tam
lieto izglitibas iestad€ pieejamos resursus un iekartas. Iestades
vadibai dazkart jasniedz atbalsts pedagogiem IT tehnologiju
izmantoSana.

Iestades pedagogiem izmantot
sava darba interneta resursus:
(e-skola, pirmsskola.lv,
lielvards.lv)

Pilnveidot pedagogu prasmes IT
tehnologijas.

-lestades telpu izmérs un funkcionalitate atbilst normativajos
aktos noteiktajam, ko apliecina parraugoso institiiciju sniegtie
atzinumi.

-Izglitibas iestade riip€jas par macibu procesu kav€joso
faktoru noveérSanu.

- lekartot iestades pedagogiem un
citiem darbiniekiem atpiitas telpu.

- Turpinat pilnveidot grupas
1zglitojamo atpiitas zonas.

-Izglitibas iestade pakapeniski (par saviem lidzekliem)
atjaunojusi sporta laukuma segumu un segumu grupu
laukumos zem rotalu rikiem.

- Atjaunotas visu smilSu kastu malas.

- Sadarbiba ar vecakiem rotalu laukumos no paletém izveidoti
rotalu elementi.(virtuvites, Stipoles, galdi, krésli u.c.)

Turpinat darbu pie teritorijas
pilnveidoSanas, pielagojot to ara
macibu nodarbibam.

3.4.2.Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Turpinat pilnveidot iestades teritoriju, pielagojot to ara macibu nodarbibam.

2) Turpinat darbu pie bérnu atpiitas zonu izveides grupas.
3) Turpinat darbu pie teritorijas sporta riku atjaunoSanas.

4) Turpinat paplaSinat pedagogu esoSas digitalas prasmes, lai nodroSinatu modernu un

inovativu macibu vidi.

3.5.

Elementa “MaciSana un maci$anas” izvertéjums

3.5.1.Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem

rezultatiem rotalnodarbibu véroSana 2024./2025. m.g:

Merkis: Nodrosinat, ka pedagogi efektivi integré digitalas tehnologijas macibu procesa, lai
veicinatu izglitojamo digitalo kompetencu attistibu un atbalstitu inovativu pieeju izglitiba.

Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




Rotalnodarbibu véroSanas laika, iegttie dati liecina, ka 99% bérnu aktivi iesaistas
macibu procesa, apgiistot STEAM (zinatne, tehnologijas, inZenierija, maksla, matematika)
tehnologijas. So jauno pieeju ar pétljumiem un inovacijam, integréjam macibu
procesa, kas palidz bérniem izprast t€mu savstarp€jo saistibu un saista macibas ar
realo dzivi, ka arT veicina sadarbibu starp b&rniem.

STEAM padara macibas par radoSu maciSanas vidi. (b&rnu atgriezeniska saite un
vecaku viedoklis-anket€Sana).

Istenojot STEAM macisanu iestades pedagogi saskaras arl ar griitibam: griitibas
pariet no tradicionalam macibu metodém uz aktivu bérnu veérstu maciSanu. lestade
strada pedagogi, kuri ne 1pasi vélas darboties ar tehnologijam macibu procesa, bet
izv€las izmantot tradicionalas macibu metodes.

Iestadg ari strada pedagogi, kuri neparzin STEAM smart tehnologijas tik brivi, lai ar
tam darbotos kopa ar b&rniem.

Merkis: Pareja uz Vienotu skolu.

Pirmsskolas izglitibas programmas nobeiguma izglitojamo sasniegto rezultatu
vertgjumu no E-klases statistika un analize, latvieSu valodas apguves Iimena izp&tes
2024./2025. macibu gada dati liecina, ka b&rni ir gatavi macibam valsts valoda.
Iestadi apmekl€ 55 bérni, kuriem latvieSu valoda nav dzimta valoda. 98% absolventu
sp€j atbildet latvieSu valoda uz jautajumiem par redzeto, dzirdéto, piedzivoto.85%
absolventu prot uzdot jautajumus, piedalas saruna, stasta, bet 15% tikai dalgji to prot.
Lasa 95% absolventu, bet 5% lasa pa zilbém. Raksta burtus 98% izglitojamo.
Macibu gada nosléguma, maija ménesi tika veikta 6-gadigo b&€rnu sasniegumu
diagnostika, izmantojot uzdevumus no matematiskas, dabas zinibu, valodas un
socialo zinibu jomas. 100% bérnu sp€ja izpildit uzdevumus, lai arT pielava dazZas
neuzmanibas kliidas, vai kadu burtu vai ciparu uzrakstija spogulraksta, kas liecina, ka
audzekni pirmsskolas programmu ir apguvusi, katrs atbilstoSi savam sp&jam.

3.5.2.Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem galvenajiem secinajumiem par
rotalnodarbibu vérosana iegiitajiem datiem un informaciju:

Rotalnodarbibu v&roSanu veica iestades vadiba un iestades pedagogi. Macibu
process tika merktiecigi vérots visa gada laika, aizpildot vérojumu veidlapas.

Visiem pedagogiem tika sniegta jeégpilna atgriezeniska saite, sekmé&jot pedagogu
profesionalo izaugsmi. 72% pedagogu atzist, ka nodarbibu véroSana un atgriezeniska
saite palidz pilnveidot savu darbu ar izglitojamajiem un pilnveido, macibu procesu.
Verotas visu (100%) skolotaju macibu nodarbibas visos vecumposmos. Apkopotie
dati atklaj pedagogu stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus.

Tika secinats, ka nodarbibas ir palielindjies no 85% wuz 90% pieejamais
individualizetais atbalsts.

Grupu vide tiek iekartota atbilstoSi ménesa tematam.
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e Pedagogu loma bérnu darbibas laika ir ierosinosa un atbalstosa, skolotajas izvairas no
b&rnu darbibu labosanas, skolotaji respekté beérnu dazadas macisanas vajadzibas.

e Pedagogi izmanto daudzveidigas macibu metodes un darba organizacijas formas.

e Beérni demonstré uzkrato pieredzi, prasmi patstavigi darboties, sadarboties.

e Berni ir motiveti darboties, grupas ir pozitivs mikroklimats.

e Pedagogi censas iesaistit beérnus sava snieguma vertésana.

e Apkopotie dati liecina,

ka digitalas prasmes uzlabo

izglitojamo sniegumu

matematikas, valodas un socialo zinibu jomas, jo digitalo riku izmantoSana
rotalnodarbibas pastiprina interesi par pedagoga piedavato aktivitati un vélmi aktivi

darboties, apgiit jaunas zinasanas.

Pasveértésana izmantota kvalitates vertéSanas metodes:

Macibu nodarbibu vérosana
Dokumentu analize (pieméram, vértésanas kartiba, u.tml.)
Sarunas ar mérkgrupam

3.5.3. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

-Verotas visu pedagogu nodarbibas.
- Pedagogi sniedz atgriezenisko saiti izglitojamajiem.

- Izglitojamo prasmes un zinasanas tiek vertétas un
atspogulotas skolvadibas sistema e-klase.

-Macibu gada laika vérot nodarbibas
iestades telpas un ara.

- Izglitojamiem sniegt atgriezenisko
saiti pedagogiem.

-lesaistit pedagogus pieredzes
nodo$ana un atbalsta sniegSana
jaunakiem pedagogiem.
-Turpinat izvertét maciSanas un
maciSanas kvalitati ietekm&joSos
faktorus, kopigi tos analizét.

-lestade ir izstradata bérnu macibu sasniegumu
vertesanas kartiba, pedagogi izprot un ievéro noteikto
kartibu.

- Bérna sasniegumu izveértésana notiek vienu reizi
ménest temata nosléguma, vecaki ar to iepazistas e-
klasg, ka arT individualas sarunas ar pedagogu.

- lestade tiek organizétas individualas parrunas ar
vecakiem, kuras tiek parrunati bérna sasniegumi
macibas, ka arf tas jomas, pie kuram vajadzetu
piestradat papildus, parrunata bérna vispareja
attistiba, iejusanas grupas kolektiva.

-Turpinat pilnveidot pedagogu prasmi
apkopot un analiz&t vertéSanas
rezultatus.

-Atkartoti iepazistinat vecakus ar
iestades vertéSanas kartibu, sniegt
dzilaku izpratni par vértéSanas
nepiecieSamibu pirmsskola un
izskaidrot vertéSanas krit€rijus.

-lestadé tiek diagnostic€ts un sniegts individualizets

-Pilnveidot atbalsta komandas
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un personalizg€ts atbalsts izglitojamiem.

-P&c vajadzibas tika piesaistiti atbalsta personala
specialisti no KC — specialais pedagogs un psihologs

darbibu, biezak piesaistit atbalsta
personala specialistus.

-Turpinat izstradat individualas

izglitibas programmas apguves planus

izglitojamiem ar specialam
vajadzibam, sadarbiba ar atbalsta
personala specialistiem.

-Izglitibas iestade plano un isteno lietpratiba balstitu
macibu saturu un izvert€ ta istenoSanas efektivitati.

-Pamata pedagogiem skaidriba par jauna lietpratiba

Turpinat pedagogu profesionalas
kvalitates celSanu.

balstita macibu satura iezimém, ta

kvalitativa.

ievieSana ir

3.5.4. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Turpinat nodarbibu vérosanu gan iekstelpas, gan ara vidg, lai sistematiski analiz&tu

macibu procesa kvalitati un ieviestu uzlabojumus pedagogiskaja darba.

2) Stiprinat pedagogu profesionalas prasmes, mérktiecigi ievieSot inovativus

risindjumus un radoSas metodes, kas veicina izglitojamo individualo izaugsmi.

3) Turpinat sistematiski izvertet maciSanas un macisSanas kvalitati ietekméjoSo faktorus,

nodrosSinot to kopigu analizi un risinajumu izstradi pedagogiska procesa pilnveidei.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem

Nr. Projekta nosaukums

Projekta 1sa anotacija

Projekta istenoSanas rezultati

1. Bérniem dros$s un

draudzigs beérnudarzs

Veidot pirmsskolas iestades
vidi b&rnam fiziski un
emocionali drosu,
pienemoSu un draudzigu,
kura darbinieki savlaicigi
atpazist un spgj noverst
bérnu tiesibu parkapumu
riskus, veidojot pozitivu
sadarbibu bérnu, vecaku un
iestades darbinieku vida.
Istenojot programmu,
pirmsskola kliist par vietu,
kura iesaista un atbalsta
ikviena bérna vecakus, ka
ar1 izglito, uzrauga un
stiprina visu [Tmenu
darbiniekus.

e uzlabotas prasmes agrini
identificét riska faktorus;

e zinasanas, ka efektivi risinat
problémsituacijas, sadarbojoties
ar kolégiem un bérnu vecakiem;
e parliecibu un sp&ju drosak
rikoties sarezgitas situacijas;

e iestades Bérnu tiesibu
aizsardzibas (BTA) komandai —
pieredzi, ka sadarbojoties risinat
problémas;

¢ saskanotu ricibu
problémsituaciju atpazisanai,
zinoSanai un risinasanai;

e padzilinatu izpratni un
zinasanas par bérnu vajadzibam
un vienotu izpratni par beérnu
tiesibu aizsardzibas TstenoSanu
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iestade.
e atbalsto$aku vidi bérniem, kuri
sanem droSibu un cienpilnu,
atbildigu pieauguso iesaisti.

RIIMC projekts Programma tika uzrakstita Ilgtermina programma palidzes
“Macamies kopa”, ka turpindjums misu veidot stabilus paradumus,
Prog. “Emociju pedagogu izglitosanai un skatities uz situaciju no visam
vadiba un atbalstam darba ar bérniem, | pusém(ar no vecaku puses). Esam
kon}umkaflj_all)s kuriem ir specialas ieguvusi praktiskus padomus ka
fozime macibu vajadzibas. Projekta mérkis: | labak un efektivak risinat
procesa istenoSanai, | . . R -

- . iedvesmot pedagogisko problémsituacijas ar vecakiem.
darba ar impulsiviem . A
bérniem.” personalu ieklaujoSas

' izglitibas jautajumos-

samazinat izdegSanas risku.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritate:

Veicinat izglitojama biitiskako tikumu izkops$anu, drosSibas izpratni un pielietoSanu
ikdiena.
Bagatinat kultarvesturisko pieredzi un stiprinat piederibu Latvijas valstij.

5.3. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertéSanas:

6.1.

Efektivi darbojas programma “Bérnam droSs un draudzigs bérnudarzs” sadarbojoties
pedagogiem, atbalsta personalam un izglitojamajiem.

Izglitojamie, iestades darbinieki un vecaki aktivi piedalijas pilsoniskas lidzdalibas
pasakumos un kulttirmantojuma saglabasanas aktivitates:

(pilsétas svétku pasakumi, labdaribas akcija palidziba Ulubeles patversmei,
ekskursijas, koncertuzvedumi, tradiciju saglabasanas meistardarbnicas).

Tika veicinata izglitojamo izpratne par gimeni ka vertibu.(Téva un Mates dienas
pasakumi, kopigi ar vecakiem veidoti pasakumi Ziemassvétkos).

Izglitojamie un vecaki iesaistyjas atkritumu SkiroSana: grupas izvietojot kastes papiru
SkiroSanai un makulattiras vaksanai.

Iestades pedagogi vizualiz€ja DroSibas instruktazas izglitojamajiem.

Sadarbiba ar izdevniecibu “Pétergailis”, tika izdota darba burtnica “DroSibas
noteikumi”

Iestade sadarbiba ar miizikas skolotajam un logopédiem tika organizéti pasakumi
izglitojamo patriotisma audzinaSanai — valsts svetki, gadskartu ierazu svetki.

6. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija
Sadarbiba ar LOK komiteju, Olimpiskas dienas organizéSana iestade.
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6.2. lestade organizeta tikSanas ar citu pirmsskolas iestazu parstavjiem. Viesiem kopa ar
iestades pedagogiem, bija iesp&jas piedalities STEAM darbnicas.

6.3. Sadarbiba ar KC “Sadraudzibas pasakumi starp pirmsskolas izglitibas iestadém” .
Tika apmekléeti 2 pasakumi pedagogu pieredzes apmainai. Pedagogiem bija iesp€jas
verot pedagogisko procesu un sniegt atgriezenisko saiti kolégiem.

6.4. Sadarbiba ar RVP Labklajibas departamentu izglitojamajiem pieejamas nodarbibas
par dro§ibu, par uzturu un zobu higiénu.

6.5. lestade aicina dazadus viesmaksliniekus, kuri bérnus iepazistina ar dazadu kultiras
pasakumu veidiem. (teatri, koncerti)

6.6. lestadé iesp&jams apmeklét daudzpusigus interesu izglitibas pulcinus: Ritmikas
pulcinu, Sporta pulcinu, Vokalo un muzic€Sanas prasmju attistiSana dazada vecuma
bérniem(iestades miizikas skolotajas), Anglu valodas pulcinu, Keramikas pulcinu.

6.7. Pavasari tika organiz€ta Kengaraga apkaimes skolu parstavju tikSanas ar nakamo
pirmklasnieku vecakiem. Pasakuma laika tika prezentétas skolas, kas deva iespgju
vecakiem salidzinat, izvertét un izveléties bernam atbilstosako skolu.

Izglitibas iestades vaditajs H.Birzniece

Saskanots:

Rigas valstspilsé€tas pasvaldibas
Izglitibas, kulttras un sporta departamenta direktora p.i.
[.Balamovskis
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