RIGAS 27. PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE
Stendes 4, LV — 1046, talr. 67848190, 67848191, 67848192, e-pasts:r27pii@riga.lv

2y
1111‘

g .98
sl Mg
RV By Atbildiga 9§
Pl :% \enibs
.”_1'/ 20 A0S L

N
€a 4y
’3)

srnus atbalstozs

Izglitibas iestades pasnovertejuma

zinojums

2024./2025.m.g.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu



1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates

merki un to sasniegSanas izvertéjums

1.1.  Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas.

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas programmas kods

Izglitojamo skaits

Pirmsskolas izglitibas programma 01011111

151

1.2.  Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits
1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak | nav
ka 1 ménesi)
2. | Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta

2.131

personals

1.3.  Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2024./2025.m.g.:
v" Sekm@t mérktiecigi atbalstit katra bérna izaugsmi, sistematiski veicot bérna

sasniegumu vertéSanu

v' Sekmg@t lasitprasmes veicina$anas procesus, pieredzes apmainu starp

kolégiem.

v Sekmét bérnu ekologisko apzinu, radit vélmi vérot, pétit un izzinat vidi ap

sevi, rikoties saskana ar dabu un dabai draudzigi.

1.4. Izglitibas iestades noteiktie izglitibas kvalitates merki 2025./2026.m.g.:
v" Nodro$inat mérktiecigu un sistematisku bérnu sasniegumu novertésanu,
veicinot individualo izaugsmi un uzlabojot maciSanas un macisanas procesu

kopuma.

v' Attistit un uzlabot bérnu valodas prasmes, veicinot vardu krajuma
paplaSinasanu, stastitprasmi un interesi par lasiSanu, nodro§inot pamatu

veiksmigai lasitprasmes attistibai.

v" Veicinat bérnu izpratni par dabas noriseém, motivéjot pétit un izzinat vidi,
rikoties saskana ar dabas likumsakaribam un veidojot veseliga uztura un

aktiva dzivesveida ikdienas ieradumus.
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2. Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasSu sasniegSanu

NPK

Prioritate

Planotie sasniedzamie rezultati

Norade par
uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji
sasniegts/nav
sasniegts) un
komentars

Merktiecigi
atbalstit berna
izaugsmi, veicot
bérna sasniegumu
vertéSanu

a) kvalitativi

» Vértesana tiek izmantota ka izaugsmes veicinasanas
instruments, nevis tikai kontrole.

* Beérns sanem individuali pielagotu atgriezenisko
saiti, kas palidz saprast stipras puses un jomas, kur
japilnveidojas.

* Bérns klust motivétaks macities, jo redz savu
progresu.

» Uzlabojas sadarbiba starp pedagogu, be&rmu un
vecakiem, jo vert§jums tiek izmantots ka
komunikacijas pamats.

* Bérns pakapeniski iemacas pasSvert§jumu un
lidzvertejumu, kas attista atbildibu par savu izaugsmi.

» Skolotajs mérktiecigi izmanto dazadas vért€Sanas
metodes (noverojumi, sarunas, portfolio, testa
rezultati), lai ieglitu pilnvertigu priekSstatu par b&rna
attistibu.

Dalgji sasniegts

b) kvantitativi

e Noteikta laika posma (pieméram, semestri) veikta
vertéSana visiem bérniem 100% apjoma.

e Katram b&rmam vismaz 2-3 reizes gada sniegta
rakstiska vai mutiska atgriezeniska saite par progresu.
e Izveidots un regulari papildinats bérna portfolio vai
attisttbas mape (piem., 1 reizi menesi pievienots
vertgjums).

e Noteiktam bérnu skaitam (piem., 80-90%) v€rojams
progress salidzinajuma ar iepriek$€jiem vertejumiem.

e Vismaz 70-80% b&rnu sp¢j sniegt pasvertejumu par
saviem sasniegumiem.

Dalgji sasniegts

Sekmet
lasitprasmes
veicinasanas
procesus

a) kvalitativi
e Bérnam rodas interese par gramatam, vins pats vélas
tas skatities vai klaustties.
e Bérns attista stastiSanas prasmes — spgj izteikties par
redzeto vai dzirdéto, atbildet uz vienkarSiem
jautajumiem par saturu.
e Veidojas fonematiska dzirde — bérns atSkir Iidzigus
skanu savienojumus, sp€j sadalit vardus zilbes.

Dalgji sasniegts
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e Uzlabojas vardu krajums un valodas bagatiba, bérns
izmanto jaunus vardus ikdienas sarunas.

e Veidojas pozitiva attiecksme pret lasiSanu — bérns ar
prieku piedalas kopiga lasiSana, izv€las gramatas,
atceras varonus.

e Stiprinas bérna socialas prasmes — klausities citu
lastjuma, gaidit savu kartu, dalities ar iespaidiem.

b) kvantitativi Dalgji sasniegts

e 100% Dbeérnu regulari piedalas lasitprasmes
attistoSas aktivitatés (stastu klausiSanas, bilzu
gramatu skatiSana, burtu spéles).

e 70-80% be&rnu atpazist savu vardu un citus biezak
lietotos vardus (piem., “mamma”, “tetis”).

e 80% bérnu pazist vismaz pusi no alfab&ta burtiem
lidz macibu gada beigam.

e Katrs bérns spgj atkartot un atstastit vismaz 1
pasaku vai dzejoliti atbilstosi vecumposmam.

e 90% bernu regulari piedalas skalas lasiSanas un
klausiSanas aktivitates (piem., 3—4 reizes nedéla).

3. Elementu izvertejums
3.1. Elementa “Vienlidziba un ieklau$ana” izvértéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes:

Edurio anketéSana un aptaujas rezultatu apkoposana, individualas sarunas ar vecakiem,
fokusgrupas starp skolotajiem un iestades specialo pedagogu un logopédu. Individualas
sarunas ar lestades atbalsta personalu un vecakiem.

3.1.1. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
e Péc Edurio aptaujas rezultatiem un e Stiprinat vecaku un pedagogu izpratni par
individualajam sarunam, liela dala vecaku (37%) | vienlidzibu un ieklauSanu, jo lielaka dala (63%)
ir informéti, ka vinu bérniem pieskirti atbalsta vecaku nejit, ka vinu bérniem biitu nodroSinats
pasakumi — tas norada, ka iestade jau pastav kads atbalsts.
ng)riz;tclil;g:\;'ﬂ\)f:lenhdmbas un ieklausanas e Uzlabot komunikaciju starp iestadi un vecakiem
P ) — skaidri izskaidrot, kadi atbalsta pasakumi ir
e Fakts, ka ir pozitivas atbildes, apliecina, ka ir pieejami un ka tie tiek pieskirti.
izveidota sakotngja prakse un pieredze, ko var o Sistemiski paplaSinat atbalsta pasakumus, lai
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attistit talak.

e 26% “Nezinu” liecina, ka atbalsta jautajums ir
aktualizéts, tacu nepiecieSams lielaks
skaidrojums un caurspidigums.

nodroS$inatu, ka vairak bérnu sanem nepiecieSamo
palidzibu.

o Attistit kopigu izpratni visiem iesaistitajiem
(pedagogiem, vecakiem, atbalsta personalam) par
to, ka ieklauSana un vienlidziba tiek istenota
ikdiena, ne tikai teor&tiski.

e Irreala pieredze ar atbalsta pasakumu
nodrosinasanu, kas apliecina, ka sist€ma eksiste
un darbojas vismaz dalgji.

e Pastav pamats sistémas talakai attistibai, jo
dala vecaku norada pozitivu pieredzi.

e Sarunas vecaku sapulc@s un individualajas
konsultacijas liecina, ka sisteéma ir izveidota, bet
nav pietiekami caurspidiga vecakiem — tas ir
gan izaicinajums, gan potenciala prieksrociba, jo

ar labaku komunikaciju So uztveri var atri uzlabot.

¢ Paplasinat atbalsta pasakumu pieejamibu, lai
lielaka bérnu dala gtitu labumu no ieklaujosas vides.

e Stiprinat komunikaciju ar vecakiem, lai vini
saprot, ka darbojas atbalsta sistéma un ka ta ietekmé
vinu bérnu.

¢ Nodrosinat sistemiskumu un konsekvenci — lai
atbalsta pieskirSana nebiitu izn€mums, bet ikdienas
darba sastavdala.

o Attistit organizacijas kultaru, kur vienlidziga
attieksme un ieklausana ir redzama ne tikai
dokumentos, bet ar1 praksé (pedagogu ikdienas
darba, sadarbiba ar vecakiem, bérnu vide).

3.1.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Atbalsta sistema iestade pastav, bet darbojas fragmentari — dalai bérnu ir
nodroS$inati atbalsta pasakumi, tadel nepiecieSams paplasinat pieejamibu un nodroSinat

konsekventu 1stenoSanu.

2) Vecaku informétiba un iesaiste ir nepietiekama — 26% vecaku nav parliecinati par
atbalsta pasakumiem, kas liecina par komunikacijas trikumu starp iestadi un gimeném.

3) Vienlidzibas un ieklauSanas Kkultiira ir jastiprina praktiska limen1 — Sobrid ta
vairak ir deklarativa neka redzama ikdiena, tapéc japilnveido pedagogu izpratne un
jaattista organizacijas kulttra, kura vienlidziga attiecksme un ieklaujosa vide klust par

normu.

3.2. Elementa “Pieejamiba” izvertejums

Pasvertesana izmantotas kvalitates veértésanas metodes:

Izglitibas iestades apskate
Anketesana — Edurio aptaujas
Intervijas / sarunas ar merkgrupam
Dokumentu analize

3.2.1.

Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

e Aptaujas dati rada, ka 96% vecaku
uzskata, ka vinu bérnam ir viss
nepiecieSamais, lai pilnvertigi iesaistitos
procesa.

e [aba komunikacija starp iestadi un
gimen&m par bérna vajadzibam.

e Pieejams pamata atbalsts (macibu
materiali, @dinasana, nokliisana).

e Turpinat regulari aptaujat vecakus, lai laicigi
pamanitu mainigas vajadzibas.

(Tpasi tos gadijumus, kur atbildes bija “dalgji” vai
C‘naV” .

e [zstradat ricibas planu neparedzetam situacijam
(piem., transporta probl€émas, materialu trikums).

¢ Pieejama drosa un berniem pieméerota
vide.

¢ Dalgji notiek programmas
individualizéSana atbilsto$i bérnu sp&jam.
o [zglitibas iestade ir atverta dialogam ar
vecakiem.

e Paplasinat pedagogu zinasanas par specialo vajadzibu
bérnu atbalstu (apmacibas, supervizijas).

¢ Nodrosinat specialistu (logopeéda, speciala pedagoga,
psihologa) regularu iesaisti.
e Uzlabot materialtehnisko nodroS§inajumu — pielagoti

macibu lidzekli un vide berniem ar dazadam
vajadzibam.

e [estade nodroSina pamata macibu un
audzinasanas procesu ar augstu vecaku
apmierinatibu.

e Plass ikdienas aktivitasu piedavajums.
e Vecaki atzist, ka beérnam ir viss
nepiecieSamais pilnvertigai dalibai.

e Paplasinat intereSu izglitibas un neformalas maciSanas
iespgjas.

e Piesaistit jaunus macibu resursus (digitalos Iidzeklus,
inovativas metodes).

e Paaugstinat pedagogu profesionalo kompetenci, lai
nodro§inatu kvalitati ilgtermina.

e [estade apzinas dazadu bérnu vajadzibas
un sp€j identificét gadijumus, kad
nepiecieSami pielagojumi.

e Jau tiek veikta sadarbiba ar vecakiem un
atbalsta specialistiem.

e Sist€miski izvertét bérnu skaitu un vajadzibu raksturu,
lai lemtu par specialas izglitibas programmas
licencesanu.

e Veidot sadarbibu ar pasvaldibu un atbalsta
dienestiem.

e Sagatavot iestadi metodiski un tehniski iesp&jamai
programmas ieviesanai.

3.2.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
Stipraka puse ir augsta vecaku apmierinatiba (96%) un tas, ka bérniem nodroSinats
viss nepiecieSamais ikdienas macibu procesam.
Attistibas virzieni — individualo vajadzibu padzilinata izvértéSana, specialo vajadzibu
atbalsta paplaSinasana un ilgtermina resursu nodro$inasana.
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3.3. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates vértésanas metodes:

Dokumentu analize,
Edurio Anketésana
Izglitibas iestades apskate
Sarunas ar mérkgrupam.

3.3.1. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

e 71% vecaku norada, ka iek$gjas kartibas
noteikumi atkl3j visus jautajumus.

e Vecaki zina, kur atrast ieks€jas kartibas
noteikumus.

¢ 8% vecaku neorient&jas noteikumos un vél
8% atzist, ka ir griiti atbildét.

¢ NepiecieSams nodrosSinat saprotamaku
komunikaciju par noteikumiem (piem.,
vizualizacijas, 1sas versijas vecakiem).

¢ 100% gadijumu fizisko vardarbibu izraisija
citi bérni (nevis personals vai vide), tatad
iestades fiziskas vides droSums nav apSaubits.

e Nav fikséti riski no tehniska personala,
administracijas vai pedagogu puses.

e Stradat ar beérniem par savstarp€jo sadarbibu
un konfliktu risinasanu.

e leviest vairak preventivu programmu (piem.,
“Dzimbas agents”), kas maca bérniem
drosibas prasmes.

e 45% vecaku norada, ka bérns nav
pieredzgjis emocionalu vardarbibu.

e Pozitivas atbildes par cienpilnu un pozitivu
attieksmi ir augstas (80%).

e Emocionalo atbalstu galvenokart sniedz
pedagogi.

e Be@rni par probléemam bieZi stasta pasi, tatad
nepiecieSams stiprinat uzticibas saikni ar
pedagogu, lai vecaki sanemtu signalus ar1 no
iestades.

¢ Pastiprinat preventivos pasakumus par
savstarp€jo cienu, ieklauSanu un draudzibu.

e 80% vecaku piekrit, ka iestade valda
pozitivas un cienpilnas attiecibas.

e Vecaki augstu noverté pedagogu atbalstu
un laicigu informeSanu par problémam.

NepiecieSama atbalsta personala (psihologa,
speciala pedagoga) lielaka pieejamiba.

e Regulari tiek veikta aptauja (Sis zinojums ir
pieradijums), kas palidz apzinat vecaku
viedokli.

e Vecaki tiek iesaistiti droSibas jautajumu
izvertéSana.

Attistit datu apkopoSanu par konfliktu biezumu,
risinaSanas metodém un rezultatiem
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3.3.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
Stiprakas puses ir augsta vecaku apmierinatiba ar kartibu un pedagogu atbalstu, ka ari

drosa vide no iestades personala puses.

Attistibas virzieni: emocionalas drosibas stiprinasana bérnu starpa, personalizétaka pieeja

bérnu vajadzibam un atbalsta specialistu iesaiste.

3.4. Elementa “Infrastruktiira un resursi” izvertéjums

Pasvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes:
Edurio aptaujas rezultatu analize

Izglitibas iestades apskate

Sarunas un diskusija ar mérkgrupam

3.4.1.Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

e Pé&c Edurio aptaujas 92% vecaku atzist, ka pirmsskolas telpas ir
tiras, un 81% — ka telpas ir patitkami uzturéeties.

e 50% uzskata, ka apkartgja teritorija un grupinu laukumi ir
labiekartoti.

e Mebeles tiek vertetas ka labi pielagotas bérnu vajadzibam

e Vecaki atzist, ka iestade nodroSina pamata materialtehniskos
resursus macibu un audzinaSanas procesam.

e Dalai grupu biitu jaatjauno
mébeles (10%) un jauzlabo
gaisa kvalitate (15%).

e Dala vecaku min ar1
nepiecieSamibu uzlabot ara
macibu vietas.

e Vecaku atsauksmés netiek minétas problémas ar tehnologiju
trikumu, kas liecina, ka Informacijas un komunikacijas
tehnologijas (turpmak - IKT) pamatvajadzibas ir nodro$inatas.

e [estade nodros$ina labu tehnisko aprikojumu (interaktivas
tafeles, audio/video iekartas, plansetes, ierakstu iekartas, datorus,
macibu robotus).

NepiecieSams stiprinat
pedagogu digitalas
kompetences mérktiecigai
IKT izmantoSanai.

e Vecaki un pedagogi ir apmierinati ar vidi un aprikojumu, kas
norada uz racionalu resursu izmantoSanu.

e Telpas uzturétas tiras un sakartotas, kas apliecina atbildigu
saimniekoSanu.

Ieteicams planot
energoefektivus  risinajumus
(gaisa kvalitates un

temperattiras uzraudziba).

e 50% vecaku pozitivi verté apkartgjas teritorijas labiekartojumu.

e Vecaki norada, ka ara vide tiek izmantota, lai organiz&tu
dazadas aktivitates.

e 58% vecaku uzsver
nepiecieSamibu uzlabot ara
teritoriju (rotalu laukumi,
segumi, droSibas elementi).

e Jeteicams radit macibu
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zonas ara vidé — dabas
pétniecibai, kustibu rotal
vides noverojumiem.

am,

e Vides estetika un higi€na atbilst bérnu vajadzibam.

regulaciju  telpas
atzimé&jusi ka problému).

e Telpas ir tiras (92%) un patikamas uzturéties (81%). Uzlabot temperatiiras

(10%

3.4.2. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
Stipras puses: tira, sakartota, berniem patikama vide; atbildiga resursu izmantoSana; drosa
un funkcionala vide macibu procesam.
Attistibas virzieni: ara teritorijas un aprikojuma uzlabosana, gaisa kvalitates uzraudziba,
digitalo risinajumu integréSana macibu vide.

3.5. Elementa “MaciSana un macisanas” izvertéjums

3.5.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem rotalnodarbibu véroSana 2024./2025.m.g:

Sekmét lasitprasmes veicinaSanas procesus, valodas bagatinasanos — prasmi klausities,

stastit un izteikt savu viedokli, lietot dazadu intonaciju un bagatu vardu krajumu.

3.5.2. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem galvenajiem secinajumiem par
rotalnodarbibu véroSana iegtitajiem datiem un informaciju:

e Pedagogi rotalnodarbibas meérktiecigi bagatina bérna valodu, izmantojot kustibu
un lomu rotalas, latvieSu tautasdziesmas un latvieSu tautas pasakas, didaktiskas
spéles;

e Grupu vide iekartota ka atbalsts, ka riks patstavigai bérna darbibai;

e Beérni ir ieinteres€ti, motiveti macibu procesa.

Pasvertesana izmantota kvalitates verteSanas metodes:

Nodarbibu vérosana, dokumentu analize, sarunas ar mérkgrupam.

3.5.3.Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas:

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veikta regulara nodarbibu véroSana, lai
iegiitu objektivu informaciju par maciSanas un macisanas
procesa kvalitati, tai skaita arT pedagogu savstarp&ja nodarbibu
veérosana. legiita informacija tiek apkopota un analizéta,
balstoties uz iegiitajiem rezultatiem, tiek veikta izglitibas

Veikt nodarbibu veéroSanu divas
reizes gada visiem iestades
pedagogiem, pedagogu savstarpgja
nodarbibu ve€roSana, lai iegiitu
objektivu informaciju par
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iestades darba pilnveides pasakumi.

maciSanas un macisanas procesa
kvalitati profesionalas izaugsmes
tendenceém.

Izglitojamo sasniegumu veérté€Sanai izmanto STAP sist€ému.
VeértéSanas procesa tiek iegita, apkopota un analizEta
informacija par izglitojamo sasniegumu — zinaSanam, prasmém
un iemanam. Vert€Sanas rezultati nosaka b&rnu maciSanas
vajadzibas un efektivitati. Izglitojamo summativa vérté€Sana
atspogulota elektroniska skolvadibas sisteéma e- klase.

Inform&t audze€knu vecakus par
verteéSanas kartibu iestade, par
vertéSanas principiem, vert€Sanas
formam un veértéSanas rezultatiem
ikdiena.

Izglitojamiem tiek nodroSinata iespgja apgiit pirmsskolas
programmu veiksmigai skolas gaitu uzsakSanai, atbilstosi
sp&jam, attistibas limenim, veselibas stavoklim, vecumam —
ieverojot pieredzi un individualas vajadzibas.

Turpinat veiksmigi iesakto
iestades pedagogu un atbalsta
personala sadarbibu.

Izglitibas iestade ievéro normativajos aktos noteiktas prasibas
vispargjas izglitibas programmas 1istenosana, nodroSinot
iesp&ju beérniem apgiit misdienas nepiecieSamas zinaSanas,
prasmes un kompetences.

Pedagogi mérktiecigi un jégpilni plano pedagogisko procesu,
regulari pilnveidi macibu un uzskates Iidzeklus, iekarto macibu
vidi, izmanto inovativas macibu metodes. Pedagogs vada un
noveéro bérnu macisanos, Iidzdarbojas, noveérté bérna sniegumu
un sasniegumus, sniedz atgriezenisko saiti, kas rosina uzlabot
rezultatus, plano un 1steno individualu pieeju.

3.5.4. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Attistibas pilnveides virzieni:

MaciSanas tiek meérktiecigi virzita uz ikviena izglitojama jégpilnu iesaistiSanos macibu
procesa, attistot zinasanas un prasmes, sasaistot tas ar iepriek§ apgtito, rosinot darboties

radosi, atbilstosi savam sp&jam.

Pedagogi izmanto dazadas metodes un pan€mienu, nodroSinot izglitojamo lidzdalibu

macibu procesa.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem

4.1.

Meklgjot palidzibu bérniem ar uzvedibas traucg€jumiem esam nodibinajusi labu

un patstavigu sadarbiba ar Latvijas Beérnu atbalsta fonda Socialas rehabilitacijas

pakalpojumu "Cels pie sevis"
4.2.

Sadarbiba ar pasvaldibu un “Latvijas kognitivi biheivioralas terapijas asociacijas”

biedribu aktivi lidzdarbojamies “Multimodalo agrino intervencu programma "STOP 4-7”
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4.3.  Sadarbibas ligums ar nodibinajumu ,,Centrs Dardedze” par apmacibas
programmu ,,DZimbas droSibas programma”.

4.4.  Sadarbibas ligums ar Valsts izglitibas satura centru par maciSanas platformas
skolo.lv pakalpojuma izmantoSanu

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1.  Prioritates:
5.1.1.

Veicinat bérnu pasvaditas maciSanas prasmju attistibu, sekméjot
atbildigu attieksmi pret savu ricibu un lemumiem.

Izglitibas procesa tiek veidotas situacijas, kuras bérni tiek rosinati
patstavigi planot savu darbibu, izdarit izvéles un pienemt lemumus,
balstoties uz personigo pieredzi un spéjam. Pedagogs, kda bérna
attistibas atbalstitajs, uzdod meérktiecigus jautajumus, kas veicina
domasanu, analizi un secinajumu izdariSanu, tadéjadi attistot bérna
refleksijas prasmes un pasapzinu.

NodroSinat emocionali droSu, ieklaujoSu un atbalstosu vidi, kura
katrs bérns jutas pienemts, saprasts un novertets.

Pedagogiskaja darba tiek konsekventi izmantotas sociali emocionalas
attistibas veicinasanas metodes — emociju atpazisana, nosauksana,
parvaldisana, ka art empatijas un sadarbibas prasmju attistisana.
Pedagogi ievéro ieklaujosas izglitibas principus, pielagojot
audzinasanas darbu katra bérna individudalajam attistibas vajadzibam
un iespejam.

Sekmét bérnu fizisko attistibu un veseliga dzivesveida ieradumu
veidoSanos ikdienas izglitibas procesa.

Izglitibas iestadé tiek nodrosSindtas regularas fiziskas aktivitates gan
ieksStelpas, gan svaigd gaisa, ieklaujot kustibu rotalas, vingrinajumus
un aktivas spéles. lkdienas darba tiek integréti tematiski pasakumi un
izglitojosas aktivitates par veseliga dzivesveida nozimi, sadarbojoties
ar vecakiem un veselibas nozares specialistiem.

5.2.  Galvenie secinajumi p&c macibu gada izvert€Sanas

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.
524.

Aptaujas dati liecina, ka 96% vecaku uzskata — bérnam ir nodroSinats
viss nepiecieSamais pilnvertigai dalibai macibu un audzinaSanas
procesa.

Iestadé tiek nodroSinata vienlidziga piekluve izglitibai, ieklaujot
bérnus ar dazadam vajadzibam.

Vecaki atzist labu komunikaciju un sadarbibu ar pedagogu personalu.
Lielaka dala vecaku (80%) uzskata, ka iestadé valda pozitivas un
cienpilnas attiecibas.
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5.2.5. lestades telpas ir tiras, sakartotas un bérniem patikamas, kas veicina
pozitivu mikroklimatu (92% apmierinatiba).

5.2.6. VeértéSana tiek izmantota ka berna attistibas un izaugsmes atbalsta
instruments.

5.2.7. Lasitprasmes un valodas attistibas joma redzams pozitivs progress,
pasi bérnu interese par stastiem un gramatam.

5.2.8. Izglitibas iestade nodroSina stabilu un drosu vidi bérnu attistibai, ir
augsta vecaku apmierinatiba ar iestades darbu, pedagogu atbalstu un
vides sakoptibu.

5.2.9. Redzami skaidri attistibas virzieni: emocionalas droSibas stiprinasana
bérnu starpa, macibu vides modernizacija, digitalo risinajumu
ieviesana un preventivo atbalsta pasakumu paplasinasana.

Izglitibas iestades vaditajs Egija Leskavniece

Saskanots:

Rigas valstspilsétas paSvaldibas
Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p.i.

[.Balamovskis

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu



