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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods o datums  [apguvi (prof. izgl.)|  (prof. izgl.) vai
juridiskas L ~
vai uzsakot noslédzot
adreses) 2022./2023. mac.g| 2022./2023.méc.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Mazakumtautibu 01011121 Sofijasiela 3, | Nr.V-6345 | 12.04.2013. 90 88
vispargjas pirmsskolas Riga, LV- 1005,
izglitibas programma Latvija
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Sofijasiela 3, | Nr.V-3876 | 27.08.2020. 37 37
programma Riga, LV- 1005,
Latvija
Iestades
1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):
1.2.1. dzivesvietas maina (2 izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023.
macibu gada laika);
1.2.2. velmes mainit izglitibas iestadi nav;
1.2.3. pedagogiski — mediciniskas komisijas atzinums (1izglitojamais
izglitibas iestad€ 2022./2023. macibu gada laika).
1.3.  Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.
g. (Iidz 31.05.2023.)
2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta 2 Atbalsta personals: skolotajs
personals izglitibas iestadé, noslédzot logopéds, pirmsskolas
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) skolotajs (latviesu valoda)




2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.

ekonomiska, politiska un sociala situacija.

2.2.

|zglitibas iestades misija — sagatavot izglitojamos nakotnei strauji mainiga

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — pilnveidoties un klut par lietpratigu

pirmsskolas izglitibas iestadi, kas rosina izglitojamiem v&rot, atpazit un izprast
pasaulé notiekosSos procesus un paust savu atticksmi, risinot problémas realajas

dzives situacijas.
2.3.

tikumiba, veseliba un vide.
2.4. 2022./2023.macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — gimene, piederiba valstij,

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars

Nr.1Pedagogu digitalo | a) kvalitativi Sasniegts
prasmju attistiSana Pedagogi plano tieSsaistes
Iestades individualizéta | skolvadibas sistema “E-klase” un
digitalizacijas procesa | profesionali pilnveidojas.
nodroS$inasanai .

b) kvantitativi Sasniegts

Visi pedagogi (100%) lieto

skolvadibas sistemu “E-klase”,

attista digitalas prasmes.

80% pedagogi ir apmierinati ar

pieejamajiem un nodrosSinatajiem

resursiem.
Nr.2 Nodrosinat katram | a) kvalitativi Sasniegts
izglitojamam iesp&ju aktivi iesaistas un eksperimentg,
radosi darboties un realizgjot izglitojama pasizpausmi
pasizpausties ar vizuala | maksla un piedalas radoSos
makslas palidzibu konkursos.
macisanas procesa U | vy yantitativi Sasniegts
Sekl}lef ‘mterem par eksperiment&$ana un vizuala
apkartejo pasauli. rezultata sasniegSana iesaistas

vairak ka 90% izglitojamo.
Nr.3 Veicinat a) kvalitattvi Sasniegts

izglitojama izpratni par
vertibam un tikumiem,
sekmgjot to
iedzivinaSanu, bagatinat
kulttrvesturisko

Izglitojamiem ir izpratne par
gimeni, vecaku lomu, par
atbildibu, laipnibu un cienu un
tika stiprinata piederiba un
lojalitate Latvijas valstij, veicinot




pieredzi, stiprinat
piederibu un lojalitati
Latvijas valstij.

pilsonisko lidzdalibu valsts un
gadskartu svétkos.

b) kvantitativi

Vecaki un gimenes locekli tika
iesaistiti gadskartu svetku
svinés$ana, iestades pasakumos un
savas apkartnes kulttras
mantojuma un vides iepaziSana.

Sasniegts

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Izglitibas
programmas
realiz€Sanas pilnveide,
balstoties uz
vecaku/izglitojamo
likumisko parstavju
sniegto verte§jumu.

a) kvalitativi
Padzilinat un veidot vienotu
izpratni par lietpratiba balstita
macibu satura ievieSanu
programmu 1stenoSana.

b) kvantitativi
Aktualizét pedagogiskos
jautajumus par izglitojamo
macisanos veicinosu vidi,
pasvaditu macisanas prasmju
veido§anos.
Visi vecaki regulari tiek
informéti par izglitojamo
sasniegumiem.
Vecaku sapulces ietvaros 80%
izglitojamo vecakiem sniegt
iesp&ju piedalities pedagoga
planota rotalnodarbiba, kas
tiek organizeta pa macibu
jomu centriem, sniedzot
viniem izvéles iespgjas.

Iestades darbinieki
uzklausa vecaku
/izglitojamo likumisko
parstavju vélmes un
priekSlikumus iestades
macibu procesa
uzlaboSanai.

Nr.2 Darbs ar
izglitojamiem, lai
veicinatu augstus
macibu sasniegumus.

a) kvalitativi

Programmas apguvei izmantot
daudzveidigus valodas apguves
metodiskos panémienus,
nodroS$inot runu rosinosu vidi,
attistit izglitojamo sp&ju
klausities, sarunaties, lasit, rakstit
valsts valoda.

PII “Blazmina”
konsultativa centra
psihologa seminari —
konsultacijas izglitibas
iestade.

b) kvantitativi

Tiek pilnveidots




Divas reizes macibu gada laika
izverteti izglitojamo sasniegumi
péc izglitibas iestad€ vienotas
metodikas, ar izglitojamo
sasniegumiem ir iepazistinati
vecaki.

Iestades darbs ar
izglitojamiem, kam ir
zemi macibu
sasniegumi. Darbs ar
talantigiem
izglitojamiem.

Nr.3 Macibu procesa
planoSanas un
IstenoSanas kvalitates
uzlaboSana.

a) kvalitattvi

Katru semestri tiek veikta macibu
rotalnodarbibu vérosana 100%
pedagogu, lai iegiitu objektivu
informaciju par macisanas un
macisanas procesa kvalitati, ko
pamata veic lestades
administracija, pedagogi
savstarp&ja stundu verosana.

Turpinat regularu
macibu rotalnodarbibu
veroSanu.

a) kvantitativi

Visi pedagogi darbojas
skolvadibas sisteéma “E-klase” un
kopigi plano macibu procesu,
1zvertgjot izglitojamo
sasniegumus.

Pilnveidot izglitibas iestades
pedagogu savstarpéjas pieredzes
apmainu un komandas darbu
1zglitibas iestade.

Pedagogi darbojas
skolvadibas sisteéma
“E-klase”, sadarbojas.

Nr.4 Pedagogu
profesionalo prasmju un
sadarbibas pilnveide.

a) kvalitativi

Pedagogu digitalo prasmju
pilnveide, valsts valodas prasmju
pilnveide.

Pedagogi pilnveido
savas prasmes kursos,
seminaros un dalas
pieredze ar kolégiem.

b) kvantitativi

Visi pedagogi kopigi plano
izglitibas satura apguvi, isteno
macibu rotalnodarbibas dienas
garuma.

Laba pedagogu un
atbalsta personala
sadarbiba
rotalnodarbibu
planosana.

Nr.5 DroSas un
labveligas vides
pilnveide macibu
procesa 1stenoSanai.

a) kvalitattvi

Papildinat iek$¢jas kartibas
noteikumu saturu, ka rikoties
vardarbibas situacijas.

Vecaki, izglitojamie,
pedagogi ir
iepazistinati ar
papildinato noteikumu
saturu un ievero tos.

b) kvantitativi

Vecako grupu izglitojamie aktivi
piedalas “DZimbas droSibas solu
programma’ un izsaka savus
ieteikumus drosibas pasakumu
rikoSana.

Visiem darbiniekiem ir vienota
attieksme un izpratne par

Turpinat realizét
“DzZimbas drosibas
solu programmu”
izglitojamiem par
personigo droSibu un
droSibu attiecibas ar
citiem cilvekiem,
iesaistot izglitojamos




emocionali droSu vidi Iestade.

kopigas aktivitates un
uzklausot vinu
ieteikumus par
drosibas pasakumu
organiz&Sanu iestade.
Izglitojamie parzin
drosibas noteikumus
un ievero tos.

Nr.6 Demokratisks
vadibas komandas
darbs izglitibas
parmainu IstenoSana.

a) kvalitativi

Istenot demokratisku lEmumu
pienemsSanu lestade, uzklausit
darbinieku viedoklus pirms

kopiga [émuma pienemsanas.

Fokusgrupu
iesaistiSana

diskusijas par
demokratisku lemumu
pienemsanu.

b) kvantitativi

Lémumu pienemsSana ir iesaistita
visa lestades komanda.

Visiem komandas
locekliem ir skaidra
izpratne par izglitibas
Iestades
sasniedzamajiem
rezultatiem un
personigo nozimibu
mérku sasniegSana.

3. Kritériju izvértéjums

3.1.
attistibas vajadzibas

Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba™ stipras puses un turpmakas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Darba ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi  sadarbojas  administracija,
izglitojama vecaki, pedagogi un atbalsta
personals.

Macibu nosléguma, izzinot vecaku veért§jumu
par izglitibas procesu, izverteét informaciju un
nepiecieSamibas gadijuma pilnveidot iestades
darbibu.

Izglitibas iestades mainas iemesli ir izzinati -
tie ir atseviski gadijumi dazadu objektivu

Izglitibas iestades mainas iemesli vienmér ir
izzinati (dzives vietas maina, pedagogiski-

iemeslu del (dzivesvietas maina, | mediciniskas komisijas Iémums )
pedagogiski -mediciniskas komisijas

lémums).

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé katru semestri tiek veikta
visu pedagogu rotalnodarbibu véroSana.

Turpinat sniegt individualizétu atbalstu
izglitojamiem ar specialam vajadzibam vai ar




maciSanas gritibam, vai ar

izglitojamiem.

talantigiem

lestade ir izstradajusi macibu sasniegumu

Aktualizét macibu sasniegumu vertéSanas

vertéSanas karttbu, kas nodroSina Kkatra | kartibas saturu.

izglitojama izaugsmi.

Veicinata divu maciSanas  konsultantu | Iestadé konsulté pedagogus divi maciSanas

sagatavoSana lestadg. konsultanti.

Toposajiem  pedagogiem -  studentiem | Individualas konsultacijas pedagogiem -

nodros$inata prakses vieta. studentiem  un prakses  vaditaja
nodro§inaSana.

3.3.  Kritérija “Izglitibas programmu Tstenos$ana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Aktualizjot izglitibas programmas, tiek | No 2023.gada 1.septembra iestade Tsteno

nemtas veéra tiesibu aktos noteiktas prasibas
un izglitojamo aktualas vajadzibas, intereses,
prasmes, priek$zinaSanas un  jaunakas
izglitibas attistibas tendences.

tikai “Pirmsskolas izglitibas programmu”
(01011111).

Pedagogiem ir vienota izpratne par konkrétu
pasakumu rikoSanu un ta meérki, izvirzot
konkrétus sasniedzamos rezultatus.

Pedagogi kopigi plano pasakumus ar
konkrétu merki, izprotot to lietderigumu
izglitojamo attistibas veicinaSanai.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

Nav 1stenoti

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.

Noslégts ligums Nr. P142-23-15-11 no 31.01.2023. par apmacibu programmas

“Dzimbas droSibas programma” ar Socialo uzp€mumu “Centrs Dardedze” SIA.
Dardedze nodod, iestade pienem lictoSana, un Agents, saskana ar §1 Liguma
nosacijumiem, apnemas realizét apmacibu programmu izglitojamajiem “DZimbas

droSibas solu programma”.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.

Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

6.1.1. Veicinat izglitojama izpratni par gimeni, vecaku lomu un savstarpgjam attiecibam
gimeni, izpratni par atbildibu, laipnibu un cienu.




6.1.2. Veicinat cienu pret dzivibu un veselibu, pret sevi un citiem, merktiecigu attieksmi
pret darbu un atbildibu par dabas un apkartgjas vides aizsardzibu.

6.1.3. Stiprinat izglitojama valstiskuma apzinu, veicinat pilsonisko Iidzdalibu un
iniciativu, lojalitati un patriotismu.

6.1.4. Nodrosinat izglitojamo iesaistiSanos savas apkartnes kultiiras mantojuma un vides
iepazisana, veicinot sadarbibu izglitoSanas procesa un arpus ta, pilsonisko
lidzdalibu.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.
Veicinot izglitojama izpratni par gimeni, vecaku lomu lestades organizetaja teva
diena, izglitojamie dalijas ar saviem iespaidiem par kopigi pavaditajiem pasakumiem
un piedzivotajam emocijam.

Veicinot veseligu dzives veidu, izglitojamie aktivi piedalijas Eiropas sporta nedéela,
Veselibas sporta nedéla un Iestades rikotajos sporta svetkos, darbojoties kopa ar
vecakiem.

Talantu attistiSanai un pilsoniskas lidzdalibas veicinaSanai tika izveidots izglitojamo
ansamblis, kur§ piedalijas Latvijas jauno izpilditaju konkursa ”Nac sadziedat”.

7. Citi sasniegumi

7.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Visi iestades pedagogi aktivi iesaistijas profesionalas pilnveides kursos.

1.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

Darba ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi, ir sasniegti uzlabojumi.

UzlabojuSas izglitojamo sadarbibas prasmes, izglitojamie kluvus§i parliecinati par

personigo droSibu un iepazinusi drosibas noteikumus. Izglitojamie ir motivéti praktiski

darboties, izteikt savus priekslikumus Iestades pasakumu rikosana.

Izglitojamie iesaistas valsts un gadskartu svétku planoSana un organizéSana, realizgjot

savas idejas dazadas aktivitates.



